MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

ESTATUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TITULO |
DA INSTITUICAO
CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° OS INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA,
instituices criada nos termos da Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, vinculados
ao Ministério da Educacdo, possuem natureza juridica de autarquia, sendo detentores de
autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagogica e disciplinar.
§ 1° O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO, denominado IF Baiano, é domiciliado na sede de sua Reitoria, situada na Rua
do Rouxinol, n® 115, Bairro Imbui na cidade de Salvador - Bahia.
8 2° O IF Baiano é uma instituicdo de educacdo superior, basica e profissional,
pluricurricular, multicampi e descentralizada, especializada na oferta de educagio
profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacao de conhecimentos técnicos e tecnolégicos com sua préatica pedagdgica e tem
como sedes para os fins da legislagdo educacional as seguintes unidades:
a) Reitoria, sediada no endereco indicado no pardgrafo 1° deste artigo;
b) Campus Bom Jesus da Lapa, Rodovia BR 349, Km 14, Zona Rural, Bom Jesus
da Lapa — Bahia;
c¢) Campus Catu, Rua Bardo de Camagari, 118, Centro, Catu - Bahia;
d) Campus Governador Mangabeira, Rua Waldemar Mascarenhas, s/n — Port&o,
Governador Mangabeira — Bahia;
e) Campus Guanambi, Distrito de Ceraima, Zona Rural, Guanambi - Bahia;
f) Campus Itapetinga, Rodovia Itapetinga Itorord, Km 02 - Clerolandia, Itapetinga-
Bahia;
g) Campus Santa Inés, Km 2,5 BR 420, Rodovia Santa Inés/Ubaira, Zona Rural -
Santa Inés - Bahia;
h) Campus Senhor do Bonfim, Km 04, Estrada da Igara, Zona Rural, Senhor do
Bonfim — Bahig;
i) Campus Teixeira de Freitas, Rodovia BR 101, Km 882, s/n, Teixeira de Freitas —
Bahia;
j) Campus Urucuca, Rua Dr. Jodo Nascimento - S/N - Centro, Uruguca - Bahia;



k) Campus Valenca, Rua Glicério Tavares, S/N, Bate Quente, Valenca-Bahia;
8 3° Para efeito da incidéncia das disposi¢des que regem a regulagdo, avaliacdo e
supervisao da instituicdo e dos cursos de educacdo superior, o IF Baiano é equiparado as
universidades federais.
8§ 4° O IF Baiano tem autonomia para criar e extinguir cursos, circunscritos ao Estado da
Bahia, mediante autorizacdo do Conselho Superior, bem como para registrar diplomas
dos cursos por ele oferecidos.
No caso da oferta de ensino a distancia, sera aplicada legislacdo especifica.
Art. 2° O IF Baiano rege-se pelos atos normativos mencionados no caput do Art. 1°,
pela legislacao federal e pelos seguintes instrumentos normativos:
| - Estatuto;
I - Regimento Geral;
I11 - Resolugdes do Conselho Superior; e
IV - Atos da Reitoria.

) CAPITULO I )
DOS PRINCIPIOS, DAS FINALIDADES E CARACTERISTICAS E DOS
OBJETIVOS

Art. 3° O IF Baiano, em sua atuacao, observa os seguintes principios norteadores:

| - compromisso com a justica social, equidade, cidadania, ética, preservacdo do meio
ambiente, transparéncia e gestdo democratica;

Il - verticalizacdo do ensino e sua integracdo com a pesquisa e a extensao;

I11 - eficacia nas respostas de formacdo profissional, difusdo do conhecimento cientifico
e tecnologico e suporte aos arranjos produtivos locais, sociais e culturais;

IV - inclusdo de pessoas com necessidades educacionais especiais e deficiéncias
especificas; e

V - natureza publica e gratuita do ensino, sob a responsabilidade da Unido.

Art. 4° O IF Baiano tem as seguintes finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades,
formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacdo profissional nos diversos
setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondémico local, regional e
nacional;

Il - desenvolver a educagdo profissional e tecnologica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as demandas
sociais e peculiaridades regionais;

Il - promover a integracdo e a verticalizagdo da educagdo basica & educacao
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de
pessoal e 0s recursos de gestéo;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento
das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito de sua
atuacdo;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico,
voltado a investigacdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas
instituices publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e atualizacdo pedagogica
aos docentes das redes publicas de ensino;



VII - desenvolver programas de extenséo e de divulgag&o cientifica e tecnoldgica;

VIIl - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, 0 cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

IX - promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente; e

X - contribuir para o desenvolvimento nacional, regional e local em particular,
articulando-se para tanto, com os poderes publicos, a sociedade civil organizada, a
iniciativa privada e organismos internacionais.

Art. 5° O IF Baiano tem os seguintes objetivos:

| - ministrar educacéo profissional técnica de nivel medio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da
educacdo de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em
todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacéo profissional e tecnoldgica;

I11 - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solucGes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da
educacao profissional e tecnoldgica, em articulagio com o mundo do trabalho e os
segmentos sociais, e com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, culturais e ambientais;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda e a
emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local e
regional; e

VI - ministrar em nivel de educacdo superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para os
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacdo pedagdgica, com
vistas na formacdo de professores para a educacdo basica, sobretudo nas &reas de
ciéncias e matematica, e para a educacdo profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacdo de profissionais para 0s
diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de po6s-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializagdo, visando a
formacdo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

e) cursos de pds-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam para
promover o estabelecimento de bases solidas em educacéo, ciéncia e tecnologia, com
vistas no processo de geracgdo e inovagao tecnoldgica.

Art. 6° No desenvolvimento da sua agdo académica, o IF Baiano, em cada exercicio,
devera garantir o minimo de 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para a educacgéo
profissional técnica de nivel médio, e 0 minimo de 20% (vinte por cento) das vagas para
cursos de licenciatura e/ou programas especiais de formacao pedagogica, ressalvado o
caso previsto no §2° do art. 8° da Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada
no Diéario Oficial da Unido de 30 subsequente.

CAPITULO I
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 7° A organizacdo geral do IF Baiano compreende:
| - COLEGIADOS
a) Conselho Superior;



b) Colégio de Dirigentes;

Il - REITORIA

a) Gabinete;

b) Pro-Reitorias:

- Pr6-Reitoria de Ensino;

- Pré-Reitoria de Extensao;

- Pr6-Reitoria de Pesquisa e Inovacao;

- Pro-Reitoria de Planejamento e Administracéo;
- Pr6-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.
c) Diretorias Sistémicas;

d) Auditoria Interna; e

e) Procuradoria Federal.

Il - CAMPI, que para fins da legislagéo educacional, séo consideradas Sedes.

8 1° O detalhamento da estrutura organizacional do IF Baiano, as competéncias das
unidades administrativas e as atribui¢es dos respectivos dirigentes serdo estabelecidas
no Regimento Geral.

8 2° O Regimento Geral podera dispor sobre a estruturacdo e funcionamento de outros
6rgdos colegiados que tratem de temas especificos vinculados a reitoria e as pro-
reitorias.

§ 3° O Regimento Geral devera prever a criacdo de normativas especificas de cada
campus do IF Baiano.

TITULO Il
DA GESTAO
CAPITULO |

DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAO |
Do Conselho Superior

Art. 8°. O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, é o 6rgdo maximo do
IF Baiano, tendo a seguinte composi¢éo:

I - O Reitor, como presidente;

Il - Representacdo de 1/3 (um terco) do numero de campi, destinada aos servidores
docentes, sendo 0 minimo de 02(dois) e 0 maximo de 05(cinco) representantes titulares
e igual nimero de suplentes, eleitos por seus pares na forma regimental;

Il - Representacdo de 1/3 (um terco) do nimero de campi, destinada ao corpo discente,
sendo o minimo de 02(dois) e 0 maximo de 05(cinco) representantes titulares e igual
numero de suplentes, (02 da Educacdo Profissional e Tecnologica de Nivel Médio e 02
dos Cursos de Graduacao e Pds-Graduacao) eleitos por seus pares na forma regimental;
IV - Representacdo de 1/3 (um ter¢o) do nimero de campi e Reitoria, destinada aos

servidores técnico-administrativos, sendo o minimo de 02(dois) e o maximo de



05(cinco) representantes titulares e igual numero de suplentes, eleitos por seus pares na
forma regimental,

V - 02 (dois) representantes titulares dos egressos titulares e igual nimero de suplentes;
VI - 03 (trés) representantes da sociedade civil, e igual nimero de suplentes, sendo 01
(um) indicado por entidades patronais, 01 (um) indicado por entidade dos trabalhadores
01 (um) representante do setor puablico e/ou empresas estatais;

VII - 01 (um) representante titular do Ministério da Educacdo, designado pela Secretaria
de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo e o seu respectivo
suplente;

VIII - Representacdo de 1/3 (um terco) dos Diretores Gerais de Campi, sendo 0 minimo
de 02 (dois) e o méximo de 05 (cinco) representantes titulares e igual nimero de
suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental;

IX - 01(um) representante de Secdo Sindical vinculada ao IF Baiano titular e seu
suplente, eleitos por seus pares, na forma regimental.

8 1° Os membros do Conselho Superior (titulares e suplentes) de que tratam 0s incisos
I, 11, 1V, V, VIl e 1X serdo designados por ato do Reitor.

8§ 2° A Reitoria, para fins de votacdo e representatividade seré considerada uma unidade,
podendo ter representantes nos segmentos TAE e Sec¢do Sindical.

8 3° Os mandatos serdo de 02 (dois) anos, permitida uma reconducdo para o0 periodo
imediatamente subsequente, excetuando-se 0 membro nato, de que trata os incisos | e
VIII.

8 4° Com relacdo aos membros de que tratam os incisos Il, 11l e IV, cada unidade que
compde o IF Baiano (campus e reitoria) podera ter no maximo 01 (uma) representacédo
por categoria.

8 5° Serdo membros vitalicios do Conselho Superior todos os ex-Reitores do IF Baiano,
sem direito a voto.

8 6° Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos membros do Conselho
Superior, assumird o respectivo suplente para a complementacdo do mandato
originalmente estabelecido, realizando-se nova eleigéo para escolha de suplente.

8 7° O Conselho Superior reunir-se-4, ordinariamente, a cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

Art. 9° Compete ao Conselho Superior:

| - aprovar as diretrizes para atuacdo do IF Baiano e zelar pela execucdo de sua politica
educacional,

Il - deflagrar, aprovar as normas e coordenar o processo de consulta a comunidade
escolar para escolha do Reitor do IF Baiano e dos Diretores Gerais dos campi, em
consonancia com o estabelecido nos Arts. 12 e 13 da Lei n°. 11.892 de 29 de dezembro
de 2008, publicada no Diério Oficial da Unido de 30 subsequente;

I11 - aprovar os planos de desenvolvimento institucional e de acéo e apreciar a proposta
orcamentaria anual;



IV - aprovar o projeto politico-pedagogico, a organizacdo didatica, regulamentos
internos e normas disciplinares;

V - aprovar normas relativas a acreditacdo e a certificacdo de competéncias
profissionais, nos termos da legislacdo vigente;

VI - autorizar o Reitor a conferir titulos de mérito académico;

VII - apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério de gestdo anual, emitindo
parecer conclusivo sobre a propriedade e regularidade dos registros;

VIII - deliberar sobre taxas, emolumentos e contribuices por prestacdo de servicos em
geral a serem cobrados pelo IF Baiano;

IX - autorizar a criacdo, alteracdo curricular e extin¢do de cursos no ambito do IF
Baiano, bem como, registro de diplomas;

X - aprovar a estrutura administrativa e o0 Regimento Geral do IF Baiano, observados 0s
parametros definidos pelo Governo Federal e legislacdo especifica; e

XI - deliberar sobre quest6es submetidas a sua apreciacao.

SECAO I
Do Colégio de Dirigentes

Art. 10. O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, é o 6rgdo de apoio ao processo
decisorio da Reitoria, possuindo a seguinte composicao:

| - 0 Reitor, como presidente;

Il - os Pro-Reitores; e

I11 - os Diretores Gerais dos campi.

Paragrafo unico. O Colégio de Dirigentes reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

Art. 11. Compete ao Colégio de Dirigentes:

| - apreciar e recomendar a distribuicdo interna de recursos;

Il - apreciar e recomendar as normas para celebracéo de acordos, convénios e contratos,
bem como para elaboragéo de cartas de intencdo ou de documentos equivalentes;

Il - apresentar a criacdo e alteracdo de funcbes e 6rgdos administrativos da estrutura
organizacional do IF Baiano;

IV - apreciar e recomendar o calendario de referéncia anual;

V — Apreciar e recomendar normas de aperfeicoamento da gestéo e;

VI — Apreciar 0s assuntos de interesse da administragdo do IF Baiano a ele submetido.

CAPITULO II
DA REITORIA

Art. 12. O IF Baiano sera dirigido por um Reitor, escolhido em processo eletivo pelos
servidores do quadro ativo permanente (docentes e técnico-administrativos) e pelos
estudantes regularmente matriculados, nomeado na forma da legislacdo vigente, para
um mandato de 04 (quatro) anos, contados da data da posse, permitida uma reconducao.
Paragrafo unico. O ato de nomeacao a que se refere o caput levard em consideracao a
indicagdo feita pela comunidade escolar, mediante processo eletivo, nos termos da
legislacdo vigente.

Art. 13. Ao Reitor compete representar o IF Baiano, em juizo ou fora dele, bem como,
administrar, gerir, coordenar e superintender as atividades da Instituicao;



Paragrafo unico. Nos impedimentos e nas auséncias eventuais do Reitor a Reitoria sera
exercida pelo seu substituto legal na forma da legislacdo pertinente.

Art. 14. A vacancia do cargo de Reitor decorrera de:

| - exoneracdo em virtude de processo disciplinar;

Il - demissdo, nos termos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no
Diéario Oficial da Unido de 12 subsequente;

I11 - posse em outro cargo inacumulavel;

IV - falecimento;

V - renuncia;

VI - aposentadoria; ou

VII - término do mandato.

Art. 15. A Reitoria é o 6rgdo executivo do IF Baiano, cabendo- Ihe a administracao,
coordenacao e supervisao de todas as atividades da Autarquia.

Art. 16. O IF Baiano tem administracdo de forma descentralizada, por meio de gestdo
delegada, em consonancia com os termos do art. 9° da Lei no. 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido de 30 subsequente, conforme
disposto no Regimento Geral.

Paragrafo Unico. Os Diretores Gerais dos campi respondem solidariamente com o
Reitor por seus atos de gestdo, no limite da delegacéo.

SECAO |
Do Gabinete

Art. 17. O Gabinete, dirigido por um Chefe nomeado pelo Reitor, é o érgdo responsavel
por organizar, assistir, coordenar, fomentar e articular a agdo politica e administrativa da
Reitoria.

Art. 18. O Gabinete dispora de érgdos de apoio imediato, de assisténcia da Procuradoria
Juridica e de Assessorias Especiais.

SECAO I
Das Pro-Reitorias

Art. 19. As Pro-Reitorias do IF Baiano, dirigidas por Pré-Reitores nomeados pelo
Reitor, de acordo com a legislacdo vigente, sdo Orgdos executivos que planejam,
superintendem, coordenam, fomentam e acompanham as atividades referentes as
dimensGes ensino, pesquisa, extensdo, administracdo e desenvolvimento institucional.

8 1° A Pro-Reitoria de Ensino é o orgao auxiliar de direcdo superior responsavel por
planejar, coordenar e supervisionar as atividades de ensino nos cursos ofertados pelo IF
Baiano.

8 2° A Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo é o 6rgdo auxiliar de direcdo superior,
responsavel pelas atividades de planejamento, coordenacdo e avaliacdo da pesquisa e
inovacao.

8 3° A Pro-Reitoria de Extensdo € o orgdo auxiliar de direcdo superior, responsavel
pelas atividades de planejamento, coordenacdo e avaliagéo da extens&o.

8 4° A Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo € o 0rgédo auxiliar de direcéo
superior, responsavel pelas acfes e atividades relacionadas as areas de planejamento,
orcamento, desenvolvimento institucional, obras e infraestrutura, gestdo de materiais,
administracdo financeira e contébil, patrimonio, gestdo de pessoas e outras atividades
complementares correlatas que assegurem o funcionamento do instituto.



8 5° A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional é o 6rgao auxiliar de direcdo
superior responsavel por atuar dentro dos principios da Gestdo do conhecimento com
vista a fortalecer a identidade institucional e contribuir para a descentralizacdo e
melhoria da gestdo pedagdgica e administrativa do IF Baiano.

SECAO IlI
Das Diretorias Sistémicas
Art. 20. As Diretorias Sistémicas, dirigidas por Diretores nomeados pelo Reitor, séo
0rgdos responsaveis por planejar, coordenar, executar e avaliar os projetos e atividades
na sua area de atuacao.
SECAO IV
Da Auditoria Interna

Art. 21. A Auditoria Interna é o 6rgdo de controle responsavel por fortalecer e
assessorar a gestdo, bem como, racionalizar as acdes do IF Baiano e prestar apoio,
dentro de suas especificidades, no ambito da Instituicdo, aos Orgdos do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unido,
respeitada a legislacédo pertinente.

SECAO V
Da Procuradoria Federal

Art. 22. A Procuradoria Federal é o Orgéo de execucéo da Procuradoria Geral Federal
responsavel pela representacao judicial e extrajudicial e pelas atividades de consultoria
e assessoramento juridicos, apuracdo da liquidez e certeza dos créditos, de qualquer
natureza, inerentes as suas atividades, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de
cobranca amigavel ou judicial, observada a legislacdo pertinente.

CAPITULO 111
DOS CAMPI

Art. 23. Os campi do IF Baiano sdo administrados por Diretores Gerais e tém seu
funcionamento estabelecido pelo Regimento Geral.

Paragrafo Unico. Os Diretores Gerais sdo eleitos e nomeados de acordo com o que
determina o art. 13 da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diério
Oficial da Unido de 30 subsequente, para mandato de 04 (quatro) anos, contados da data
da posse, permitida uma reconducao.

TITULO 1l
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 24. O curriculo no IF Baiano esta fundamentado em bases filosoficas,
epistemoldgicas, metodoldgicas, socioculturais e legais, expressas no seu Projeto
Politico Institucional, sendo norteado pelos principios da estética, da sensibilidade, da
politica da igualdade, da ética, da identidade, da inter-transdisciplinaridade, da
contextualizacdo, da flexibilidade e da educagcdo como processo de formacao na vida e



para a vida, a partir de uma concepgdo de sociedade, trabalho, cultura, educacéo,
tecnologia e ser humano.

Art. 25. As ofertas educacionais do IF Baiano estdo organizadas através da formacéo
inicial e continuada de trabalhadores da educacdo profissional técnica de nivel médio e
da educacéo superior de graduagéo.

CAPITULO I
DA EXTENSAO

Art. 26. As acdes de extensdo constituem um processo educativo, cultural e cientifico
que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel, para viabilizar uma relacéo
transformadora entre o IF Baiano e a sociedade.

Art. 27. As atividades de extensdo tém como objetivo apoiar o desenvolvimento social
através da oferta de cursos e realizacdo de atividades especificas.

CAPITULO I
DA PESQUISA E INOVACAO

Art. 28. As acgdes de pesquisa constituem um processo educativo para a investigacao e o
empreendedorismo, visando a inovacdo e a solucdo de problemas cientificos e
tecnoldgicos, envolvendo todos os niveis e modalidades de ensino, com vistas ao
desenvolvimento social.

Art. 29. As atividades de pesquisa ttm como objetivo formar recursos humanos para a
investigacdo, a producdo, o empreendedorismo e a difusdo de conhecimentos culturais,
artisticos, cientificos e tecnoldgicos, sendo desenvolvidas em articulagdo com o ensino e
a extensdo, ao longo de toda a formacao profissional, bem como através dos Programas
de Pés-Graduacéo.

TITULO IV
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 30. A comunidade académica é composta pelos corpos discente, docente e técnico-
administrativos, diversificados em suas atribuicbes e fungdes e unificados nas
finalidades e objetivos do IF Baiano.

CAPITULO |
DO CORPO DISCENTE

Art. 31. O corpo discente do IF Baiano é constituido por alunos matriculados nos
cursos e programas oferecidos pela instituigéo.

8 1° Os alunos do IF Baiano que cumprirem integralmente o curriculo dos cursos e
programas faréo jus a diploma ou certificado na forma e nas condigdes previstas na
organizacéo didatica.

8 2° Os alunos em regime de matricula especial somente fardo jus a declaracdo das
disciplinas cursadas ou das competéncias adquiridas.

Art. 32. Somente os alunos com matricula regular ativa nos cursos técnicos de nivel
médio, de graduacdo e de pos-graduagdo, poderdo votar e serem votados para as
representacdes discentes do Conselho Superior, bem como participar dos processos
eletivos para escolha do Reitor e Diretores Gerais dos campi.



CAPITULO II
DO CORPO DOCENTE

Art. 33. O corpo docente € constituido pelos professores integrantes do quadro
permanente de pessoal do IF Baiano, regidos pelo Regime Juridico Unico e demais
professores admitidos na forma da lei.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 34. O corpo Técnico-Administrativo é constituido pelos servidores integrantes do
quadro permanente de pessoal do IF Baiano, regidos pelo Regime Juridico Unico que
exercam atividades de apoio técnico, administrativo e operacional.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 35. O regime disciplinar do corpo discente sera estabelecido no Regimento Geral,
aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 36. O regime disciplinar do corpo docente e técnico-administrativo do IF Baiano
observa as disposicdes legais, normas e regulamentos sobre a ordem disciplinar e
san¢Oes aplicaveis, bem como o0s recursos cabiveis, previstos pela legislacdo federal.

TiITULO V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 37. O IF Baiano expedira e registrara seus diplomas em conformidade com o § 3°
do art. 2° da Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 subsequente e emitird certificados a alunos concluintes de cursos e
programas.

Art. 38. No ambito de sua atuacédo, o IF Baiano funciona como institui¢do acreditadora
e certificadora de competéncias profissionais, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 39. O IF Baiano poderd conferir titulos de Meérito Académico, conforme
disciplinado no Regimento Geral.

TITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 40. O patrimonio do IF Baiano é constituido por:

| - bens e direitos que compdem o patriménio da Reitoria e de cada um dos campi que 0
integram;

Il - bens e direitos que vier a adquirir; 111 - doagdes ou legados que receber; e

IV - incorporagdes que resultem de servigos por ele realizados.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos do IF Baiano devem ser utilizados ou aplicados,
exclusivamente, para a consecucao de seus objetivos, ndo podendo ser alienados, exceto
nos casos e condicOes permitidos em lei.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS



Art. 41. O IF Baiano, conforme suas necessidades especificas poderéa constituir orgaos
colegiados de natureza normativa e consultiva e comissdes técnicas e/ou
administrativas.

Art. 42. A alteracdo do presente Estatuto exigira quorum qualificado 2/3 (dois tergos)
dos integrantes do Conselho Superior, mediante deliberacdo em sessdo convocada
exclusivamente para tal fim.

Paragrafo Unico - A convocacao da sessdo para os fins do caput serd feita pelo Reitor
ex-oficio ou pela maioria simples dos membros do Conselho Superior.

Art. 43. Os casos omissos neste Estatuto serdo submetidos a apreciagdo pelo Conselho
Superior do IF Baiano.

GEOVANE BARBOSA NASCIMENTO
Presidente do Conselho Superior do IF Baiano



