ATA DA 1° REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIO DE DIRIGENTES

DATA: 27/03/2014
LOCAL: REITORIA — [F BAIANO

ASSUNTOS TRATADOS:

« Apresentacio dos(as) Diretores(as) Gerais dos Campi, Proé-Reitores(as), Diretores(as)
Sistémicos e Diretor-Executivo;

+ Assinatura dos Termos de Posse dos Diretores(as) Gerais dos Campi;

« Portaria N° 122, de 03 de fevereiro de 2014 (amplia quantitativo de vagas de
afastamentos para capacitacio) e Portaria N° 126, de 03 de fevereiro de 2014 (retifica
a Portaria n° 122);

» Agendamento de solenidade de posse dos Diretores(as) Gerais, a ser realizada nos
Campi;

* O que ocorrer;

Aos vinte e sete dias do més de mar¢o do ano de dois mil e quatorze, as oito horas, na sala de
Reunides da Reitoria, localizada na Rua do Rouxinol, numero cento e quinze, bairro Imbui,
Salvador — Bahia, reuniram-se: O Senhor Geovane Barbosa do Nasciment(;, Reitor; O Senhor
Ariomar Rodrigues dos Santos, Diretor Geral Pré-Tempore do Campus Bom Jesus da Lapa; O
Senhor Osvaldo Santos Brito, Diretor Geral do Campus Catu; A Senhora Manoela Falcon Silveira, |
Diretora Geral Pré-Tempore do Campus Governador Mangabeira; O Senhor Roberto Carlos
Santana Lima, Diretor Geral do Campus Guanambi; A Senhora Lizziane da Silva Argoloﬁ,'Diretora J
Geral Pré-Tempore do Campus Itapetinga; O Senhor Nelson Vieira da Silva Filho, Diretor Geral do \)27
Campus Santa Inés; O Senhor Aécio José Aratijo Passos Duarte, Diretor Geral do Campus Senhor ) |52
do Bonfim; O Senhor Marcelito Trindade Almeida, Diretor Geral Pro-Tempore do Campus Teixeira
de Freitas; O Senhor Euro Oliveira de Araﬁjo; Diretor Geral Pré-Tempore do Campus Uruguca; O
Senhor Francisco Harley de Oliveira Mendonga, Diretor Geral Pro-Tempore do Campus Valenga; a
Senhora Kelly Cristina Brito de Jesus, Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional Substituta; A

Senhora Rita Vieira Garcia, Pré-Reitora de Extensdo; O Sr. Mario Cleber Alves dg Oliv, ireii Pro-
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Reitor de Ensino; O Senhor José Virolli Chaveé, Pro-Reitor de Administragdo e Planejamento; O
Senhor Delfran Batista dos Sant(;é, Pro-Reitor de Pesquisa e Inovagéo; Estiveram também presentes
a Sra. Rosilene Alves da Silva\,’" Diretora de Gestdo de Pessoas e o Senhor Saulo Leal dos Santos,
Diretor de Gestdo da Tecnologia da Informago. Abertura da reunifio: Professor GEOVANE inicia
a reunifio fazendo uma breve apresentagio, destacando que a nova gestdo tem por base o espirito de
unifio e equipe, onde todos trabalhardo juntos para o crescimento do IF Baiano. Em seguida, o
Reitor consulta os Colegiados acerca da inclusdo de uma pauta que trata das Portarias de nimeros
cento e vinte e dois e cento e vinte € seis do ano de dois mil e treze, referentes a politica de
afastamento de Docentes para cursos de capacitagfo. Todos os Colegiados foram a favor da inclusdo
da pauta. Apresentac¢io dos(as) Diretores(as)-Gerais dos Campi, Pré-Reitores(as), Diretores(as)
Sistémicos e Diretor-Executivo: Em continuidade, todos(as) os(as) Diretores(as) Gerais, Pro-
Reitores(as), Diretores(as) Sistémicos e Diretor Executivo fizeram uma apresentagéo, ressalvando
as estruturas organizacionais de cada setor, as dificuldades encontradas e agdes a serem
implementadas, com destaque para a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional que tem como
missdo finalizar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI. A Servidora KELLY fez uma
breve apresentagdo do plano com algumas ponderagdes acerca dos problemas encontrados para a
sua conclusfo, pontuando alguns itens obrigatdrios para a estrutura do PDI e fases do cronograma
de execugdo. Professor GEOVANE solicita o apoio dos Gestores e comunidade académica para a
construcdo do documento e assim colocar em pratica o planejamento. Professor Mario alerta para os
problemas encontrados com os cursos de Educagio a Distancia, falando sobre a parceria com o
Instituto Federal do Parana objetivando os desdobramentos de questdes criticas e busca de
alternativas. Os Professores(as) AECIO, MANOELA, LIZZIANE, MARCELITO ¢ OSVALDO
fazem algumas consideragdes referentes aos Cursos de Educagdo a Distancia, mostrando a
preocupagdo dos Dirigentes quanto a perda de credibilidade do Instituto junto as comunidades que
sediam polos EaD. Dando Prosseguimento, a Professora RITA solicitou sugestdes para analisar o
desenvolvimento dos Programas de Extensdo, uma vez que parte dos recursos destinados para o ano
de dois mil e quatorze ja foram descentralizados. Destacou ainda a atual situagéo para a oferta dos
cursos do Pronatec. Professor GEOVANE informa que o programa pode ser transformado em uma
ferramenta promissora para jovens ¢ adultos do interior da Bahia, refor¢ando a identidade da
Institui¢do. A servidora ROSILENE pontuou metas emergenciais para estreitar o contato com 0s
NAGPs dos campi, com a finalidade destes niicleos atenderem suas proprias demandas. Professor
GEOVANE pergunta sobre a descentralizagdo dos servicos realizados na DGP, ratificando a
importancia da implantagio da politica de capacitagdo de servidores e destinagdo de recursos para

0s Nucleos de Saude do %rwdor A servidora ROSILENE 1nforma que 9s servigos ge cunho
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financeiro ndo podem ser descentralizados. Apds apresentagdo da estrutura da DGTI, o servidor
SAULO ressaltou a importancia da atualizagio do Sistema Académico, solicitando a colaboragdo de
todos os Dirigentes com vistas a atentarem para os sistemas utilizados no Instituto, alimentando o
banco de dados, permitindo maior agilidade quando da solicitagdo de informagdes. Nesse aspecto, a
Professora MANOELA ressaltou a necessidade de um profissional da area de Andlise de Sistemas
para dar suporte aos campi, o que ja foi proposto pelo novo Diretor de Tecnologia da Informagéo.
Professor ROBERTO solicita que a DGTI esclarega sobre a politica de implantagdo do Sistema
Académico, ressaltando quais critérios devem ser utilizados. Professor GEOVANE informa sobre
uma conferéncia com docentes ¢ técnicos da area de TI, com o objetivo de planejar a implantagédo
do Sistema Académico. Professor OSVALDO informa que no Campus Catu todos os servigos sdo
registrados manualmente, e solicita o empenho da nova gestdo para aprimoramento dessas
atividades. Professor ARIOMAR solicita que a DGTI interceda junto & RNP para sanar a pendéncia
do Campus Bom Jesus da Lapa, onde toda estrutura foi montada e ndo houve retorno dos técnicos.
Professor GEOVANE informa sobre os recursos destinados ao [F Baiano através de uma Emenda
Parlamentar, o equivalente a quinhentos mil reais; ressaltando que a Pro-Reitoria de Planejamento
sinalizou quanto ao tempo exiguo para utiliza-los, sob pena de perder o montante. O REITOR
enfatiza que logo que tomou conhecimento do fato foi realizada reunifio com o intuito de decidir a
alocagdo dos recursos, priorizando os Cursos Superiores ofertados no Instituto. Informou ainda que
foi mantido contato com os Diretores Gerais dos Campi Catu, Guanambi, Santa Inés e Senhor do
Bonfim, ocasido em que foi solicitada a participagdo dos coordenadores dos referidos cursos na
elaboragdo do plano para o citado investimento e posterior envio a Pro-Reitoria de Planejamento.
Dando continuidade, o Professor GEOVANE consulta os Colegiados sugerindo que se os campi
com Cursos Superiores ndo enviassem o plano no prazo previsto, o montante seria investido em
obras no Campus Governador Mangabeira, temendo o retorno da verba ao Governo. Assinatura
dos Termos de Posse dos Diretores(as)-Gerais dos Campi: Em seguida, todos os Diretores-Gerais
assinaram o Termo de Posse recebendo parabeniza¢des do Reitor e dos presentes; Portaria N° 122,
de 03 de fevereiro de 2014 (amplia quantitativo de vagas de afastamentos para capacitaciio) e
Portaria N° 126, de 03 de fevereiro de 2014 (retifica a Portaria n® 122). Inicialmente Professor
GEOVANE informa que solicitou a equipe da gestfo anterior a suspensdo das movimentagdes de
servidores do [F Baiano, em decorréncia da mudan¢a de gestdo. Ressaltou que a CPPD deve
estabelecer critérios para conceder os afastamentos a Docentes, uma vez que a demanda dos campi
¢ maior que a oferta. Professor DENILSON informa que a Portaria nimero centro € vinte e dois, de
trés de fevereiro de dois mil e treze, foi questionada pela CPPD, mas néo houve nenhum retorno por

parte dos gestores responséaveis naquela ocasifio. Em seguida, Professor GEOVANE expde, que o
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Instituto possui apenas trés vagas disponiveis para contratagdo de professores substitutos, o que
inviabiliza a concessio dos afastamentos. Professor MARIO relata que as contratagdes de
professores substitutos nfo eram avaliadas pela Pro-Reitoria de Ensino; os trdmites seguiam do
Gabinete & DGP, ocasionando falta de controle do quadro destes profissionais. Professor
GEOVANE informa que fard estudo dos impactos com os afastamentos, ressaltando que a
disponibilidade de vagas deve corresponder a dez por cento do efetivo, sugerindo que a revogagio
da Portaria nimero centro e vinte ¢ dois e suspensdo da portaria cento e vinte e seis. Professor
AECIO pondera que muitos afastamentos foram concedidos sem a devida substituigdo. O mesmo
sugere revisdo dos processos ja concedidos e resgate das vagas. Professor DENILSON propde a
suspensdo das contratagGes de professores substitutos até a concluséo da analise € que 0s processos
em andamento devem ser finalizados. Em continuidade, o Professor GEOVANE apresentou quadro
demonstrativo com o quantitativo de professores efetivos e temporarios de cada campus. Professor
NELSON ressalta sobre a situagéo critica que se instalou, informando que a decisdo nesse momento
seria precipitada, sugerindo que a gestdo tenha cautela na tomada das decises. Professor
GEOVANE informa que fara levantamento dos servidores que estdo retornado, com o objetivo de
atualizar o quadro de vagas e apresenta aos Colegiados minuta da Portaria que revoga a Portaria
niamero cento e vinte e dois e suspende a portaria numero cento e vinte e seis, solicitando
apreciagdo dos Colegiados. O REITOR lembra ainda que sera divulgado um Oficio-Circular
contendo os devidos esclarecimentos acerca desta questio. AECIO pede providéncias no sentido de
visualizar as situa¢des onde os alunos estdo sem aulas em decorréncia dos afastamentos, propondo
que nestes casos haja um consenso entre o Corpo Docente do Campus, com a finalidade de
redistribuir as aulas, preservando o funcionamento do campus no que tange a aplicacdo da matriz
curricular. Agendamento de solenidade de posse dos Diretores(as) Gerais, a ser realizada nos
Campi; Foi acordado entre os Colegiados que as sugestdes de data para solenidade de posse seriam
encaminhadas ao e-mail do Gabinete, para andlise do Reitor. O que Ocorrer: Professor EURO
sugere que os Diretores possam enviar sugestdes de pauta para a proxima Reunido dos Colegiados;
Professor AECIO propde que os contatos entre Diretores Gerais e Pro-Reitores sejam mais
frequentes, ndo somente através do Colégio de Dirigentes; Professora MANUELA sugere a
organizagdo didatica, propondo uma maior fiscalizacdo da Pré-Reitoria de Ensino. Professora
LIZZIANE questiona sobre a disponibilizag@o de recursos para o Campus Itapetinga, especificando
a necessidade da construgdo de laboratorios de Informatica e Alimentos. Professor ARIOMAR

solicita abrir discussfio em relagdo a normatizagcdo dos horarios de aula. Professor ROBERTO

solicita providéncias quanto ao processo licitatorio para compras de géneros alimenticios, em




117 pedido de dispensa do Procurador Federal do IF Baiano e envio dos processos que carecem de
118  parecer juridicos a Advocacia Geral da Unido — AGU. Professor AECIO informa a necessidade de
119  se estruturar um Nucleo de Satide nos campi, considerando que o deslocamento do servidor para a
120 Reitoria, a fim de realizar pericias médicas, compromete o desempenho das atividades por ele
121 desempenhadas, sugerindo a reavaliagio da metodologia para realizagdo de dessas pericias.
122 Professor ARIOMAR sugere ver a possibilidade de se estabelecer parcerias com hospitais e clinicas
123 para atendimentos e diagnosticos referentes aos servidores dos campi. Professor EURO sugere
124 capacitagdo dos servidores dos NASQ dos campi, com vistas a atender as necessidades destes.
125 Professor MARCELITO fala sobre a caréncia de servidores no Campus Teixeira de Freitas,
126  destacando que alguns setores ndo tém substitutos. Professor HARLEY sugere que o site do
Instituto apresente um organograma detalhado do IE Baiano. Mais nada a registrar, o Senhor
128  Presidente declarou por encerrada a reuniﬁo e solicitou "fque fosse lavrada a presente ata que, apos
129 lida e aprovada, sera assinada pf)r mlmn LEILA DE,  SOUZA LIMA, Secretaria do Gabinete.
130 Salvador, 27 de marco de 2014,
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