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Edital Interno n° 24/2019, de 29 de maio de 2019

SELECAO DE ESTAGIO PARA ALUNOS DO CURSO TECNICO EM
AGROPECUARIA INTEGRADO AO ENSINO MEDIO.

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano - IF
Baiano — Campus Senhor do Bonfim, no uso de suas atribuicdes legais, conforme
Ihe confere a Portaria n° 451 de 19 de marco de 2018, publicada no D.O.U. em
20/03/2018, torna publico o presente edital, para o preenchimento de 28 (vinte e
oito) vagas de estagio curricular obrigatério, para alunos do curso Técnico em
Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio, desta instituicdo de ensino.

1. Do Estéagio Supervisionado

1.1 - Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicbes de educacédo superior, de
educacéo profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos.
1.1.1 - O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando.

1.1.2 - O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho

2. Do objetivo:

O estagio é destinado aos alunos regularmente matriculados no curso Técnico em
Agropecuaria do Instituto Federal Baiano - Campus Senhor do Bonfim. O estagio
contard com a supervisdo de Técnicos em Agropecudria e a orientacdo de
Docentes da area técnica do curso.

3. Dos objetivos especificos

3.1 - Oportunizar aos estudantes meios para aprofundar seus conhecimentos na
area de agropecuaria;

3.2 - Promover uma cooperacao efetiva entre estagiarios, técnicos e docentes;

3.3 - Estimular os alunos para a atuacgéo profissional na area de Agropecuéria;

4. Das vagas:
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Serao ofertadas 28 (vinte e oito) vagas especificas para alunos matriculados na 32
série do Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio desta instituicdo de
ensino.

5. Do cronograma, perfil e nimero de vagas.

Os alunos realizardo o estagio curricular conforme Cronograma e Unidades
Educativas do Campo, até completarem 160 (cento e sessenta) horas de
atividades. Os dias de realizacdo de atividades e carga horéaria diaria poderao ser
alterados dada necessidade da instituicao.

5.1 — Unidades Educativas do Campo/Quadro de vagas

Agricultura | Olericultura Ampla concorréncia 02
Agricultura Il Culturas anuais Ampla concorréncia 02
Agricultura lll Fruticultura Ampla concorréncia 02
Avicultura/
Zootecnia | Cotur_n icultura/ Ampla concorréncia 08
Cunicultura/
Apicultura
Caprinocultura/
Zootecnia ll Ovinocultura/ Ampla concorréncia 06
Suinocultura
Zootecnia lll Bovinocultura Ampla concorréncia 03
Agricultura | Paisagismo Ampla concorréncia 02
Agroindustria Processamento de origem Ampla concorréncia 01
animal e vegetal
Fabrlcg de Alimentacéo animal Ampla concorréncia 02
Racao
5.2 — Cronograma
Periodo Carga Horéria Diéria
17 de junho a 28 de junho 08 horas diarias
03 de julho a 13 de dezembro 02 e 04 horas diarias

6. Da inscricéo

6.1 - Periodo: de 30/05/2019 a 07/06/2019, das (07:30 a 11:30h e das 13:30 a
17:30h);
6.2 - As inscrices do Processo Seletivo para Estagio Curricular Obrigatério Interno
serdo realizadas exclusivamente no Nucleo de Relag¢des Institucionais- NRI do
campus.

7. Da documentacéo
7.1 - No ato da inscricéo, o aluno devera entregar copias do RG, CPF e preencher
Requerimento junto a Secretaria de Registros Académicos - SRA;
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7.2 - O aluno também devera informar, no ato da inscri¢cdo, os dados para contato
telefonico e e-mail.

7.3 - A ndo apresentacao dos referidos documentos descritos acima acarretara no
indeferimento da inscrigéo.

8. Dos pré-requisitos

8.1 - Estar regularmente matriculado no Curso Técnico em Agropecudria;

8.2 - Ter disponibilidade para exercer a funcdo de estagiario conforme jornada
abaixo descrita:

Periodo - 17 de junho a 28 de junho

Todos os grupos

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha X X X X X
Tarde X X X X X
Periodo - 03 de julho a 13 de dezembro
Grupo 1:
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde X X
Grupo 2:
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde X X
Grupo 3:
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha X X
Tarde
Grupo 4:
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha X
Tarde X

9. Do processo de selegéo
9.1 - A selecéo constara de analise quantitativa do histérico escolar;
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9.2 — A selecdo para o estagio nos locais definidos nesse Edital se dara por consulta
aos alunos que apresentarem os melhores histéricos escolares.

9.3 — A ordem de classificacdo resultara da média aritmética de todos os
componentes curriculares, em ordem decrescente dos valores da média.

9.4 — Como critérios de desempate, caso necessario, serdo analisados:

a) O aluno que tiver melhor média aritmética nas disciplinas técnicas do curso;

b) O aluno com mais idade;

c) O aluno com menor numero de reprovacdo em componentes curriculares do
curso.

9.5 - A divulgacéo da analise da documentacdo com homologacao das inscricdes
ocorrera até o dia 10 de junho de 2019.

9.6 - A divulgacao do resultado final sera em 11 junho de 2019, nos quadros de
aviso do Campus e no site www.ifbaiano.edu.br/unidades/Bonfim.

9.7 - Os alunos aprovados deverdo comparecer ao Nucleo de Relacbes
Institucionais- NRI entre os dias 12 a 14 de junho de 2019, para efetivacao de
matricula de estagio.

10. Da Instituicao de Ensino

10.1 - Sao obriga¢des das instituicbes de ensino, em relacdo aos estagios de seus
educandos:

10.1.1 - Celebrar termo de compromisso com o0 educando ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluto ou relativamente
incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi¢cdes de adequacdo do
estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacgé&o escolar
do estudante e ao horario e calendario escolar;

10.1.2 - Avaliar as instalacdes da parte concedente do estagio e sua adequacao a
formacdo cultural e profissional do educando;

10.1.3 - Indicar um profissional, denominado supervisor, para realizar a supervisao
das atividades desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento,
visto nos relatérios de avaliacdo de desempenho do estagiario;

10.1.4 - Exigir do educando a entrega da verséo final do relatério de estagio ao
setor de NRI, mediante protocolo, até 90 (noventa) dias ap6s o cumprimento da
carga horéria de estagio (Art. 27, § 2°, Resolucdo N° 06 de 29 de marco de 2016)
estabelecida no respectivo PPC.

10.1.5 - Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o
estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

10.1.6 - Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos
estagios de seus educandos;

10.1.7 - Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizacéo de avaliacGes escolares ou académicas.

11. Da parte concedente

11.1 - As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administracéo publica
direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel
superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacao
profissional, podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigagdes:

11.1.1 - Celebrar termo de compromisso com a instituicao de ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;
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11.1.2 - Ofertar instalagbes que tenham condi¢cdées de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

11.1.3 - Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formag&o ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

11.1.4 - Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no
termo de compromisso;

11.1.5 - Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacao
do estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliacdo de desempenho;

11.1.6 - Manter a disposicéo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao
de estagio;

11.1.7 - Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

12. Das competéncias do Estagiério

11.1 A jornada de atividade em estagio sera de 2 a 8 horas de trabalho, como
especificada no Artigo 5 desse Edital, devendo constar no Termo de Compromisso
e compativel com as atividades escolares, ndo ultrapassando:

11.1.1 - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
de educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional de educacéo de jovens e adultos;

11.2 - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e prética, nos periodos em
que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40
(quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagogico
do curso e da instituicdo de ensino.

13. Das competéncias do Supervisor

12.1 - O supervisor do estagiario da parte concedente deve ser funcionario do seu
quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario (inciso Ill do art. 9° da Lei
11.788/2008).

12.2 - O supervisor da parte concedente somente pode orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente (inciso lll, do art. 9° da Lei 11.788/2008).

14. Das competéncias do Orientador

13.1 - O professor orientador deve ser da area a ser desenvolvida no estagio, e
sera o responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario
(inciso Ill, art. 7° da Lei 11.788/2008).

15. Do plano de estéagio

15.1.Atividades do estagiario, conforme area de atuacéao:

- Manejo de aves de corte e postura, e atividades afins;

- Manejo sanitario, alimentar e reprodutivo de caprino/ovino/suino/bovino, e
atividades afins;

- Forragicultura, e atividades afins;

- Cultivo de culturas anuais, e atividades afins;

- Producgdo de mudas, manejo sanitario, nutricdo de plantas, e atividades afins;

- Manejo de poda, producdo de plantas ornamentais, paisagismo urbano, e
atividades afins;
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- Manejo de matérias primas, higienizacdo de ambiente, producao de derivados do
leite, carne, vegetais, e atividades afins.

16. Das disposic¢des finais

16.1 - A documentacgéo incompleta acarretara o indeferimento da inscri¢éo;

16.2 - A selecdo dos candidatos sera realizada no Campus Senhor do Bonfim por
uma comissao composta por membros designados pelo Diretor-Geral do campus;
16.3 - A Comiss&o designada pelo Diretor Geral reserva-se o direito de resolver os
casos omissos e as situagdes néo previstas neste edital,

16.4 - O ato de inscricdo do candidato importara no conhecimento e aceitacéo total
dos critérios e regras estabelecidas neste Edital e, somente ap0s aprovagdo no
processo seletivo e assinatura do Termo de Compromisso, o0 aluno estara
efetivamente vinculado ao estagio;

16.5 - A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, parcialmente
ou integralmente, ou ainda complementado, por motivo de interesse publico e sem
gue isso impligue direito de indenizacdo de qualquer natureza.

16.6 - Outras informacdes sobre o Processo Seletivo para estagiarios poderdo ser
solicitadas através do e-mail: siec@bonfim.ifbaiano.edu.br.

16.7- Esse Edital é valido para o ano de 20109.

Senhor do Bonfim, 29 de maio de 2019.

Original Assinado
Alaécio Santos Ribeiro
Diretor Geral
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