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Titulo | — Dos objetivos e modalidades

Art. 1° - Os programas e cursos de pos-graduacdo ofertados pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano) tém como objetivo desenvolver e
aprofundar a formacao adquirida na graduacao, produzir conhecimento, inovar e formar
docentes e pesquisadores em perfeita harmonia com os arranjos produtivos, sociais e

educacionais locais, regionais e estaduais.

Art. 2° - A pos-graduacéo do IF Baiano, aberta exclusivamente a candidatos portadores de
diploma de graduacéo reconhecidos pelo MEC, esté estruturada nas modalidades Stricto

sensu e Lato sensul.

81° - A poOs-graduacao Stricto sensu compreende um conjunto de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo em nivel de Mestrado (Académico e Profissional) e Doutorado
(Académico e Profissional), visando desenvolver e aprofundar a formacdo adquirida no
ambito da graduacéo e conduzindo a obtencéo de grau académico de Mestre e de Doutor,

respectivamente, os quais tém os seguintes objetivos:

a) o Mestrado e o Doutorado Académico tém como objetivo enriquecer as competéncias
cientificas e tecnoldgicas, podendo ser considerados como bases preliminares para a
formacgéo de pesquisadores com amplo dominio de seu campo de saber.

b) o Mestrado e o Doutorado Profissional objetivam a capacitacdo de recursos humanos
para a pratica profissional avancada e transformadora de procedimentos e de processos
aplicados, por meio da incorporacdo do método cientifico e dos estudos e técnicas
diretamente relacionados ao desempenho de um alto nivel de qualificacao profissional.

82° - Os cursos de pos-graduacdo Lato sensu, em nivel de Aperfeicoamento e de
Especializacdo, destinam-se ao aperfeicoamento técnico profissional em uma area mais
ampla do saber e conferirdo certificados de aperfeicoado(a) e especialista,

respectivamente.

Art. 3° - O IF Baiano pode promover, por meio de convénios especificos, cursos de pos-

graduacdo em conjunto com outras instituicdes de ensino e de pesquisa, visando, além de



formacdo continuada, a cooperacdo com equipes de pesquisa de competéncia

reconhecida.

Titulo Il — Da estrutura organizacional

Art. 4° - Os programas e cursos de pos-graduacao serdo organizados de acordo com as
exigéncias e orientacbes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), da legislacdo vigente, do Regimento Geral do IF Baiano, deste
Regimento e dos Regimentos Internos de cada programa ou curso.

Art. 5° - O funcionamento da pos-graduacédo, no ambito do IF Baiano, sera coordenado
pelos Colegiados dos programas e/ou de cursos articulados pela Pré-Reitoria de Pesquisa
e Inovacado (PROPES), por intermédio da Coordenacéo Geral de Pds-Graduacgédo (CGPG)
e do Comité de Pds-Graduacédo (CPG).

Capitulo | - Da Pr6-Reitoria de Pesquisa e Inovacédo (PROPES)

Art. 6° - Cabe a PROPES planejar, supervisionar e coordenar as atividades de pos-

graduacdo, em conjunto com 0s campi.
Art. 7°- No ambito da Pro6-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPES), os assuntos
pertinentes a pos-graduacdo serdo tratados por meio da Coordenacdo Geral de Poés-

Graduacao (CGPG).

Art. 8° - Ao Pro-Reitor de Pesquisa e Inovacao compete, além do disposto no Regimento

Geral do IF Baiano:

| — constituir o Comité de P6s-Graduacédo (CPG);
Il — presidir o Comité de P4s-Graduacao (CPG).

Art. 9° - Serédo atribuigdes conjuntas da PROPES e da CGPG:

| — orientar, coordenar e supervisionar o funcionamento dos programas e dos cursos de

pos-graduacgédo do IF Baiano;



Il - desenvolver e efetivar, sempre que possivel, projetos e programas institucionais que
possibilitem o bom funcionamento dos programas e dos cursos de pés-graduacao;

Il — analisar, anualmente, a carga horaria do componente e o desempenho dos docentes
dos cursos de pés-graduacao;

IV — analisar a pertinéncia da abertura de novos cursos de pos-graduacdo, com base nas
exigéncias da Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e
sua relevancia para o IF Baiano;

V — atualizar, sempre que necessério, 0 Regimento Geral da p6s-graduacao do IF Baiano.

Capitulo Il = Do Comité de Pés-Graduacéao

Art. 10 - O Comité de Pos-Graduacédo (CPG) do IF Baiano, de carater consultivo, destina-
se a assessorar na gestdo das acbGes de pos-graduacao, tracando as diretrizes que
norteardo a politica da PROPES e da CGPG, no ambito da pés-graduacdo, buscando
sempre a melhoria da qualidade e a adequacao dos programas e cursos de pés-graduacao
a funcéo social do IF Baiano.

Art. 11 — O Comité de Pds-Graduacao (CPG) esta ligado diretamente a PROPES e a CGPG,

sendo composto pelos seguintes membros:

| — o Pro-Reitor de Pesquisa e Inovacao e o Coordenador Geral de Pés-Graduagédo, como
Presidente e Vice-Presidente, respectivamente;
Il — Até 3 (trés) coordenadores dos programas Stricto sensu e 2 (dois) dos cursos de pos-

graduacéo Lato sensu, eleitos por seus pares para um mandato de 2 (dois) anos.

Art. 12 - Cabe ao Comité de Pds-Graduacdo (CPG) assessorar a PROPES e a CGPG,

realizando as seguintes acoes:

| — sempre que solicitado pela PROPES, deliberar sobre a criacdo de programas e cursos

de pés-graduacao e, quando favoravel, encaminhar para parecer do Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extenséo (CEPE);

Il — estabelecer normas para o funcionamento dos programas e cursos de pos-graduacao;

lIl — opinar sobre matérias que lhes sejam submetidas pela PROPES, desde que afetas a

pos-graduacgdo, e sobre qualquer assunto pertinente a pds-graduacdo, ainda que nédo
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submetido pela PROPES;

IV — elaborar e encaminhar a PROPES proposta de calendario anual de atividades da pos-
graduacéao para providéncias;

V —discutir e propor estratégias de execucao, projetos e programas institucionais no ambito
geral da pés-graduacédo do IF Baiano;

VI - tracar estratégias para o fortalecimento do intercambio e da internacionalizacdo das
pos-graduacdes do IF Baiano, em acordo com os indicadores de avaliacdo da CAPES,

incluindo o apoio a qualificacdo pds-doutoral dos seus pesquisadores.

Art. 13 - O CPG reunir-se-a ordinariamente segundo seu calendario anual de reunides,
oficializado pela PROPES.

81° - O CPG reunir-se-4, a cada ano, para definicdo do calendéario anual de reunibes, dos
editais de selecdo, do numero de vagas, bem como para outras providéncias pertinentes.
82° - O CPG reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que houver convocacao do Pro-

Reitor de Pesquisa e Inovacao.

Capitulo Ill = Do Colegiado e da Coordenacao dos cursos

Art. 14 - O Colegiado é a instancia responséavel pela supervisdo didatica e de pesquisa,
cabendo-lhe a competéncia para decidir quaisquer assuntos relacionados ao

funcionamento do programa ou do curso de pds-graduacao.

Paragrafo Unico. Programas e cursos de pdés-graduacdo, ainda que ministrados nos
diversos niveis, Lato sensu (Aperfeicoamento e Especializacéo) ou Stricto sensu (Mestrado

e Doutorado), serdo coordenados por apenas um Colegiado.

Art. 15 - Os Colegiados dos programas e dos cursos de pés-graduacao Lato sensu e Stricto

sensu serdo constituidos por:

a) 1 (um) coordenador;
b) 1 (um) vice-coordenador;
c) 3 (trés) representantes do corpo docente;

d) 1 (um) representante do corpo discente.



81° - Os membros do Colegiado seréo eleitos diretamente pelos seus pares.

§2° - O coordenador e o vice-coordenador deverdo ser docentes efetivos do IF Baiano e
serdo eleitos pelo colegiado, apds sua formacao.

83° - Os 5 (cinco) docentes membros do Colegiado serdo eleitos pelos docentes
permanentes do programa ou do curso.

84° - O discente membro do Colegiado sera eleito por todos os discentes regularmente
matriculados no programa ou no curso.

85° - O mandato dos membros do Colegiado sera de dois anos, para o coordenador, para
0 vice-coordenador e para os representantes do corpo docente, e de um ano, para a
representacdo do corpo discente.

86° - No inicio do funcionamento do programa ou do curso, o Coordenador sera o
proponente do curso, indicado pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Inovag¢do do IF Baiano,
através de portaria, cabendo ao Coordenador formar o primeiro Colegiado.

87° - Arepresentacao discente compora o Colegiado apds o primeiro processo seletivo.
88° - O processo eleitoral que viabilizara a renovacdo dos membros do Colegiado devera

ocorrer em até 60 (sessenta) dias antes do término do mandato dos que seréo substituidos.

Art. 16 - Ao Colegiado do programa ou do curso, compete:

| — propor e adotar medidas necessarias ao bom andamento do programa ou do curso de

pés-graduacao;

Il — organizar e presidir os processos de selecdo de estudantes;

Il — decidir sobre a oferta de disciplinas, bem como verificar o cumprimento do contetdo

programatico e da carga horaria;

IV — estabelecer mecanismos adequados de orientacéo académica aos discentes;

V — decidir sobre a concessao de bolsas;

VI — acompanhar e orientar todas as atividades administrativas e académicas que se

relacionam com o programa ou com 0 curso, supervisionando a emissao de todo e qualquer

documento pertinente a ele;

VII — preparar a documentagéo relativa ao programa ou ao curso para fins de avaliagao da

CAPES, obedecendo aos preceitos estabelecidos na legislacao vigente;

VIl — credenciar, recredenciar e descredenciar docentes no programa e/ou no curso;

IX — elaborar ou reformular o Regimento Interno do programa ou do curso, submetendo-o

a apreciacdo da PROPES;

X — deliberar sobre processos referentes a trancamento ou dispensa de matricula e
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convalidagéo, aproveitamento ou concessao de créditos;

Xl — indicar as orientacdes e aprovar os pedidos de coorientacoes;

XIl — apreciar e deliberar a respeito da exclusdo de discentes do programa ou do curso, por
motivos académicos ou disciplinares;

Xl — receber, apreciar, deliberar ou encaminhar a instancia cabivel, se necessario,
sugestdes e/ou reclamacbOes sobre representacdes ou recursos de discentes ou de
docentes, sobre qualquer assunto de ensino ou pesquisa pertinentes ao programa ou ao
curso de pos-graduacao;

XIV — aprovar ou indicar os membros para constituicdo das bancas de defesa de Trabalho

de Concluséo de Curso (TCC) e para bancas de exame de qualificacéo.

Art. 17 - O Colegiado se reunird a cada dois meses e, extraordinariamente, quando
necessario, por convocag¢do do coordenador ou de 2/3 (dois tercos) de seus membros

permanentes.

Art. 18 - Compete apenas ao coordenador do programa ou do curso:

| — compor o Comité de Pds-Graduacéo do IF Baiano;

Il — presidir e representar o Colegiado em qualquer 6rgao do IF Baiano;

Il — convocar reunides do Colegiado e gerir as atividades do programa ou do curso;

IV — decidir, ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes da competéncia daquele 6rgao;

V — representar o programa e o curso perante os demais 6rgéos.

Art. 19 - O vice-coordenador substituirA o coordenador nos seus impedimentos ou

afastamentos temporarios ou definitivos.
Titulo Il — Dos aspectos comuns aos programas e cursos
Capitulo | — Da selec¢dao, inscricao e matricula
Art. 20 - O acesso a pos-graduacao no IF Baiano deve ser feito por inscricdo em processo
seletivo previamente definido pelo Colegiado do programa ou do curso, amplamente

divulgado, assegurando-se o ingresso de candidatos selecionados, considerando-se a

ordem decrescente de classificagéo e respeitando o nUmero de vagas previsto em edital.



Art. 21 - A selecdo seré realizada mediante edital regulamentado por este Regimento e pelo

Regimento Interno do programa ou do curso.

Paragrafo Unico. O resultado do processo seletivo devera ser homologado e divulgado
pelo presidente da comisséo do processo seletivo.

Art. 22 - A critério do Colegiado, seguindo o Regimento Interno e independentemente do
processo regular de selecéo, podera ser realizada a selecdo de candidatos na categoria de
Aluno Especial, com direito a credita¢ao curricular, no caso dos cursos Stricto sensu.

81° - Aadmisséo de Aluno Especial podera ser feita mediante processo seletivo, divulgado
por edital especifico ou de acordo com critérios estabelecidos pelo Colegiado.

§2° - O pedido de admissédo sera julgado pelo Colegiado, que determinara as condi¢des
para o ingresso do candidato.

83° - A admissdo do Aluno Especial tera validade para o periodo letivo no qual foi
matriculado.

84° - Sera emitido histérico escolar de Aluno Especial pela Secretaria de Registros
Académicos do campus de origem do curso, para os discentes que cumprirem
satisfatoriamente as disciplinas ou moédulos, respeitando 0 que prevé este Regimento e a

legislagéo vigente, no ambito de cada programa ou curso.

Art. 23 - O edital de abertura de inscricbes no processo seletivo para alunos regulares ou
especiais, aprovado pelo Colegiado, sera encaminhado a PROPES para apreciacéo,

adocao de procedimentos administrativos e posterior publicacao.

Art. 24 - O IF Baiano poderd aceitar discentes vinculados a programas ou cursos de pos-
graduacdo de outras instituicbes de ensino ou pesquisa reconhecidos pela CAPES com
interesse em cursar disciplinas na pés-graduacdo em periodo especifico, na condicdo de
Aluno Especial.

Art. 25 - Sera concedida matricula a candidatos que, atendidos os requisitos exigidos por

este Regimento, tenham sido aprovados em processo seletivo do programa ou do curso.

81° — Serd, também, concedida matricula a discentes de outros programas Ou Cursos
oferecidos por outras instituicdes, desde que amparados por convénios ou programas e/ou
9



cursos de mobilidade nacional ou internacional e devidamente aprovado(s) pelo(s)
Colegiado(s) do(s) programa(s) ou curso(s).
§2° - E vedada a matricula como aluno regular, concomitantemente, em mais de um curso

de pos-graduacgéo Stricto sensu do IF Baiano.

Art. 26 - Nos prazos estabelecidos no calendario académico do IF Baiano, o discente
devera matricular-se e requerer inscricdo em disciplinas, em maodulo interdisciplinar, em

atividades ou em pesquisa orientada, junto a secretaria do campus ou do programa.

Paragrafo unico. A matricula em disciplinas ocorrera com a anuéncia do orientador.

Art. 27 - Nos prazos estabelecidos no calendario académico, os discentes poderdo
matricular-se em disciplinas de outros programas e cursos do IF Baiano, desde que haja
compatibilidade de horérios, disponibilidade de vagas e que sejam autorizados pelo

orientador, decorrendo registro automatico no histérico escolar.

Art. 28 - O discente poderd, com anuéncia de seu orientador, solicitar acréscimo,
substituicdo ou cancelamento de matricula em disciplinas, observadas as exigéncias deste
Regimento, do Regimento Interno do programa ou do curso, do Colegiado e os prazos

estabelecidos no calendario académico.

Capitulo Il - Do trancamento, do abandono de matricula e do desligamento do curso

Art. 29 - O estudante matriculado em curso de pés-graduacdo pode requerer, mediante
justificativa e com anuéncia do orientador, o trancamento de matricula, por prazo nao
superior a 12 meses, quando estiver impossibilitado temporariamente de manter suas

atividades académicas.

81° — Para a concessao do trancamento de matricula deverdo ser atendidos os seguintes

requisitos:
| — requerimento firmado pelo discente e com parecer circunstanciado do orientador, dirigido
ao Colegiado, contendo os motivos da solicitagdo documentalmente comprovados, prazo

pretendido e data de reinicio;

10



Il — ndo sera concedido trancamento de matricula durante a vigéncia de prorrogacédo de

prazo para a conclusdo do TCC, com excecao de casos de doenca, a critério do Colegiado.

Art. 30 — O(a) estudante matriculado em curso de pos-graduacao poderé usufruir de licenca
maternidade ou paternidade, com suspenséo da contagem dos prazos regimentais.

81° — A p6s-graduanda podera usufruir de licenca-maternidade por um prazo de até seis
meses.
§2° — O pos-graduando poderd usufruir de licenga-paternidade por um prazo de vinte dias.

83° — Para a concessdao da licenga, deveréo ser atendidos os seguintes requisitos:

| — requerimento firmado dirigido ao Colegiado, acompanhado de atestado médico;
Il — a licenga sera concedida a partir da data indicada no atestado médico, ndo sendo

aceitos pedidos posteriores ao periodo aquisitivo.

Art. 31 - O discente que abandonar as atividades académicas terd sua matricula

subsequente recusada e sera desligado do programa e do curso.

81° — Considera-se abandono de atividades académicas a ndo efetivacdo da matricula nos
prazos previstos no calendario académico ou a reprovacéo por falta em todas as disciplinas
ou atividades em que estiver matriculado no periodo.

§2° — O discente que abandonar as atividades académicas, para reingressar no programa
OU No curso, tera que ser aprovado em novo processo seletivo regular.

83° — Caso tenha créditos obtidos anteriormente, eles poderdo ser aproveitados.

Art. 32 - Podera ser concedido trancamento total ou parcial de matricula, mediante

requerimento no prazo estipulado no calendéario académico.
| - 0 trancamento total de matricula, por uma Unica vez, obedecera as seguintes condicdes:
a) ser viavel a continuidade dos estudos, dentro do prazo maximo estabelecido para

integralizacdo do programa ou do curso;
b) mediante laudo médico ou em caso de licenca-maternidade.
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Il - o trancamento parcial de disciplina ocorrerd desde que ainda ndo tenham sido

completados 25% das atividades previstas para o periodo letivo.

Art. 33 - O discente tera sua matricula cancelada e sera desligado do IF Baiano quando:

| - for reprovado em trés disciplinas ou duas vezes na mesma disciplina;

Il - for reprovado em duas atividades curriculares ou duas vezes na mesma atividade;

Il - ter sido reprovado no exame de qualificacéo por duas vezes;

IV - ter sido reprovado na defesa do TCC;

V - ultrapassar o prazo maximo do programa ou do curso, considerando 0s prazos
estabelecidos neste Regimento;

VI - ausentar-se das atividades do programa ou do curso por mais de 30 (trinta) dias, sem
justificativas pertinentes e sem anuéncia do orientador e conhecimento do Colegiado;

VII - incorrer em improbidade e/ou postura académica, cientifica e profissional nao
compativeis com a ética profissional e cientifica, ou em outra ma conduta, desde que
devidamente avaliada pelo Colegiado do curso;

VIl - ndo atender a outras condi¢des previstas neste Regimento ou exigidas no Regimento

Interno do curso.

Art. 34 - O desligamento devera ser objeto de processo avaliado e aprovado pela maioria
do Colegiado, assegurando ao discente o contraditério, a ampla defesa e o recurso as
instancias do IF Baiano.

Art. 35 - Os Regimentos Internos dos programas ou dos cursos poderdo estabelecer
normas especificas e critérios para desligamento, inclusive baseados em desempenho
académico e cientifico insatisfatérios.

Capitulo Ill - Da avaliacdo da aprendizagem
Art. 36 - A verificacdo do rendimento escolar dos programas e cursos de pos-graduacao do

IF Baiano sera feita por disciplina e atividade curricular, compreendendo aproveitamento e

frequéncia, separadamente.
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81° - A verificagdo do aproveitamento nas disciplinas sera feita a critério do docente e de
acordo com as caracteristicas de cada disciplina, devendo constar de, no minimo, 2 (dois)
instrumentos avaliativos.

§2° - E obrigatdria, em cada disciplina ou atividade curricular, a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento).

Art. 37 - O aproveitamento do discente em cada disciplina ou atividade curricular sera
expresso por notas variando de 0 (zero) a 10 (dez), sendo considerado aprovado discente
gue obtiver nota igual ou superior a 7 (sete).

Art. 38 - Notas inferiores a 7 (sete) néo resultam em créditos académicos. O discente que
obtiver nota inferior a 7 (sete) ou frequéncia inferior a 75% da carga horaria total de um
determinado componente curricular e de atividades determinadas podera repetir a disciplina

uma Unica vez.

Titulo IV — Da p6s-graduacéo Stricto sensu

Capitulo | — Da implantacéo

Art. 39 - As propostas de criagdo de programas de pés-graduacdo Stricto sensu no IF
Baiano deverdo ser submetidas a PROPES, nos termos da legislacdo vigente, sendo
indispensavel que a proposta seja elaborada em observancia ao roteiro descrito pelo
Aplicativo para Proposta de Cursos Novos (APCN) da CAPES.

81° - A proposta encaminhada a PROPES deverd ser acompanhada de oficio de
concordancia do Diretor-Geral do campus de origem, atestando a existéncia de
infraestrutura fisica, orcamentaria e de pessoal no campus.

82° - No prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento do projeto, a PROPES devera
pronunciar-se quanto a sua deciséao.

83° - As matriculas dos discentes em programas de pdés-graduacdo novos devem ser
admitidas, preferencialmente, apds a aprovacao e a recomendacgéo desses programas pela
CAPES.
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Art. 40 - Sendo a proposta aprovada pela CAPES, a efetiva implantagdo do programa de
pos-graduacao devera ser realizada, preferencialmente, apds a aprovacao pelo Conselho

Superior do IF Baiano.

Capitulo Il = Dos prazos

Art. 41 - Os cursos de Mestrado (Profissional e Académico) e de Doutorado (Profissional e
Académico) terdo duracdo minima de 12 (doze) e de 24 (vinte e quatro) meses,

respectivamente.

Art. 42 - A duracdo maxima dos cursos de Mestrado e de Doutorado sera de 24 (vinte e

guatro) e de 36 (trinta e seis) meses, respectivamente.

81° - Sera considerada cumprida a exigéncia da duracdo minima para o discente de
Mestrado e Doutorado quando tenha cursado dois e quatro periodos letivos regulares
completos, respectivamente.

§2° - Por solicitacdo expressa do orientador, o Colegiado podera conceder prorrogacao de

até 6 (seis) meses, para o Mestrado, e de 12 (doze) meses, para o Doutorado.

Capitulo 1ll - Do Regime Académico
Secéao | — Da organizagéo curricular

Art. 43 - A organizacao curricular dos programas de poés-graduacdo Stricto sensu sera

proposta pelos respectivos Colegiados e homologada pela PROPES.

Art. 44 - Haverd, para cada periodo letivo, uma relacao de disciplinas ofertadas, decididas

pelo Colegiado.

Art. 45 - Os componentes curriculares dos programas de pos-graduacao Stricto sensu do

IF Baiano serao constituidos de:

| - disciplinas obrigatorias;
Il - disciplinas optativas;
lIl - atividades curriculares e
IV - Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).
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Secdo Il — Das disciplinas obrigatorias e optativas

Art. 46 - O oferecimento de disciplinas obrigatorias e optativas acontecera de forma
semestral, decidida pelo Colegiado.

81° - Disciplinas obrigatérias séo aquelas definidas como indispenséaveis para a formagéo
minima do discente e que auxiliam no desenvolvimento e na aprendizagem subsequente
ao curso.

§2° - Disciplinas optativas da area de concentracao sao aquelas que caracterizam o campo
de estudo do programa.

83° - Disciplinas optativas de Dominio Conexo e Complementares sdo aquelas que nao
pertencem ao campo especifico de estudo, tendo importdncia fundamental para o

conhecimento em sua fase de finalizacdo da formacéo discente.

Secéao lll - Das atividades curriculares

Art. 47 - As atividades curriculares referidas no inciso Ill do Art. 45 sao constituidas de:

a) exame de qualificacdo para Mestrado, quando previsto no Regimento Interno do
programa;

b) exame de qualificacdo para Doutorado;

c) exame de proficiéncia em lingua estrangeira, quando previsto no Regimento Interno do
programa;

d) docéncia em ensino técnico ou superior, quando previsto no Regimento Interno do
programa;

€) pesquisa orientada e

f) créditos a publicacéo e a inovacao.
Subsecao | - Do exame de qualificagéo
Art. 48 - Todo discente de pos-graduacdo em nivel de Mestrado (quando previsto no

Regimento Interno do programa) e de Doutorado sera submetido a exame de Qualificacéo.
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81° - O exame de qualificacdo sera prestado perante uma banca examinadora proposta
pelo orientador ao Colegiado e obedecera ao disposto neste Regimento e no Regimento
Interno do programa.

§2° - O exame de qualificagcéo sera realizado por uma comissdo examinadora indicada pelo
orientador e aprovada pelo Colegiado, composta por, no minimo, 3 (trés) membros, sendo
pelo menos 1 (um) docente ou pesquisador externo ao programa.

83° - O candidato reprovado no exame de qualificacdo podera submeter-se, por uma Unica
vez, a hova defesa, no prazo méaximo de 6 (seis) meses, respeitando o limite de prazo para

concluséo do curso estabelecido neste Regimento.

Art. 49 - O Trabalho de Conclusdo de Curso devera obedecer as normas estabelecidas

pelo Regimento Interno de cada programa.

Art. 50 - O Colegiado, ouvido o orientador, deliberara sobre a composicédo da banca e sobre

a data da defesa.

Subsecéo Il - Da proficiéncia em lingua estrangeira

Art. 51 - A proficiéncia em lingua estrangeira sera, preferencialmente, no idioma inglés e
consistira na avaliacéo da capacidade de traducdo e de compreenséo de texto, facultando
ao docente responsavel pelo exame a possibilidade de outros tipos de avaliagéao.

81° - O exame sera conduzido por um docente designado pelo Colegiado e que apresente
comprovado conhecimento e experiéncia com o idioma, ou de instituicdo credenciada pelo
Colegiado do programa.

§2° - O prazo para cumprimento desse requisito ndo podera exceder ao 3° (terceiro)
semestre letivo para o curso de Mestrado e ao 4° (quarto) semestre letivo para o curso de
Doutorado.

83° - Para a realizacdo do exame, o discente devera estar regulamente matriculado nesse
componente curricular.

84° - O discente reprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira podera repeti-
lo uma unica vez, sendo que a segunda oportunidade do exame deve ocorrer dentro dos

prazos previstos no Regimento Interno do programa,
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85° - O discente podera ser dispensado do exame de proficiéncia, mediante a comprovacao
de pontuacdo minima no Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ou testes
reconhecidos, a critério do Colegiado;

86° - Podera ser dispensado do exame de proficiéncia o discente proveniente de pais cujo
idioma oficial seja aceito pelo colegiado do programa.

Subsecéo Ill — Da docéncia no ensino técnico ou superior

Art. 52 - A docéncia no ensino técnico ou superior terd por finalidade a preparacao do

discente para o exercicio do magistério.

Paragrafo unico. Os critérios para docéncia no ensino técnico ou superior serdo definidos

em Regimento Interno do programa.

Subsecéao IV — Da Pesquisa Orientada

Art. 53 - A Pesquisa Orientada constitui-se em atividade que registra a permanéncia do

discente no programa para o desenvolvimento do TCC.

81° - Apls a primeira matricula em Pesquisa Orientada, o discente devera, a cada
semestre, matricular-se nessa atividade, até a concluséo do curso.
§2° - A forma de avaliacdo do discente na atividade de Pesquisa Orientada sera definida

pelo docente responsavel pelo componente.

Subsecdo V - Do crédito a publicacéo e a inovacao

Art. 54 - O Colegiado podera conceder crédito por publicacdo de trabalhos cientificos
relacionados a area de conhecimento do programa, com participacdo do orientador,
devendo o discente interessado ser o primeiro autor nas publicagdes, que devem ocorrer

no periodo correspondente ao curso.

81° - O numero de créditos, no limite maximo de 3 (trés), somente sera concedido quando
a publicacao do(s) trabalho(s) cientifico(s) ocorrer(em) em Qualis igual ou superior a B1,

seguindo-se a pontuagao:
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a) 1 (um) crédito para cada publicagdo em Qualis B1;
b) 2 (dois) créditos para cada publicacdo em Qualis A2;

c) 3 (trés) créditos para uma publicacdo em Qualis Al.

8§2° - As publicagbes previstas no caput deste artigo devem, obrigatoriamente, estar
relacionadas com a area de concentracao do programa.

83° - Somente serdo convertidos em créditos os artigos ja publicados ou no prelo, ndo
cabendo nenhuma creditacdo aos artigos apenas submetidos aos periédicos ou em
avaliagéo.

84° - A creditacado prevista no caput deste artigo sera concedida equivalentemente, no limite
maximo de 3 (trés), a geracao da producao que tenha recebido o registro de patente, sendo

os critérios de pontuacéo estabelecidos pelo Colegiado.

Secédo IV — Do Trabalho de Concluséo de Curso

Art. 55 - Como Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) ser& exigida Dissertacdo, para o
Mestrado Académico, e Tese, para o Doutorado Académico.

Paragrafo Unico. No caso do Mestrado e do Doutorado Profissional, o TCC podera ser
apresentado em outros formatos, tais como: dissertacéo, reviséo sisteméatica e aprofundada
da literatura, artigo, patente, registros de propriedade intelectual, projetos técnicos,
publicacbes tecnoldgicas, desenvolvimento de aplicativos, de materiais didaticos e
instrucionais e de produtos, processos e técnicas, softwares, protocolo experimental ou de
aplicacdo em servicos, projeto de aplicacdo ou adequacédo tecnolbgica, protétipos para
desenvolvimento ou producao de instrumentos, equipamentos e kits, projetos de inovagao
tecnoldgica, producéo artistica, sem prejuizo de outros formatos, de acordo com a natureza
da area e a finalidade do curso, desde que previamente propostos e aprovados pelo

Colegiado do programa.

Art. 56 - Para obtencao dos titulos de mestre e de doutor, sera exigida a defesa de TCC,

compativel com as caracteristicas de cada area do conhecimento.

81° - A solicitag&o do julgamento final do TCC sera feita pelo discente ao Colegiado, com a
concordancia formal do orientador e com antecedéncia minima definida pelo Regimento
Interno do programa ou do curso.
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82° - A entrega definitiva dos exemplares do TCC devera ocorrer com a antecedéncia
minima definida no Regimento Interno do programa ou do curso, sob pena de perda do
direito de defesa e consequente desligamento automatico do discente.

83° - Para conclusdo do curso de Mestrado, o discente devera obter:

a) aprovacdo na carga horaria e nos créditos em disciplinas previstas na grade curricular
do programa,;

b) aprovacéo nas atividades previstas para o programa;

c) aprovacao no exame de qualificagéo, quando previsto em Regimento Interno;

d) aprovacdo no exame de proficiéncia em lingua estrangeira, quando previsto em
Regimento Interno;

e) aprovacao na defesa de TCC.

84° - Para conclusédo do curso de Doutorado, o discente devera obter:

a) aprovacao na carga horéaria e nos créditos em disciplinas previstas na grade curricular
do programa,;

b) aprovacéo nas atividades previstas para o programa;

c) aprovacao no exame de qualificacéo;

d) aprovacao no exame de proficiéncia em lingua estrangeira;

e) aprovacao na defesa de TCC.

Art. 57 - A estrutura e a formatacao do TCC é objeto de norma especifica do programa.

Paragrafo unico. No caso de programas em nivel de doutorado, o TCC devera basear-se

em pesquisa ou produto original.

Art. 58 - O TCC sera defendido perante banca examinadora composta por 1 (um)
presidente (orientador) e por, pelo menos, 2 (dois) docentes, para o Mestrado. Para o
Doutorado, serdo quatro membros titulares, sendo pelo menos 1 (um) docente ou

pesquisador ndo pertencente ao corpo docente do IF Baiano.

Paragrafo unico. Por ocasido da constituicdo da banca examinadora, serdo designados

dois suplentes, para o Mestrado, e quatro, para o Doutorado.
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Art. 59 - Os membros da banca examinadora expressarao seu julgamento na apreciagcao

do TCC segundo critérios estabelecidos pelo Colegiado.

Art. 60 - Serd lavrada a ata da defesa do TCC contendo as informacdes pertinentes e o
parecer final da banca examinadora, em modelo Unico para todos 0s programas e cursos

Stricto sensu, definido pelo Colegiado.

Art. 61 - Aprovado o TCC, o discente devera apresentar ao programa a versao definitiva,
devidamente corrigida, conforme as normas vigentes, acrescida de 1 (uma) cépia em
formato fisico e em midia digital, exigida pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacgao, além

do numero de copias definidas pelo Colegiado.

Paréagrafo unico. Os exemplares destinados aos membros da banca examinadora seréo

entregues e distribuidos pela coordenacao do programa.

Art. 62 - Cumpridas todas as exigéncias para aprovacao do trabalho de concluséo, o
Colegiado terd 30 (trinta) dias, a partir da data de entrega da versédo final e da
documentacdo pertinente, para a homologacdo e o encaminhamento do processo de

autorizacdo para emissao do diploma a Secretaria de Registros Académicos.

Secéo V - Do corpo docente

Art. 63 - O corpo docente dos cursos de pos-graduacéo Stricto sensu do IF Baiano sera
constituido por docentes ou pesquisadores portadores do titulo de Doutor ou de Mestre,
pertencentes ao corpo docente do IF Baiano ou de outra instituicdo de ensino ou pesquisa,
credenciados pelo Colegiado, mediante avaliacdo orientada pelos critérios de exceléncia

exigidos pela CAPES para cada area.

81° — O credenciamento serd feito nas categorias de docente permanente, colaborador e
visitante, mediante solicitacdo oficial do interessado e concordancia do chefe imediato,
apresentando projetos de pesquisa em andamento ou possiveis de serem realizados e
copia do Curriculo Lattes atualizado.

§2° — Compete ao docente permanente e ao visitante: ministrar disciplina, orientar discentes

e produzir resultados de pesquisa, nos padrdes de qualidade e quantidade exigidos pela

20



CAPES. Além disso, poderé realizar outras atividades necessarias ao bom andamento do
programa, em conformidade com a demanda do Colegiado.

83° — Compete ao docente colaborador realizar pelo menos 2 (duas) das 3 (trés) fungbes
preconizadas para os docentes permanentes e 0s visitantes.

84° - Para ser enquadrado na categoria de permanente, o interessado devera ter producao
cientifica compativel com o perfil de exceléncia da CAPES para a area de concentracéo e
de acordo com os indicadores minimos para 0 conceito do programa.

85° - O credenciamento nas categorias permanente e colaborador deve atender aos
percentuais maximos permitidos pela CAPES.

86° - O credenciamento tera validade de até 4 (quatro) anos, podendo ser renovado, sendo
gue, mediante avaliacdo anual pelo Colegiado, podera ocorrer descredenciamento ou

reenquadramento dentro das categorias docentes.

Paragrafo Uunico. O docente ou pesquisador externo que atuar como orientador devera
ministrar aulas no programa de pds-graduacéo, exceto em casos excepcionais deliberados

pelo Colegiado.

Secéo VI - Da orientagéo

Art. 64 - A orientacdo cientifica e pedagogica do discente sera exercida por 1 (um) comité
de orientacdo constituido pelo docente orientador e, subsidiariamente, por, no maximo, 2

(dois) coorientadores.

81° - Cada discente terd 1 (um) orientador definido entre os docentes permanentes do
programa.

§2° - O Colegiado designara o orientador ap0s consulta ao corpo docente do programa.
83° - O(s) coorientador(es) sera(ao) indicado(s) pelo orientador, em comum acordo com o
discente e ratificado(s) pelo Colegiado.

84° - A qualquer tempo, podera ser autorizada, a critério do Colegiado, a transferéncia do
discente para outro orientador.

85° - Se, eventualmente, o orientador for descredenciado, finalizara a orientagdo em

andamento, mas ndo podera ser responsavel por novas orientacoes.

Art. 65 - Ao orientador compete:
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| - elaborar, juntamente com o orientado, o seu plano de estudos;

Il - orientar a pesquisa objeto do TCC;

lIl - acompanhar as atividades académicas do seu orientado;

IV - orientar o discente na escolha do tema de pesquisa, no preparo e na elaboracdo do
TCC;

V - aprovar requerimento de renovacgao de matricula, no inicio de cada periodo letivo, bem
como pedidos de substituicdo, cancelamento e matricula em disciplinas;

VI - propor ao Colegiado, em acordo com o discente, os nomes dos componentes do comité
de orientacao;

VIl - encaminhar o TCC ao Colegiado para as providéncias necessarias a defesa;

VIII - presidir a defesa do TCC do orientado.

Secao VIl - Do titulo académico

Art. 66 - O grau de mestre ou de doutor e o respectivo diploma serdo conferidos ao discente
gue cumprir satisfatoriamente todas as exigéncias estabelecidas pelo Regimento Interno
do programa ou do curso, pelo Colegiado e por este Regimento.

Paragrafo unico. O diploma que confere o titulo de mestre ou de doutor e o histérico

escolar indicardo o programa ou 0 curso e a area de concentracdo a que se refere.

Titulo V - Da p6s-graduacédo Lato sensu

Capitulo | — Da implantacgéo

Art. 67 - As propostas de criacdo de cursos de pés-graduacdo Lato sensu deverdo partir
dos campi ou da Reitoria, na forma de processo, contendo o Projeto Pedagdégico e o
Regimento Interno do curso, elaborado por uma comissdo especialmente designada pelo
Diretor-Geral do campus para esse fim e, no caso de cursos que envolvam mais de um

campus, com anuéncia do Diretor-Geral para participagédo dos servidores do seu campus.

81° - Acomissao devera ter como composi¢cdo minima 02 (dois) docentes da area especifica

do curso e 1 (um) profissional da area pedagogica.

§2° - O Diretor-Geral do campus devera enviar o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e o

Regimento Interno, com o parecer da Diretoria Académica e da Diretoria Administrativa, via
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processo, para analise da PROPES.

83° - ApOs analise e parecer favoravel, cabe a PROPES encaminhar o Projeto Pedagogico
e 0 Regimento Interno do curso para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPE)
e para o CONSUP, solicitando apreciagao, aprovacao e autorizacdo de funcionamento do
Ccurso.

84° - Apos a aprovagéao do curso pelo CONSUP, o processo devera ser encaminhado para
a PROPES para providenciar o seu cadastramento no Sistema de Gestdo Académica e no
Sistema Nacional de Informac6es da Educacao Profissional e Tecnoldgica, seu registro e o

arquivamento dos seus documentos legais.

Art. 68 - No projeto devem constar:

| - um quadro resumido contendo as seguintes informac¢des: nome do curso, area do
conhecimento (CAPES), modalidade de oferta do curso, local de oferta, turno de
funcionamento, nimero de vagas, periodicidade de oferta, tempo de integralizacdo e carga
horéria total;

Il - histérico do campus, do centro de referéncia e/ou da institui¢ao;

Il — justificativa;

IV - objetivos (geral e especificos);

V — metas;

VI — publico-alvo;

VII - etapas e critérios de selecao do corpo discente;

VIII - nimero de vagas;

IX - matriz curricular contendo ementas, docente responsavel, carga horaria e bibliografias
basicas e complementares das disciplinas ou atividades;

X - Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC);

Xl - carga horaria total do curso;

XIl - corpo docente (titulagcdo maxima, instituicdo de vinculo e endereco do Lattes);

X1l - metodologia e periodicidade de ministragéo das aulas;

XIV - perfil do egresso;

XV - descri¢do da infraestrutura do campus e/ou do centro de referéncia;

XVI - resultados e impactos esperados;

XVII - Regimento Interno do curso.
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Art. 69 - Os cursos de pés-graduacédo Lato sensu poderdo ser realizados nas modalidades

presencial e a distancia.

81° - Nos cursos presenciais, parte da carga horaria podera ser desenvolvida utilizando-se
metodologias e tecnologias nao presenciais, respeitando-se os dispositivos legais vigentes.
82° - Nos cursos a distancia, parte da carga horéaria podera ser desenvolvida de forma
presencial, respeitando-se os dispositivos legais vigentes.

83° - Os cursos de poOs-graduacdo Lato sensu poderdo ser organizados, ofertados e
desenvolvidos da forma ndo modular ou modular, com carga horaria e tempo de duracao
definidos no projeto pedagogico de cada curso, com observancia dos parametros

estabelecidos na legislacdo em vigor e no presente Regulamento.

Paragrafo unico. Para o curso de pés-graduacdo Lato sensu na modalidade a distancia

sera aplicada regulamentacao especifica.

Art. 70 - Os cursos de especializacdo ja existentes no IF Baiano terdo um prazo de até 180

(cento e oitenta) dias para se ajustarem a este Regulamento.

Capitulo Il — Da alteracao curricular

Art. 71 - Considera-se alteragéo curricular a modificagdo ocorrida na matriz curricular do
curso até o limite de 20% (vinte por cento) de sua carga horaria total, sendo obrigatoria a
anuéncia formal do Colegiado do curso, da Diretoria Académica (DA) e da Direcédo-Geral

(DG) do campus.

Art. 72 - A proposta de alteracdo -curricular deverd obedecer aos seguintes

encaminhamentos administrativos:

| - o Diretor-Geral (DG) do campus designard uma Comissdo, composta por membros do
Colegiado do curso e por representante da equipe pedagdgica, que realizara as alteragdes
pertinentes e submeterd o PPC e/ou 0 Regimento Interno alterado ao Colegiado do curso,
via processo;

Il - o Colegiado do curso encaminhara o processo com o PPC e/ou o Regimento Interno
aprovado, com as alteracdes explicitadas e justificadas, para anuéncia da Diretoria

Académica (DA) e da Direcdo-Geral (DG) do campus;
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lll - a Direcdo-Geral (DG) do campus encaminhara o processo com o PPC e/ou 0 Regimento
Interno aprovado para a PROPES, nas versdes impressa, editavel e no Formato Portatil de
Documento (PDF), para os devidos encaminhamentos;

IV - o Colegiado do curso deverd dar ampla divulgacdo das alteracbes a todos os

interessados.

Art. 73 - Serdo admitidas alteracdes somente na matriz curricular do PPC e ndo nos seus

demais itens.

Art. 74 - Sera(do) admitida(s) uma ou mais das seguintes alteracdes na matriz curricular do

PPC, respeitado o limite estabelecido no Art. 71:

| - mudanca do nome de componente curricular e/ou das atividades curriculares, quando a
denominacéo nao corresponder a ementa;

Il - atualizacdo de ementa,;

lll - mudanca do periodo de oferta do componente curricular na matriz curricular.

IV - redistribuicdo da carga horéaria interna de componente curricular ou de atividade
curricular,;

V - alteracdo no carater do componente curricular (obrigatério para optativo e vice-versa),
desde que obedecida a definicado da integralizagéo curricular no PPC;

VI - retirada ou inclusédo de requisitos entre componentes curriculares;

VII - alteracdo ou atualizacdo do referencial bibliogréafico;

VIII - aumento de vagas;

IX - criacdo de turno;

X - alteracdo da denominacéo do curso;

Xl - mudanca do local de oferta do curso.

Art. 75 - Havendo alteracdes sucessivas, elas serdo consideradas, de forma cumulativa,
para efeito de alteracfes curriculares até o limite estabelecido no Art. 71.

Art. 76 - Nao ser& permitida a alteracdo da carga horéria total definida para integralizacéo

curricular do curso, salvo por determinacao legal de ambito nacional.

Paradgrafo Unico. Qualquer alteracdo ou alteragbes empreendida(s) no PPC e no
Regimento Interno, sem ciéncia e consentimento do Colegiado e da PROPES, podera
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incorrer em prejuizo ao bem publico e o(s) responsavel(is) devera(ao) responder por tal ato,

por meio de medidas legais cabiveis.

Art. 77 - O PPC com as alteracg6es curriculares devera ser encaminhado ao Pesquisador
Institucional (PI) do IF Baiano para os devidos registros e disponibilizado em locais de
amplo acesso ao publico, mediante anuéncia formal do Colegiado do curso, da Diretoria
Académica (DA), da Direcédo-Geral (DG) do campus e da PROPES.

Paragrafo Unico. O prazo minimo para o encaminhamento do PPC, com as alteragdes
curriculares a que se refere o caput deste Artigo, é de até 3 (trés) meses antes do ingresso

de novas turmas no curso.

Capitulo Ill — Da reformulagéo curricular

Art. 78 - Considera-se reformulagéo curricular o conjunto de alteracbes empreendidas no
PPC que seja maior que 20% (vinte por cento) do total da carga horéaria da matriz curricular
vigente, sendo obrigatéria a anuéncia formal do Colegiado, da Diretoria Académica (DA),
da Direcdo-Geral (DG) do campus e da PROPES do IF Baiano.

81° - A reformulagéo curricular implicara na criacdo de nova matriz curricular para o curso.
§2° - Areformulacao curricular devera envolver a analise e a discusséo de aspectos globais
do curso, com a participacdo de docentes, gestores, assessoria pedagogica, estudantes e
egressos do curso.

83° - A criacdo de nova(s) linha(s) ou éarea(s) de formacdo sera considerada como
reformulacé&o curricular e devera obedecer as mesmas normas e procedimentos da criacao

de curso.

Art. 79 - Somente sera admitida reformulacao curricular apés ter sido formada pelo menos

uma turma no curriculo vigente.

Art. 80 - O processo de reformulagédo curricular devera incluir, também, Quadro de
Relacbes de Equivaléncia entre a matriz curricular reformulada/vigente do PPC e a matriz

anterior, devendo atender a normatizagdo pertinente.

Art. 81 - O processo de reformulacdo curricular devera obedecer ao seguinte
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encaminhamento administrativo:

| - o Colegiado do curso propora a reformulacéo curricular, nos termos desta Resolucéo,
com a participagdo da comunidade académica envolvida, garantindo-se a elaboragéo de
atas de todas as reunides realizadas para fins da reformulacéo;

Il - o Colegiado do curso constituird, mediante portaria, Comissdo de Reformulacéo
Curricular, composta por, no minimo, 4 (quatro) docentes, 1 (um) discente e 1 (um) Técnicos
em Assuntos Educacionais (TAE), vinculados ao curso, que deverd lavrar ata de todas as
reunides;

lIl - o PPC e 0 Regimento Interno reformulados serdo encaminhados a Diretoria Académica
(DA) e a Direcdo-Geral (DG) do campus para apreciacdo e abertura de processo
institucional, no qual devera constar o PPC e o Regimento Interno anterior, a sintese das
reformulacbes, as atas das reunides e o PPC e o Regimento Interno reformulados para
aprovacao, e a PROPES, para os devidos encaminhamentos;

IV - a PROPES providenciara a analise do PPC e do Regimento Interno e a elaboracao de
parecer que serd encaminhado ao CEPE e, posteriormente, ao CONSUP, para providéncias;
V - caso aprovado pelo CEPE e pelo CONSUP, o PPC e o Regimento Interno retornaréo a
PROPES, nas versodes impressa, editavel e no Formato Portatil de Documento (PDF), para

os devidos encaminhamentos.

81° - O prazo maximo para encaminhamento do PPC e do Regimento Interno reformulados
a PROPES, a que se refere o inciso Il deste Artigo, é de até 6 (seis) meses antes da sua
implantacao.

82° - O PPC e o0 Regimento Interno reformulados e o parecer da PROPES, a que se refere
o inciso Il deste Artigo, devem ser submetidos a apreciagcdo do Conselho Superior
(CONSUP) no prazo maximo de 3 (trés) meses, a partir do recebimento da solicitacdo da

Direcao-Geral (DG) do campus.

Art. 82 - O PPC e o Regimento Interno reformulados deverdo ser encaminhado ao
Pesquisador Institucional (PI) do IF Baiano, para os devidos registros, e disponibilizados
em locais de amplo acesso ao publico, mediante anuéncia formal da PROPES.

Capitulo IV — Da extin¢éo de cursos

Art. 83 - Os cursos de pos-graduacao Lato sensu, no ambito do IF Baiano, poderdo ser
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extintos se ocorrer pelo menos uma dentre as seguintes condic¢des:

| - se ndo houver preenchimento de, no minimo, 60% (sessenta por cento) do nimero de
vagas ofertadas durante 2 (dois) processos seletivos consecutivos;
Il - por extincéo legal da modalidade do curso e

lIl - por ato maior, decorrente de avaliacdo externa.

Art. 84 - Aos estudantes de curso em extingao pelo inciso | do Art. 83, deverdo ser
resguardadas as condicfes necessarias para que possam conclui-lo, mediante Plano de
Extincdo do Curso, que devera ser constituido pelo Colegiado, pela Direcdo Académica
(DA) e pela Direcao-Geral (DG) do campus, prevendo estratégias de encerramento do
curso e o prazo maximo de integralizacao pelos estudantes, de acordo com o previsto no

PPC e nas normas legais vigentes.

Art. 85 - Para a extincdo de cursos de pos-graduacéo Lato sensu, no ambito do IF Baiano,
o Colegiado do curso, em conjunto com a Dire¢do Académica (DA) e com a Diregcédo-Geral
(DG) do campus devera elaborar:

| - parecer justificado e circunstanciado, com dados estatisticos de desempenho do curso,
histérico de dificuldades enfrentadas e demais informacfes pertinentes, observadas as
condi¢cOes descritas nesta Resolucao e

Il - Plano de Redirecionamento Funcional de Servidores, aproveitamento da infraestrutura

e dos demais recursos utilizados no curso.

Art. 86 - A Direcdo-Geral (DG) do campus devera encaminhar a PROPES, mediante
abertura de processo institucional, atas de reunides, solicitacdo de extincdo do curso,
parecer do Colegiado, Plano de Extincdo de Curso, Plano de Redirecionamento Funcional
de Servidores, aproveitamento da infraestrutura e dos demais recursos utilizados no curso

e demais documentacgdes pertinentes.

Art. 87 - A PROPES emitira seu parecer sobre a extingdo do curso e o encaminhara ao

CEPE e ao CONSUP para analise e decisao final.

Paragrafo unico. O prazo maximo para o encaminhamento dos pareceres a que se refere
0 caput deste Artigo é de até 3 (trés) meses apos o recebimento da solicitacdo da Diregéo-
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Geral (DG) do campus.

Art. 88 - ApGs a aprovacao pelo CONSUP, cabera a Direcao-Geral (DG) do campus tomar
providéncias quanto ao encaminhamento ao Pesquisador Institucional para realizar as
medidas e o devido controle académico pela Secretaria de Registros Académicos (SRA) do

campus.

Art. 89 - Em caso de reprovacdo pelo CONSUP, cabera aos conselheiros a emissédo do
parecer justificando sua decisdo a Direcdo-Geral (DG) do campus e a PROPES, para

revisdo ou arguivamento.

Paragrafo Unico. Toda a documentacdo relativa ao processo de extingdo do curso devera
ser mantida arquivada na PROPES.

Capitulo V — Dos prazos

Art. 90 - Os cursos de Especializacao terdo duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, nelas ndo computado o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia
docente, e o reservado, obrigatoriamente, para elaboracdo de Monografia ou de Trabalho

de Concluséo de Curso.

81° - Quando o curso de Especializacdo destinar-se a qualificacdo para o magistério, pelo
menos 60 (sessenta) horas da carga horaria total serdo utilizadas para disciplinas de
conteudo didatico-pedagdgico.

§2° - Os cursos de especializacdo poderdo ser ministrados em uma ou mais etapas,
organizados em médulos, com duracdo minima de um ano, ndo excedendo o prazo maximo

de 2 (dois) anos consecutivos para o cumprimento da carga horaria minima.
Capitulo VI — Do corpo docente e da orientacao
Art. 91 - O corpo docente dos cursos de especializacao sera constituido, obrigatoriamente,

por pelo menos 50% (cinquenta por cento) de docentes portadores de titulo de mestre ou

doutor obtido em programa de pos-graduacéo Stricto sensu reconhecido.
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81° - Excepcionalmente, poderdo integrar o corpo docente dos cursos de pés-graduacgdo
Lato sensu docentes especialistas, no limite de até 50% (cinquenta por cento) do total, se
sua qualificacédo for julgada suficiente pelo Colegiado de curso.

§2° - O corpo docente do curso poderd ser constituido por docentes e pesquisadores de
outras instituicdes de ensino e pesquisa, em até 30% (trinta por cento) do total de docentes.

Art. 92 - O aconselhamento didatico-pedagodgico dos discentes sera exercido pelo
coordenador do curso, no que se refere as disciplinas, e pelo orientador especifico de cada
discente, no que se refere ao Trabalho de Concluséo.

81° - Cada discente terd um orientador definido entre os docentes do curso.
§2° - O Colegiado designara o orientador ap6s consulta ao corpo docente do curso.
83° - A qualquer tempo, podera ser autorizada, a critério do Colegiado, a transferéncia do

discente para outro orientador.

Art. 93 - Ao orientador compete:

| - orientar a pesquisa objeto do TCC;

Il - acompanhar as atividades académicas do seu orientado;

lIl - orientar o discente na escolha do tema de pesquisa, no preparo e na elaboracao do
TCC,

IV - propor ao Colegiado, em acordo com o discente, 0s nomes para compor a banca
examinadora para defesa do TCC,;

V - encaminhar o TCC ao Colegiado para as providéncias necessarias a defesa;

VI - presidir a defesa do TCC do orientado.

Capitulo VII - Do Trabalho de Concluséo de Curso

Art. 94 — O trabalho final é obrigatério para o recebimento do certificado de conclusdo dos

cursos de poés-graduacao Lato sensu do IF Baiano e podera se constituir de:

| — monografia;
Il — relatorio final de estagio supervisionado, na forma prevista no Projeto Pedagdgico do
Curso;
Il — desenvolvimento de novos produtos ou processos tecnoldgicos;
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IV — outra modalidade especificada no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 95 — O prazo maximo para integralizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso de
Especializacdo sera de até 12 (doze) meses ap0s a creditacdo tedrica, observado o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses para a duracgao total do curso.

Art. 96 - O TCC sera defendido perante banca examinadora composta por 1 (um)
presidente (orientador) e por, pelo menos, 2 (dois) membros titulares, sendo pelo menos 1

(um) docente ou pesquisador externo ao curso.

Capitulo VIl — Da emisséao de certificado

Art. 97 — Serd emitido certificado de Especializacdo, obedecendo-se a normatizacao
prevista pelos Conselhos Estadual e Nacional de Educacdo, bem como as exigéncias

contidas neste Regulamento, ao discente que:

| — completar, no minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas-aula em disciplinas ou
atividades curriculares constantes no curriculo do curso;

Il — tiver o TCC aprovado por banca examinadora e homologado pelo Colegiado.

81° - Os certificados de conclusdo de cursos de pés-graduacdo Lato sensu devem
mencionar a area de conhecimento do curso e ser acompanhados do respectivo historico

escolar, no qual devem constar, obrigatoriamente:

| - relacdo das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo discente e nome e
gualificacdo dos docentes por elas responsaveis;

Il - periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duracéao total, em horas de efetivo
trabalho académico;

Il - titulo da Monografia ou do Trabalho de Concluséo de Curso e nota ou conceito obtido;
IV - declaragéo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢coes da Resolugao
CNE/CES n.° 1, de 8 de junho de 2007;

V - citacao do ato legal de credenciamento da instituicao;

VI - Resolucao de aprovacao e autorizacédo de funcionamento do curso.
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Titulo VI - Dos programas e cursos intercampi

Art. 98 — Os programas e cursos intercampi sdo propostas e cursos conjuntos envolvendo

2 (dois) ou mais campi do IF Baiano.

Art. 99 — A participacdo de 1 (um) campus em 1 (um) programa intercampi concretiza-se

com a presenca de docentes permanentes credenciados em seu corpo docente.

Art. 100 — O campus responsavel pela gestdo administrativa do programa sera definido

entre os campi dele participantes.

Titulo VII — Das acdes afirmativas

Art. 101 - As acgles afirmativas sdo preventivas e reparadoras no sentido de favorecer
individuos que historicamente sao discriminados, portanto, tratam da inclusdo de negros,
de indigenas e de pessoas com necessidades especificas nos cursos de pds-graduacéao

ofertados pelo IF Baiano. Tém como base:

A Portaria Normativa MEC n.° 13, de 11 de maio de 2016, que estabelece prazos para as

Instituices Federais de Ensino Superior apresentarem propostas nesse sentido;

Alein.°12.887, de 20 de outubro de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial;

A Lei n.°13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa

com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

ALein®. 12.990, de 9 de junho de 2014, que dispde sobre reserva de 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas em concursos publicos, no ambito da administracao publica federal,
aos candidatos negros (pretos ou pardos), conforme o quesito de cor ou raca utilizado pelo
IBGE, de maneira que os candidatos negros concorram concomitantemente as vagas

reservadas e as destinadas a ampla concorréncia;

O Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que dispde sobre a Politica Nacional
para Integracdo da Pessoa com Deficiéncia, reservando 5% (cinco por cento) das vagas

oferecidas nos concursos publicos a essas pessoas e assegurando-lhes os direitos de
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concorrer a todas as vagas com os demais candidatos, em igualdade de condicao.

81° - Do total de vagas disponiveis em cada processo seletivo, fica reservado o minimo de
20% (vinte por cento) das vagas para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas,

conforme:

a) os candidatos negros e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme a sua classificagdo no processo
seletivo;

b) os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecidos para ampla
concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas e
c) em caso de desisténcia do candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

§2° - Do total de vagas disponiveis em cada processo seletivo, fica reservado o minimo de

5% (cinco por cento) das vagas para candidatos com deficiéncia:

a) os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme a sua classificacdo no processo
seletivo;

b) Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas oferecidos para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas e

c) Em caso de desisténcia do candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

83° - Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservados a
candidatos negros, indigenas e pessoas com deficiéncia, esse sera aumentado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracao
menor que 0,5 (cinco décimos);
84° - Na hipotese de ndo haver numero de candidatos cotistas por cor/raca ou por
deficiéncia aprovados em namero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.
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85° - Os candidatos a reserva de vagas fardo a sua op¢ao no ato da inscri¢cao, utilizando
formulario préprio indicando uma das modalidades de reserva de vagas (categoria cor/raca
ou categoria pessoa com deficiéncia). A categoria cor/raca sera definida conforme as
classificacdes utilizadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A
categoria pessoa com deficiéncia sera definida especificando o tipo da deficiéncia.

a) A comprovacdo da autodeclaracdo dos candidatos cotistas aprovados dar-se-a por
critérios e metodologias a serem estabelecidas conforme Politica de A¢Bes Afirmativas do
Instituto Federal Baiano;

b) Os processos seletivos deverdo garantir recursos e servicos de acessibilidade para os

candidatos com deficiéncia realizarem o processo seletivo em condi¢cdes adequadas.

Titulo VIII — Do Programa de Apoio a Pés-Graduacédo (PROAP)

Art. 102 - O Programa de Apoio a Pos-Graduacdo (PROAP) destina-se a proporcionar
melhores condicbes para a formacdo de recursos humanos e para a producdo e o
aprofundamento do conhecimento nos cursos de pos-graduacao Stricto sensu e Lato sensu

do IF Baiano, envolvendo:

| - apoio as atividades inovadoras dos programas de pos-graduacao, voltadas para o seu
desenvolvimento académico, visando a oferecer formacédo cada vez mais qualificada e
diversificada aos estudantes de pos-graduacdo e aos pesquisadores em estagio pos-
doutoral;

Il - utilizacdo dos recursos disponiveis no custeio das atividades técnico-cientificas e
académicas relacionadas a titulacao de especialistas, mestres, doutores e ao estagio pos-
doutoral e

lIl - apoio ao desenvolvimento dos trabalhos de planejamento e de execucdo da politica

institucional de pés-graduacao.

Art. 103 - O valor de referéncia para o repasse de recursos financeiros relativos aos
programas de pos-graduacdo (Lato sensu e Stricto sensu) sera fixado anualmente, em
funcao da disponibilidade orcamentaria do campus ao qual o programa esta vinculado e/ou
da PROPES, em fungé&o dos critérios a seguir:

a) nota dos cursos na avaliagao mais recente realizada pela CAPES;
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b) grau de utilizacdo dos recursos do PROAP em exercicios anteriores.

Art. 104 - Poderéao ser custeadas despesas correntes nos elementos e atividades a seguir

discriminados:

| - elementos de despesa permitidos:

a) material de consumo;

b) servicos de terceiros (pessoa juridica);
C) servicos de terceiros (pessoa fisica);

d) diarias;

e) passagens e despesas com locomog&o;
f) auxilio financeiro a estudante e

g) auxilio financeiro a pesquisador.

[l - atividades a serem custeadas:

a) manutencao de equipamentos;

b) manutencédo e funcionamento de laboratério de ensino e pesquisa;

C) servigos e taxas relacionados a importagao;

d) participacdo em cursos e treinamentos em técnicas de laboratério e utilizacdo de
equipamentos;

e) producéo, revisao, traducao, editoracdo, confeccdo e publicacdo de conteudos técnico-
cientificos e académicos e de divulgacdo das atividades desenvolvidas no ambito dos
programas de pés-graduacéo;

f) manutencdo do acervo de periédicos, desde que nédo contemplados pelo Portal de
Periddicos da CAPES;

g) apoio a realizacdo de eventos técnico-cientificos e académicos no pais;

h) participacdo de professores, pesquisadores e alunos em atividades técnico-cientificas e
académicas no pais e no exterior;

i) participacdo de convidados externos em atividades técnico-cientificas e académicas no
pais;

J) participacdo de professores, pesquisadores e alunos em atividades de intercambio e

parcerias entre programas de pos-graduacao e instituicdes formalmente associados;
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k) participacao de alunos em cursos ou disciplinas em outro programa de pés-graduacéo,

desde que estejam relacionados as suas dissertacdes e teses.

Art. 105 - Sera vedado o custeio de despesas de capital.

Titulo IX — Das disposic¢des finais e transitorias
Art. 106 - Programas e cursos especiais de pds-graduacéo financiados pelo Estado ou pela
Unido obedecerdo a este Regulamento, no que couber, bem como a legislacdo especifica

do programa.

Art. 107 — Todos os cursos de péds-graduacdo do IF Baiano poderdo abrir vagas para
atender a demanda interna do IF Baiano.

Paragrafo unico. S6 poderdo candidatar-se a vaga institucional os servidores do quadro

efetivo do IF Baiano.

Art. 108 — Os candidatos a vaga institucional participardo do processo seletivo Unico do

programa, porém serao classificados em lista especifica de vagas institucionais.
Art. 109 — Os cursos de poOs-graduacao do IF Baiano serdo regidos pelo disposto no
presente Regulamento, sem prejuizo das disposi¢cdes especificas do Estatuto e do

Regimento Geral do Instituto.

Art. 110 — Os casos omissos serao resolvidos pela PROPES e pela CGP, respeitando-se a

legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.
Art. 111 — Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Salvador - BA, 9 de novembro de 2017.
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