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RESUMO

A contribuicdo das mulheres no aumento da renda familiar sempre teve importancia
muito grande, porém muito pouco valorizada pela sociedade em geral. Assim, este estudo teve
como objetivo avaliar o papel do grupo Mulheres do Campo - Senhor do Bonfim-BA na renda
familiar. A presente pesquisa consistiu em uma pesquisa quanti-qualitativa com aplicacao de
um questionario semiestruturado contendo 33 questdes aplicado a um grupo de sete mulheres,
sendo trés da comunidade Lages, trés da comunidade Assentamento Jiboia e uma da
comunidade Cruzeiro. O grupo relne-se para trabalhar de forma coletiva na fabricacéo e
venda de bolos e salgados, obtendo renda que ajuda no orgamento familiar. Os dados
quantitativos coletados através do questionario passaram por andlise estatistica simples,
tabulados em planilhas do Microsoft Excel/Windows 2008, onde foram gerados os dados
estatisticos. Os dados qualitativos passaram por uma andlise de contetdo, levando em
consideracdo o referencial tedrico e o objetivo proposto da pesquisa. As componentes do
Grupo Mulheres do Campo apresentam baixa escolaridade, 71,4% tém ensino fundamental
incompleto e 28,6% ndo possuem escolaridade. A renda familiar para 85,7% do grupo é de
até 1 salario minimo. A renda obtida pelo Grupo Mulheres do Campo é destinada 42,9% para
alimentacéo, 28,6% para pagamento de contas e 14,3% € para ajuda a terceiros. Conclui-se
que o Grupo exerce papel importante na vida familiar de cada mulher, complementando a
renda familiar. Também, outros beneficios foram conquistados, uma vida social melhor,

diversdo, construcdo de lagos de amizade, sentimento ser Util, entre outros.
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TRANSFORMING LIVES AND INCOME: THE IMPACT OF THE COUNTRY
WOMEN GROUP ON THE FAMILY ECONOMY IN THE MAMOEIRO
COMMUNITY IN SENHOR DO BONFIM-BA
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ABSTRACT

The contribution of women in increasing family income has always been very
important, but very little appreciated by society in general. Thus, this study aimed to evaluate
the role of the Mulheres do Campo - Senhor do Bonfim-BA group in family income. This
research consisted of a quantitative and qualitative research with the application of a semi-
structured questionnaire containing 33 questions applied to a group of seven women, three
from the Lages community, three from the Assentamento Jibdia community and one from the
Cruzeiro community. The group gets together to work collectively in the manufacture and sale
of cakes and snacks, obtaining income that helps with the family budget. The quantitative data
collected through the questionnaire underwent simple statistical analysis, tabulated in
Microsoft Excel/Windows 2008 spreadsheets, where the statistical data were generated. The
qualitative data underwent a content analysis, taking into account the theoretical framework
and the proposed objective of the research. The components of the Mulheres do Campo Group
have low education, 71.4% have incomplete primary education and 28.6% have no education.
The family income for 85.7% of the group is up to 1 minimum wage. The income obtained by
the Mulheres do Campo Group is allocated 42.9% for food, 28.6% for paying bills and 14.3%
for helping others. It is concluded that the Group plays an important role in the family life of
each woman, complementing the family income. Also, other benefits were conquered, a better

social life, fun, building friendship bonds, feeling useful, among others.

Key words: commercialization, country women, family income
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1 INTRODUCAO

A contribui¢do das mulheres no aumento da renda familiar sempre teve importancia
muito grande, porém muito pouco valorizada pela sociedade em geral. As mulheres
camponesas tém um papel importante na renda familiar e as que residem na regido semiarida
do Nordeste Brasileiro sempre atuaram no complemento da renda da familia, seja no trabalho
com agricultura, na venda dos produtos agricolas em feiras livres e na fabricacéo de artesanato
(OLIVEIRA et al, 2021).

As organizacOes que investem no setor de empreendedorismo feminino buscam inserir
a mulher camponesa no mercado de trabalho, valorizando o conhecimento passado de geracao
em geracdo (OLIVEIRA et al, 2021). O apoio dessas organizacfes tem sido cada vez mais
importante na valorizacdo de pequenos grupos, cooperativas e associagdes ou entidades que
apoiam o trabalho feminino. A partir do reconhecimento do seu trabalho, a mulher desperta
para o real valor do seu esforco, comeca a buscar espacgos, ampliando seu olhar e a partir disso,
fortalece o seu potencial.

A pesquisa desenvolvida teve como tema o papel das mulheres do campo na renda
familiar, especificamente o papel das mulheres camponesas do grupo Mulheres do Campo do
povoado Mamoeiro, Senhor do Bonfim-BA.

O problema da pesquisa foi: sabendo da insuficiente da renda familiar para sustento das
familias, como o trabalho das mulheres contribui com o aumento dessa renda? A hipétese
béasica da pesquisa teve como base que as mulheres camponesas do grupo Mulheres do Campo
do povoado Mamoeiro, Senhor do Bonfim-BA, contribuem com a renda familiar.

Assim, com o objetivo de avaliar o papel do grupo Mulheres do Campo - Senhor do
Bonfim-BA na renda familiar, foi realizada uma pesquisa para entender o desempenho das
mulheres camponesas na renda familiar. O grupo objeto desta pesquisa € denominado
Mulheres do Campo, possui 7 mulheres que pertencem as comunidades Lages, Assentamento
Jiboia, e Cruzeiro (lider do grupo), que se relinem uma vez por semana para producao e
comercializacdo de doces e salgados para melhorar as perspectivas de renda para suas
familias. Compreender a conjuntura da realidade dessas mulheres camponesas é de
fundamental importancia para se conhecer a realidade local e contribuir com a valorizacéo do

trabalho feminino na agricultura familiar e no territorio.



2 REVISAO DA LITERATURA

2.1 Comunidades rurais e suas caracteristicas

Comunidade rural é o termo usado para definir as pessoas que vivem no campo,
afastadas dos centros urbanos, que desenvolvem atividades ligadas a agricultura ou criacéo de
animais, onde homens e mulheres trabalham para subsisténcia e sustento familiar.

Oliveira et al. (2021), estudando a contribuicdo da mulher na economia solidaria,
perceberam os avancgos nas diversas formas de desenvolvimento, auto realizacéo, interesse
por participacdo e maior engajamento politico, reconhecimento da viabilidade econémica da
organizacao.

Os agricultores e agricultoras que vivem no meio rural ndo tiram sua fonte de renda
apenas da agricultura e pecuaria, o investimento no empreendedorismo e entre outras praticas
vem para somar e melhorar o rendimento das propriedades.

Todavia, cada comunidade rural apresenta caracteristicas proprias no seu
desenvolvimento, em funcédo da cultura, do clima e da vegetacdo. De acordo com Carmo et
al. (2015), existem varios rurais, com suas caracteristicas individuais. O meio rural €é
heterogéneo, principalmente em funcéo da regido e, portanto, do raio de influéncia do
desenvolvimento urbano em que se insere.

A comunidade de Mamoeiro, em Senhor do Bonfim - BA, € caracterizada por familias
de pequenos produtores rurais e sua principal fonte de renda vem da agropecuaria, e como
complemento, o extrativismo do licuri, pratica realizada pela maioria das camponesas que ali
vivem. Outra atividade de suma importdncia na comunidade, com caracteristicas de
empreendimento solidario, é realizada por um grupo formado por mulheres, onde todas
trabalham e ganham de forma igualitaria.

Oliveiraet al. (2021) afirmam que quando as mulheres camponesas se reinem ganham
mais visibilidade, geram renda, melhoram a formacéo cidada e despertam um sentimento de
pertencimento do local. Esse pertencer traz beneficios para todos os aspectos a sua volta,
sendo gerado um ganho mutuo, fato esse destacado por Lusa (2017) quando diz que "muitas
de suas lutas pautaram direitos para as criancas, adolescentes e idosos, o que indica que a
repercussao vai além de suas vidas, produzindo nova sociabilidade no campo para todos(as)
que la vivem e/ou trabalham”.

As comunidades rurais buscam seus direitos através de grupos formados pelos
moradores, onde discutem as demandas do local. Leonello e Cosac (2008) afirmam que a

forca social amplia os saberes, dai a capacidade de acdo do grupo se estabelece e as atividades
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realizadas coletivamente determinam o processo de cidadania emancipada, fortalecem e

estendem as discussdes, induzindo e assentando o processo de desenvolvimento local.

2.2 Mulheres camponesas e as Politicas publicas
As politicas publicas ajudam a garantir o fortalecimento local e desenvolvimento dos

individuos que ali moram, sdo beneficios conquistados pela unido e organizacdo dos grupos
para adquirir seus direitos. O apoio prestado pelo governo ao empreendedorismo eleva o
desenvolvimento local, como também faz com que os sujeitos que ali vivem sintam-se parte
da sociedade (SENA; SENA,; SILVA FILHO, 2017).

E de fundamental importancia que tecnologias sociais sejam inseridas no meio rural,
para que junto com as organizacdes e grupos venham ajudar a fortalecer a busca por uma
melhoria de vida. Como nos define Velloso et al. (2021), as tecnologias sociais séo
instrumentos simples de facil reaplicacdo, desenvolvidos a partir dos problemas e do
conhecimento popular de acordo com as necessidades de determinado local. Cisterna,
barragem, poco artesiano, maquina de licuri sdo exemplos de tecnologias sociais. Na
comunidade trabalhada a maioria das residéncias foram contempladas com cisterna.

Pesquisar as interacfes histéricas de determinados grupos de mulheres e suas
influéncias na comunidade e em suas familias tém uma importancia gigantesca no
entendimento da relevancia de suas acbes. E neste contexto que as instituicdes de ensino,
enquanto politica publica, se inserem como sujeitos a contribuir através de suas atividades
académicas de ensino, pesquisa e extensdo, com referenciais metodoldgicos de formacéao
académica, voltados para um modelo de insercdo e de superacéo das desigualdades sociais e
econémicas (VELLOSO, 2021).

Para que essa troca entre a comunidade e 0 meio académico aconteca é necessario que
0 pesquisador, pessoa externa, consiga adentrar no contexto dos sujeitos pertencentes ao local,
buscando uma dinamica de interagdo, como relatam Abrantes et al. (2020) cuja permanéncia
por trés meses no local da pesquisa permitiu uma maior confianca, sendo fundamental para os
vinculos sociais.

Carmo et al. (2015) dizem que estratégias de desenvolvimento com recursos
enddgenos locais valorizam o rural, geram empregos, elevam a renda, portanto, devem ser,
obrigatoriamente, incorporadas as politicas publicas.

Amorim e Silva (2015) também afirmam que sdo as organizagdes locais que podem

reivindicar ao Estado no sentido de contribuir com as politicas publicas voltadas para a
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formacgéo profissional, geracdo de renda por meio do estimulo econdmico, atraves dos

aspectos lucrativos da regido. Além do retorno financeiro e desenvolvimento local.

2.3 Conquistas da mulher no meio rural
Outro aspecto que precisa estar presente na pauta das organizac@es sdo as conquistas

das mulheres, como destacam as autoras Oliveira et al., (2021), enfatizando que as conquistas
das mulheres camponesas podem sinalizar uma leve fissura na ligagdo com o espago
domeéstico e ndo reconhecido, para uma situacdo capaz de melhorar seu bem-estar e aumentar
sua interacdo com a comunidade.

A mulher camponesa nos retrata as conquistas que romperam com questfes que foram
asseguradas a elas, seus direitos e espaco na sociedade que por muito tempo ficou sob a

sombra de seus parceiros, como nos diz Jahn, (2013):

As mulheres camponesas obtiveram muitas conquistas durante a sua caminhada. Um
exemplo disso é o reconhecimento de sua profissdéo como trabalhadora rural, o
acesso a direitos (como, por exemplo, aposentadoria e salario maternidade) a
possibilidade de seguir com os estudos, 0s avangos com relacdo ao combate a
violéncia doméstica e familiar e o entendimento que sua vida pode ser melhor indo
além do espago doméstico.

E nessa perspectiva de lutas que precisam ser vencidas, a mulher camponesa vem
mudando, mesmo que em ritmo lento, em muitos locais, o estilo de vida. Neves e Menezes
(2013) afirmam que as mulheres mais jovens vém deixando de praticar as atividades de lazer,
caracterizadas como femininas, passando a realizar outras usualmente classificadas como
masculinas, como frequentar bares e organizar times de futebol feminino.

Os entraves encontrados por mulheres camponesas estdo relacionados a sua
invisibilidade, seja no trabalho ou no capital obtido por elas. Maronhas et al. (2014) falam
sobre a renda monetaria e ndo monetaria proveniente do trabalho das mulheres, muitas vezes
ndo é reconhecida pela familia, comunidade e até mesmo pelas politicas publicas, por esse
motivo torna-se necessario cada vez mais evidenciar a importancia do trabalho feminino. Os
autores afirmam também que segundo as agricultoras, seus companheiros ndo compreendiam
a ldgica das reunides e se recusam a cuidar dos filhos quando elas se ausentam de casa para ir
ao encontro das mulheres. Fatos esses podem desmotivar as atividades ou dificultar a atuagao
das mulheres nos processos de organizacao e luta por direitos e seus acessos. Ja, Moura (2016)
afirma que “o mundo do trabalho é a dimensdo mais importante da vida social, tanto do ponto
de vista da producéo de bens e servigos para as coletividades, como, também, do ponto de

vista da autonomia econOmica e de realizacdo individual”.
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3 METODOLOGIA

3.1 Tipo de pesquisa

A presente pesquisa consistiu em uma pesquisa quanti-qualitativa com aplicagdo de um
questionario semiestruturado contendo 33 questdes, segundo Marconi e Lakatos (2002) “o
entrevistado tem a liberdade para desenvolver cada situacdo em qualquer direcdo que
considere adequada”. Antes da aplicagdo do questionario foram feitas algumas visitas no local
da fabricacdo e venda dos produtos, com uso de um diério de bordo como realizado por Neves
e Medeiros (2013), procedendo a investigacdo valorizando a observagdo participante, e 0
registro do que foi verificado em diério de campo. As informacdes registradas ajudaram na

compreensdo, resultados e discussdo da pesquisa.

3.1.2 Local da coleta de dados
A pesquisa foi realizada com o grupo de Mulheres do Campo, que trabalha no centro

Comunitario, localizado na comunidade Mamoeiro, coordenadas 10°32°’55.6”S e
40°10°39.6”, distante 16 km da sede do municipio de Senhor do Bonfim, cidade localizada na
Mesorregido Centro-norte Baiano, Territorio de ldentidade Piemonte Norte do Itapicuru,
distante 375 Km da capital Salvador, Estado da Bahia (Figura 01). Foi nesse local onde
ocorreu o contato inicial com o grupo, inclusive participando de algumas atividades, e as

entrevistas, com 0 uso do questionario.

3.1.3 Sujeitos da pesquisa
Os sujeitos desta pesquisa foram sete mulheres, sendo trés da comunidade Lages

(Entrevistada 1, Entrevistada 2 e Entrevistada 3), trés da comunidade Assentamento Jiboia
(Entrevistada 4, Entrevistada 5 e Entrevistada 6) e uma da comunidade Cruzeiro (Entrevistada
7). O grupo reline-se uma vez por semana, N0 centro comunitario, para trabalhar de forma
coletiva na fabricacéo e venda de bolos e salgados, obtendo renda que ajuda no orgamento

familiar.
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Figura 01 — Localizagdo do Municipio de Senhor do Bonfim no Estado da Bahia - Brasil

Localizagao do Municipio de Senhor do Bonfim no Estado da Bahia - Brasil
45°Q‘W 40°Q'W

Senhor do Bonfim

10°0'S
Si0.01

Estado da
Bahia

-
Salvador

Si0.51L

Fonte dos dados:
IBGE, 2017.

Editado no Laboratorio de Geoprocessamento
do IF Baiano - Campus Senhor do Bonfim
Marcio Rios, 2023.

40°0'W
Datum: Sirgas 2000

Fonte: RIOS, 2023.

3.1.4 Periodo e etapas da pesquisa

A pesquisa ocorreu no periodo de agosto de 2021 a abril de 2023 e contou com as

seguintes etapas: 1) pesquisa bibliografica; 2) entrevistas com as mulheres do Grupo Mulheres

do Campo e 3) analise e interpretacéo dos dados obtidos.

3.1.5 Anélise dos dados

A analise dos dados foi realizada a partir dos objetivos propostos, do referencial tedrico

e do levantamento de dados realizado em campo com as observages e entrevista.
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Os dados quantitativos coletados através do questionario passaram por analise
estatistica simples, tabulados em planilhas do Microsoft Excel/Windows 2008, onde foram
gerados os dados estatisticos.

Os dados qualitativos passaram por uma analise de conteudo, levando em consideracéo
o referencial tedrico e o objetivo proposto da pesquisa. Também foi considerado o carater

exploratorio durante as visitas prévias.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Este estudo possibilitou uma reflexdo sobre o trabalho das integrantes do grupo
Mulheres do Campo na promoc¢do de melhorias na condicdo de vida de suas familias, das
comunidades e para o desenvolvimento local.

A partir das anotacdes realizadas durante as observacOes participativas obteve-se
informacdes sobre a historicidade do percurso e a constituicdo da comunidade das Mulheres

do Campo, que apresentamos a segulir:

4.1 Ai.Bi. Brasil x Mulheres do Campo (texto baseado em consulta a D. Maria José,
membro da Associacdo Parceira das Criancas — APAC e Mairiné da Silva Sena, lider do
grupo Mulheres do Campo)

Nos anos de 1997 a 1999, em Senhor do Bonfim e cidades circunvizinhas, foi um

periodo com alto indice de mortalidade infantil, por causa da fome. A Igreja Catolica, através
da Pastoral da Criancga, desenvolvia um trabalho de acompanhamento e alimentacdo de
Criangas que apresentavam sinais de desnutrigdo e distribua a “multimistura”, farinha de baixo
custo, elaborada a partir de subprodutos alimentares com caracteristicas similares a outros
farelos e cereais.

A freira Petra, que tinha forte atuacdo com a Pastoral da Crianca e a Pastoral da Justica,
preocupada com a situacdo das criancas e familias necessitadas, juntamente com mais trés
liderancas femininas, Maria José (representante de Senhor do Bonfim e natural de Monte
Santo), Dulcemira (da Comunidade Maria Preta — Senhor do Bonfim) e D. Irene (Comunidade
Gameleira — Jaguarari), discutiam como ajudar essas criangas. Foi entdo que a freira Petra
acabou lembrando e citando a Instituicdo Italiana Ai Bi - Associazione Amici dei Bambini,
Organizacdo N&do Governamental Italiana constituida por um movimento de familias adotivas
e acolhedoras, que desde 1986 tem trabalhado junto as criangas, acolhidas institucionalmente
em todo o mundo com o objetivo de combater a emergéncia do abandono.

Na tentativa de conseguir apadrinhamento para as criancas de Senhor do Bonfim, foi
elaborado e enviado um projeto para a Ai Bi, pedindo apoio. A Ai Bi envia uma técnica para
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fazer um diagndstico, onde cadastrou cerca de 120 familias em situacdo de vulnerabilidade.
Cada familia tirava fotos de 1 a 2 criangas, fazia um relatério contando o seu histérico e
enviava para a sede, que posteriormente era compartilhado com as familias acolhedoras.
Assim comecaram os primeiros apadrinhamentos, ajuda financeira para as familias escolhidas.

O recurso era enviado diretamente para a familia via Correios e deveria ser usado para
aquisicdo de comida e medicamentos, mas, as vezes, ndo chegava ao destino, pois ocorria
muita desorganizacdo na transferéncia do recurso, desde a entrada no Brasil, passando pelos
Correios. Tempos depois percebeu-se que nao estava existindo o uso adequado dos produtos
pelos pais, necessitando ampliar o Projeto fornecendo apoio psicolégico, principalmente aos
pais, e inclusdo de um médico.

Em 2000/2001 inicia a escrita de um projeto amplo, visando melhoramento
habitacional e construcdo dos Centros de Apoio as Criancas da Comunidade (apoio escolar e
complementacdo alimentar as criancas). Em 2002 o projeto foi aprovado via edital dos
“Ministérios dos Exteriores” da Italia.

A partir dai observou-se a necessidade de ampliar os objetivos do Projeto, apoiando as
riquezas locais da comunidade. Nos municipios de Senhor do Bonfim e Jaguarari a exploracéo
do umbu e caja foram o carro chefe. As comunidades de Jacund e Gameleira no Municipio de
Jaguarari e as comunidades Cazumba e Maria Preta no Municipio de Senhor do Bonfim foram
as beneficiadas. Inicialmente ocorreram capacitacfes das familias cadastradas, voltadas para
o0 beneficiamento de frutas nativas, com participacao de cerca de 23 mulheres do Cazumba e
29 mulheres da Gameleira, e voltadas ao artesanato com palha (chapeus), capacitando 17
mulheres de Jacuna.

A escolha por mulheres era devido estarem mais proximas da vulnerabilidade
(mulheres solteiras ou casadas que os maridos estavam em Séo Paulo). Dai em diante o projeto
cresceu, ocorrendo capacitacdo de agricultores e agricultoras da comunidade Lages, onde 13
pessoas foram capacitadas em Apicultura. Em 2004 é criada a APAC — Associagdo Parceira
das Criancas para gerir 0s recursos e em 2007 encerra o financiamento.

Os produtos oriundos do projeto eram comercializados para a merenda escolar,
vendidos nas feiras de economia solidaria, nos eventos interestaduais, melhorando a economia
local e qualidade de vida das pessoas envolvidas.

Vale ressaltar que a comunidade de Lages era sofrivel e todas as tentativas de apoio
para as outras comunidades, via 0 Centro de Apoio, era estendido para essa comunidade
também, porém ndo tinha sucesso, pois as pessoas eram muito retraidas e resistentes (na

comunidade existia alto indice de mortes por suicidios). E, com a chegada do Assentamento
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Jiboia, o Centro de Apoio as Criangas da Comunidade esvaziou, como também faltou o apoio
dos governos locais, dispersando e desanimando as pessoas envolvidas.

Em 2017, a partir da inquietagéo de algumas mulheres na busca de melhorias para suas
familias, inicia o grupo Mulheres do Campo, um recomeg¢o. Com o apoio da APAC retorna as
atividades no Centro de Apoio as Criancas da Comunidade, que patrocina a reforma de um
espaco e compra de um novo fogdo, mesa inox, formas e outros utensilios para que as mulheres
trabalhem com a producéo de bolos.

Em maio de 2022 o Centro voltou a funcionar com as criangas, trabalhando com o
reforco escolar. A merenda ficou a cargo do grupo Mulheres do Campo, que era pago atraves
da parceria com a APAC. Com recursos proprios as mulheres também produziam e vendiam
bolos para a comunidade local.

As perspectivas para o futuro sdo boas e positivas, a Secretaria de Ac¢do Social do
Municipio de Senhor do Bonfim prometeu apoiar o0 Grupo de Mulheres, contribuindo com
parte do alimento, gés, dentre outros produtos que estiverem ao alcance. Na época da pesquisa,
o Estado ajudava com o pagamento da energia elétrica.

Diante das iniciativas e apoio, as participantes do grupo Mulheres do Campo
comentaram do desejo em ampliar as atividades, pois elas se sentem muito valorizadas e
empoderadas com a atividade.

Nesse contexto € importante registrar que ainda 80 crianc¢as sdo apadrinhadas e que a
discente que desenvolve essa pesquisa é da comunidade Cazumba e também foi uma crianca
apadrinhada, recebendo ajuda da Ai Bi, contribuicdo que ajudou a mudar sua historia e estar
aqui realizando sua pesquisa e buscando contribuir, atualmente, com sua comunidade e

adjacéncias.

4.1.1 O grupo Mulheres do Campo
Tudo comecgou no ano de 2009 quando a senhora Mairané da Silva Sena decidiu criar

um grupo de jovens na comunidade Mamoeiro, cujo objetivo principal era evangelizar. No
COMeco 0 grupo parecia dar certo, mas por evasao de muitos o grupo néo foi para frente, como
pretendia a fundadora do grupo. Apesar do insucesso a vontade de fazer a diferenca naquele
local ainda permanecia de pé.

Ap0s anos de articulacéo e interacdo com a comunidade surge o grupo de Mulheres do
Campo no ano de 2017, com a iniciativa da senhora Mairané, que buscando alternativas para
melhoria da comunidade, vai de casa em casa com sua prima convidar as mulheres para uma

reunido a ser realizada no posto de saude de Lages.

16



E assim, ap6s muitos contatos, a primeira reunido aconteceu no posto de saude de
Lages (comunidade vizinha) no dia 08 de marco de 2018, data que comemoraram o Dia
Internacional das Mulheres. Neste dia teve entrega de lembrancas e foi langada a ideia de se
criar um grupo para fazer bolos. Também, surgiu a ideia de fazer o contato com a Secretaria
de Acdo Social do municipio para buscar apoio. Durante a reunido houve aceitacdo das
propostas por parte das mulheres ali reunidas, totalizando 20 mulheres.

Na segunda reunido, ocorrida em 23 de margo 2018, todas mulheres apareceram. A
ajuda da Secretaria de A¢éo Social ndo chegou, dai aconteceu o primeiro passo para arrecadar
dinheiro para iniciar o grupo, fazer uma rifa.

Oito dias depois aconteceu a terceira reunido, com a tentativa de conseguir novas
parcerias, que ndo deu certo. As mulheres, agora em nimero de 10, tiveram a ideia de fazer
um empréstimo junto ao Banco do Nordeste no valor de R$ 200,00 para aquisicdo de
ingredientes, pois 0s recipientes para confeccdo dos bolos elas tinham. O empréstimo foi para
ser pago com 5 meses. O grupo decidiu ter como producéo principal salgados e bolos que
seriam vendidos na propria comunidade.

O local escolhido para a fabricacdo dos produtos foi o Centro Comunitario do
Mamoeiro (antigo Centro de Apoio as Criangas da Comunidade), construido pela instituicdo
AiBI, que se encontrava abandonado, sem uso, surgindo assim a ideia de utilizar o espago para
a fabricacdo dos produtos. Além do espaco foram utilizados um fogdo e uma geladeira
pertencentes a organizacdo, o botijdo de gas foi adquirido através de uma rifa realizada pelas
préprias mulheres.

No inicio desta pesquisa 0 nimero de integrantes do Grupo de Mulheres era 8
mulheres, sendo 1 mulher da comunidade de Mamoeiro, 3 da comunidade de Lages, 3 da
comunidade do Assentamento e 1 da comunidade Cruzeiro (a lider do grupo). O nome do
grupo foi definido como Mulheres do Campo, mas ndo se tem nenhum registro e nada
documentado.

O grupo nédo tem vinculo com associac¢do, houve apenas uma parceria com a entidade
Cactus, prestadora de servico de assisténcia técnica as comunidades rurais, e com isso houve
um apoio em relagdo ao incentivo da continuacgao do grupo. Durante esta pesquisa 7 mulheres
permanecem exercendo a producdo, pois uma delas conseguiu emprego na sede do municipio.

As mulheres se relinem uma vez por semana, nas quintas-feiras, quando o trabalho tem
inicio pela manha com a higienizacéo do local e dos utensilios seguido da producéo dos bolos
e salgados. A producéo é feita de acordo com os pedidos realizados pelos vizinhos e de outros

moradores do percurso da casa das integrantes até o Centro.
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A tarde acontece comercializacdo dos produtos na comunidade. Logo depois acontece
o0 balanco do que foi vendido, é abatido o valor dos custos (as vezes acrescentam mais um
pouco), que serd usado para aquisi¢cdo de novos produtos e o restante é dividido em partes
iguais entre elas. Entre elas mesmas € combinado as que irdo sair para vendas e as que irdo
ficar no local para a limpeza.

No més de outubro de 2021, a APAC, Associacdo Parceira das Criancas, criada para
prestacdo de contas e ajustes com a justica brasileira junto a AiBi, que administra o prédio do
Centro Comunitario, financiou a reforma do centro e da cozinha utilizada pelo Grupo de
Mulheres. A APAC procura sempre apoiar o Grupo das Mulheres, atualmente adquire seus

produtos para fornecer na merenda das criangas.

4.2 Resultados e discussdo oriundos do questionario aplicado ao grupo Mulheres do
Campo
Na figura 02 aparece o Centro Comunitario no Municipio de Senhor do Bonfim, bem

como revela a distancia em linha reta das residéncias das entrevistadas e da pesquisadora.
Considerando que as entrevistadas vdo caminhando até ao Centro, local de fabricagdo dos
produtos, e sempre levam e trazem material nas maos, fica aqui registrado o esforgo que cada
mulher realiza para concretizar essa atividade. Mas, nas observagdes prévias levantadas,
nenhuma demonstrou queixa desse esforco, ao contrario, nas quintas-feiras trabalham com
prazer e alegria, sinais positivos de autoestima, resiliéncia e empoderamento.

Em relacdo as informagdes socio-econémicas do Grupo Mulheres do Campo, nos
gréficos a seguir estdo apresentados os resultados encontrados. Quanto a idade, a maioria
(57,1%) tem de 45 a 60 e 42,9% tem 24 a 44.

Trata-se de um grupo jovem quando comparado com outros pesquisados, onde muitos
de seus membros ja encontram-se aposentados (SCHNEIDER; PLAVIAK; MARIN, 2017).

Neste estudo 25% das entrevistadas ja estdo aposentadas ou em idade de se aposentar
e 50% apresenta idade maior que 43 anos. Todavia, 0s membros gque Se encontram
aposentados continuam nas atividades para complementagédo da renda. Para Pinto, Pontes e
Silva (2013), séo essas mulheres as principais responsaveis pela organizagdo doméstica, além

de desenvolverem atividades remuneradas, tornando-as mantenedoras financeiras do lar.
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Figura 02 — Localizacdo da area de estudo com as distancias das residéncias das mulheres

do Grupo “Mulheres do Campo” ao Centro Comunitario — Zona Rural de Sr. do Bonfim - BA

Localizacdo da area de estudo com as distancias das residéncias das mulheres do Grupo
"Mulheres do Campo" ao Centro Comunitario - Zona Rural de Senhor do Bonfim - Bahia.
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As componentes do Grupo Mulheres do Campo apresentam baixa escolaridade,
inclusive entre as mais jovens, apesar das facilidades com o acesso a escola nos dias atuais.
Entretanto, atualmente, elas revelam a importancia de se dedicar aos estudos. Os resultados
mostram que 71,4% tém ensino fundamental incompleto e 28,6% nédo possuem escolaridade.
A baixa escolaridade pode influenciar no empreendimento, principalmente no gerenciamento
do negocio, tabulacdo de precos, determinagdo do lucro e divisdo da renda obtida. A falta de
parcerias e busca de novos mercados poderiam ser melhores se a escolaridade das integrantes
fosse melhor. O grau de instrucdo interfere na renda, segundo Pinto, Pontes e Silva (2013),
em funcdo da baixa qualificacdo profissional das mulheres das classes populares e da
desvalorizacéo geral do trabalho feminino, a remuneracdo que elas podem obter ¢, de modo
geral, pequena. Aléem disso, as atividades remuneradas, muitas vezes, sdo realizadas
simultaneamente com as tarefas domeésticas. Os autores constataram no seu trabalho que baixa
escolaridade dificulta a participacdo das mulheres em cursos e capacitacfes que beneficiam
elas mesmas.

Quanto ao estado civil a maior parte do grupo (57,1%) vive em unido estavel e 42,9%
sdo casadas. Esse resultado diferencia de outros autores, como nas mulheres que trabalham
com a meliponicultura, onde, dentre sete mulheres, apenas uma mulher ndo tinha registro no
cartdrio e no religioso, equivalente a 14,3% (PINTO; PONTES; SILVA, 2013).

Avaliando a moradia e o tempo de permanéncia no local onde moram, foi observado
que as mulheres residem em assentamento a partir de crédito rural (57,1%) ou moradia
herdada pela familia (42,9%). A maioria das mulheres (71,1%) nascem, constituem familias
e continuam na mesma comunidade, morando no terreno das familias, seja ele herdado pelos
pais ou herdado da familia do parceiro.

O numero de membros nas familias da maioria das entrevistadas é abaixo de 5 pessoas
(85,7%) e 14,3% acima de 5 pessoas. Nesta pesquisa constatou-se em algumas familias a
presenca de filhos casados com os integrantes da prépria familia. Na pesquisa realizada por
Pinto, Pontes e Silva. (2013) observou-se, também, que a maioria das familias (71,4%)
apresentam menos de 5 membros. Para a realidade local, com as dificuldades enfrentadas de
saneamento béasico, oportunidade de emprego, infra-estrutura agricola, educacéo, lazer, acesso
a cultura e aquisicdo de alimentacdo de melhor qualidade, o nimero de membros é elevado.
Tal situacdo revela a necessidade de conscientizacdo familiar e iniciativas governamentais
voltadas as melhorias do Campo.

A maioria das familias pesquisadas tem até 5 filhos, correspondendo 71,4%, engquanto

que 28,6% possuem mais de 5 filhos. Neste estudo foi percebido que mulheres com idades
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mais avancadas a quantidade de filhos € maior que as mulheres mais jovens. Em outro estudo,
realizado por Alves et al., (2018) 30,42% dos entrevistados possuem até 2 filhos, 18,25%
possuem ateé 4 filhos, 2,3% possuem até 6 filhos, 3,4% possuem 7 ou mais filhos. Os mesmos
autores ainda afirmam que é muito relevante que pesquisas dessa natureza quantifiquem a
quantidade de filhos que moram em casa. Aradjo et al., (2016) em pesquisa realizada em
Montes Claros — MG, constataram que as 8 mulheres entrevistadas so tinham até 3 filhos.

A pesquisa revelou que o nimero de pessoas da familia com emprego fixo é baixo,
apenas uma pessoa (14,3%), isso provavelmente é em funcéo de ser caracteristico das pessoas
gque moram em comunidades tradicionais, pois ainda sobrevivem da agricultura e pecuaria
como meio de renda, ndo buscando emprego fixo externo.

O ntmero de membros das familias que colaboram com a renda familiar varia de 1 a
3 (Gréfico 1). O numero elevado de membros na familia junto com os poucos que contribuem
com a renda familiar revela a necessidade de buscar opcGes alternativas para complementar a
renda, papel suprido, em parte, com as atividades desenvolvidas no grupo Mulheres do
Campo. Para Schneider, Plaviak e Marim (2017), mesmo em cenarios de fortes restri¢des, 0s
agricultores tentam cultivar e preservar seus costumes e tem buscado estratégias de mercado

para sobreviver.

Grafico 1: N° de Membros que colaboram na renda
familiar

=] pessoa ™2 pessoas = 3 pessoas

14,3%

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.
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As politicas publicas sdo meios que ajudam as familias das comunidades rurais a
conseguirem manter a renda mensal para suprir as suas despesas. Dentro dessas politicas
publicas temos os beneficios sociais como bolsa familia (Lei n° 10.835/2004) e aposentadoria
que sao rendas garantidas que contribuem para suprir todas as necessidades basicas.

Os resultados desta pesquisa mostram que a maioria das mulheres (86,3%) possuem
alguns desses beneficios. Por outro lado, se tivessem uma politica de assisténcia técnica
eficiente e voltada para o desenvolvimento local, o que inclui as atividades das mulheres do
campo, poderiam ter um melhor aproveitamento produtivo e, consequentemente, melhores
condicdes de vida. Por exemplo, no Parana, um grupo de agricultores, onde 38% eram
mulheres, a exploracgdo diversificada de uma propriedade rural, tornou-se a principal fonte de
sustento, principalmente quando ndo tem amparo governamental (SCHNEIDER; PLAVIAK;
MIRIM, 2017).

Além dos beneficios concedidos pelo governo, as entrevistadas possuem outros meios
de renda, apesar de ndo ser de uma fonte fixa, muitas vezes a renda provém de atividades
agropecuarias, cultivo agricola, pequenas criacdes e o extrativismo do licuri. A renda obtida
pelo Gltimo item citado é maior no periodo de producéo.

A renda familiar para a maioria do grupo (85,7%) é de até 1 salario minimo, mesmo
com mais de uma pessoa contribuindo com a renda familiar, assim, os beneficios sdo muito
importantes na complementacdo da renda. Todavia, esses grupos deveriam ser acompanhados
por apoio técnico no desenvolvimento de atividades que gerem renda, para que consigam obter
melhores resultados. Isso é 0 que acontece em regifes mais desenvolvidas, como o Sul do
pais, onde técnicos especializados acompanham as atividades de pequenos agricultores
(SCHNEIDER, PLAVIAK E MARIM, 2017).

Os dados mostram que apenas uma mulher € a responsavel pela renda principal da
casa, situacdo ocorrida devido o parceiro esta fazendo tratamento da visdo e a Unica renda fixa
era o beneficio social que estava em seu nome. Nos demais domicilios o parceiro é o provedor
maior e se responsabiliza com as despesas familiar. As mulheres realizam diversas atividades
que contribuem com a reducdo de gastos e aumenta a renda da familia, como trabalhos
domeésticos, trabalho na roca, trabalho com artesanato e o trabalho fruto do grupo Mulheres
do Campo.

Das ocupacdes fora do grupo as atividades agropecudrias prevalecem. As mulheres
trabalham muito nas rogas que ficam perto das propriedades onde moram, participam
diretamente na colheita e nas vendas dos produtos advindos da propriedade (Gréafico 2). Além

disso, as mulheres participam de atividades sociais na comunidade, 57,1% participam de
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associacOes de moradores, 57,1% participam dos movimentos de Igreja e 71,4% sao filiadas
ao Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

Por também ser de comunidade rural e ser mulher, verifica-se a forca feminina na
busca por seus direitos, pois nas associacdes e sindicatos a participacdo da mulher é cada vez
maior, passando a ter papel de protagonista, fun¢do que antes s6 pertencia aos homens.
Schneider, Plaviak e Marim (2017) relatam que, quando questionados quem de fato trabalhava
na producado, a maioria das respostas foi que todos na casa trabalhavam em conjunto, tanto os
homens, quanto as mulheres, sem excecédo. Pinto, Pontes e Silva (2013) afirmam que 5 das 7

mulheres entrevistadas sdo as responsaveis pelos gastos e gerenciamento da renda familiar.

Grafico 2: Atividades fora do grupo

B Agricultura ™ N&o ™ Artesanato

14,3%

Fonte: Elaborado pela autora, 2023.

Segundo Jesus (2014), em pesquisa realizada sobre Pronaf Mulher, constatou que as
mulheres na lavoura e pecuaria se destacam como coadjuvantes do trabalho masculino. Araujo
et al., (2016), em conversa com extensionista da Emater- MG, que acompanha mulheres que
recebem o crédito Pronaf Mulher, afirma que as mulheres sabem aplicar melhor o crédito e os
recursos, tendo menor inadimpléncia que os homens, o que é um ponto positivo, como
responsavel familiar e conducéo dos trabalhos.

Nos quintais das propriedades das entrevistadas nesta pesquisa, as mulheres cultivam
fruteiras, hortas, ervas medicinais e mantém criacfes de galinhas. Elas consomem partes
desses produtos, doam para o0s vizinhos, trocam as sementes e vendem na feira livre. Todas
do Grupo Mulheres do Campo fazem a catagdo do licuri nas grandes propriedades da
vizinhanca, produto que também é vendido para ajudar na complementacdo da renda. A
catacdo do licuri € uma prética extrativista muito frequente na regido, passada de geracao em

geracdo, que sempre auxiliou e auxilia de complemento na renda. Mesmo que a producéo seja
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pouca e ser fruto de muito esfor¢o as mulheres mantém essa pratica, pois sabem que estdo
ajudando a familia. Alves et al.(2018), afirma que os quintais produtivos ajudam demais essas
familias, gerando renda e melhorando a qualidade de vida. Nos quintais estudados por
Schneider, Plaviak e Marim (2017) os produtos produzidos sdo similares aos desse grupo
pesquisado, porém com objetivos diferentes.

No grupo Mulheres do Campo, os pedidos de bolos e salgados sdo anotados pelas
integrantes durante o percurso da residéncia até chagar ao Centro Comunitario, quando se
inicia a producdo. Apos a producéo, parte das mulheres saem para fazer a entrega e receber o
dinheiro das vendas. No retorno é computada a receita, a subtracdo das despesas, anotando o
lucro da atividade daquele dia. O lucro é dividido em parte iguais entre elas.

De acordo com Alves et al. (2018), estudando o uso das Cadernetas Agroecoldgicas,
0s homens ndo gostam que as mulheres facam anota¢6es, embora sejam muito importantes
para o controle de ganhos e perdas. Porém, de acordo com Schneider, Plaviak e Marim (2017),
a organizacgdo € algo determinante para a permanéncia da agricultura familiar, pois atraves
dessa organizacao se criam mecanismos de producdo e comercializagdo que beneficiam as
pessoas do campo. Os autores relatam que a falta de regularidade dos produtos é fator
importante. Para os grandes produtores a regularidade € uma prioridade, j& 0s pequenos
produtores sem uma organizacdo regular, tendem a enfrentam dificuldades com
comercializacdo dos seus produtos.

A renda obtida pelo grupo Mulheres do Campo com o trabalho de producéo dos bolos
e salgados € destinada para ajudar nas despesas da casa com alimentacdo (42,9), pagamento
de contas (28,6%), como luz, 4gua, e ajuda a terceiros (14,3%), demonstrando a situacéo de
vulnerabilidade das mulheres, a renda ao invés de extra esta sendo usada para pagamento de
contas obrigatorias. Alves et al. (2018), trabalhando com producdes de quintais
agroecoldgicos, observaram que as mulheres precisam melhorar o aporte financeiro para o
reinvestimento das atividades desenvolvidas e crescimento econdmico, mesma situacdo
ocorrendo com as mulheres do Grupo aqui estudado.

Para Soares et al. (2017), é importante que os produtos comercializados tenham
qualidade e um meio de divulgagdo, como redes sociais, para melhorar a aceitacdo da
comunidade. No grupo das Mulheres do Campo, observou-se que o cuidado com a higiene do
ambiente e da producdo sdo levados a serio, entretanto, na questdo de divulgacgéo, precisa
melhorar bastante, pois s6 divulgam nas comunidades onde moram. Um trabalho nas redes

sociais ou outras maneiras de divulgacdo que consiga atingir outras comunidades e, até
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mesmo, a sede do municipio ajudaria a ampliar as demandas semanais e, consequentemente,
o fortalecimento da atividade.

Pinto, Pontes e Silva (2013) afirmam que a procura de outras saidas para 0s momentos
dificeis da vida cotidiana faz com que as mulheres sejam levadas a se deslocar do ambito
domeéstico para o publico, organizando-se e, inclusive, participando de acbes coletivas.
Percebeu-se que o grupo Mulheres do Campo precisa de capacitacbes que possam estimular
a organizacéo e divulgacédo de seus produtos. Iniciativas que estimulem a produgéo de novos
produtos e que busquem a venda fora da comunidade devem ser incentivadas no Grupo.

Quando questionadas sobre a procedéncia dos ingredientes que entram na producéo
dos bolos e salgados, 71,42% disseram que ovos e leite sdo de procedéncia familiar, de suas
casas ou aquisicdo na comunidade. Os demais itens (a exemplo de farinha, 6leo) sdo
adquiridos em supermercados, numa compra unica. O licuri, apesar de ser colhido pelas
mulheres e, ainda, elas terem participado de capacitacdes sobre os usos do licuri, ndo € usado
como ingrediente dos produtos produzidos.

As atividades de producdo sdo realizadas de forma coletiva, sendo as tarefas
estabelecidas, uma fica responsavel pelo bolo, outra prepara a massa dos salgados, outra
prepara as bandejas e assim por diante. Depois da producdo, parte das mulheres saem para
fazer a entrega, as mais novas, ficam responsaveis pela entrega dos produtos e recebimento
do pagamento, as demais se encarregam da limpeza da cozinha.

Ao serem perguntadas se existiu resisténcia por parte delas para participar do Grupo
Mulheres do Campo, 85,71% responderam que ndo e apenas 14,3% responderam que sim,
pois ndo teve interesse no inicio. J&, quando questionadas em relacdo as dificuldades
enfrentadas no grupo, 85,71% afirmaram que n&o enfrentam dificuldades e 14,3% que
enfrentam dificuldades no dia-a-dia da atividade, como no momento de vender, enfrentar o
sol quente e a distancia até chegar ao Centro Comunitario. Contudo, conforme os relatos das
participantes a seguir, houve mudanca na sua vida: “aprendemos muitas coisas”, “aprendemos
a fazer bolo”, “muitas coisas ficaram melhor”, “fiz aquisi¢Ges para o filho”, “melhorou a
autoestima” e a “vontade de sempre estd reunida com as outras mulheres”.

Especificamente, ao serem questionadas sobre a importancia do grupo para sua vida,
85,7% responderam e 14,3% nao responderam. As respostas foram variadas, mas sempre de
forma positiva: “o grupo se tornou algo essencial na rotina, uma satisfacdo pessoal, aprendi
usar a tecnologia” comentou uma delas; “gosto de fazer os bolos, diversdao”, comentou outra;
“proporciona uma renda a mais”, citou outra; “tem amizade e ¢ divertido demais”, outra

registrou; “ajuda a gente, o que recebe ja serve na precisao”. A participa¢do no grupo das
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mulheres possibilitava discursdes de outros pontos vinculados a comunidade, busca de
melhorias na infraestrutura, circulacdo de Onibus para criancas, aquisicdo de materiais e
assisténcia a saude. Enfim, o grupo era importante na renda familiar, mas, também,
possibilitava o desenvolvimento pessoal e da comunidade. Todos os comentarios reforcam o
lazer, aprendizagem e a renda conseguidos com o trabalho. Spanevello et al. (2019),
destacaram no trabalho realizado em Arvorezinha - RS que as motivacgdes das mulheres que
realizam atividades ndo agricolas foi a renda, sendo unanimidade nas respostas, destacando a
importancia em obter o seu proprio dinheiro como ac¢do motivadora.

Durante o periodo de observacéo deste trabalho constatou-se que a producéo € limitada
aos pedidos realizados nas comunidades onde as mulheres do grupo vivem. Assim quando
foram perguntadas em que aspecto o grupo pode melhorar para alcancar mais renda, 50%
responderam que melhorando a organizacao do trabalho, 25% melhorando a comercializacédo
e 0 marketing usando as redes sociais, 25% melhorando o conhecimento técnico sobre a
producdo e 25% melhorando a busca de mais freguesia, vendendo nos colégios.

Quanto a necessidade de capacitacdo (curso, palestra) as entrevistadas responderam
unanimemente sim, indicativo que estdo abertas para ampliar seu conhecimento e formacéo
pessoal. Entretanto, nenhuma citou capacitacdo sobre temas ligados a organizacao do trabalho
e comercializacdo, temas levantados como importantes para melhoria da renda. A maioria
citou capacitacdo sobre tecnologia da fabricacao de bolos (“novas receitas”, “bolos diferentes”
e “coisas de bolo”) e salgados. Apenas uma integrante sinalizou que gostaria de capacitacao
sobre higienizac¢do. Sangalli, Schlindwein e Camilo (2014) realizaram uma pesquisa com
assentados e destacaram a necessidade das politicas publicas via capacitacdes que sejam
sustentaveis e viaveis economicamente, de acordo com a realidade local para o
desenvolvimento dos produtores.

No municipio de Senhor do Bonfim tem muitas instituicdes que oferecem
capacitacOes, inclusive relacionados as demandas levantadas pelas mulheres. O IFBaiano é
uma instituicdo que podera contribuir nessa linha, que tem condicbes de apoiar o grupo
Mulheres do Campo, bastando apenas formalizar as demandas e parcerias. Também, a
Prefeitura, SENAR, SICOOB e 0 SEBRAE séo instituicdes que podem contribuir para atender
o0s anseios das mulheres.

Na perspectiva de ampliacdo dos negdcios foi perguntado sobre condi¢fes de ofertar
novos produtos, diferentes dos produzidos atualmente, quais poderia ofertar e 0 que seria
preciso para produzir? A maioria das entrevistadas, 85,7%, responderam que sim, 0 grupo tem

condigdes de ofertar novos produtos, e apenas 14,3% responderam que 0 grupo ndo tem
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condicdo. Bolacha de tapioca, bolos diferentes dos ja produzidos, sonho, beiju, sequilhos e
salgados com outros ingredientes e recheios como goiaba e azeitonas foram sugestdes de
novos produtos que o grupo tem condigOes de ofertar.

Na perspectiva de ampliacdo dos negocios seria importante aceitar novas mulheres ao
grupo, aumentar o numero de dias de trabalho, buscar capacitacdo e empréstimos para
incrementar a atividade. Ap6s a conclusdo dessa etapa de estudo uma cépia desse trabalho
sera disponibilizada a lider do grupo, para que possa discutir com as demais integrantes e

buscar alternativas para fortalecer o grupo Mulheres do Campo.

CONCLUSAO

O grupo Mulheres do Campo exerce papel importante na vida familiar de cada mulher,
complementando a renda familiar. No entanto, outros beneficios foram conguistados, uma
vida social melhor, diversdo, construcdo de lacos de amizade, autorrealizacdo, entre outros.

As mulheres, unanimemente, percebem a necessidade de capacitagdes, visando
melhorar a producéo e atendimento. Afirmaram que o grupo tem condic¢Ges de ofertar novos
produtos, o que se constitui numa oportunidade para ampliacao e fortalecimento do negdcio e
consequente melhoria da renda familiar.

Conclui-se, também, que a participacdo das mulheres no grupo Mulheres do Campo tem
ajudado a melhorar a autoestima das integrantes e a atividade tem contribuido para o

empoderamento das mesmas.
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