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PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Auda Ribeiro Silva

Campus: Senhor do Bonfm

Curso: Técnico em Agropecuária / Superior LICA: Leitura e Produão de Texto

Matrícula SIAPE:

2350377

Fone:

79999344884

Email:

audaribeirosilva11@gmail.com

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x   ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino
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h;ps://suap.i<aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/546397/(Link

do Plano de Ensino do Curso Técnico em Alimentos)



1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)

C.H.        16

2h

Português/Literatura

3A;

2h. Português

/Literatura 3B

2h.

Português//Literatura

3C

2h. Português

Literatura 3D

2h. Redação

CienEfica 

2h. Iniciação à

Metodologia

CienEfica 

2h. Comunicação

Oral e Escrita (Turma

A )

2h. Comunicação

Oral e Escrita (Turma

B)

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 4

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de

avaliação
2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

4

Os atendimentos

ocorrem sempre as

segundas e quarta-

feiras à tarde, de

forma presencial e

virtual, sobretudo

pelo Whats App

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de

Curso



Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em

parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas 1

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas 1

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos

de fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador

do projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienEficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienEficos em periódicos indexados ou

em anais de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com

submissão ou registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienEficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienEficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12

Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em

eventos técnicocienEficos

Obs: Faltou o campo par�cipação em Capacitaão stricto sensu

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou

editais internos de fomento



3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na

qualidade de coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de

simpósios, de oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arEs�cos, culturais e

espor�vos, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de

mobilização interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da

comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de

serviços, de laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a

legislação vigente e devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienEfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienEfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em

Grupos de Trabalho e em Fóruns

5.5
Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos

Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por

Direção Geral de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Osvaldo Alves Aragão Filho

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio e Técnico em Agrimensura.

Matrícula SIAPE:

2626255

Fone:

(74) 99100-4896

Email:

osvaldo.aragao@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.



1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)

18

8 horas de

Matemá�ca

II no curso

Técnico em

Agropecuária

2 horas de

Matemá�ca

II no curso

Técnico em

Agroindústria

2 horas de

Matemá�ca

II no curso

Técnico em

Informá�ca

4 horas de

Matemá�ca

Aplicada I no

curso

subsequente

de

Agrimensura

2 horas de

Matemá�ca

Aplicada II no

curso

subsequente

de

Agrimensura

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programas e

Programa de monitoria 1

Programa de nivelamento



1.3 Projetos de

Ensino

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação

de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais

de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação

dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre

outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização

interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 4

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 17/05/2024 16:04:15.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/05/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

568405

196468d86f



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Maria Talita Rabelo Pinheiro

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

EAD Secretariado escolar (2 turmas) / Médio Agropecuária / Médio Informá�ca / Médio Agroindústria

Matrícula SIAPE:

2341679

Fone:

74988183204

Email:

talita.pinheiro@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Secretariado Escolar EAD - 2 turmas - 10 horas

Espanhol - Médio Agropecuária - 4 horas

Espanhol - Médio Informá�ca - 2 horas

Espanhol - Médio Agroindústria - 2 horas

Leitura e Produção textual - Médio Informá�ca - 1 hora

Português e Literatura - Médio Informá�ca - 2 horas

21 

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 8

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 1

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

PROJETO FEIRA DAS NAÇÕES

hJps://suap.i:aiano.edu.br/processo_eletronico/processo/164940/

1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienMficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienMficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienMficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienMficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienMficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento



3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arMs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienMfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienMfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
2

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1 (Ano civil)

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Diego Pereira da Conceicao

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Matrícula SIAPE:

1157868

Fone: Email:

diego.conceicao@i4aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

C.H.

1 Aulas

Introdução à Computação (Informá�ca INT) - 2h

Redes de Computadores (LCC) - 4h

Organização e Arquitetura de Compuadores (LCC) - 4h

10

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 8

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 2

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade
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3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 8

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 4

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
2

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 16/05/2024 10:21:28.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 16/05/2024 12:17:05.

Diego Pereira da Conceicao, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 17/05/2024 11:34:53.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 21/03/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

550849

24ee29b5d1



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: PAULO LEONARDO LIMA RIBEIRO 

Campus: SBF

Curso: - TÉCNICO EM ALIMENTOS SUBSEQUENTE AO ENSINO MÉDIO; - TÉCNICO EM AGROINDÚSTRIA

INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO

Matrícula SIAPE: 1263773
Fone:

71 - 992016897

E-mail: paulo.ribeiro@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas (conforme art. 9°)

Microbiologia Geral - 4 horas (Tec Alimentos)

Microbiologia Geral e de Alimentos - 2 horas (Tec

Agroindústria)

Secretaria Escolar (EAD) - 5 horas

C.H.:

11

1.1
A�vidades de Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de

avaliação
1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

Atendimento ao(à) estudante 0,5



1.2 A�vidades de apoio ao Ensino

Orientação de estágios 0,5

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão

de Curso
0,5

Orientação profissional nas dependências de empresas

de ins�tuições que promovam o regime dual de curso

em parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3 Programas e Projetos de Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Alunos do Curso Tec Alimentos

1. EVELY RODRIGUES SANTANA SIMAS

2. GECIVÂNIA GONÇALVES DA SILVA

3. GENI CLEIBE AMARO DA SILVA

4. JOÃO MARCOS LEITE CONCEIÇÃO

5. JULIANA DO NASCIMENTO GUIMARÃES

1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4 Reuniões Pedagógicas

Reuniões de planejamento 0,5

Reuniões de colegiado 0,5

Reuniões de coordenação 0,5

Reuniões de conselhos 0,5

Outras a�vidades correlatas 0,5

2 A�vidades de Pesquisa C.H.: 4

2.1 Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de fomento 1

2.2

Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do projeto ou

de pesquisador colaborador

hTps://suap.i9aiano.edu.br/pesquisa/projeto/887/

2

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienUficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienUficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienUficas



2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienUficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 1

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico-cienUficos

3 A�vidades de Extensão C.H.: 6

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais internos de

fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
1

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de oficinas,

de minicursos, de projetos sociais, arUs�cos, culturais e espor�vos, entre outros de interesse

da ins�tuição e da comunidade

2

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas de

qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e externa, entre

outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

2

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de laudos

técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e devidamente

autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienUfico e de relato de experiência

para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
1

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienUfico

4 Cargo C.H.: 6

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 6

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.: 2

5.1

Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de reformulação,

de alteração e de acompanhamento de cursos

hTps://suap.i9aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/432339/

hTps://suap.i9aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/432209/

0,5
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5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3

Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

hTps://suap.i9aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/430101/

hTps://suap.i9aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/381344/

0,5

5.4

Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de Trabalho e

em Fóruns

hTps://suap.i9aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/419458/

0,5

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8

Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral de

Campus

hTps://suap.i9aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/464495/

0,5

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Paulo Leonardo Lima Ribeiro, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 16/05/2024 16:30:48.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 16/05/2024 16:44:31.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 16/05/2024 16:54:18.

Airam Oliveira Santos, COORDENADOR - FAG - SBF-COPES, em 16/05/2024 17:02:42.

Juracir Silva Santos, Coordenado de Extensão - FG2 - SBF-EXT, em 16/05/2024 17:07:54.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/04/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

555493

87bac92f7e



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

José Honorato Ferreira Nunes

Campus:

Senhor do Bonfim/Alagoinhas

Cursos:

Técnico em Agroindústria Integrado - SBF (2h/semanal)

Licenciatura em Ciências da Computação - SBF (4h/semanal)

Técnico em Informá�ca Subsequente - SBF (6h/semanal)

Técnico em Informá�ca Integrado - ALG (2h/semanal)

Matrícula SIAPE:

1996288

Fone:

(75) 98801-4765

Email:

honoratonunes@gmail.com

Tipo de vínculo:

( X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 14

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 2

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto



Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 2

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
8

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

2

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade



Código

Verificador:
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3.6
A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienJfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienJfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
2

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
2

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Juracir Silva Santos, Coordenado de Extensão - FG2 - SBF-EXT, em 09/05/2024 10:46:33.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 09/05/2024 15:09:15.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 14/05/2024 12:26:57.

Jose Honorato Ferreira Nunes, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 15/05/2024 07:28:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 27/03/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

553016

f8df44259a



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Jose Marcone dos Reis Silva

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio

Matrícula SIAPE:

2566563

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X    ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Agricultura I 4 turmas x 3 horas = 12 horas

Agroecologia 4 turmas x 1 aula = 04 aulas

12

04

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 01

Preparação e/ou adaptação de aulas 01

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 02

Registro acadêmico 01

Demais a�vidades relacionadas 00

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 04

Orientação de estágios 02

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 00

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

00



Par�cipação em grupo de estudos 00

Demais a�vidades relacionadas 01

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 00

Programa de nivelamento 00

Programa de tutoria acadêmica 04

Projetos temá�cos integrados ao ensino 04

Demais a�vidades relacionadas 00

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 01

Reuniões de colegiado 01

Reuniões de coordenação 01

Reuniões de conselhos 01

Outras a�vidades correlatas 00

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
00

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
00

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
00

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienGficos 00

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienGficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
00

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos 00

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
00

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienGficas 00

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais 00

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienGficas 00

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 00

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienGficos
00

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
00

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
00

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
00

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arGs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

00

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

00



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

00

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienGfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
00

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienGfico 00

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica 00

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento 00

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo 00

4.4 Coordenação de Ensino 00

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s 00

4.6 Coordenação de Curso 00

4.7 Coordenação de Extensão 00

4.8 Coordenação de Pesquisa 00

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
00

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social 00

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 00

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
00

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares 00

5.6 Par�cipação em comissões de licitação 00

5.7 Fiscalização de contrato 00

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
00

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria 00

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional 00

Documento assinado eletronicamente por:

Jose Marcone dos Reis Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/04/2024 09:47:50.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 19/04/2024 11:21:07.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 25/04/2024 10:40:11.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/04/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

560866

0217851d01



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Edvanda Silva Rocha Reis

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio / Licenciatura em Ciências Agrárias

Matrícula SIAPE:

2296842

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   X ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Agricultura III 4 turmas x 3 horas = 12horas

Fitopatologia LCA = 4horas

Fru�cultura LCA = 4horas

20 horas

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 01 hora

Preparação e/ou adaptação de aulas 01 hora

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 01 hora

Registro acadêmico 01 hora

Demais a�vidades relacionadas 00 hora

A�vidades de

Atendimento ao(à) estudante 03 hora

Orientação de estágios 01 hora

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 01 hora



1.2 apoio ao Ensino Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

00 hora

Par�cipação em grupo de estudos 00 hora

Demais a�vidades relacionadas 00 hora

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 00 hora

Programa de nivelamento 00 hora

Programa de tutoria acadêmica 03 hora

Projetos temá�cos integrados ao ensino 01 hora

Demais a�vidades relacionadas 00 hora

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 01 hora

Reuniões de colegiado 01 hora

Reuniões de coordenação 01 hora

Reuniões de conselhos 01 hora

Outras a�vidades correlatas 00 hora

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
00 hora

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
00 hora

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
00 hora

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienFficos 00 hora

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienFficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
00 hora

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos 00 hora

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
00 hora

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienFficas 00 hora

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais 00 hora

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienFficas 00 hora

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 00 hora

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienFficos
00 hora

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
00 hora

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
00 hora

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
00 hora

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arFs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

00 hora



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

00 hora

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

00 hora

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienFfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
00 hora

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienFfico 00 hora

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica 00 hora

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento 00 hora

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo 00 hora

4.4 Coordenação de Ensino 00 hora

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s 00 hora

4.6 Coordenação de Curso 00 hora

4.7 Coordenação de Extensão 00 hora

4.8 Coordenação de Pesquisa 00 hora

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
01 hora

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social 00 hora

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 00 hora

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
01 hora

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares 00 hora

5.6 Par�cipação em comissões de licitação 00 hora

5.7 Fiscalização de contrato 00 hora

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
01 hora

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria 00 hora

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional 00 hora

Documento assinado eletronicamente por:

Edvanda Silva Rocha Reis, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/04/2024 09:22:27.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 23/04/2024 16:27:43.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 25/04/2024 10:41:31.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/04/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

560853

0f1a88b4db



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Jaciara Campos da Silva

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Agropecuária/ Licenciatura em Ciências Agrárias

Matrícula SIAPE:

2432431

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Técnico em Agropecuária 4 turmas x 3h = 12horas

LICA - Equinocultura - 3horas

15

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas 0

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 4

Orientação de estágios 3

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 0

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

0



Par�cipação em grupo de estudos 0

Demais a�vidades relacionadas 0

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 0

Programa de nivelamento 0

Programa de tutoria acadêmica 4

Projetos temá�cos integrados ao ensino 4

Demais a�vidades relacionadas 0

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas 0

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
0

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
0

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
0

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienEficos 0

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienEficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
0

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos 0

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
0

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienEficas 0

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais 0

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienEficas 0

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 0

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienEficos
0

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
0

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
0

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
0

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arEs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

0

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

0



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

0

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienEfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
0

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienEfico 0

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica 0

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento 0

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo
1

(subs�tuta)

4.4 Coordenação de Ensino 0

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s 0

4.6 Coordenação de Curso 0

4.7 Coordenação de Extensão 0

4.8 Coordenação de Pesquisa 0

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
1 (NDE)

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social 0

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 0

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
0

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares 0

5.6 Par�cipação em comissões de licitação 0

5.7 Fiscalização de contrato 0

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
0

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria 0

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional 0

Documento assinado eletronicamente por:

Jaciara Campos da Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 19/04/2024 09:20:23.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 25/04/2024 10:41:48.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 25/04/2024 10:49:12.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/04/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

560851

b7cec96006



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Joao Luís Almeida Feitosa

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso: Todos

Matrícula SIAPE:

1163470

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) C.H.

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

Preparação e/ou adaptação de aulas

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programas e

Programa de monitoria

Programa de nivelamento



1.3 Projetos de

Ensino

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienEficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienEficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienEficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienEficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienEficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arEs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienEfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienEfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Geral 40

4.2 Diretoria Acadêmica

4.3 Diretoria de Administração e Planejamento

4.4 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.5 Coordenação de Ensino

4.6 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.7 Coordenação de Curso

4.8 Coordenação de Extensão

4.9 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Joao Luis Almeida Feitosa, DIRETOR GERAL - CD2 - SBF-DG, em 03/04/2024 09:19:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/04/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Ins�tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

Campus Senhor do Bonfim

Fone: (74) 3542-4000

PLANO DE ENSINO

DADOS GERAIS

Curso:

Técnico em Informática Integrado ao Ensino Médio

Disciplina:

Geografia II

Carga Horária:

78 horas

Ano/Período le vo:

2024

Turma:

2a Série

Docente(s):

Marcio Lima Rios

EMENTA

Formação e caracteristicas do território brasileiro. Indústria e as matrizes energéticas. População e

Fluxos migratórios: Brasil e mundo. Espaço Urbano. Espaço Agrário.

OBJETIVO GERAL

Contribuir para a construção de cidadãos capazes de reconhecer e interagir com as contradições e os

conflitos sociais e ambientais existentes no lugar, no Brasil e no mundo, além de estimular o

desenvolvimento de um comportamento crítico e participativo no processo de produção coletiva do

espaço geográfico.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS



Compreender os principais aspectos que influenciam nos climas do Brasil e sua conformação no território,

relacionando com os biomas do país e suas características socioambientais.

Contextualizar os principais problemas ambientais presentes nos biomas do Brasil, com foco particular no

bioma caatinga.

Reconhecer a crise da água diante de sua distribuição espacial e sua relação com o consumo

desenfreado, poluição e uso indiscriminado dos recursos naturais.

Debater a crise energética e as alternativas viáveis na atualidade, além de identificar as

circunstâncias históricas, ambientais, políticas e econômicas das principais fontes de energia no

Brasil e no mundo.

Contextualizar os movimento populacionais internacionais diante da globalização e comparar com

migrações históricas, visando o reconhecimento de relações sociais perversas, controladas por

políticas seletivas e excludentes, principalmente do ponto de vista econômico.

Identificar, analisar e comparar diferentes fontes e narrativas expressas a respeito dos aspectos

geográficas da população brasileira, sintetizados nas perspectivas históricas, políticas, econômicas,

sociais, ambientais e culturais, consubstanciado com suas particularidades, potencialidades e

fragilidades.

Analisar criticamente as relações sociais, de produção, trabalho e capital na territorialização das

atividades agropecuárias, industriais, no processo de urbanização e no sistema de transportes no

espaço brasileiro, seus  impactos  econômicos  e  socioambientais,  com  vistas  à proposição  de 

alternativas  que  respeitem  e  promovam  a  consciência,  a  ética  socioambiental  e  o consumo

responsável.

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Climas do Brasil

 - Fatores que influenciam nos climas do território brasileiro.

 - As massas de ar que atuam no território brasileiro

 - Os climogramas dos climas do Brasil.

 - Discutindo o semiárido brasileiro.

Biomas do Brasil

 - Amazônia (igapós, várzeas e terras firmes), mata atlântica (araucárias, restingas e mangues), cerrado

(cerrado, cerradão e mata dos cocais), caatinga, pantanal e pampa,

- Devastação dos biomas brasileiros

- Discutindo a importância da caatinga para o semiárido brasileiro

Relevo brasileiro

 - Os planaltos, planícies e depressões no território brasileiro

Hidrografia

 - Distribuição da água no planeta e crise da água (política e ambiental).

 - Consumo e desperdício de água.



 - Os aquíferos do Brasil: formação e importância socioambiental.

 - Bacias hidrográficas do Brasil: aspectos ambientais e econômicos.

 - As áreas de APP e a preservação dos rios: foco na bacia do Itapicuru

 - A transposição do São Francisco

Matrizes energéticas no mundo e no Brasil

- As principais fontes de energia no mundo: tradicionais e “alternativas”.

- As fontes de energia no Brasil.

- A matriz elétrica do Brasil: economia e meio ambiente.

- Formação dos combustíveis fósseis e os problemas relacionados a poluição.

- A política internacional do Petróleo: economia e geopolítica.

- Gás natural, cartão mineral, xisto betuminoso e combustíveis alternativos.

- O petróleo no Brasil: aspectos históricos, políticos e econômicos.

Indústria e industrialização do Brasil

- Indústrias: conceitos e tipologias.

- As fases do processo de industrialização no mundo.

- Sistemas de produção: Fordismo e Toyotismo

- A industrialização brasileira (aspectos históricos, políticos e econômicos).

- Os fatores locacionais na atualidade

- Industrialização e globalização (aspectos sociais e econômicos)

População e fluxos migratórios

- População mundial e suas diversidades.

- Distribuição, crescimento e estrutura da população mundial.

- Teorias demográficas.

- População: aspectos econômicos e sociais.

- Migrações Internacionais e os desafios demográficos do século XXI.

- O drama dos refugiados no mundo e a xenofobia.

- População brasileira: distribuição, crescimento e estrutura.

- Imigrantes no Brasil e a emigração de brasileiros.

Urbanização e espaço urbano brasileiro

- A urbanização da humanidade: aspectos gerais

- Urbanização nos países pobres e nos países ricos: semelhanças e diferenças

- Metropololização, megalópoles, megacidades e cidades globais



- A urbanização do Brasil: aspectos gerais

- As metrópoles brasileiras.

- Desigualdades sociais no espaço urbano brasileiro e  questão da moradia

- Hierarquia urbana e rede urbana

Matriz do sistema de transportes do Brasil

- Modalidades de transportes no Brasil e suas implicações econômicas

- Portos e a logística de cargas do Brasil.

- O transporte urbano no Brasil: problemas e possíveis soluções

Agropecuária e espaço rural brasileiro

- Agropecuária no Brasil: aspectos sociais e econômicos

- Estrutura social no campo: dilemas e conflitos.

- O novo rural brasileiro.

- Agronegócio e a agricultura familiar no Brasil.

METODOLOGIAS DE ENSINO

Aulas expositivas e dialógicas, com auxílio de projetor data show, quando branco, pincel e mapas.

Leitura e interpretação de textos, atividades auxiliadas por pesquisas bibliográficas em livros, artigos e

sites na internet, estudos dirigidos, debates estruturados e seminários.

Como a geografia é uma disciplina que discute temas com forte relação com o cotidiano, será sempre

incentivado que o/a discente faça associações com sua realidade ou com alguma realidade brasileira

conhecida, daí a importância da pesquisa constante na internet.

AVALIAÇÃO

Presença nas aulas práticas, participação durante as correções das atividades, cumprimento das

atividades propostas, seminários, relatórios, além de quatro atividades avaliativas individuais  no estilo

Enem e vestibulares.

CRONOGRAMA

Semana 1: – 2 aulas em 16/02/2024:

- Tópicos do conteúdo “Climas do Brasil”.

Semana 2 – 2 aulas em 23/02/2024:

- Tópicos do conteúdo “Climas do Brasil”

Semana 3 – 2 aulas em 01/03/2024:

- Tópicos do conteúdo “Biomas do Brasil”

Semana 4 – 2 aulas em 08/03/2024:

- Tópicos do conteúdo “Biomas do Brasil”

Semana 5 – 2 aulas em 15/03/2024:

- Tópicos do conteúdo “Relevo brasileiro”



Semana 6 – 2 aulas em 22/03/2024:

- Tópicos do conteúdo “Hidrografia”

Semana 7 – 2 aulas em 05/04/2024:

- Tópicos do conteúdo “Hidrografia”

Semana 8 – 2 aulas em 12/04/2024:

- Tópicos do conteúdo “Hidrografia”

Semana 9 – 2 aulas em 19/04/2024:

- Tópicos do conteúdo “Hidrografia”

Semana 10 – 2 aulas em 26/04/2024:

- Atividade avaliativa geral. Provas do Enem e Vestibulares

Semana 11 – 2 aulas em 03/05/2024:

- Tópicos do conteúdo “Matrizes energéticas no mundo e no Brasil”

Semana 12 – 2 aulas em 10/05/2024:

- Tópicos do conteúdo “Matrizes energéticas no mundo e no Brasil”

Semana 13 – 2 aulas em 17/05/2024:

- Tópicos do conteúdo “Matrizes energéticas no mundo e no Brasil”

Semana 14 – 2 aulas em 24/05/2024

- Tópicos do conteúdo “Matrizes energéticas no mundo e no Brasil”

Semana 15 – 2 aulas em 31/05/2024:

- Tópicos do conteúdo “Matrizes energéticas no mundo e no Brasil”

Semana 16 – 2 aulas em 07/06/2024:

- Tópicos do conteúdo “Matrizes energéticas no mundo e no Brasil”

Semana 17 – 2 aulas em 14/06/2024:

- Tópicos do conteúdo “Indústria e industrialização do Brasil”

Semana 18 – 2 aulas em 05/07/2024:

- Tópicos do conteúdo “Indústria e industrialização do Brasil”

Semana 19 – 2 aulas em 12/07/2024:

- Tópicos do conteúdo “Indústria e industrialização do Brasil”

Semana 20 – 2 aulas em 19/07/2024:

- Atividade avaliativa escrita.

- Fim do semestre 2024.1, em 19 de julho de 2022.

-------------------------------------------------------------------------------



Semana 21 – 2 aulas em 26/07/2024:

- Tópicos do conteúdo “Indústria e industrialização do Brasil”

Semana 22 – 2 aulas em 27/07/2024 (Sábado letivo):

- Tópicos do conteúdo “População e fluxos migratórios”

Semana 23 – 2 aulas em 02/08/2024:

- Tópicos do conteúdo “População e fluxos migratórios”

Semana 24 – 2 aulas em 09/08/2024:

- Tópicos do conteúdo “População e fluxos migratórios”

Semana 25 – 2 aulas em 16/08/2024:

- Tópicos do conteúdo “População e fluxos migratórios”

Semana 26 – 2 aulas em 23/08/2024:

- Tópicos do conteúdo “População e fluxos migratórios”

Semana 27 – 2 aulas em 30/08/2024:

- Tópicos do conteúdo “População e fluxos migratórios”

Semana 28 – 2 aulas em 06/09/2024:

- Atividade avaliativa geral. Provas do Enem e Vestibulares.

Semana 29 – 2 aulas em 13/09/2024:

- Tópicos do conteúdo “Urbanização e espaço urbano brasileiro”

Semana 30 – 2 aulas em 20/09/2024:

- Tópicos do conteúdo “Urbanização e espaço urbano brasileiro”

Semana 31 – 2 aulas em 27/09/2024:

- Tópicos do conteúdo “Urbanização e espaço urbano brasileiro”

Semana 32 – 2 aulas em 04/10/2024:

- Tópicos do conteúdo “Urbanização e espaço urbano brasileiro”

Semana 33 – 2 aulas em 11/10/2024:

- Tópicos do conteúdo “Matriz do sistema de transportes do Brasil”

Semana 34 – 2 aulas em 18/10/2024:

- Tópicos do conteúdo “Matriz do sistema de transportes do Brasil”

Semana 35 – 2 aulas em 25/10/2024:

- Tópicos do conteúdo “Matriz do sistema de transportes do Brasil”

Semana 36 – 2 aulas em 01/11/2024:

- Tópicos do conteúdo “Agropecuária e espaço rural brasileiro”



Semana 37 – 2 aulas em 08/11/2024:

- Tópicos do conteúdo “Agropecuária e espaço rural brasileiro”

Semana 38 – 2 aulas em 22/11/2024:

- Tópicos do conteúdo “Agropecuária e espaço rural brasileiro”

Semana 39 – 2 aulas em 29/11/2024:

- Tópicos do conteúdo “Agropecuária e espaço rural brasileiro”

Semana 40 – 2 aulas em 06/12/2024:

- Atividade avaliativa / Prova escrita

Total = 80 aulas

RECURSOS

Computador para apresentação de slides e vídeos. Pincel e quadro branco. Textos (fragmentos de

artigos, reportagens e capítulos de livros didáticos). Grupos no ambiente do WhatsApp, visando

facilitar a comunicação e a disponibilização de materiais digitais, além do e-mail institucional do

professor. Será utilizada a plataforma do  Moodle para disponibilizar textos, trechos de livros em pdf,

slides, vídeos e outros. Software Google Earth. Mapas de diferentes escalas. Globo Terrestre.

BIBLIOGRAFIA BÁSICA

ALMEIDA, Lúcia Maria Alves; RIGOLIN, Tércio Barbosa. Fronteiras da Globalização -  Ensino Médio.

São Paulo: Ática, 2013.

LOZANO, R.; OLIC, N. B.; SILVA, A. C. Geografia: conceitos e redes - Ensino Médio. São Paulo:

Moderna, 2017.

VICENTINO, C.; CAMPOS, E.; SENE, E. Diálogos em Ciências Humanas – Ensino Médio. São Paulo:

Ática, 2020

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BAPTISTA N. Q.; CAMPOS, C. H. A convivência com o Semiárido e suas potencialidades (Org.). In:

CONTI, I. L.; SCHROEDER, E. O. Convivência com o semiárido brasileiro: autonomia e

protagonismo social. Editora IABS: Brasília, 2013. p. 51 – 58.

COTRIM, G.; SILVA, A. C.; LOZANO, R.; ALVES, A.; OLIVEIRA. L. F.; MOSCHKOVICH, M.

Conexões: ciências humanas e sociais aplicadas. São Paulo: Moderna, 2020.

HIRATA, R. RECUROS HÍDRICOS. In: TEIXEIRA, W. TOLEDO, M. Cristina Motta de. FAIRCHILD,

Thomas Rick. TAIOLI, Fabio (Org.). Decifrando a Terra. 2. Ed. São Paulo: Oficina de Textos, 2010. p.

422-444.

MAGNOLI, D. Geografia Para Ensino Médio. São Paulo: Editora Atual, 2012.

REBOUCAS, A. C. Uso inteligente da água. São Paulo: Escrituras, 2004. 207 p.

SANTOS, M.; SILVEIRA, M. L. O Brasil: território e sociedade no início do século XXI. Rio de

Janeiro: Record, 2001.
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Ins�tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

Campus Senhor do Bonfim

Fone: (74) 3542-4000

PLANO DE ENSINO

DADOS GERAIS

Curso:

TÉCNICO SUBSEQUENTE EM INFORMÁTICA

Disciplina:

PROGRAMAÇÃO II

Ano/Período le&vo:

3º módulo

Turma:

20241.3.SBF02S.1M

Carga Horária 100h 60h prá&ca / 40h teórica

EMENTA

Paradigmas de Programação. Programação de Interfaces Gráficas com o Usuário. Integração com Banco de

Dados.

OBJETIVO GERAL

Conceituar os principais paradigmas de programação e compreender o processo de desenvolvimento de sistemas

com banco de dados.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Compreender as diferenças entre os paradigmas de programação;

Desenvolver sistemas orientados a objetos

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

 Introdução  Breve história sobre as linguagens de programação  História da Linguagem de Programação

u&lizada no plano da disciplina  Introdução aos aplica&vos na Linguagem de Programação u&lizada no plano da

disciplina  Criação de programas;  Métodos de entrada e saída;  Tipos de dados, variáveis e operadores; 

Estruturas de controle e repe&ção.  Introdução a Programação Orientada a Objetos  Breve histórico dos

diferentes &pos de programação  Vantagens e desvantagens  Definições  Classes  Objetos  Métodos

 Variáveis  Abstração  Herança  Polimorfismo  Encapsulamento  Tratamento de exceções 62 

Noções de programação com interface gráfica

METODOLOGIAS DE ENSINO

Aulas exposi&vas e ilustra&vas através de slides e IDE's

AVALIAÇÃO

Avaliação 60%

Projeto 40%

CRONOGRAMA
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08/02 a 15/03 - Introdução a Programação OO 

21/03 a 29/03 - Introdução a Arquitetura Model View Template (MVT) e preparação do ambiente de

desenvolvimento com o framework django

04/04 - Avaliação Prá&ca (Preparação do ambiente de desenvolvimento ) 

05/04 a 17/04 Conhecendo os arquivos do django, sua interface administra&va, o recurso migrate, e o shell

18/04 a 03/05 Implementando Rotas, Modelos, Views e Templates

20/09 Avaliação prá&ca

09/05 a 31/05 - Implementando um estudo de caso setorial da nossa ins&tuição

09/05 a 07/06 - Projeto de implementação supervisionada (ocorrerá paralelamente a Implementação do estudo

de caso, e se prolongará até o final da disciplina)

13/06 a 14/06 - Apresentação do projeto

RECURSOS

Laboratório de informá&ca com internet e projetor mul&mídia.

BIBLIOGRAFIA BÁSICA

 TUCKER, Allen B. Linguagens de programação: princípios e paradigmas. 2. ed. São Paulo (SP): McGraw-Hill,

2008. 594 p. IL. ISBN 9788577260447.  DALL'OGLIO, Pablo. PHP: Programando com Orientação a Objetos. 2.

ed. São Paulo: Novatec, 2012. ISBN 9788575222003  DEITEL, Paul J; DEITEL, Harvey M. Java: Como

Programar. 8. ed. São Paulo: Pearson Educa&on, 2010. ISBN 9788576055631

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

 BENEDUZZI, Humberto Mar&ns; METZ, Joao Ariberto. Lógica e linguagem de programação: introdução ao

desenvolvimento de soUware. Curi&ba: Editora do Livro Técnico, 2010. 144 p. ISBN 9788563687111. 

BORATTI, Isaias Camilo; OLIVEIRA, Álvaro Borges de. Introdução à programação: algoritmos. 3. Visual Books,

2007. ISBN 978857502215.  CORMEN, Thomas H et al. Algoritmos: teoria e prá&ca. Rio de Janeiro: Elsevier,

2012. 926 p. ISBN 9788535236996.
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Ta�ane da Silva Lima

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências Agrarias, Técnico em Agropecuária, Técnico em Informá�ca integrado, Técnico em

Informá�ca subsequente.

Matrícula SIAPE:

3038711

Fone:

7499111-2484

Email:

ta�ane.lima@i;aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( X  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

C.H.

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 16

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas -

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios -

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 1

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

-

Par�cipação em grupo de estudos -

Demais a�vidades relacionadas -



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria -

Programa de nivelamento -

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino -

Demais a�vidades relacionadas -

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 2

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação -

Reuniões de conselhos -

Outras a�vidades correlatas -

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
-

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
-

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
-

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienHficos -

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienHficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
1

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos -

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
1

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienHficas -

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais -

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienHficas -

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 1

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienHficos
-

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
-

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
-

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
-

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arHs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

1

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

-



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienHfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
1

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienHfico -

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica -

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento -

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo -

4.4 Coordenação de Ensino -

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s -

4.6 Coordenação de Curso -

4.7 Coordenação de Extensão -

4.8 Coordenação de Pesquisa -

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
-

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social -

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes -

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
4

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares -

5.6 Par�cipação em comissões de licitação -

5.7 Fiscalização de contrato -

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
1

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria -

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional -

Documento assinado eletronicamente por:

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 16/09/2024 09:26:24.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD0003 - SBF-DDE, em 16/09/2024 11:02:25.

Tatiane da Silva Lima, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 17/09/2024 07:22:41.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:
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e209fcd5b9



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: SILAS MACEDO SALES MACHADO

Campus: SBF

Curso: - TÉCNICO EM AGROINDÚSTRIA INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO; TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA

INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO; ESPECIALIZAÇÃO EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

Matrícula SIAPE: 3034253
Fone:

74-99120-4769

Email: silas.machado@i>aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas
Aulas Aulas (conforme art. 9°). Componente: Agroindústria (80h) - 4

turmas - Curso Técnico em Agropecuária
8

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 3

Preparação e/ou adaptação de aulas 1,5

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1,5

Registro acadêmico 1,5

Demais a�vidades relacionadas 0,5

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 0,5

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 0,5

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos



Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 0,5

Reuniões de colegiado 0,5

Reuniões de coordenação 0,5

Reuniões de conselhos 0,25

Outras a�vidades correlatas 0,25

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2

Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

"Avaliação da qualidade e perfil Tsico-químico do leite cru refrigerado produzido em

Senhor do Bonfim, BA"

2,5

2.3

Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

"Avaliação da qualidade e perfil Tsico-químico do leite cru refrigerado produzido em

Senhor do Bonfim, BA"

2,5

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienUficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienUficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienUficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienUficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienUficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador



3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arUs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienUfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienUfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 10

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
1

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
1

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: PIT 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Rosangela Caires Viana

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências Agrárias

Matrícula SIAPE:

3219292

Fone:

(71) 99719-5168

Email:

rosangela.viana@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(X) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (X) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Estágio Supervisionado II-6h

Pesquisa e Prá�cas Pedagógicas IV- 6h

Seminário Temá�co Interdisciplinar IV- 1h

ATIVIDADES DE QUALIFICAÇÃO Par�cipação em disciplinas de programas

de pós-graduação stricto sensu- Aluna regular do programa Mestrado

Profissional em Educação de Jovens e Adultos- (MPEJA/ UNEB) (16h)

C.H.

13h

16h

1.1

A�vidades

de

Organização

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

Preparação e/ou adaptação de aulas 1h

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1h



do Ensino Registro acadêmico 1h

Demais a�vidades relacionadas

1.2

A�vidades

de apoio ao

Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2h

Orientação de estágios 2h

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de ins�tuições que

promovam o regime dual de curso em parceria com o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 2h

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienOficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienOficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienOficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienOficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienOficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arOs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienOfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienOfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4

Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns- 

Núcleo GENI

2h

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

                                                                                                                          TOTAL: 40h
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Osvaldo Alves Aragão Filho

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio e Técnico em Agrimensura.

Matrícula SIAPE:

2626255

Fone:

(74) 99100-4896

Email:

osvaldo.aragao@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.



1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)

18

8 horas de

Matemá�ca

II no curso

Técnico em

Agropecuária

2 horas de

Matemá�ca

II no curso

Técnico em

Agroindústria

2 horas de

Matemá�ca

II no curso

Técnico em

Informá�ca

4 horas de

Matemá�ca

Aplicada I no

curso

subsequente

de

Agrimensura

2 horas de

Matemá�ca

Aplicada II no

curso

subsequente

de

Agrimensura

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programas e

Programa de monitoria 1

Programa de nivelamento



1.3 Projetos de

Ensino

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação

de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais

de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação

dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre

outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização

interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico
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4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 4

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: Morgana Mateus Santos

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Licenciatura em ciências agrárias e Técnico em agropecuária integrado ao ensino médio.

Matrícula SIAPE: 1215998
Fone:87 9 9932-8597 Email: morgana.santos@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas
Aulas (conforme art. 9°): Agricultura 12; culturas anuais 4; Vendas

Ead 5.
21

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 3

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 4

Orientação de estágios 4

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica



Ensino Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 2

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 1

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: Mario Lucio Gomes de Queiroz Pierre Junior

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Licenciatura em Ciências da Computação; Subsequente em Informá�ca; Integrado em Informá�ca

Matrícula SIAPE:1074640 Fone:75 992350300 Email:mario.junior@iAaiano.edu.b

Tipo de vínculo:

( x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Montagem e Manutenção de Computadores (SubInfo) - 3 horas

Redes de Computadores (IntInfo) - 2 horas

Redes de Computadores (SubInfo) - 4 horas

9:00

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2:00

Preparação e/ou adaptação de aulas 1:00

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1:00

Registro acadêmico 1:00

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2:00

Orientação de estágios 2:00

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 2:00

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2:00

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 0:30

Reuniões de colegiado 0:30

Reuniões de coordenação 0:30

Reuniões de conselhos 0:30

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienKficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienKficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienKficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienKficas

2.11

Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

Grupo de estudos e pesquisas em (auto)formação docente

hMps://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/7772744773375833

4:00

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienKficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2

Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3

Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arKs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienKfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienKfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6

Coordenação de Curso

Coordenação do curso Subsequente em Informá�ca

5:00

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
3:00

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
2:00

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
2:00

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Maria Talita Rabelo Pinheiro

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

EAD Secretariado escolar (2 turmas) / Médio Agropecuária / Médio Informá�ca / Médio Agroindústria

Matrícula SIAPE:

2341679

Fone:

74988183204

Email:

talita.pinheiro@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Secretariado Escolar EAD - 2 turmas - 10 horas

Espanhol - Médio Agropecuária - 4 horas

Espanhol - Médio Informá�ca - 2 horas

Espanhol - Médio Agroindústria - 2 horas

Leitura e Produção textual - Médio Informá�ca - 1 hora

Português e Literatura - Médio Informá�ca - 2 horas

21 

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 8

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 1

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

PROJETO FEIRA DAS NAÇÕES

hJps://suap.i:aiano.edu.br/processo_eletronico/processo/164940/

1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienMficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienMficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienMficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienMficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienMficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento



3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arMs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienMfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienMfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
2

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Artus Bolzanni

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico Subsequente em Informá�ca e Licenciatura em Ciências da Comp.

Matrícula SIAPE:

1321105

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(X) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (X) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas
Téc. Sub em Info - IHC (2h), Proj Int (2h);

LCC - Eng So>ware (4h), IA (4h), BD2 (4h)
16h

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

Preparação e/ou adaptação de aulas 6h

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1h

Registro acadêmico 1h

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2h

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programa de monitoria



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2h

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos - Sub. Info. 2h

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2

Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

4 projetos -

hFps://suap.iGaiano.edu.br/pesquisa/projeto/1191/;

hFps://suap.iGaiano.edu.br/pesquisa/projeto/1180/;

hFps://suap.iGaiano.edu.br/pesquisa/projeto/1179/

hFps://suap.iGaiano.edu.br/pesquisa/projeto/1175/

8h

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienKficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienKficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienKficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienKficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienKficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arKs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade
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Verificador:
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Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienKfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienKfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1

Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos - comissão para

reformulação de PPC - sub. info

1h

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes - CONSUP 1h

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Artus Bolzanni, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 16/09/2024 12:57:00.

Airam Oliveira Santos, COORDENADOR - FAG - SBF-COPES, em 16/09/2024 16:06:34.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 18/09/2024 06:29:03.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 23/09/2024 14:00:22.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 19/03/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

549834

b21dc275fc



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Marcio Lima Rios

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

1 - Curso Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio;  2 - Curso Técnico em Agroindustria Integrado ao Ensino Médio; 3 -

Curso Técnico em Informá�ca Integrado ao Ensino Médio; 4 - Licenciatura em Ciências Agrárias (LCA); 5 - Curso Técnico Subsequente

em Agrimensura; 6 - Mestrado Profissional em Ciências Ambientais do Campus de Serrinha (MPCA).

Matrícula SIAPE:

1565460

Fone:

74-991251771

Email:

marcio.rios@i=aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.



1  Aulas  

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

- 08 aulas semanais de geografia nas 2a séries A, B, C e

D do Curso Técnico Integrado de Agropecuária.

- 02 aulas semanais de geografia na 2a série do Curso

Técnico Integrado em Informá�ca.

- 02 aulas semanais de geografia na 2a série do Curso

Técnico Integrado em Agroindústria.

- 01 aula semanal no Mestrado Profissional (MPCA)

com a disciplina Pesquisa Orientada III. Registros no

diário:

h�ps://suap.i
aiano.edu.br/edu/meu_diario/33698/1/

- 02 aulas semanais no Curso Técnico em Agrimensura,

com a disciplina Cartografia. Registros no diário:

hFps://suap.i=aiano.edu.br/edu/meu_diario/30813/1/

- 02 aulas semanais no curso de LCA, com a disciplina

Topografia e Geoprocessamento. Registros no diário:

h�ps://suap.i
aiano.edu.br/edu/meu_diario/28817/1/

17

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 3

Preparação e/ou adaptação de aulas 8

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de

avaliação
2

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso:

2 alunos de TCC no Curso de LCA (Madson Santos Brasileiro;

Guilherme Silva do Anjos)

3 alunos no curso de Mestrado de Serrinha - MPCA  (Emanuela

Rios do Carmo; Maria Aparecida da Silva Dias e Roberta Lima de

Paula)

2

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria

om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas



2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienOficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienOficos em periódicos indexados ou em

anais de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão

ou registro de propriedade intelectual

2.8

Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienOficas. 

Confirmação no link da revista InterEspaço (Qualis A2), como membro do Conselho
Editorial/CienOfico.

hFps://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/interespaco/about/editorialTeam

1

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienOficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em

eventos técnicocienOficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arOs�cos, culturais e espor�vos, entre

outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização

interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienOfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienOfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Enisvaldo Carvalho da Silva

Campus: Senhor do Bonfim

Cursos: Técnico em Agropecuária, Técnico em Informá�ca e Técnico em Agroindústria 

Matrícula SIAPE:

2483596

Fone: (74) 991888784 Email:enisvaldo@yahoo.com.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino



1 Aulas

Aulas (conforme art. 9°) de Geografia estão distribuídas da seguinte forma:

2 horas aulas, em cada um dos primeiros anos A, B, C e D:

hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/33336/1/

hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/33351/1/

hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/33366/1/

hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/33381/1/

e 1  hora aula, em cada um dos terceiros anos A, B, C e D do Curso Técnico

em Agropecuária: hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/33471/1/

hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/33487/1/

hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/33503/1/

hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/33519/1/.

2 horas aulas em uma turma de primeiro ano do Curso Técnico de

Informá�ca hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/29813/1/ e 2

horas aulas em uma turma de primeiro ano do Curso Técnico de

Agroindústria hBps://suap.iDaiano.edu.br/edu/meu_diario/29675/1/ 

C.H. 16

1.1

A�vidades

de

Organização

do Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 4

Preparação e/ou adaptação de aulas 6

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 5

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2

A�vidades

de apoio ao

Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de ins�tuições que

promovam o regime dual de curso em parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 2

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 2

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento



2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienOficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienOficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienOficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienOficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienOficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arOs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienOfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienOfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa
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5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Enisvaldo Carvalho da Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 10/09/2024 16:37:51.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 11/09/2024 11:16:47.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/09/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

599826

54efbfe4f5



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Enisvaldo Carvalho da Silva

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Curso Técnico  em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio, Curso Técnico em Informá�ca Integrado ao

Ensino Médio e Curso Técnico em Agroindústria Integrado ao Ensino Médio.

Matrícula SIAPE:

2483596

Fone:

(74)991888784

Email: enisvaldo.silva@bonfim.i;aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( X  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas (conforme art. 9°) de Geografia estão distribuídas da seguinte forma:

2 horas aulas, em cada um dos primeiros anos A, B, C e D e 1  hora aula, em

cada um dos terceiros  anos A, B, C e D do Curso técnico em Agropecuária;

2 Horas aulas, em uma turma de primeiro ano do Curso de Informá�ca e 2

horas aulas em uma turma de primeiro ano do Curso de Agroindústria. 

C.H.16 

1.1

A�vidades

de

Organização

do Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 4

Preparação e/ou adaptação de aulas 6 

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 5

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2

A�vidades

de apoio ao

Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de ins�tuições que

promovam o regime dual de curso em parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos



Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 2

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 2

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienLficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienLficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienLficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienLficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienLficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arLs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienLfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienLfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Enisvaldo Carvalho da Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 10/09/2024 16:36:11.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 11/09/2024 11:57:44.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/09/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

599823

bf65b39fed



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Cris�ane da Cruz

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Médio Integrado a Agropecuário, Médio Integrado a Agroindústria, EAD

Matrícula SIAPE:

2009077

Fone:

(74) 991230441

Email:

cris�ane.cruz@i8aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( X  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (    ) 40h D.E.      (   X ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)     16

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

Preparação e/ou adaptação de aulas 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas (alocação de carga horária -

Mestrado)
16

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programa de monitoria



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 2

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienHficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienHficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienHficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienHficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 1

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienHficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arHs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienHfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienHfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Cristiane da Cruz, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 09/07/2024 11:03:45.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 09/07/2024 11:45:23.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 15/07/2024 15:53:37.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/03/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

553555

4fd0df853e



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

José Aurimar dos Santos Angelim

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Informá�ca (Subsequente), Licenciatura em Ciências da Computação, Licenciatura em Ciências

Agrárias e Especialização em Ensino de Química e Física para o ensino médio.

Matrícula SIAPE:

2373895

Fone:

(74) 99195-8777

Email:

 aurimar.angelim@iAaiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 19

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programa de monitoria 1



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas 2

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
4

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Jose Aurimar dos Santos Angelim, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 12/08/2024 14:21:44.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 28/08/2024 08:39:07.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

589576

bc69ec9b86



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

José Aurimar dos Santos Angelim

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Informá�ca (Subsequente), Licenciatura em Ciências da Computação, Licenciatura em Ciências

Agrárias e Especialização em Ensino de Química e Física para o ensino médio.

Matrícula SIAPE:

2373895

Fone:

(74) 99195-8777

Email:

 aurimar.angelim@iAaiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 19

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programa de monitoria 1



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas 2

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
4

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.
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Autenticação:

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Jose Aurimar dos Santos Angelim, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 12/08/2024 14:21:44.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 28/08/2024 08:39:07.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

589576

bc69ec9b86



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Jesse Nery Filho

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências da Computação e Técnico Subsequente em Informá�ca

Matrícula SIAPE:

1899568

Fone:

74 9 99119036

Email:

jesse.filho@i?aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Em LCC: Jogos Eletrônicos em educação (4h)

Em Tec. Inf.: Fundamentos da Informá�ca (3h)

Em Tec. Inf Integrado.: Ambiencia e Tecnologia (1h)

8 C.H.

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas

A�vidades de

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso



1.2 apoio ao Ensino Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Monitoria em Informá�ca:

Jhonnata Damasceno Mar�ns e Max de Souza Dias

2

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de LCC

1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1

Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento. Elaboração do projeto de pesquisa:

2.2

Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

"Desenvolvimento de um jogo acessível para pessoas com daltonismo: um processo de

envolvimento dos especialistas e sujeitos"

"Projeto e Implementação de sistema para controle de entrada e saída de veículos"

4

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienMficos

2.5

Elaboração e submissão de trabalhos cienMficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

Escrita e submissão de ar�go sobre o projeto "Desenvolvimento de um jogo acessível

para pessoas com daltonismo: um processo de envolvimento dos especialistas e

sujeitos" no SBGAMES 2024.

1

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos



2.7

Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

Solicitação de registro de computador para a PROPES: "Introdução à

Computação", "Charadas da matemá�ca" e "QuilombolasComunity".

1

2.8

Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienMficas

Parecerista do Evento SJEEC e SBC - Educação Básica 1

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienMficas

2.11

Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

Par�cipação do grupo de Pesquisa Comunidades Virtuais - IFBAIANO

hQp://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/1212778934696452

1

2.12

Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienMficos

Apresentação do trabalho "Gamificação na EducaçãoEnsino de metodologias a�vas no

Curso de Licenciatura em Ciências da Computação", no XV Seminário de Jogos

Eletrônicos, Educação e Comunicação em Salvador, UFBA, nos dias 15 e 16 de abril de

2024.

1

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3

Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arMs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

Organização do XV Seminário de Jogos Eletrônicos, Educação e Comunicação em

Salvador, UFBA, nos dias 15 e 16 de abril de 2024.

Semana Acadêmica de LCC 2023.2

1



3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienMfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienMfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso de LCC 7

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4 Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8

Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

Presidente da comissão: "Portaria 28/2024 - Designar comissão para aquisição de

computadores com adesão a atas visto que temos verbas de ementa parlamentar para

esse fim - Campus Senhor do Bonfim" e "Portaria 23/2024 - Designar comissão para

planejamento de contratação, fase preliminar, visando a aquisição de computadores

para laboratórios de informá�ca no âmbito do IF Baiano Campus Senhor do Bonfim"

1

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Jose Dionísio Borges de Macêdo

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências Agrárias, Técnico em Agropecuária Integrado e Técnico em Zootecnia Subsequente, 

Matrícula SIAPE:

1224149

Fone:

74 - 99904-0646

Email:

dionisio.macedo@i<aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Agroecologia 3 anos

Entomologia - LICA

Agroecologia - Sub. Zootecnia

C.H.

4

4

2

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 1

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 1



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas 2

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas 1

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 2

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas 1

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienHficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienHficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos 2

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienHficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienHficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienHficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
2



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arHs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

2

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienHfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienHfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Amanda Bastos Pereira Cardoso

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura Em ciências Agrárias e Licenciatura em Ciências da Computação

Matrícula SIAPE:

3310330

Fone:

74 9 .8131-9132

Email:

amanda.cardoso@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(   ) efe�vo          ( x ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (    ) 40h D.E.      (  x ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Ambientes Virtuais de Aprendizagem - AVA - (LCC)

Estágio supervisionado IV (LCA)

EAD (Curso de vendas) 

8 horas

semanais

8 horas

EAD

16h total

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2 horas

Preparação e/ou adaptação de aulas 2 horas

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

Atendimento ao(à) estudante 4 horas

Orientação de estágios 4 horas

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 2 horas

Reuniões de colegiado 2 horas

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienGficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienGficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienGficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienGficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienGficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arGs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

4 horas



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienGfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienGfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
2 horas

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional 2 horas

oras

Documento assinado eletronicamente por:

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 08/08/2024 16:57:41.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 09/08/2024 14:02:57.

Amanda Bastos Pereira Cardoso, PROF ENS BAS TEC TECNOLOGICO-SUBSTITUTO, em 09/08/2024 14:08:29.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

587953

e428a6ccba



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Amanda Bastos Pereira Cardoso

Campus:

SENHOR DO BONFIM

Curso:

LICENCIATURA EM CIÊNCIAS AGRÁRIAS E LICENCIATURA EM CIÊNCIAS DA COMPUTAÇÃO E CURSO

TÉCNICO DE VENDAS

Matrícula SIAPE:

3310330

Fone:

74 9. 81319132

Email:

amanda.cardoso@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(   ) efe�vo          ( x ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (    ) 40h D.E.      (   x ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Ambientes Virtuais de Aprendizagem - AVA - (LCC)

Estágio supervisionado IV

EAD (Curso de vendas)

8 horas

semanais

+ 8 horas

EAD

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2h

Preparação e/ou adaptação de aulas 2h

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

Atendimento ao(à) estudante 4 h

Orientação de estágios 4 h



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 2h

Reuniões de colegiado 2h

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienPficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienPficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienPficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienPficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienPficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arPs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

4h



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienPfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienPfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
2h

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional 2h

Documento assinado eletronicamente por:

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 08/08/2024 16:57:25.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 09/08/2024 11:40:26.

Amanda Bastos Pereira Cardoso, PROF ENS BAS TEC TECNOLOGICO-SUBSTITUTO, em 09/08/2024 14:06:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

587967

c100929bb9



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao ano civil: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: CÍCERA GOMES CAVALCANTE DE LISBÔA

Campus: SBF

Curso: - TÉCNICO EM ALIMENTOS SUBSEQUENTE AO ENSINO MÉDIO; - TÉCNICO EM AGROINDÚSTRIA

INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO; - LICENCIATURA EM CIÊNCIAS AGRÁRIAS

Matrícula SIAPE: 1322654
Fone:

88 - 99999-3019

Email: cicera.lisbôa@i>aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efeAvo          (  ) subsAtuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas (conforme art. 9°)

Higienização Industrial e Segurança do Trabalho - 2 horas (Téc.

Agroindústria)

Química e Bioquímica de Alimentos - 2 horas (Tec Agroindústria)

 Química Instrumental e Analí�ca- 4 horas (Tec Alimentos)

Processamento de Produtos de Origem Vegetal - 3 horas

(Licenciatura em Ciências Agrárias)

C.H.:11

1.1

AAvidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1,0

Preparação e/ou adaptação de aulas 1,0

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1,0

Registro acadêmico 1,0

Demais aAvidades relacionadas



1.2
AAvidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2,0

Orientação de estágios 1,0

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 1,0

Orientação profissional nas dependências de empresas de

insAtuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

InsAtuto

ParAcipação em grupo de estudos

Demais aAvidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Alunos do Curso Técnico subsequente de Alimentos

1- DANILO DOS SANTOS CALHEIROS

2. DÉBORA SILVA DAMASCENO

3. EDENILDE RIBEIRO DA SILVA

4. EDILENI SANTOS DE JESUS

5. EMILAINY RODRUIGES ALVES SOUZA

Alunos do Curso Técnico integrado de Agroindústria

1. ADRIELY PEREIRA DA SILVA

2. GYSELLE GUIMARÃES DOS SANTOS

1,0

Projetos temáAcos integrados ao ensino

Demais aAvidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1,0

Reuniões de colegiado 1,0

Reuniões de coordenação 0,0

Reuniões de conselhos 0,0

Outras aAvidades correlatas 0,0

2 A�vidades de Pesquisa C.H.: 8,0

2.1

Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

Edital no 51 de 12 de março de 2024

 https://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/bolsa-junior-pibic-marco-2024/

4,0

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienXfico 4,0

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienXficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos



2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didáAcos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 ParAcipação em conselho editorial e em corpo consulAvo de revistas cienXficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 ParAcipação em comitês e comissões cienXficas

2.11 Coordenação e parAcipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienXficos

3 A�vidades de Extensão C.H.: 4

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arXsAcos, culturais e esporAvos, entre outros

de interesse da insAtuição e da comunidade

2,0

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da insAtuição e da comunidade.

2,0

3.6

AAvidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela insAtuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de arAgo cienXfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienXfico

4 Cargo C.H.: 0

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades EducaAvas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos EstudanAs

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.:6

5.1
ParAcipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
2,0
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Antonio Sousa Silva

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Licenciatura em Ciências Agrárias

Matrícula SIAPE:

2346356

Fone:

74 99128-3601

Email:

antonio.silva@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Anatomia e Fisiologia Vegetal (4HS)

Fer�lidade do Solo e Nutrição de Plantas (4HS)

Manejo e Conservação do Solo e Água (3HS)

11

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas 1

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

Segunda Feira a Tarde (13:30-17:30)

4

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

(Alunos: Toniclécio Gomes e Maely Naylane)
1



Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas 1

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas 1

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienJfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienJfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso (Licenciatura em Ciências Agrárias) 14

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 14/05/2024 12:27:46.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 14/05/2024 14:40:09.

Antonio Sousa Silva, COORDENADOR(A) DE CURSO - FUC1 - SBF-CCLCA, em 31/07/2024 10:42:12.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 27/03/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

552942

eb896e16fb



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Edna Maria de Oliveira Ferreira

Campus:

Campus Senhor do Bonfim

Curso:

Ensino Médio - Técnico Integrado Agropecuária e Técnico Integrado Agroindústria

Matrícula SIAPE:

1229414

Fone:

(74) 991108496

Email:

edmaof@hotmail.com

Tipo de vínculo:

(   ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 15 C.H.

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 06

Preparação e/ou adaptação de aulas 04

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 03

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 02

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 02

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos 01

Demais a�vidades relacionadas

Programas e

Programa de monitoria

Programa de nivelamento



1.3 Projetos de

Ensino

Programa de tutoria acadêmica 01

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 01

Reuniões de colegiado 01

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos 01

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
01

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico-cienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
01



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
01(NAP)

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 25/07/2024 14:36:14.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 31/07/2024 03:57:58.

Edna Maria de Oliveira Ferreira, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 31/07/2024 14:55:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 22/03/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

551332

9e78f73aad



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

José Honorato Ferreira Nunes

Campus:

Senhor do Bonfim/Alagoinhas

Cursos:

Técnico em Agroindústria Integrado - SBF (2h/semanal)

Licenciatura em Ciências da Computação - SBF (4h/semanal)

Técnico em Informá�ca Subsequente - SBF (6h/semanal)

Técnico em Informá�ca Integrado - ALG (2h/semanal)

Matrícula SIAPE:

1996288

Fone:

(75) 98801-4765

Email:

honoratonunes@gmail.com

Tipo de vínculo:

( X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 14

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 2

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto



Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 2

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
8

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

2

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade





Documento Digitalizado Público

PIT 2024.1

Assunto: PIT 2024.1

Assinado por: Honorato Nunes

Tipo do Documento: Formulário

Situação: Finalizado

Nível de Acesso: Público

Tipo do Conferência: Documento Original

Código Verificador:

Código de Autenticação:

Documento assinado eletronicamente por:

Jose Honorato Ferreira Nunes, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 03/08/2024 14:42:27.

Este documento foi armazenado no SUAP em 03/08/2024. Para comprovar sua integridade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/verificar-documento-externo/ e forneça os dados abaixo:

882282

03374d64d0

Cópia de documento digital impresso por Osvaldo Aragao (2626255) em 08/04/2026 09:40.

Página 1 de 1



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Joao Luís Almeida Feitosa

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso: Todos

Matrícula SIAPE:

1163470

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) C.H.

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

Preparação e/ou adaptação de aulas

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programas e

Programa de monitoria

Programa de nivelamento



1.3 Projetos de

Ensino

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienEficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienEficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienEficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienEficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienEficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arEs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienEfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienEfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Geral 40

4.2 Diretoria Acadêmica

4.3 Diretoria de Administração e Planejamento

4.4 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.5 Coordenação de Ensino

4.6 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.7 Coordenação de Curso

4.8 Coordenação de Extensão

4.9 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Joao Luis Almeida Feitosa, DIRETOR GERAL - CD2 - SBF-DG, em 02/09/2024 11:42:35.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 26/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

594851

c19aa13d4f



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Claudia Kazumi Kiya

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Curso Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio, Curso Subsequente Técnico em Vendas e Curso de

Licenciatura em Ciências Agrárias 

Matrícula SIAPE:

2903889

Fone:

(71)99907-7457

Email:

claudia.kiya@iAaiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°):

Disciplinas: Zootecnia II (12 horas), Caprinovinocultura (4 horas) e

Mediação no Curso de Vendas modalidade EAD (4 horas).

20 horas

semanais

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 0,5

Preparação e/ou adaptação de aulas 0,5

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 0,5

Registro acadêmico 0,5

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 0,5

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 0,5

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto



apoio ao Ensino

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 0,5

Reuniões de colegiado 0,5

Reuniões de coordenação 0,5

Reuniões de conselhos 0,5

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienLficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienLficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienLficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienLficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienLficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arLs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienLfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienLfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 11

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 22/05/2024 17:06:09.

Claudia Kazumi Kiya, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 30/07/2024 10:59:22.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 20/03/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

550075

1ec4e3c39b



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Antonio Sousa Silva

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Licenciatura em Ciências Agrárias

Matrícula SIAPE:

2346356

Fone:

74 99128-3601

Email:

antonio.silva@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Anatomia e Fisiologia Vegetal (4HS)

Fer�lidade do Solo e Nutrição de Plantas (4HS)

Manejo e Conservação do Solo e Água (3HS)

11

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas 1

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

Segunda Feira a Tarde (13:30-17:30)

4

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

(Alunos: Toniclécio Gomes e Maely Naylane)
1



Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas 1

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas 1

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Joao Luís Almeida Feitosa

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso: Todos

Matrícula SIAPE:

1163470

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) C.H.

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

Preparação e/ou adaptação de aulas

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programas e

Programa de monitoria

Programa de nivelamento



1.3 Projetos de

Ensino

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienEficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienEficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienEficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienEficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienEficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arEs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienEfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienEfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Geral 40

4.2 Diretoria Acadêmica

4.3 Diretoria de Administração e Planejamento

4.4 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.5 Coordenação de Ensino

4.6 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.7 Coordenação de Curso

4.8 Coordenação de Extensão

4.9 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Joao Luis Almeida Feitosa, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - SBF-DG, em 11/04/2025 14:36:06.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 11/04/2025 14:50:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

683884

688da4bd1f



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Osvaldo Alves Aragao Filho

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio e Técnico em Agrimensura

Matrícula SIAPE:

2626255

Fone:

(74) 99100-4896

Email:

osvaldo.aragao@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H



1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)

18 horas

8 horas Matemá�ca

III no curso Técnico

em Agropecuária

2 horas de

Matemá�ca II no

curso Técnico em

Informá�ca

2 horas de

Matemá�ca II no

curso Técnico em

Agroindústria

4 horas de

Matemá�ca I

Aplicada no curso

subsequente em

Agrimensura

2 horas de

Matemá�ca

Aplicada II no curso

subsequente em

Agrimensura

1.1 A�vidades de Organização do Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material

de ensino
2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de

instrumentos de avaliação
2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2 A�vidades de apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos

de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências

de empresas de ins�tuições que

promovam o regime dual de curso em

parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3 Programas e Projetos de Ensino

Programa de monitoria 1

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

Reuniões de planejamento



1.4 Reuniões Pedagógicas
Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos

de fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador

do projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienKficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienKficos em periódicos indexados ou em

anais de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com

submissão ou registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienKficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienKficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em

eventos técnicocienKficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade

de coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios,

de oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arKs�cos, culturais e espor�vos,

entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de

mobilização interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da

comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços,

de laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação

vigente e devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienKfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienKfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 4

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos

de Trabalho e em Fóruns

5.5
Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos

Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção

Geral de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Osvaldo Alves Aragao Filho, COORDENADOR(A) DE CURSO - FUC1 - SBF-CCTAGROP, em 12/05/2025 18:50:11.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 12/05/2025 21:14:40.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

685716

941076f524



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Ta�ane da Silva Lima

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências Agrarias, Técnico em Agropecuária, Técnico em Informá�ca integrado, Técnico em

Informá�ca subsequente.

Matrícula SIAPE:

3038711

Fone:

7499111-2484

Email:

ta�ane.lima@i;aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( X  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

C.H.

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 16

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas -

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios -

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 1

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

-

Par�cipação em grupo de estudos -

Demais a�vidades relacionadas -



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria -

Programa de nivelamento -

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino -

Demais a�vidades relacionadas -

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 2

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação -

Reuniões de conselhos -

Outras a�vidades correlatas -

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
-

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
-

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
-

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienHficos -

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienHficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
1

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos -

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
1

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienHficas -

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais -

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienHficas -

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 1

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienHficos
-

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
-

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
-

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
-

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arHs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

1

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

-
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Maria Talita Rabelo Pinheiro

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

EAD Secretariado escolar (2 turmas) / Médio Agropecuária / Médio Informá�ca / Médio Agroindústria

Matrícula SIAPE:

2341679

Fone:

74988183204

Email:

talita.pinheiro@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Secretariado Escolar EAD - 2 turmas - 10 horas

Espanhol - Médio Agropecuária - 4 horas

Espanhol - Médio Informá�ca - 2 horas

Espanhol - Médio Agroindústria - 2 horas

Leitura e Produção textual - Médio Informá�ca - 1 hora

Português e Literatura - Médio Informá�ca - 2 horas

21 

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 8

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 1

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

PROJETO FEIRA DAS NAÇÕES

hJps://suap.i:aiano.edu.br/processo_eletronico/processo/164940/

1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienMficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienMficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienMficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienMficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienMficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento



3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arMs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienMfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienMfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
2

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Auda Ribeiro Silva

Campus: Senhor do Bonfm

Curso: Técnico em Agropecuária / Superior LICA: Leitura e Produão de Texto

Matrícula SIAPE:

2350377

Fone:

79999344884

Email:

audaribeirosilva11@gmail.com

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x   ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

h;ps://suap.i<aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/464221/(link

do Plano de Ensino Português/Literatura)

h;ps://suap.i<aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/548694/(Link

do Plano de Ensino de Iniciação à Metodologia CienCfica)

h;ps://suap.i<aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/548695/(Link

do Plano de Ensino de Redação CienCfica)



1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)

C.H.        12

2h

Português/Literatura

3A;

2h. Português

/Literatura 3B

2h.

Português//Literatura

3C

2h. Português

Literatura 3D

2h Iniciação à

Metodologia

CienCfica

(Agrimensura)

2h Redação CienCfica

(Zootecnia)

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 4

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de

avaliação
2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

4

Os atendimentos

ocorrem sempre as

segundas e quarta-

feiras à tarde, de

forma presencial e

virtual, sobretudo

pelo Whats App

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de

Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em

parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programa de monitoria



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de nivelamento

2

Nivelamento

realizado nas turmas

de 1ª série so curso

de Agropecuária

Programa de tutoria acadêmica

2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

2

Além do projeto

interdiscipinar do

Curso de

Agropecuária, farei

no mesmo curso,

Projeto de

"Existências Negras"

e "Literatura na

biblliioteca"

Demais a�vidades relacionadas 1

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas 1

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos

de fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador

do projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienCficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienCficos em periódicos indexados ou

em anais de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com

submissão ou registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienCficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienCficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano



2.12

Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em

eventos técnicocienCficos

Obs: Faltou o campo par�cipação em Capacitaão stricto sensu

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou

editais internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na

qualidade de coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3 Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de

simpósios, de oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arCs�cos, culturais e

espor�vos, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de

mobilização interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da

comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de

serviços, de laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a

legislação vigente e devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienCfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienCfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em

Grupos de Trabalho e em Fóruns

5.5
Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos

Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por

Direção Geral de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Auda Ribeiro Silva, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 16/04/2025 09:00:08.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

685380

304a7390c1



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo:  2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Francisco Genesio Cunha Pereira

Campus:

SENHOR DO BONFIM

Curso:

TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA E SUBSEQUENTE EM ZOOTECNIA E LCA

Matrícula SIAPE:

2107760

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

IRRIGAÇÃO Tec Agropecuára - 4 horas

IRRIGAÇÃO LICA- 4 horas

MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA LICA- 3horas

MECANIZAÇÃO SUBSEQUENTE EM ZOOTECNIA- 2 horas

13

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

Atendimento ao(à) estudante 4

Orientação de estágios 2

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 0



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino
Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

0

Par�cipação em grupo de estudos 0

Demais a�vidades relacionadas 0

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 0

Programa de nivelamento 0

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas 0

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 0

Reuniões de colegiado 2

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos 0

Outras a�vidades correlatas 0

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
0

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
0

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
0

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienPficos 0

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienPficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
0

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos 0

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
0

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienPficas 0

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais 0

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienPficas 0

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 0

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienPficos
0

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
0

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
0

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
0

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arPs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

0



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

0

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

0

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienPfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
0

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienPfico 0

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica 0

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento 0

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo 0

4.4 Coordenação de Ensino 0

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s 0

4.6 Coordenação de Curso 0

4.7 Coordenação de Extensão 0

4.8 Coordenação de Pesquisa 0

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
0

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social 0

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 0

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
0

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares 5

5.6 Par�cipação em comissões de licitação 0

5.7 Fiscalização de contrato 0

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
0

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria 0

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional 0

Documento assinado eletronicamente por:

Francisco Genesio Cunha Pereira, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 15/04/2025 08:34:47.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 16/04/2025 09:02:57.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 05/05/2025 09:43:15.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/09/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

603519

e81176a264



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Francisco Genesio Cunha Pereira

Campus:

SENHOR DO BONFIM

Curso:

TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA ,SUBSEQUENTE EM ZOOTECNIA E LCA 

Matrícula SIAPE:

2107760

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°) 

IRRIGAÇÃO AGROPÉCUÁRIA - 4 horas

IRRIGAÇÃO LICA  - 4 horas

MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA LICA - 3 horas

MECANIZAÇÃO SUBSEQUENTE EM ZOOTECNIA- 2 horas

13

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

Atendimento ao(à) estudante 4

Orientação de estágios 2

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 0



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino
Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

0

Par�cipação em grupo de estudos 0

Demais a�vidades relacionadas 0

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 0

Programa de nivelamento 0

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas 0

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 0

Reuniões de colegiado 2

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos 0

Outras a�vidades correlatas 0

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
0

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
0

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
0

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienNficos 0

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienNficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
0

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos 0

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
0

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienNficas 0

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais 0

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienNficas 0

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 0

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienNficos
0

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
0

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
0

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
0

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arNs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

0
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3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

0

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

0

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienNfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
0

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienNfico 0

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica 0

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento 0

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo 0

4.4 Coordenação de Ensino 0

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s 0

4.6 Coordenação de Curso 0

4.7 Coordenação de Extensão 0

4.8 Coordenação de Pesquisa 0

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
0

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social 0

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 0

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
0

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares 5

5.6 Par�cipação em comissões de licitação 0

5.7 Fiscalização de contrato 0

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
0

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria 0

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional 0

Documento assinado eletronicamente por:

Francisco Genesio Cunha Pereira, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 15/04/2025 08:33:11.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 16/04/2025 09:03:17.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 05/05/2025 09:42:50.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 17/09/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

603510

8242a295df



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Marcio Lima Rios

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

1 - Curso Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio;  2 - Curso Técnico em Agroindustria Integrado ao Ensino Médio; 3 -

Curso Técnico em Informá�ca Integrado ao Ensino Médio; 4 - Licenciatura em Ciências Agrárias (LCA); 5 - Curso Técnico Subsequente

em Agrimensura; 6 - Mestrado Profissional em Ciências Ambientais do Campus de Serrinha (MPCA).

Matrícula SIAPE:

1565460

Fone:

74-991251771

Email:

marcio.rios@i=aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.



1  Aulas  

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

- 08 aulas semanais de geografia nas 2a séries A, B, C e

D do Curso Técnico Integrado de Agropecuária.

- 02 aulas semanais de geografia na 2a série do Curso

Técnico Integrado em Informá�ca.

- 02 aulas semanais de geografia na 2a série do Curso

Técnico Integrado em Agroindústria.

- 01 aula semanal no Mestrado Profissional (MPCA)

com a disciplina Pesquisa Orientada III. Registros no

diário:

h�ps://suap.i
aiano.edu.br/edu/meu_diario/33698/1/

- 02 aulas semanais no Curso Técnico em Agrimensura,

com a disciplina Cartografia. Registros no diário:

hFps://suap.i=aiano.edu.br/edu/meu_diario/30813/1/

- 02 aulas semanais no curso de LCA, com a disciplina

Topografia e Geoprocessamento. Registros no diário:

h�ps://suap.i
aiano.edu.br/edu/meu_diario/28817/1/
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1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 3

Preparação e/ou adaptação de aulas 8

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de

avaliação
2

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso:

2 alunos de TCC no Curso de LCA (Madson Santos Brasileiro;

Guilherme Silva do Anjos)

3 alunos no curso de Mestrado de Serrinha - MPCA  (Emanuela

Rios do Carmo; Maria Aparecida da Silva Dias e Roberta Lima de

Paula)

2

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria

om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas



2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienOficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienOficos em periódicos indexados ou em

anais de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão

ou registro de propriedade intelectual

2.8

Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienOficas. 

Confirmação no link da revista InterEspaço (Qualis A2), como membro do Conselho
Editorial/CienOfico.

hFps://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/interespaco/about/editorialTeam

1

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienOficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em

eventos técnicocienOficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arOs�cos, culturais e espor�vos, entre

outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização

interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienOfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienOfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa
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5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5
Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos

Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção

Geral de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Marcio Lima Rios, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 09/09/2024 11:58:47.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 10/09/2024 16:05:53.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 13/09/2024 13:24:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-

documento/ e forneça os dados abaixo:

589319

d1cea1cbfa



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Marcio Lima Rios

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Curso Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio; Curso Técnico em Agroindustria Integrado ao Ensino

Médio; Curso Técnico em Informá�ca Integrado ao Ensino Médio; Licenciatura em Ciências Agrárias (LCA); Curso

Técnico Subsequente em Agrimensura; Mestrado Profissional em Ciências Ambientais do Campus de Serrinha

(MPCA).

Matrícula SIAPE:

1565460

Fone:

74 - 991251771

Email:

marcio.rios@i;aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Geografia (Médio Integrado Agropecuária) - 8 aulas

Geografia (Médio Integrado Informática) - 2 aulas

Geografia (Médio Integrado Agroindustria) - 2 aulas

Topografia e Geoprocessamento (LCA) - 2 aulas

Cartografia (Subsequente Agrimensura) - 2 aulas

Redação e Pesquisa Orientada (Mestrado Serrinha) - 1 aula
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1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 3

Preparação e/ou adaptação de aulas 8

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 3

Registro acadêmico 1



Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 2

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienHficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienHficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienHficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienHficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienHficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arHs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienHfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienHfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Artus Bolzanni

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico Subsequente em Informá�ca e Licenciatura em Ciências da Comp.

Matrícula SIAPE:

1321105

Fone:

74 999375117

Email:

artus.bolzanni@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(X) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (X) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas
Téc. Sub em Info - IHC (2h), Proj Int (2h);

LCC - Eng SoDware (4h), IA (4h), BD2 (4h)
16h

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

Preparação e/ou adaptação de aulas 6h

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1h

Registro acadêmico 1h

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2h

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programa de monitoria



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2h

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos - Sub. Info. 2h

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2

Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

4 projetos -

hLps://suap.i:aiano.edu.br/pesquisa/projeto/1191/;

hLps://suap.i:aiano.edu.br/pesquisa/projeto/1180/;

hLps://suap.i:aiano.edu.br/pesquisa/projeto/1179/

hLps://suap.i:aiano.edu.br/pesquisa/projeto/1175/

8h

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienNficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienNficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienNficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienNficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienNficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arNs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade
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Verificador:
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3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienNfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienNfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1

Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos comissão para

reformulação de PPC - sub. info

1h

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes - CONSUP 1h

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Artus Bolzanni, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 14/05/2025 15:25:48.

Airam Oliveira Santos, COORDENADOR - FAG - SBF-COPES, em 14/05/2025 16:53:14.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 15/05/2025 15:45:55.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 23/05/2025 17:11:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

683101

2ad2008948



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Cris�ane da Cruz

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Médio Integrado a Agropecuária, Médio Integrado a Agroindústria, Mul�meios Didá�cos EaD

Matrícula SIAPE:

2009077

Fone:

74- 991230141

Email:

cris�ane.cruz@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (    ) 40h D.E.      (  X ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 16 horas  

Mediadora on line na EaD (2 turmas) - 10h

Médio Integrado a Agropecuária - Língua Inglesa - (4 turmas - 4h)

Médio Integrado a Agroindústria - Língua Inglesa - (2 turmas - 2h)

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino  

Preparação e/ou adaptação de aulas 1 horas  

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1 horas  

Registro acadêmico   

Demais a�vidades relacionadas (alocação de carga horária -

Mestrado)
16 horas 

A�vidades de

Atendimento ao(à) estudante 2 horas  

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso   



1.2
apoio ao Ensino Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino 2 horas 

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1 hora  

Reuniões de coordenação   

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 1 hora 

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade
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3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienJfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienJfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Cristiane da Cruz, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 26/03/2025 20:09:17.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 27/03/2025 14:58:30.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 31/03/2025 11:34:09.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 25/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

594404

dc2fe554b1



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: Morgana Mateus Santos

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Curso Subsequente Técnico em Vendas, Curso Técnico em Agropecuária e Curso de Licenciatura em

Ciências Agrárias 

Matrícula SIAPE: 1215998
Fone: Email:

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas (conforme art. 9°): 

h=ps://suap.i?aiano.edu.br/edu/meu_diario/33390/1/

h=ps://suap.i?aiano.edu.br/edu/meu_diario/33408/1/

h=ps://suap.i?aiano.edu.br/edu/meu_diario/33426/1/

h=ps://suap.i?aiano.edu.br/edu/meu_diario/33444/1/

2 turmas de Ead em Vendas (não tenho link dos diários) 
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1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante:

Segunda-feira de 13h00 ás 17h00
4

Orientação de estágios: 4

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 2

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienLficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienLficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienLficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienLficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienLficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento



3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arLs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienLfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienLfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 1

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
1

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: Morgana Mateus Santos

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Licenciatura em ciências agrárias e Técnico em agropecuária integrado ao ensino médio.

Matrícula SIAPE: 1215998
Fone:87 9 9932-8597 Email: morgana.santos@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

 Aulas (conforme art. 9°):

Curso Técnico em Vendas: 2 turmas com Mediação à distância na

modalidade EAD (10 horas).

Curso Técnico em Agropecuária: Disciplina Agricultura II, Turmas A,

B, C e D (12 horas).
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1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 4

Orientação de estágios 4

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto



Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 2

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 1

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
1

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Morgana Mateus Santos, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 14/05/2025 20:10:50.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 15/05/2025 15:37:18.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 22/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

686614

0cd896fca6



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Aldenice de Jesus Cardoso de Almeida

Campus:

Senhor do Bonfim

Cursos: Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio (04 horas-aula - 2º A, B, C e D);  Técnico em

Informá�ca  Integrado ao Ensino Médio (02 horas-aula - 1º ano e 2° ano), Técnica em Agrimensura - Subsequente

(02 horas), Técnico em Informá�ca - Subsequente (02 horas-aula); LCC (03 horas-aula).

Matrícula SIAPE:

2252216

Fone:

74981267967

Email:

aldenice.jesus@iBaiano.com

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  X ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)
C.H.

13

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

A�vidades de

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 1

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso



1.2 apoio ao Ensino Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 2

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2
A�vidades de Pesquisa: Coordenadora do projeto "APRENDIZAGEM DE LÍNGUA

INGLESA COM MÚSICA" no período de 07/2021 à 08/2022.

C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienTficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienTficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienTficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienTficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienTficos

3 A�vidades de Extensão
C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arTs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienTfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienTfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6

Coordenação de Curso: CEAD (Portaria de Pessoal 1416/2022 - RET-

GAB/RET/IFBAIANO, de 16 de setembro de 2022) e CCSE (PORTARIAS DE PESSOAL

DE 15 JUNHO DE 2023)

12

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Aldenice de Jesus Cardoso de Almeida

Campus:

Senhor do Bonfim

Cursos: Técnico em Agropecuária Integrado ao Ensino Médio (04 horas-aula - 2º A, B, C e D);  Técnico em

Informá�ca  Integrado ao Ensino Médio (02 horas-aula - 1º ano e 2° ano), Técnica em Agrimensura - Subsequente

(02 horas), Técnico em Informá�ca - Subsequente (02 horas-aula); LCC (03 horas-aula).

Matrícula SIAPE:

2252216

Fone:

74981267967

Email:

aldenice.jesus@iAaiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1

Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) C.H.

13 

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 1

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso



apoio ao Ensino Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 2

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa
C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienKficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienKficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienKficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienKficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

tecnicocienKficos

3 A�vidades de Extensão
C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arKs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienKfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienKfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6

Coordenação de Curso: CEAD (Portaria de Pessoal 1416/2022 - RET-

GAB/RET/IFBAIANO, de 16 de setembro de 2022) e CCSE (PORTARIAS DE PESSOAL

DE 15 JUNHO DE 2023)
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4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE TRABALHO DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Jesse Nery Filho

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências da Computação e Técnico Subsequente em Informá�ca

Matrícula SIAPE:

1899568

Fone:

74 9 99119036

Email:

jesse.filho@i@aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Em LCC: Jogos Eletrônicos em educação (4h)

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/517476/

Em Tec. Inf.: Fundamentos da Informá�ca (3h)

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/533357/

Em Tec. Inf Integrado.: Ambiencia e Tecnologia (1h)

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/541101/

8 C.H.

1.1

A�vidades

de

Organização

do Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas



1.2

A�vidades

de apoio ao

Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de ins�tuições que

promovam o regime dual de curso em parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Monitoria em Informá�ca:

Jhonnata Damasceno Mar�ns e Max de Souza Dias

hEp://jn-f.com/wp-content/uploads/2025/04/DECLARACAO-Jhonnata-

Damasceno-Mar�ns.pdf

hEp://jn-f.com/wp-content/uploads/2025/04/DECLARACAO-Max-de-Souza-Dias-

Voluntario.pdf

2

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Atas das Reuniões de LCC:

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/583922/

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/582228/

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/581931/

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/573120/

1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1

Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de fomento.

Elaboração do projeto de pesquisa:



2.2

Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do projeto ou de

pesquisador colaborador

"Desenvolvimento de um jogo acessível para pessoas com daltonismo: um processo de

envolvimento dos especialistas e sujeitos"

hEps://suap.i@aiano.edu.br/pesquisa/projeto/876/

"Projeto e Implementação de sistema para controle de entrada e saída de veículos"

hEps://suap.i@aiano.edu.br/pesquisa/projeto/1175/

4

2.3 Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de Pesquisa

2.4

Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienRficos

Organização do XV Seminário de Jogos Eletrônicos, Educação e Comunicação em Salvador,

UFBA, nos dias 15 e 16 de abril de 2024.

Semana Acadêmica de LCC 2023.2

1

2.5

Elaboração e submissão de trabalhos cienRficos em periódicos indexados ou em anais de eventos

Escrita e submissão de ar�go sobre o projeto "Desenvolvimento de um jogo acessível para

pessoas com daltonismo: um processo de envolvimento dos especialistas e sujeitos" no

SBGAMES 2024.

hEps://doi.org/10.5753/sbgames.2024.240077

1

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7

Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou registro de

propriedade intelectual

Solicitação de registro de computador para a PROPES: "Introdução à Computação", "Charadas da

matemá�ca" e "QuilombolasComunity".

hEps://suap.i@aiano.edu.br/processo_eletronico/processo/167913/

hEps://suap.i@aiano.edu.br/processo_eletronico/processo/167916/

hEps://suap.i@aiano.edu.br/processo_eletronico/processo/167917/

1

2.8

Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienRficas

Parecerista do Evento SJEEC e SBC - Educação Básica

hEp://jn-f.com/wp-content/uploads/2025/04/JESSE-NERY-AVALIADOR-SJEEC.pdf

hEp://jn-f.com/wp-content/uploads/2025/04/SBC-EB-ar�go-1.pdf

hEp://jn-f.com/wp-content/uploads/2025/04/SBC-EB-ar�go-2.pdf

hEp://jn-f.com/wp-content/uploads/2025/04/SBC-EB-ar�go-3.pdf

1

https://doi.org/10.5753/sbgames.2024.240077


2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienRficas

2.11

Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

Par�cipação do grupo de Pesquisa Comunidades Virtuais - IFBAIANO

hEp://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/1212778934696452

1

2.12

Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienRficos

Apresentação do trabalho "Gamificação na Educação Ensino de metodologias a�vas no Curso de

Licenciatura em Ciências da Computação", no XV Seminário de Jogos Eletrônicos, Educação e

Comunicação em Salvador, UFBA, nos dias 15 e 16 de abril de 2024.

hEp://jn-f.com/wp-content/uploads/2025/04/GamificaA§Ao-na-EducaA§Ao-Ensino-de-

metodologias-a�vas-no-Curso-de-Licenciatura-em-CiAancias-da-ComputaA§Ao.pdf

1

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais internos de

fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador

do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de oficinas, de

minicursos, de projetos sociais, arRs�cos, culturais e espor�vos, entre outros de interesse da

ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas de

qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e externa, entre

outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de laudos

técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e devidamente

autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienRfico e de relato de experiência para

publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienRfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso de LCC 7
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Verificador:

Código de

Autenticação:

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de reformulação,

de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de Trabalho e em

Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8

Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral de

Campus

Presidente da comissão: "Portaria 28/2024 - Designar comissão para aquisição de computadores

com adesão a atas visto que temos verbas de ementa parlamentar para esse fim - Campus Senhor

do Bonfim" e "Portaria 23/2024 - Designar comissão para planejamento de contratação, fase

preliminar, visando a aquisição de computadores para laboratórios de informá�ca no âmbito do

IF Baiano Campus Senhor do Bonfim"

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/551138/

hEps://suap.i@aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/548328/

1

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Jesse Nery Filho, COORDENADOR(A) DE CURSOS - FAG - SBF-CCC, em 08/05/2025 11:47:30.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 08/05/2025 17:14:20.

Airam Oliveira Santos, COORDENADOR - FAG - SBF-COPES, em 12/05/2025 09:00:10.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

688887

83746f7ad7



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Maria Talita Rabelo Pinheiro

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

EAD Secretariado escolar (2 turmas) / Médio Integrado Agropecuária, Informá�ca e Agroindústria

Matrícula SIAPE:

2341679

Fone:

74988183204

Email:

talita.pinheiro@i<aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Secretariado Escolar EAD - 2 turmas - 10 horas - Corretor/tutor virtual -

Moodle

hBps://suap.i<aiano.edu.br/edu/meus_diarios/?&ano-periodo=2024.1 -

todos os diários do médio

Espanhol - Médio Agropecuária - 4 horas (1 anos A/BC/D)

Leitura e Produção textual - Médio Informá�ca - 1 hora (1 ano)

Português e Literatura - Médio Informá�ca - 2 horas (1 ano)

Espanhol - Médio Informá�ca - 2 aulas ( 1 e 2 anos)

Espanhol - Médio Agroindústria - 2 aulas (1 e 2 anos)

21 C.H.

A�vidades
Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 10



1.1 de

Organização

do Ensino

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

1.2

A�vidades

de apoio ao

Ensino

Atendimento ao(à) estudante

O atendimento aos alunos estava marcado nos dias de quarta e os

amarelinhos de quinta e sexta, além de dias marcados para as defesas dos

estágios. 

2

Orientação de estágios

As orientações estavam voltadas aos atendimentos exclusivos e correções

dos alunos do 3º ano em relação aos estágios no gabinete ou de forma

remota. 

1

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de ins�tuições que

promovam o regime dual de curso em parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Os atendimentos com os tutorando se davam em 1 atendimento em grupo

por semestre, em que exis�a a orientação da procura do tutor, os outros

atendimentos eram individuais e exis�a um grupo no whatsapp em que

havia a comunicação frequente entre o tutor e tutorandos.

1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 

Projeto de Ensino "Feira das Nações - África"

hBps://suap.i<aiano.edu.br/processo_eletronico/processo/164940/

1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação 2

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa



2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienSficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienSficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienSficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienSficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienSficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arSs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienSfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienSfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social
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5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Maria Talita Rabelo Pinheiro, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 12/05/2025 12:06:57.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 23/05/2025 17:06:04.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 09/06/2025 11:46:11.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/05/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

694201

33a0f17bc4



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Decio Pereira Silva Junior

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Matrícula SIAPE:

3037678

Fone:

71 994133727

Email:

decio.silva@i5aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.



1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)

2h Música e

Arte no 1º

ano médio

integrado em

informá�ca

1h de Arte no

2º ano médio

integrado em

informá�ca

1h  Arte no

1º ano médio

integrado em

agroindústria

4h Arte nas

turmas do 1º

A, B, C e D do

médio

integrado em

Agropecuária

4h na

mediação do

curso

subsequente

EaD em

secretaria

escolar

4h Projeto

Integrador

nas turmas

do 2º A, B, C

e D do médio

em

agropecuária

16

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos



Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação

de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais

de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

6

Projeto

Salada

Cultural



3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação

dê Extensão

2

Jilcleison

Nascimento

da Silva

José Arli de

Jesus Santos

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre

outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização

interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienJfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienJfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
1

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 2

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
1

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
2

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Documento assinado eletronicamente por:

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 09/06/2025 11:38:36.
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Mirian Rodrigues da Silva Ramalho

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Agropecuária Integrado, Técnico em Agroindústria Integrado e Técnico em Informá�ca Integrado.

Disciplina: Filosofia

Matrícula SIAPE:

3390751

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(   ) efe�vo          ( x ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (    ) 40h D.E.      (  x  ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1
Aulas

Filosofia 

Aulas (conforme art. 9°)
C.H. 

10h

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 4h

Preparação e/ou adaptação de aulas 2h

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2h

Registro acadêmico 2h

Demais a�vidades relacionadas

A�vidades de

Atendimento ao(à) estudante 2h

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso



1.2 apoio ao Ensino Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos 2h

Demais a�vidades relacionadas 2h

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento 2h

Programa de tutoria acadêmica 2h

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 2h

Reuniões de colegiado 2h

Reuniões de coordenação 2h

Reuniões de conselhos 2h

Outras a�vidades correlatas 2h

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienGficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienGficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienGficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienGficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienGficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arGs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienGfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienGfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Mirian Rodrigues da Silva Ramalho, PROF ENS BAS TEC TECNOLOGICO-SUBSTITUTO, em 20/03/2025 17:21:58.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 21/03/2025 08:13:06.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 21/03/2025 08:28:44.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/03/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

666941

84bfbc23d9



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Phelipe Sena Oliveira

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências da Computação, Integrado em Informá�ca, Subsequente em Informá�ca

Matrícula SIAPE:

1278866

Fone:

77988710045

Email:

phelipe.oliveira@i<aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( X  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Licenciatura em Ciências da Computação

Estrutura de Dados 60h

Integrado em Informá�ca

Lógica e Linguagem de Programação 120h

Programação Web I 80h

Técnico em Informá�ca - Subsequente

Programação Web 100h

14

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 10

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico



Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 4

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 4

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria com o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienJfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienJfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Thales Cerqueira Mendes

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino Médio;

Licenciatura em Ciências Agrárias e

Técnico em Informá�ca (integrado).

Matrícula SIAPE:

2614253

Fone:

71-999662526

Email:

thales.mendes@i?aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.



1.0 Aulas

Aulas (conforme art. 9°):

1.1- Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino

Médio, Ensino de Cinemá�ca, Está�ca e Dinâmica, 1 turma x 4 h = 4h (até

16/02/2024)

1.2- Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino

Médio, Ensino de Termodinâmica, Óp�ca e Ondas, 1 turma x 4 h = 4h (a

par�r de  17/02/2024)

2- Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino

Médio, Seminários, 1 turma x 2 h = 2h

3- Licenciatura em Ciências Agrárias, 2023.2,  Física, 1 turma x 4h = 4h

4- Técnico em Agroindústria (integrado), 2024.1,  Física I, 1 turma x 2h = 2h

(até 15/03/2024)

5- Técnico em Agroindústria (integrado), 2024.1,  Física II, 1 turma x 2h =

2h (até 18/03/2024)

6- Técnico em Informá�ca (integrado), turma 2024.1,  Física I, 1 turma x 2h

= 2h (até 15/03/2024)

7- Técnico em Informá�ca (integrado), turma 2024.1,  Física II, 1 turma x 2h

= 2h (até 18/03/2024)

8- Técnico em Agropecuária (integrado), 2022.1,  Física I, 4 turmas x 2h = 8h

26h

1.1

A�vidades

de

Organização

do Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 02h

Preparação e/ou adaptação de aulas 02h

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 03h

Registro acadêmico 01h

Demais a�vidades relacionadas -

1.2

A�vidades

de apoio ao

Ensino

Atendimento ao(à) estudante 02h

Orientação de estágios -

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso:

Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino Médio: 3

orientações

-

Orientação profissional nas dependências de empresas de ins�tuições que

promovam o regime dual de curso em parceria om o Ins�tuto
-

Par�cipação em grupo de estudos -

Demais a�vidades relacionadas -

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 01h

Programa de nivelamento -

Programa de tutoria acadêmica: 01h

Projetos temá�cos integrados ao ensino -

Demais a�vidades relacionadas -

Reuniões de planejamento -



1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de colegiado 01h

Reuniões de coordenação -

Reuniões de conselhos 01h

Outras a�vidades correlatas -

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
-

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
-

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
-

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienNficos -

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienNficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
-

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos -

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
-

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienNficas -

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais -

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienNficas -

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano -

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienNficos
-

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
-

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
-

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
-

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arNs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

-

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienNfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
-

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienNfico -

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica -



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento -

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo -

4.4 Coordenação de Ensino -

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s -

4.6 Coordenação de Curso -

4.7 Coordenação de Extensão -

4.8 Coordenação de Pesquisa -

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos:
-

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social -

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes: -

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
-

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares -

5.6 Par�cipação em comissões de licitação -

5.7 Fiscalização de contrato -

5.8

Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus:

Comissão para acompanhamento e assessoramento necessário

ao desenvolvimento do Projeto EnergIF/Eletrobras, PORTARIA 87/2022 ;

Núcleo de Assessoria Pedagógica do Curso Técnico em Agroindústria

Integrado, PORTARIA 17/2023 e

Composição do Colegiado do Curso de Licenciatura em Ciências Agrárias, PORTARIA

42/2023.

-

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria -

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional -

Documento assinado eletronicamente por:

Thales Cerqueira Mendes, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 21/05/2024 22:33:21.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 22/05/2024 08:53:21.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 22/05/2024 17:02:55.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 23/04/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

562190

a85a495d50



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Thales Cerqueira Mendes

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino Médio,

Licenciatura em Ciências Agrárias,

Técnico em Agroindústria (integrado),

Técnico em Agropecuária (integrado) e

Técnico em Informá�ca (integrado).

Matrícula SIAPE:

2614253

Fone:

71-999662526

Email:

thales.mendes@iAaiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.



1 Aulas

Aulas (conforme art. 9°):

1.1- Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino

Médio, Ensino de Cinemá�ca, Está�ca e Dinâmica, 1 turma x 4 h = 4h (até

16/02/2024)

1.2- Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino

Médio, Ensino de Termodinâmica, Óp�ca e Ondas, 1 turma x 4 h = 4h (a

par�r de  17/02/2024)

2- Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino

Médio, Seminários, 1 turma x 2 h = 2h

3- Licenciatura em Ciências Agrárias, 2023.2,  Física, 1 turma x 4h = 4h

4- Técnico em Agroindústria (integrado), 2024.1,  Física I, 1 turma x 2h = 2h

(até 18/03/2024)

5- Técnico em Agroindústria (integrado), 2024.1,  Física II, 1 turma x 2h =

2h (até 18/03/2024)

6- Técnico em Informá�ca (integrado), 2024.1,  Física I, 1 turma x 2h =

2h (até 18/03/2024)

7- Técnico em Informá�ca (integrado), 2024.1,  Física II, 1 turma x 2h =

2h (até 18/03/2024)

8.1- Técnico em Agropecuária (integrado), 2023.1,  Física I, 4 turmas x 2h =

8h (até 05/04/2024)

8.2- Técnico em Agropecuária (integrado),  2024.1,  Física III, 4 turmas x 2h

= 8h (a par�r de 10/04/2024)

26h até

18/03/2024

18h a par�r

de

19/03/2023 

1.1

A�vidades

de

Organização

do Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

1h até

18/03/2024

4h a par�r

de

19/03/2023

Preparação e/ou adaptação de aulas

1h até

18/03/2024

4h a par�r

de

19/03/2023



Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

1h até

18/03/2024

3h a par�r

de

19/03/2023

Registro acadêmico 1h

Demais a�vidades relacionadas -

1.2

A�vidades

de apoio ao

Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2h

Orientação de estágios -

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso:

Especialização em Ensino de Química e Física para o Ensino Médio: Carine

Ferreira Marinho, Claudia da Silva Melo,  Valmir Dantas Gama, Ednei

Mudesto Nascimento e Joelma Queiroz de Oliveira Moreir.

1h

Orientação profissional nas dependências de empresas de ins�tuições que

promovam o regime dual de curso em parceria om o Ins�tuto
-

Par�cipação em grupo de estudos -

Demais a�vidades relacionadas -

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria 1h

Programa de nivelamento -

Programa de tutoria acadêmica: 1h

Projetos temá�cos integrados ao ensino: -

Demais a�vidades relacionadas -

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento -

Reuniões de colegiado 1h

Reuniões de coordenação -

Reuniões de conselhos 1h

Outras a�vidades correlatas -

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
-

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
-

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
-

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienPficos -

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienPficos em periódicos indexados ou em anais

de eventos
-

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos -



2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
-

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienPficas -

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais -

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienPficas -

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano -

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienPficos
-

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
-

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
-

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
-

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arPs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

-

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienPfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
-

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienPfico -

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica -

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento -

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo -

4.4 Coordenação de Ensino -

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s -

4.6 Coordenação de Curso -

4.7 Coordenação de Extensão -

4.8 Coordenação de Pesquisa -

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos:
-

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social -



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

5.3
Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes:

Comissão Própria de Avaliação (CPA), PORTARIA 40/2022.

2h

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
-

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares -

5.6 Par�cipação em comissões de licitação -

5.7 Fiscalização de contrato -

5.8

Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus:

Comissão para acompanhamento e assessoramento necessário

ao desenvolvimento do Projeto EnergIF/Eletrobras, PORTARIA 87/2022 ;

Núcleo de Assessoria Pedagógica do Curso Técnico em Agroindústria

Integrado, PORTARIA 17/2023 e

Composição do Colegiado do Curso de Licenciatura em Ciências Agrárias, PORTARIA

42/2023.

1h

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria -

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional -

Documento assinado eletronicamente por:

Thales Cerqueira Mendes, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 13/09/2024 07:31:55.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD0003 - SBF-DDE, em 13/09/2024 10:06:39.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 13/09/2024 13:25:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/08/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

586520

7725f8fa05



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao ano civil: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: CÍCERA GOMES CAVALCANTE DE LISBÔA

Campus: SBF

Curso: - TÉCNICO EM ALIMENTOS SUBSEQUENTE AO ENSINO MÉDIO; - TÉCNICO EM AGROINDÚSTRIA

INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO; - LICENCIATURA EM CIÊNCIAS AGRÁRIAS

Matrícula SIAPE: 1322654
Fone:

88 - 99999-3019

Email: cicera.lisbôa@i>aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efeAvo          (  ) subsAtuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas (conforme art. 9°)

Higienização Industrial e Segurança do Trabalho - 2 horas (Téc.

Agroindústria)

Química e Bioquímica de Alimentos - 2 horas (Tec Agroindústria)

 Química Instrumental e Analí�ca- 4 horas (Tec Alimentos)

Processamento de Produtos de Origem Vegetal - 3 horas

(Licenciatura em Ciências Agrárias)

C.H.:11

1.1

AAvidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1,0

Preparação e/ou adaptação de aulas 1,0

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1,0

Registro acadêmico 1,0

Demais aAvidades relacionadas



1.2
AAvidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2,0

Orientação de estágios 1,0

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 1,0

Orientação profissional nas dependências de empresas de

insAtuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

InsAtuto

ParAcipação em grupo de estudos

Demais aAvidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Alunos do Curso Técnico subsequente de Alimentos

1- DANILO DOS SANTOS CALHEIROS

2. DÉBORA SILVA DAMASCENO

3. EDENILDE RIBEIRO DA SILVA

4. EDILENI SANTOS DE JESUS

5. EMILAINY RODRUIGES ALVES SOUZA

Alunos do Curso Técnico integrado de Agroindústria

1. ADRIELY PEREIRA DA SILVA

2. GYSELLE GUIMARÃES DOS SANTOS

1,0

Projetos temáAcos integrados ao ensino

Demais aAvidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1,0

Reuniões de colegiado 1,0

Reuniões de coordenação 0,0

Reuniões de conselhos 0,0

Outras aAvidades correlatas 0,0

2 A�vidades de Pesquisa C.H.: 8,0

2.1

Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

Edital no 51 de 12 de março de 2024

 https://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/bolsa-junior-pibic-marco-2024/

4,0

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienXfico 4,0

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienXficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

https://concurso.ifbaiano.edu.br/portal/bolsa-junior-pibic-marco-2024/


2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didáAcos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 ParAcipação em conselho editorial e em corpo consulAvo de revistas cienXficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 ParAcipação em comitês e comissões cienXficas

2.11 Coordenação e parAcipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienXficos

3 A�vidades de Extensão C.H.: 4

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arXsAcos, culturais e esporAvos, entre outros

de interesse da insAtuição e da comunidade

2,0

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da insAtuição e da comunidade.

2,0

3.6

AAvidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela insAtuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de arAgo cienXfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienXfico

4 Cargo C.H.: 0

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades EducaAvas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos EstudanAs

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.:6

5.1
ParAcipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
2,0



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

5.2 ParAcipação em projetos insAtucionais de cunho social

5.3 ParAcipação em comissões insAtucionais permanentes 2,0

5.4
ParAcipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
2,0

5.5 ParAcipação em comissões de sindicância e de Processos AdministraAvos Disciplinares

5.6 ParAcipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
ParAcipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras aAvidades correlatas de interesse insAtucional

Documento assinado eletronicamente por:

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 23/05/2024 16:25:51.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 23/05/2024 16:47:15.

Cicera Gomes Cavalcante de Lisboa, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 24/05/2024 10:11:55.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 21/05/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

568777

6d2b139c5a



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Ta�ane da Silva Lima

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências Agrarias, Técnico em Agropecuária, Técnico em Informá�ca integrado, Técnico em

Informá�ca subsequente.

Matrícula SIAPE:

3038711

Fone:

7499111-2484

Email:

ta�ane.lima@i;aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( X  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

C.H.

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 16

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas -

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios -

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 1

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

-

Par�cipação em grupo de estudos -

Demais a�vidades relacionadas -



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria -

Programa de nivelamento -

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino -

Demais a�vidades relacionadas -

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 2

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação -

Reuniões de conselhos -

Outras a�vidades correlatas -

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
-

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
-

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
-

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienHficos -

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienHficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
1

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos -

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
1

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienHficas -

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais -

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienHficas -

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 1

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienHficos
-

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
-

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
-

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
-

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arHs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

1

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

-
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: Mario Lucio Gomes de Queiroz Pierre Junior

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Licenciatura em Ciências da Computação; Subsequente em Informá�ca; Integrado em Informá�ca

Matrícula SIAPE:1074640 Fone:75 992350300 Email:mario.junior@iDaiano.edu.b

Tipo de vínculo:

( x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Montagem e Manutenção de Computadores (SubInfo) - 3 horas

Redes de Computadores (IntInfo) - 2 horas

Redes de Computadores (SubInfo) - 4 horas

9:00

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2:00

Preparação e/ou adaptação de aulas 1:00

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1:00

Registro acadêmico 1:00

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2:00

Orientação de estágios 2:00

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 2:00

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2:00

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1:00

Reuniões de colegiado 1:00

Reuniões de coordenação 1:00

Reuniões de conselhos 1:00

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienNficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienNficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienNficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienNficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienNficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2

Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3

Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arNs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade



3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienNfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienNfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6
Coordenação de Curso

Coordenação do curso Subsequente em Informá�ca

6:00

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
3:00

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
2:00

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
3:00

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: Jose Honorato Ferreira Nunes

Campus: Senhor do Bonfim\Alagoinhas

Curso:

Técnico em Agroindústria Integrado - SBF (2h/semanal)

Plano de Ensino da disciplina Informá�ca Básica (Integrado em Agroindústria -Turma 2024)

Licenciatura em Ciências da Computação - SBF (4h/semanal)

Plano de Ensino: Laboratório de Programação Avançada - LCC 2023.2 (Turma 2020.1)

Técnico em Informá�ca Subsequente - SBF (6h/semanal)

Plano de Ensino da disciplina Lógica e Linguagem de Programação, curso TSI, Turma 2024.1, Semestre 2024.1

Plano de Ensino de Projeto Integrador I - Curso Técnico Subsequente em INFORMÁTICA - Turma 2024.1

Técnico em Informá�ca Integrado - ALG (2h/semanal)

Plano de Ensino - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS (Integrado em Informá�ca - Turma 2022 - 2º Ano)

Matrícula SIAPE:

1996288

Fone:

(75) 98801-4765

Email:

honoratonunes@gmail.com

Tipo de vínculo:

( X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( X ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas Aulas (conforme art. 9°) 14

1.1

A�vidades de

Organização do

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas2 1

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

https://suap.ifbaiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/537346/
https://suap.ifbaiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/517370/
https://suap.ifbaiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/537355/
https://suap.ifbaiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/537349/
https://suap.ifbaiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/489156/


Ensino Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante: presencial em Senhor do Bonfim no

gabinete 19, as terças das 14h as 16h e em Alagoinhas as sextas das

14h as 16h.

4

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de ins�tuições

que promovam o regime dual de curso em parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Orientação de Projeto integrador em Bonfim e das Salas temá�cas

em Alagoinhas

2

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienOficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienOficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienOficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienOficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano



2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienOficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2

Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

Manutenção Básica e Preven�va em Computadores

8

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arOs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade.

Oficina de Introdução à Robó�ca

Oficinas Jornada Pedagógica 2024

2

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienOfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienOfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

https://suap.ifbaiano.edu.br/projetos/projeto/1181/
https://suap.ifbaiano.edu.br/eventos/evento/1199/
https://suap.ifbaiano.edu.br/eventos/evento/1501/


Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

5.4

Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

Designa Núcleo de Assessoramento Pedagógico (NAP) do Curso Técnico em Informá�ca

Integrado ao Ensino Médio do IF Baiano Campus Alagoinhas

Portaria que cons�tui Conselho do Curso Técnico em Informá�ca Integrado ao Ensino

Médio.

2

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8

Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

Cons�tui comissão para coordenação do processo eleitoral do Núcleo Permanente de

Pessoal Docente (NPPD) do Campus Alagoinhas, Biênio 2024-2026

Composição da Banca de Avaliação para Contratação de Professor subs�tuto de Física

no âmbito do IF Baiano Campus Senhor do Bonfim

2

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Jose Honorato Ferreira Nunes, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 09/06/2025 19:00:48.

Gleice Valeria Pacheco Gomes, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 03/07/2025 10:41:05.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 03/07/2025 11:15:33.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 03/07/2025 16:28:40.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/05/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

689845

40aa767a94

http:/2022%20-%20ALG-GAB/ALG-DG/RET/IFBAIANO
http:/2022%20-%20ALG-GAB/ALG-DG/RET/IFBAIANO
https://suap.ifbaiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/543870/
https://suap.ifbaiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/541339/


Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo:  2023.2

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Joao Luís Almeida Feitosa

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso: Todos

Matrícula SIAPE:

1163470

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) C.H.

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino

Preparação e/ou adaptação de aulas

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programas e

Programa de monitoria

Programa de nivelamento



1.3 Projetos de

Ensino

Programa de tutoria acadêmica

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienEficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienEficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienEficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienEficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienEficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arEs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienEfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienEfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Geral 40

4.2 Diretoria Acadêmica

4.3 Diretoria de Administração e Planejamento

4.4 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.5 Coordenação de Ensino

4.6 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.7 Coordenação de Curso

4.8 Coordenação de Extensão

4.9 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Joao Luis Almeida Feitosa, DIRETOR GERAL - CD2 - SBF-DG, em 04/07/2025 10:14:10.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/07/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

714937

ca7acf111e



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Auda Ribeiro Silva

Campus: Senhor do Bonfm

Curso: Técnico em Agropecuária / Superior LICA: Leitura e Produão de Texto

Matrícula SIAPE:

2350377

Fone:

79999344884

Email:

audaribeirosilva11@gmail.com

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x   ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

h<ps://suap.i=aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/464221/(link

do Plano de Ensino Português/Literatura)

h<ps://suap.i=aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/548694/(Link

do Plano de Ensino de Iniciação à Metodologia CienDfica)

h<ps://suap.i=aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/548695/(Link

do Plano de Ensino de Redação CienDfica)



1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)

C.H.        12

2h

Português/Literatura

3A;

2h. Português

/Literatura 3B

2h.

Português//Literatura

3C

2h. Português

Literatura 3D

2h Iniciação à

Metodologia

CienDfica

(Agrimensura)

2h Redação CienDfica

(Zootecnia)

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 4

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de

avaliação
2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

4

Os atendimentos

ocorrem sempre as

segundas e quarta-

feiras à tarde, de

forma presencial e

virtual, sobretudo

pelo Whats App

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de

Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em

parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programa de monitoria



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de nivelamento

2

Nivelamento

realizado nas turmas

de 1ª série so curso

de Agropecuária

Programa de tutoria acadêmica
2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

2

Além do projeto

interdiscipinar do

Curso de

Agropecuária, farei

no mesmo curso,

Projeto de

"Existências Negras"

e "Literatura na

biblliioteca"

Demais a�vidades relacionadas 1

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas 1

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos

de fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador

do projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienDficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienDficos em periódicos indexados ou

em anais de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com

submissão ou registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienDficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienDficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano



2.12

Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em

eventos técnicocienDficos

Obs: Faltou o campo par�cipação em Capacitaão stricto sensu

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou

editais internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na

qualidade de coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3 Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de

simpósios, de oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arDs�cos, culturais e

espor�vos, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de

mobilização interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da

comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de

serviços, de laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a

legislação vigente e devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienDfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienDfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em

Grupos de Trabalho e em Fóruns

5.5
Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos

Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato
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5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Auda Ribeiro Silva

Campus: Senhor do Bonfm

Curso: Técnico em Agropecuária / Superior LICA: Leitura e Produão de Texto

Matrícula SIAPE:

2350377

Fone:

79999344884

Email:

audaribeirosilva11@gmail.com

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x   ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

h;ps://suap.i<aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/464221/(link

do Plano de Ensino Português/Literatura)

h;ps://suap.i<aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/548694/(Link

do Plano de Ensino de Iniciação à Metodologia CienCfica)

h;ps://suap.i<aiano.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/548695/(Link

do Plano de Ensino de Redação CienCfica)



1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°)

C.H.        12

2h

Português/Literatura

3A;

2h. Português

/Literatura 3B

2h.

Português//Literatura

3C

2h. Português

Literatura 3D

2h Iniciação à

Metodologia

CienCfica

(Agrimensura)

2h Redação CienCfica

(Zootecnia)

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 4

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de

avaliação
2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas 2

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

4

Os atendimentos

ocorrem sempre as

segundas e quarta-

feiras à tarde, de

forma presencial e

virtual, sobretudo

pelo Whats App

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de

Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em

parceria om o Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programa de monitoria



1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de nivelamento

2

Nivelamento

realizado nas turmas

de 1ª série so curso

de Agropecuária

Programa de tutoria acadêmica

2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

2

Além do projeto

interdiscipinar do

Curso de

Agropecuária, farei

no mesmo curso,

Projeto de

"Existências Negras"

e "Literatura na

biblliioteca"

Demais a�vidades relacionadas 1

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas 1

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos

de fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador

do projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação de Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienCficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienCficos em periódicos indexados ou

em anais de eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com

submissão ou registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienCficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienCficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano



2.12

Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em

eventos técnicocienCficos

Obs: Faltou o campo par�cipação em Capacitaão stricto sensu

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou

editais internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na

qualidade de coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3 Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na

Coordenação dê Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de

simpósios, de oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arCs�cos, culturais e

espor�vos, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de

programas de qualificação profissional, de programas comunitários de

mobilização interna e externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da

comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de

serviços, de laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a

legislação vigente e devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienCfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienCfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em

Grupos de Trabalho e em Fóruns

5.5
Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos

Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato
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5.8
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Phelipe Sena Oliveira

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências da Computação, Integrado em Informá�ca, Subsequente em Informá�ca

Matrícula SIAPE:

1278866

Fone:

77988710045

Email:

phelipe.oliveira@i<aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( X  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Licenciatura em Ciências da Computação

Estrutura de Dados 60h

Integrado em Informá�ca

Lógica e Linguagem de Programação 120h

Programação Web I 80h

Técnico em Informá�ca - Subsequente

Programação Web 100h

14

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 10

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico



Demais a�vidades relacionadas

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 4

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 4

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria com o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienJfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienJfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Enos Figueredo de Freitas

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências da Computação (Libras e PPP3)

Licenciatura em Ciências Agrárias (Libras)

Curso Técnico em Informá�ca (Libras)

Curso Técnico Subsequente em Informá�ca (LPTC)

Mul�meios Didá�cos EaD (Mediador virtual

Matrícula SIAPE:

1979806

Fone:

74 991249245

Email:

enos.freitas@i=aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x  ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

ATIVIDADES DE ENSINO

Tipo de A�vidade Descrição das A�vidades
C/H

MINIMO E MÁXIMO

Limites Referenciais

(por semana)



1.0 Aulas

Aulas em componentes

curriculares de cursos

presenciais e à Distância

(Conferir ANEXO II)

Libras em LCC 

PPP3 em LCC 

Libras em LCA 

LPTC no Técnico

Subsequente em

Informá�ca 

Libras no Técnico em

Informá�ca 

3h

4h

3h

4h

1h

=

15

Aulas ministradas em

cursos regulares de

formação con�nuada em

idiomas (a serem

computadas na carga

horária do(a) docente, de

acordo com as norma�vas

ins�tucionais vigentes”).

A�vidades de ensino no

âmbito ins�tucional de

ensino em programas,

projetos, de cooperações

técnicas,

consultorias, dentre

outras, a nível nacional e

internacional, desde que

previstas em edital e/ou

autorizadas

ins�tucionalmente. (Vide

edital específico)

1.1
A�vidades de

Organização do Ensino

Elaboração e/ou

adaptação de material de

ensino

2h

Preparação e/ou

adaptação de aulas
1h

Produção, correção e/ou

adaptação de

instrumentos

de avaliação

EaD 3h

PPP 3 1h

Libras 2

LPTC 1

7

Registro acadêmico



Produção autoral de

material didá�co

(a�vidade de

professor autor na

Educação a Distância)

Demais a�vidades

relacionadas à

organização de ensino.

1.2

A�vidades

de Manutenção e

Apoio ao Ensino

Atendimento ao(à)

estudante
2h

Orientação de Projeto

Integrador

Orientação de estágios

Orientação e

coorientação dos

Trabalhos de Conclusão

de Cursos

1h

Orientação profissional

nas dependências de

empresas de ins�tuições

que promovam o regime

dual de curso em

parceria com o IF Baiano

Par�cipação em grupo de

estudos

Par�cipação em reuniões

pedagógicas e outras

reuniões

2h

Outras a�vidades

relacionadas à

manutenção e apoio ao

ensino

1.3

Polí�cas Ins�tucionais

de Qualidade do

Ensino, de Diversidade

e de Inclusão;

Programas e Projetos

de Ensino

Programa de Melhoria do

Desempenho Acadêmico

e Combate à Evasão

Programa de Educação

em Direitos Humanos

Programa de

Atendimento às Pessoas

com

Necessidades Específicas

6h

Programa de Monitoria

Programa de Inclusão do

Jovem e Adulto na

Educação Profissional

Programa de

Nivelamento e

Aprimoramento da

Aprendizagem (PRONAP)



Programa de Tutoria

Acadêmica

Projetos de Iniciação à

Docência

Projetos Temá�cos

Integrados de Ensino

Outros programas e

projetos correlatos

definidos

por regulamentações

próprias

Coord. Celin 4h

ATIVIDADES DE PESQUISA

REGIME DE

TRABALHO DE

40 HORAS COM

OU SEM DE*

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES
C/H

MINIMO E MÁXIMO

Limites Referenciais

(por semana)

PESQUISA

Elaboração de projetos e

submissão a órgãos externos ou a

programas internos de fomento

Execução de projeto, com ou sem

financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de

pesquisador colaborador

Orientação de bolsistas ou de

voluntários com projetos

cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

Planejamento e organização de

eventos acadêmico-cienMficos

Elaboração e submissão de

trabalhos cienMficos em

periódicos indexados ou em anais

de eventos

Elaboração e submissão de

materiais técnicos e/ou didá�cos

Desenvolvimento de inventos, de

inovações e de demais produtos,

com submissão ou registro de

propriedade intelectual

Par�cipação em conselho

editorial e em corpo consul�vo de

revistas cienMficas

Desenvolvimento e/ou

implementação de tecnologias

sociais

Par�cipação em comitês e

comissões cienMficas



Coordenação e par�cipação em

grupo de pesquisa do IF Baiano

Apresentações de trabalho na

forma de pôster ou de

comunicação oral, em eventos

técnico-cienMficos.

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO

REGIME DE

TRABALHO DE

40 HORAS COM

OU SEM DE*

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES
C/H

MINIMO E MÁXIMO

Limites Referenciais

(por semana)

PESQUISA

Elaboração de projetos e

submissão a órgãos externos ou a

programas ou editais internos de

fomento

Elaboração e/ou execução de

projeto, com ou sem

financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de

extensionista colaborador

Orientação de-bolsistas ou de

voluntários com projetos

cadastrados na Coordenação dê

Extensão

Planejamento e organização de

cursos, de palestras, de colóquios,

de simpósios, de oficinas, de

minicursos, de projetos sociais,

arMs�cos, culturais e

espor�vos, entre outros de

interesse da ins�tuição e da

comunidade

Planejamento e organização de

trabalhos de campo e/ou de visita

técnica, de programas de

qualificação profissional, de

programas comunitários

de mobilização interna e externa,

entre outros de interesse da

ins�tuição e da comunidade

A�vidades de consultoria, de

curadoria, de assessoria, de

prestação de serviços, de laudos

técnicos, desde que não

remuneradas, observando-se a

legislação vigente e devidamente

autorizadas pela ins�tuição
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Claudia Kazumi Kiya

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Curso Subsequente Técnico em Vendas, Curso Técnico em Agropecuária e Curso de Licenciatura em Ciências

Agrárias 

Matrícula SIAPE:

2903889

Fone:

(71)99907-7457

Email:

claudia.kiya@iAaiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°):

Curso Técnico em Vendas: Mediação presencial na modalidade EAD

(4 horas).

Curso Técnico em Agropecuária: Disciplina Zootecnia II, Turmas A, B,

C e D (12 horas).

Licenciatura em Ciências Agrárias: Disciplina Caprinovinocultura (4

horas)

20 horas

horas

semanais

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 0,5

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 0,5

Demais a�vidades relacionadas

Atendimento ao(à) estudante 2



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Orientação de estágios 0,5

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 0,5

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 0,5

Reuniões de colegiado 0,5

Reuniões de coordenação 0,5

Reuniões de conselhos 0,5

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienLficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienLficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienLficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienLficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienLficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arLs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienLfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienLfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 10

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo:  2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Calila Teixeira Santos

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso: Integrado em Agroindústria, Técnico subsequente em Alimentos e Técnico subsequente em Zootecnia.

Matrícula SIAPE:

1799356

Fone:

77-99121-0268

Email:

calila.santos@i>aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

( x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) C.H.

01 aula / 1ª série - Agroindústria

02 aulas/ 2ª série -Agroindústria

03 aulas/ 2ª série - Agroindústria]

02 aulas / 2º Semestre de Zootecnia

04 aulas/ 1º semestre de Alimentos

12H

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2 H

Preparação e/ou adaptação de aulas 4 H

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2H

Registro acadêmico 2H

Demais a�vidades relacionadas 2H

Atendimento ao(à) estudante 2H

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 2H



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2 H

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1 H

Reuniões de colegiado 1 H

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
1 H

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienMficos 1H

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienMficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienMficas 1 H

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienMficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienMficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
1 H

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arMs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

1 H 



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienMfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienMfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
1H

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 2 H

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Antonio Sousa Silva

Campus: Senhor do Bonfim

Curso: Licenciatura em Ciências Agrárias

Matrícula SIAPE:

2346356

Fone:

74 99128-3601

Email:

antonio.silva@i9aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino C.H.

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Anatomia e Fisiologia Vegetal (4HS)

Fer�lidade do Solo e Nutrição de Plantas (4HS)

Manejo e Conservação do Solo e Água (3HS)

11

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 1

Preparação e/ou adaptação de aulas 2

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1

Registro acadêmico 1

Demais a�vidades relacionadas 1

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante

Segunda Feira a Tarde (13:30-17:30)

4

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

(Alunos: Toniclécio Gomes e Maely Naylane)
1



Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas 1

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas 1

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Larissa Silva Souza

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura em Ciências A, Médio Integrado em Agropecuária

Matrícula SIAPE:

1941403

Fone:

75 99999-2994

Email:

larissa.souza@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(x) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (x) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Licenciatura em Ciências Agrárias  (Apicultura e Meliponicultura - 4h)

Integrado ao ensino médio Agropecuária (Apicultura - 4h)

Integrado ao ensino médio Agroindústria (Tecnologia de Produtos

de Abelhas e Derivados - 2h)

Subsequente Zootecnia (Apicultura - 2h)

Curso Técnico em Secretaria escolar - Ead - 5h

17

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 4

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2



Demais a�vidades relacionadas -

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 1

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso -

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

-

Par�cipação em grupo de estudos -

Demais a�vidades relacionadas -

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria -

Programa de nivelamento -

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas -

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado

Colegiado de Ciências Agrárias

1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas -

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
-

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
-

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
-

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienFficos -

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienFficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
-

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos -

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
-

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienFficas -

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais -

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienFficas -

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano -

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnico cienFficos
-

3 A�vidades de Extensão C.H.



3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
-

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
-

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
-

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arFs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

-

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienFfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
-

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienFfico -

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica -

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento -

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo -

4.4 Coordenação de Ensino -

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s -

4.6 Coordenação de Curso 4

4.7 Coordenação de Extensão -

4.8 Coordenação de Pesquisa -

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
-

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social -

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes -

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
-

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares -

5.6 Par�cipação em comissões de licitação -

5.7 Fiscalização de contrato -

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
-

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria -

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional -
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Larissa Silva Souza

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Licenciatura Ciências Agrárias, Médio Integrado Agropecuária

Matrícula SIAPE:

1941403

Fone:

7599999-2994

Email:

larissa.souza@i;aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(x) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (x) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Licenciatura em Ciências Agrárias  (Apicultura e Meliponicultura - 4h)

Integrado ao ensino médio Agropecuária (Apicultura - 4h)

Integrado ao ensino médio Agroindústria (Tecnologia de Produtos

de Abelhas e Derivados - 2h)

Subsequente Zootecnia (Apicultura - 2h)

Curso Técnico em Secretaria escolar - Ead - 5h

17

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 4

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2

Registro acadêmico 2

Demais a�vidades relacionadas -

Atendimento ao(à) estudante 2



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Orientação de estágios 1

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso -

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

-

Par�cipação em grupo de estudos -

Demais a�vidades relacionadas -

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria -

Programa de nivelamento -

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas -

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1

Reuniões de colegiado 1

Reuniões de coordenação 1

Reuniões de conselhos 1

Outras a�vidades correlatas -

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento
-

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador
-

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa
-

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienHficos -

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienHficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos
-

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos -

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual
-

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienHficas -

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais -

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienHficas -

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano -

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienHficos
-

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento
-

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador
-

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão
-



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arHs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

-

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

-

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienHfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos
-

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienHfico -

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica -

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento -

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo -

4.4 Coordenação de Ensino -

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s -

4.6 Coordenação de Curso 4

4.7 Coordenação de Extensão -

4.8 Coordenação de Pesquisa -

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
-

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social -

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes -

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
-

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares -

5.6 Par�cipação em comissões de licitação -

5.7 Fiscalização de contrato -

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus
-

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria -

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional -
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE TRABALHO DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1 (Ano civil)

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Diego Pereira da Conceicao

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Técnico em Informá�ca Integrado ao Ensino Médio

Licenciatura em Ciências da Computação

Matrícula SIAPE:

1157868

Fone: Email:

diego.conceicao@i:aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  X ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  X  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

Aulas Aulas (conforme art. 9°)
C.H.

1 Aulas

Introdução à Computação (Informá�ca INT) - 2h

Redes de Computadores (LCC) - 4h

Organização e Arquitetura de Compuadores (LCC) - 4h

10

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2

Preparação e/ou adaptação de aulas 8

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação

Registro acadêmico

Demais a�vidades relacionadas



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento

Reuniões de colegiado 2

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienJficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienJficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienJficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienJficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienJficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Extensão



3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arJs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienJfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienJfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 8

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes 4

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
2

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE ATIVIDADE DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Indira Cris�ane Moreira Goncalves Caldas

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Matrícula SIAPE:

2361097

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

( x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (  x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas Aulas Aulas (conforme art. 9°) 14 h

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2 h

Preparação e/ou adaptação de aulas 6 h

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2 h

Registro acadêmico 1 h

Demais a�vidades relacionadas1 1 h

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2 h

Orientação de estágios 2 h

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

Programas e

Programa de monitoria

Programa de nivelamento



1.3 Projetos de

Ensino

Programa de tutoria acadêmica 2 h

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1 h

Reuniões de colegiado 1 h

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienGficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienGficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienGficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienGficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 2 h

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienGficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arGs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

2 h

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienGfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienGfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
2 h

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Indira Cristiane Moreira Goncalves Caldas, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 21/07/2025 11:08:44.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 22/07/2025 09:35:06.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 22/07/2025 16:17:04.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 21/07/2025. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

721676

86f14cad71



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

PLANO DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

Referente ao semestre le�vo: 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome:

Indira Cris�ane Moreira Goncalves Caldas

Campus:

Senhor do Bonfim

Curso:

Matrícula SIAPE:

2361097

Fone: Email:

Tipo de vínculo:

( x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: ( x  ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas

Aulas Aulas (conforme art. 9°)

Instalações Zootécnicas (Curso subsequente de

Zootecnia, módulo 1) - 2 h;

Caprinocultura (Curso subsequente de Zootecnia,

módulo 2) - 3 h;

Extensão e Desenvolvimento Rural (Curso integrado de

Agropecuária, 3º ano A, B, C e D) - 4 h;

Mediação no curso EAD (Técnico em Mul�meios) - 5 h.

14 h

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 2 h

Preparação e/ou adaptação de aulas 6 h

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 2 h

Registro acadêmico 1 h

Demais a�vidades relacionadas 1 h

Atendimento ao(à) estudante 2 h

Orientação de estágios 2 h



1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos

Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 2 h

Projetos temá�cos integrados ao ensino

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 1 h

Reuniões de colegiado 1 h

Reuniões de coordenação

Reuniões de conselhos

Outras a�vidades correlatas

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2
Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

2.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienIficos

2.5
Elaboração e submissão de trabalhos cienIficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienIficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienIficas

2.11 Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano 2 h

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienIficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento

3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arIs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade



Código

Verificador:

Código de

Autenticação:

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

2 h

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienIfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienIfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
2 h

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional

Documento assinado eletronicamente por:

Indira Cristiane Moreira Goncalves Caldas, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 05/08/2024 14:56:04.

Lilian Pereira da Silva Teixeira, Diretora de Ensino - CD3 - SBF-DDE, em 26/08/2024 10:41:56.

Ana Carina Freire Barbosa Silva, Coordenadora de Ensino - CD4 - SBF-CGE, em 29/08/2024 08:48:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 27/03/2024. Para comprovar sua autenticidade, faça a leitura do QRCode ao lado ou acesse

https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneça os dados abaixo:

552802

f234db21e0



Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

RELATÓRIO DE TRABALHO DOCENTE (RIT)

Referente ao semestre le�vo: 2024.1

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome: SILAS MACEDO SALES MACHADO

Campus: SBF

Curso: TÉCNICO EM AGROINDÚSTRIA INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO; TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA

INTEGRADO AO ENSINO MÉDIO; ESPECIALIZAÇÃO EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

Matrícula SIAPE: 3034253
Fone:

74-99120-4769

Email: silas.machado@i?aiano.edu.br

Tipo de vínculo:

(  x ) efe�vo          (  ) subs�tuto           (  ) temporário ou colaboração técnica

Regime de trabalho: (   x ) 40h D.E.      (    ) 40h      (    ) 20h

QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO DE CARGA HORÁRIA DOCENTE

A�vidades de Ensino

1 Aulas
Aulas Aulas (conforme art. 9°). Componente: Agroindústria (80h) - 4

turmas - Curso Técnico em Agropecuária
8

1.1

A�vidades de

Organização do

Ensino

Elaboração e/ou adaptação de material de ensino 3

Preparação e/ou adaptação de aulas 1,5

Produção, correção e/ou adaptação de instrumentos de avaliação 1,5

Registro acadêmico 1,5

Demais a�vidades relacionadas 0,5

1.2
A�vidades de

apoio ao Ensino

Atendimento ao(à) estudante 2

Orientação de estágios 0,5

Orientação e coorientação dos Trabalhos de Conclusão de Curso 0,5

Orientação profissional nas dependências de empresas de

ins�tuições que promovam o regime dual de curso em parceria om o

Ins�tuto

Par�cipação em grupo de estudos



Demais a�vidades relacionadas

1.3

Programas e

Projetos de

Ensino

Programa de monitoria

Programa de nivelamento

Programa de tutoria acadêmica 1

Projetos temá�cos integrados ao ensino 1

Demais a�vidades relacionadas

1.4
Reuniões

Pedagógicas

Reuniões de planejamento 0,5

Reuniões de colegiado 0,5

Reuniões de coordenação 0,5

Reuniões de conselhos 0,25

Outras a�vidades correlatas 0,25

2 A�vidades de Pesquisa C.H.

2.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas internos de

fomento

2.2

Execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de coordenador do

projeto ou de pesquisador colaborador

"Avaliação da qualidade e perfil Usico-químico do leite cru refrigerado produzido em

Senhor do Bonfim, BA" (hVps://suap.i?aiano.edu.br/pesquisa/projeto/887/)

2,5

2.3

Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação de

Pesquisa

"Avaliação da qualidade e perfil Usico-químico do leite cru refrigerado produzido em

Senhor do Bonfim, BA"

2.4 Planejamento e organização de eventos acadêmico-cienWficos

2.5

Elaboração e submissão de trabalhos cienWficos em periódicos indexados ou em anais de

eventos (hVps://eventos.i?aiano.edu.br/portal/congresso/files/2025/02/PERFIL-

FISICO-QUIMICO-DO-LEITE-CRU-REFRIGERADO-PRODUZIDO-NO-MUNICIPIO-

DO-SENHOR-DO-BONFIMBA.docx.pdf)

2,0

2.6 Elaboração e submissão de materiais técnicos e/ou didá�cos

2.7
Desenvolvimento de inventos, de inovações e de demais produtos, com submissão ou

registro de propriedade intelectual

2.8 Par�cipação em conselho editorial e em corpo consul�vo de revistas cienWficas

2.9 Desenvolvimento e/ou implementação de tecnologias sociais

2.10 Par�cipação em comitês e comissões cienWficas

2.11
Coordenação e par�cipação em grupo de pesquisa do IF Baiano

(hVp://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/805404)
0,5

2.12
Apresentações de trabalhos, na forma de pôster ou de comunicação oral, em eventos

técnicocienWficos

3 A�vidades de Extensão C.H.

3.1
Elaboração de projetos e submissão a órgãos externos ou a programas ou editais

internos de fomento



3.2
Elaboração e/ou execução de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de

coordenador do projeto ou de extensionista colaborador

3.3
Orientação de bolsistas ou de voluntários com projetos cadastrados na Coordenação dê

Extensão

3.4

Planejamento e organização de cursos, de palestras, de colóquios, de simpósios, de

oficinas, de minicursos, de projetos sociais, arWs�cos, culturais e espor�vos, entre outros

de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.5

Planejamento e organização de trabalhos de campo e/ou de visita técnica, de programas

de qualificação profissional, de programas comunitários de mobilização interna e

externa, entre outros de interesse da ins�tuição e da comunidade

3.6

A�vidades de consultoria, de curadoria, de assessoria, de prestação de serviços, de

laudos técnicos, desde que não remuneradas, observando-se a legislação vigente e

devidamente autorizadas pela ins�tuição.

3.7
Elaboração e submissão de capítulo de livro, de ar�go cienWfico e de relato de

experiência para publicação em revista indexada ou em anais de eventos

3.8 Editoração, organização e/ou tradução de livro técnico-cienWfico

4 Cargo C.H.

4.1 Diretoria Acadêmica

4.2 Diretoria de Administração e Planejamento

4.3 Coordenação das Unidades Educa�vas de Campo

4.4 Coordenação de Ensino

4.5 Coordenação de Assuntos Estudan�s

4.6 Coordenação de Curso 10

4.7 Coordenação de Extensão

4.8 Coordenação de Pesquisa

5 Representação Ins�tucional C.H.

5.1
Par�cipação em comissões para elaboração de projetos de implantação, de

reformulação, de alteração e de acompanhamento de cursos
1

5.2 Par�cipação em projetos ins�tucionais de cunho social

5.3 Par�cipação em comissões ins�tucionais permanentes

5.4
Par�cipação em conselhos, em colegiados, em núcleos, em comitês, em Grupos de

Trabalho e em Fóruns
1

5.5 Par�cipação em comissões de sindicância e de Processos Administra�vos Disciplinares

5.6 Par�cipação em comissões de licitação

5.7 Fiscalização de contrato

5.8
Par�cipação em comissões específicas designadas pela Reitoria e/ou por Direção Geral

de Campus

5.9 Representação em associações e/ou em sindicatos de categoria

5.10 Outras a�vidades correlatas de interesse ins�tucional
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