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Oficio-Circular N°. 66/2012/IF Baiano/GAB.

Salvador, 10 de agosto de 2012.

Aos Pro-Reitores, Diretores-Gerais e Diretores Sistémicos

Assunto: Implantagao de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas para os servidores
Técnico-Administrativos — solicita adogao de procedimentos devidamente justificados

Prezados Senhores,

Em referéncia & jornada de trabalho de 30 (tinfa) horas semanais para os

servidores técnico-administrativos, regulamentada através da Resolugéo n°® 16, de 10 de
agosto de 2010, retificada através da Resolugédo n® 20, de 22 de outubro de 2010 (vide
copias em anexo), torna-se de grande relevancia adogéo dos seguintes procedimentos,
visando utilizacéo de parametros uniformes no dmbito deste Instituto:

1.

Conforme prevé a legislaco, a concesséo de jornada de trabalho de 30 (trinta)
horas semanais deve atender as necessidades de atendimento ao publico e
funcionamento eficaz de todos os setores, nos termos do Decreto n° 4.836/2003 e
das Resolugdes supramencionadas. _

Para que ndo ocorram tratamentos diferenciados quanto a concesséo da referida
jornada, os pro-reitores, diretores gerais e diretores sistémicos deveréo justificar
em processo devidamente formalizado a razao/motivo da nao concesséo da
jornada.

Quanto da concessdo da jornada de 30 (trinta) horas, devera constar a
razao/motivo que respalda a concessao da jornada.

A concessao da jornada de 30 (trinta) horas esta vinculada diretamente ao setor
de lotagédo do servidor, conforme estabelece a legislacéo vigente.

Face ao exposto, devera ser expedida Portaria indicando todos os setores
contemplados pela jornada de 30 (trinta) horas, bem como listando os setores nao
contemplados, com as devidas justificativas fundamentadas.

Esses procedimentos tém como finalidade promover maior transparéncia e
isonomia no ambito deste [nstituto.

Esses procedimentos entrardo em vigor a partir da data de publicagao deste
Oficio.

Atenciosamente,
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SECRETARIA DE EDUCAGAQ FROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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RESOLUGAO N° 16, DE 18 DE AGOSTO DE 2010.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAQ CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso de
suas atribuigdes legais previstas no artigo 5%, incisos IX, XII ¢ XIiI do Regimento do
Conselho Superior, combinado com o artigo 3° do Decreto n° 6986/2009 e, mediante

deliberagfio ocorrida em reunido do Conselho Superior no dia 17/08/2010, RESOLVE:

Regulamentar a implantagdo da jornada de trabalho dos
servidores Técriico-Administrativos no dmbito do Instituto

Federal de Educagiio Ciéncia e Tecnologia Baiano.

Art. 1° - A jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos em educacfio do
Instituto Federal Baiano ser4 de seis horas didrias ininterruptas e carga horéria semianal
de trinta horas, dispensando o intervalo para refeicOes; nos termos do Decreto n° 4.836,
de 09 de setembro de 2003.

Parégrafo Unico — O servidor submetido ao hordrio estabelecido no Caput deste

artigo tera direito a 15 minutos de intervalo.

Art.2°-0 ajuste_de cada Setor do Instituto ao regime de jornada ininterrupta, conforme
Artigo 1° deste regulamento instituido por Pottaria, observado o interesse do servigoea <

adequagfio s conveniéncias e as peculiaridades da Instituigio, devendo ser informado a

Diretoria de Gestfio de Pessoas ¢ ser afixada a escala noniifial dos servidores neste
regime, constando dias ¢ horérios dos seiis expedientes, nas dependéncias da Instituicéo, i Q<

em local r{iisivel ¢ de grande circulagiio de usuarios dos servigos, de quadro

permanentemente atualizado, considerando os turnos:
I) matutino, das 7h30min as 13h30min;




1) vespertino, das 12h30min as 18h30min;
ITI) noturno, déds 16h30min 3s 22h30min.

Pardgrafo Unico — Ser4 da responsabilidade da chefia imediata do Setor 2 atualizagfio
continua da eséala de expediénte dos servidores.

Art. 3° - Visando ao atendimento de situaches especificas, as Diretorias poderfo
estabelecer tuinos diferenciados para servidor ou grupo de servidores, desde que
devidamente fundamentado e justificado, mediante autoriza¢iio da Diregio Geral da
InstituigHio, respeitados os termos do Decreto n° 4.836, de 09/09/03.

Art. 4° - Sob nenhuma hipétese, prévalecera o interesse do servidor sobre a necessidade
institucional, ¢abendo s chefias imediatas relatarém &s Diretorias e ao Nucleo de Apoio
de Gestiio de Pessoas os descumprimentos de horario no turno de jornada de 6 horas
diarias ininterruptas de trabalho de servidores, no Ambito dé sua competéncia.

Pardgrafo Primeiro - O controle de fregiiéncia do servidor administrativo deverd ser
didrio

§ 2° A tentativa de burlar as normas estabelecidas nesta Resolugéo sujeitard o servidor
ou chefe imediato conforme o disposto no Titulo V da Lei n° 8.112/1990.

Art. 5° - O expediente em todos 0s setores da Institui¢do serd ininterrupto, ressalvadas
situagBes espéciais, devidamente fundameritadas e justificadas, através de Portaria.

Art. 6° - A Diretoria de Gestdio de Pessoas e Nucleos de Apoio 4 Gestfio de Pessoas dos
campi, procederfio os encaminhamentos administrativos necessarios a implantagfio e
avaliacfio permanente dessa jornada de trabalho, inclusive, observando o disposto no
paragrafo 2° do art. 3° do Decreto n® 4.836.

Art. 7° - Os casos omissos serfio resolvidos pelo Conselho Superior,

Nilton de 'S'E;éaﬁa dos Santos

Presidente Substituto
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAJANO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N.° 20, DE 22 DE OUTUBRO DE 2010

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAQ CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no uso das suas atribui¢des
legais previstas no artigo 5° incisos IX, XIII e XX do Regimento do Conselho Superior,

mediante deliberagdo ocorrida em reunifioc do Conselho Superior no dia 22/10/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a RESOLUCAO N° 16, de 18 de agosto de 2010, mediante as
Justificativas apresentadas e discutidas em reunifio, havendo a exclusdio/retificagdo do teor

do artigo 5° - onde se 1&;

“o expediente em todos os setores da Instituigiio serd ininterrupto, ressalvadas
situagdes especiais, devidamente justificadas, através de Portaria”™;
leia-se:

“os detentores de fungdes de confianga (FG’s e CD’s) ndo poderfio aderir 4 jornada

de 30 horas semanais de trabalho”.

Art. 2° - Esta Resolugfio entra em vigor nesta data.

SEBAS N MOURA
Presidente
EDUARD ZA A.LAVINSKY CRISTIANE ARMED GU EIRO
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 4.836. DE 9 DE SETEMBRO DE 2003.

Altera a redagéo do art. 3% do Decreto n® 1.590, de 10
de agosto de 1995, que dispde sobre a jornada de
trahalho dos servidores da Administragdo Pubiica
Federal direta, das autarquias e das fundagbes
plblicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 84, inciso IV, da
Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 19 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

DECRETA:

Art. 12 O art, 32 do Decreto n® 1.590, de 10 de agosto de 1995, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 3¢ Quando os servicos exigirem atividades continuas de regime de turnos ou
escalas, em periodo igual ou superior a doze horas ininterruptas, em fungao de
atendimento ao publico ou trabalho no periodo noturno, é facultado ao dirigente
maximo do 6rgdo ou da entidade autorizar os servidores a cumprir jornada de
trabalho de seis horas didrias e carga horéria de trinta horas semanais, devendo-
se, neste caso, dispensar o intervalo para refeigbes.

§ 12 Entende-se por periodo notumno aquele que ultrapassar as vinte e uma
horas.

§ 22 Os dirigentes maximos dos orgdos ou entidades que autorizarem a
flexibilizagao da jornada de trabalho a que se refere o caput deste artigo deveréo
determinar a afixag8o, nas suas dependéncias, em local visivel e de grande
circulagdo de usuarios dos servigos, de quadro, permanentemente atualizado,
com a escala nominal dos servidores que trabalharem neste regime, constando
dias e horarios dos seus expedientes.” (NR)

Art. 2¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Brasilia, 9 de setembro de 2003; 1822 da Independéncia e 1152 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 10.8.2003



