MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
E-mail: gabinete@ifbaiano.edu.br

EDITAL N°. 06/2014

CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO

O Reitor Substituto do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o disposto no artigo 37, inciso IX da
Constituicdo Federal e no disposto no artigo 07, inciso Il do Decreto n° 7.312, de
22.09.10 (DOU de 23.09.10), torna publica a abertura de inscricbes destinada a
viabilizar a realizagcdo de Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratagéo de
Professores Temporarios, nos termos da Lei n° 8.745 de 09/12/1993 (DOU de
10.12.93) com suas alteracOes posteriores e condi¢des estabelecidas neste Edital, para
o cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, para o Campus Catu,
nos termos dos supracitados diplomas legais, cujas vagas ora divulgadas serdo
preenchidas a partir do surgimento de necessidades, em funcdo das ocorréncias
previstas na legislacdo que rege a matéria.

1. Procedimentos para inscrigcdes

1.1.As inscricdes estardo abertas no periodo de 17/03/2014 a 03/04/2014 via
internet.

1.2.0 candidato devera preencher completamente a ficha de inscricdo (Anexo Il)
e envia-la via e-mail para o endereco: selecaoifbaianocatu@gmail.com, com
copia para selecao@catu.ifbaiano.edu.br até as 17h do dia 03/04/2014.

1.3.As inscricbes serdo gratuitas e serdo efetivadas mediante entrega da
documentacéo.

1.4.A documentacdo devera ser entregue presencialmente, do dia 17/03/2014 a
04/04/2014, das 08h as 12h e das 13h as 17h, exceto sabados, domingos e
feriados.

1.5.A homologacé&o das inscricfes ocorrera no dia 08/04/2014, a partir das 12h,
publicada no site catu.ifbaiano.edu.br.

2. Do processo de selecao

2.1. O processo de selegéo para escolha dos candidatos a serem contratados,
realizar-se-a4 em duas fases:
a)realizacdo de uma aula para analise do desempenho didatico do
candidato, sendo esta fase classificatéria e eliminatoria.
b) andlise e avaliacdo de titulos do candidato, sendo esta fase classificatoria.



3. Do procedimento de entrega dos titulos

3.1 No ato da entrega de titulos o candidato deverd apresentar,
obrigatoriamente, a seguinte documentacdo encadernada e numerada
preferencialmente na seguinte sequéncia:
a) Anexo lll
b) copia do RG;
c) copia do diploma ou certificado de conclusdo comprovando uma das
escolaridades exigidas no item 6 deste Edital.
d) copia dos titulos na sequéncia em que aparecem no item 5.2, sendo que
toda documentacdo permanecera na instituicdo, apos analise realizada pela
Comisséo do Processo Seletivo do IF Baiano Campus — Catu, para compor
0s autos do processo. (CASO AS COPIAS NAO SEJAM AUTENTICADAS,
EXIGE-SE A APRESENTAQAO DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS PARA A
AUTENTICAQAO NO LOCAL DE ENTREGA)
3.2 Os titulos, objeto de andlise, deverao ser entregues presencialmente ou via
procuragdo simples com firma reconhecida, do dia 17/03/2014 a 04/04/2014,
das 08h as 12h e das 13h as 17h, exceto sdbados, domingos e feriados, no
Setor de Registros Académicos do IF Baiano Campus Catu, situado a Rua
Bar&o de Camagari, n°® 118 Bairro: Barao de Camagari — Catu —BA.
3.3 Os documentos entregues em lingua estrangeira deverdo estar traduzidos
por um tradutor juramentado.
3.3.1. Os titulos em lingua estrangeira que ndo atenderem a este critério serdo
desconsiderados.
3.40s titulos obtidos no exterior, inclusive nos paises do Mercosul, seréao
considerados somente se revalidados por instituicoes de ensino superior
nacional, conforme o artigo 48, da LDB 9394/96.
3.5Nao serdo aceitos titulos entregues via sedex, carta registrada ou outros
meios diferentes do disposto no presente edital.

4. Do desempenho didatico

4.1 O aviso de convocacao para realizacdo do sorteio de ponto serd divulgado
no dia 08/04/2014, no site catu.ifbaiano.edu.br.

4.2 Havendo um grande numero de candidatos inscritos, a convocacao para o
sorteio de pontos obedecera a ordem alfabética.

4.3 Durante todas as etapas do processo de selecdo, os candidatos deverdo
apresentar-se munidos de documento de identificacdo oficial original com foto.
4.4 0O tema da aula sera sorteado do conteudo programatico constante do
Anexo |, no IF Baiano Campus - Catu, na presenca de pelo menos um membro
da Comissdo do Concurso, em data e horario definidos no aviso de
convocacao.

450 sorteio do tema da aula devera ser feito presencialmente ou via
procuragéo simples com firma reconhecida.

4.6 O candidato que ndo comparecer ou enviar um procurador ao sorteio do



tema da aula, na hora e local determinados, sera automaticamente
desclassificado.

4.7 A prova de desempenho didatico consistira de uma aula tedrica e/ou pratica,
perante a Banca Examinadora, composta por trés membros docentes e/ou
técnico-administrativos em educagdo, com duracdo minima de 30 (trinta)
minutos e maxima de 50 (cinquenta) minutos, onde o candidato sera avaliado
pelo conhecimento técnico e sua desenvoltura didatica.

4.8 A teméatica, a ordem e a hora das aulas de desempenho didatico seréo
definidas por sorteio.

4.9 Os candidatos ao se apresentarem para a prova de desempenho didatico,
nos locais e horarios estabelecidos, deverdo entregar a Banca Examinadora um
plano de aula, em trés vias idénticas, contendo, minimamente: identificagdo do
tema; identificacdo de pré-requisitos, metodologia; modo de avaliar o
aprendizado; recursos didaticos; lista de exercicios (quando couber) e
bibliografia.

4.10 A entrega do plano de aula é obrigatéria, sendo desclassificado o
candidato que néo apresenta-lo.

4.11A aula para a avaliagdo de conhecimentos e desempenho didético, realizar-
se-a4 24 (vinte e quatro) horas apds horario inicial previsto para o sorteio do
tema nas dependéncias do IF Baiano — Campus Catu, em local divulgado pela
comissao responsavel pelo presente processo seletivo, devendo todos os
candidatos se apresentarem 30 (trinta) minutos antes da aula. Os candidatos
gque ndo se apresentarem até o horario estabelecido para a prova de
desempenho didatico serd declarado desistente, sendo eliminado do presente
processo seletivo.

4.12 A aula referente a avaliacdo de desempenho didéatico serd ministrada para
a Banca Examinadora, vedada a participacdo dos candidatos concorrentes e
demais pessoas nao autorizadas pela Comisséao.

4.13 A aula ministrada seréa gravada em audio e/ou video, conforme legislacao
vigente.

4.14 Sera disponibilizado aos candidatos apagador e dois pilotos para quadro
branco.

4.15 Os demais recursos didaticos de que o candidato pretenda fazer uso
durante a aula, deverdo ser por ele mesmo providenciados e instalados, sob
sua responsabilidade.

4.16 Na avaliagdo da aula referente ao desempenho didatico sera atribuida
uma pontuagdao numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) aos itens constantes
do Anexo IV do presente Edital.

4.17 O candidato que obtiver, nesta etapa, pontuagao inferior a 60 (sessenta)
pontos, bem como ndo cumprir o tempo minimo e/ou maximo estabelecido,
estara eliminado do Processo Seletivo.

. Da andlise e avaliacdo do Curriculo

5.1 Na avaliagédo do curriculo do candidato ser&o atribuidos pontos aos titulos
apresentados, obedecendo aos seguintes critérios: Titulacdo e Experiéncia



Profissional.

5.2Titulagéo
TITULO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
Doutorado na area da disciplina, objeto da 30 30
presente selecédo ou area da Educacgédo, expedido
por InstituicAo de Ensino Superior, reconhecida
pelo MEC.
Mestrado na area da disciplina, objeto da presente 20 20
selecdo ou na area da Educacgdo, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo
MEC.
Especializacdo na area da disciplina, objeto da 10 10
presente selecdo, expedido por Instituicdo de
Ensino Superior, reconhecida pelo MEC.
Curso de aperfeicoamento na area da disciplina, 5 5
objeto da presente sele¢do, com carga horéria a
partir de 180h.
5.2.1 Experiéncia Profissional
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
Livro editado (exemplar), relacionado com a area 3 por livro 6
da disciplina objeto da presente selecéo.
Publicacdo em  periddicos especializados, 1 por publicacao 2
relacionado com a area da disciplina objeto da
presente selecdo ou na area de Educacéo.
Exercicio de magistério em instituicdo regular de 1 por semestre 10
ensino, em educacdo superior, em area letivo
relacionada com a disciplina objeto da presente
selecao.
Exercicio de magistério em Instituicdo regular de 1 por ano letivo 5
Ensino, em nivel Médio.
Certificado como palestrante e apresentacéo de 0,5 por evento 2
trabalhos em congressos, seminarios, encontros
na area da disciplina objeto da presente selecao.
Experiéncia profissional (exceto magistério) na 2 por ano 10

iniciativa privada ou 6rgdo publico, em atividade
relacionada com a area da disciplina objeto da
presente selecao.




5.3 Para obtencdo da nota, atribuir-se-a peso 1 (um) para a pontuagdo obtida na
avaliagdo do curriculo e peso 2 (dois) na pontuacdo obtida na avaliacdo do
desempenho didatico. O somatdrio sera dividido por 3 (trés) que resultara na nota
do candidato.

5.4 O diploma ou certificado de conclusdo de graduacgao referente a comprovacao
de requisitos de escolaridade minima de que trata o item 6 ndo sera pontuado na
contagem da prova de titulos, sendo contados todos os demais titulos.

6. Niumero de vagas, Escolaridade minima e Remuneragcdo objeto do Processo
Seletivo
PROFESSOR TEMPORARIO

Area de Ne de . - . Regime de
~ Escolaridade minima exigida
atuacao vagas trabalho

Graduacao na area de Petroleo; ou
Graduacao em Engenharia com
Especializagdo na area de Petréleo ou | Diurno 40
02 area correlata; ou Geociéncia com horas
Especializacdo na area de Petrdleo ou
area correlata.

Petréleo e Gas

6.1 Remuneracao referente ao Regime de Trabalho de 40 horas

Titulacéo Classe Nivel VB (R$) RT (R$) Total (R$)
Graduacao DI 01 2.714,89 0,00 2.714,89
Aperfeicoamento DI 01 2.714,89 110,22 2.825,11
Especializagéo DI 01 2.714,89 253,13 2.968,02
Mestrado DI 01 2.714,89 835,05 3.549,94
Doutorado DI 01 2.714,89 1.934,76 4.649,65

7. Do resultado

7.1 O resultado da prova de Desempenho Didatico, bem como o Resultado Geral,
sera divulgado no site da instituicdo catu.ifbaiano.edu.br, a partir do dia
15/04/2014.

7.2 O candidato que julgar necessério podera entrar com pedido de recurso, em
até 48 horas apos a divulgacdo do resultado geral, devendo protocolar sua
solicitagcdo, conforme modelo definido no Anexo V deste Edital, na Secretaria de
Registros Académicos do Campus Catu, das 08h as 17h, ndo sendo aceitos
recursos enviados via Correios e/ou e-mail.

7.3 O parecer da Comissdo sobre 0s recursos interpostos estard a disposicédo do
candidato, autor da peticdo, em até 1 (um) dia Gtil apds o periodo dos recursos na



Secretaria de Registros Académicos.

7.4 O parecer da Comissdo sobre os recursos interpostos € irrecorrivel, ndo
cabendo novo recurso apoés a divulgacao.

7.5 O Resultado Final, ap6s parecer sobre 0s recursos, estard no site
catu.ifbaiano.edu.br.

8. Do Regime de Trabalho

8.1 O candidato selecionado sera contratado com o regime de trabalho indicado
no item 6, presente neste edital.

9. Do Local de Trabalho
9.1 Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano, Campus — Catu.
10. Da contratacao

10.1. Sera contratado o candidato que obtiver a maior nota.
10.2. Em caso de empate, adotar-se-4 para efeito de classificacdo do candidato
e em ordem prioritaria, os seguintes critérios:
a) maior pontuacao na avaliacdo de desempenho didatico:
b) maior idade;
c) havendo candidatos que se enquadrem na condicdo de idoso, nos
termos da Lei n°. 10.741/2003, e em caso de igualdade no total de pontos,
0 primeiro critério de desempate serd a idade, dando-se preferéncia ao
candidato de idade mais elevada.
10.3. O contrato sera por prazo determinado, minimo 1 (um) ano nos termos do
art. 4° da Lei n°® 8.745/93, podendo, a critério da Administragdo da IF Baiano
Campus - Catu, ser prorrogado por igual periodo. Para professor substituto,
estara condicionado ao afastamento do docente titular do cargo.
10.4.0 candidato que for convocado para efetivacdo do contrato, devera
apresentar-se perante a Diretoria de Gestdo de Pessoas, na Reitoria do IF
Baiano, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da data da
convocacao, sob pena de ser declarado desistente.
10.5. Em caso de desisténcia do candidato para contratacéo, fica assegurado
ao IF Baiano, Campus — Catu, o direito de convocar outro candidato,
obedecendo a ordem de classificagéo.

11. Das disposic¢Oes gerais

11.1.Seré excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) Praticar atos de indisciplina com os examinadores e demais servidores;

c) Deixar de cumprir com qualquer das clausulas deste Edital.

11.2.A classificagdo do candidato no presente Processo Seletivo, constitui
mera expectativa de direito a sua contratacéo, ficando este ato, condicionado a



rigorosa observancia da ordem de classificacdo e ao interesse e conveniéncia
da administracdo do IF Baiano, Campus - Catu.

11.3.N&o serdo contratados candidatos que possuam vinculo empregaticio
com qualquer Instituicdo Federal de Ensino, na condi¢cdo de professor efetivo
ou na condicado de Professor Substituto ou Visitante, contratados nos termos
da Lei n°. 8.745/93, em face da proibicdo de contratacao prevista no art. 1° da
Lei n® 9.849, de 26/10/99, que alterou o art. 9° da Lei n°® 8.745/93.
11.4.Excetua-se do disposto no item 11.3, o candidato que tenha completado
o interregno de 24 (vinte e quatro) meses, ap0s a extincdo de sua Ultima
contratacao, realizada nos termos da Lei n° 8.745/93.

11.5.Poderdo inscrever-se ocupantes de cargo técnico, desde que comprove
a compatibilidade de horario no exercicio do cargo efetivo e o de Professor
Substituto ou Temporario.

11.6.No ato da contratacdo o candidato devera declarar que ndo possui
nenhuma das condi¢Ges impeditivas citadas nos itens anteriores.

11.7.0 prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 1 (um) ano.
11.8.Antes da assinatura do contrato, o regime de trabalho podera ser
alterado a critério e no interesse da Administracao.

11.9. O candidato aprovado e/ou classificado no presente processo seletivo
podera ser convocado para atuar em outros campi do IF Baiano, a interesse da
administracdo e com o consentimento do candidato.

11.10.Ap6s a formalizacdo do contrato, o contratado ndo podera alterar o
regime de trabalho, sob pena de extingdo do contrato nos termos do inciso |l
do art. 12 da Lei n° 8.745/93.

11.11.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo responsavel pela
execucéao do presente Processo Seletivo.

Catu, 27 de fevereiro de 2014.

Nilton de Santana dos Santos
Reitor Substituto



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO — PROFESSOR TEMPORARIO

» PETROLEO E GAS

Petroleo: Exploracdo, Producao e Processamento

Legislagdo do Petroleo e Géas

Perfuracdo e Completacéo de Pogos

Simulacado e Controle de Processos Aplicados a Industria Petroquimica
Fluidos de Perfuracédo e Completagéao

Métodos de Elevacao

Seguranca e controle de Pocos

Processamento de Gas Natural: Manutencao e Producao

Saude e Seguranca do Trabalho.
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO

CONCURSO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR TEMPORARIO PARA AREA DE
PETROLEO E GAS

NOME:

RG: CPF:
NATURALIDADE: NATURALIDADE:
ESTADO CIVIL:

DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO COMPLETO

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE: CEP:
TELEFONE:

EMAIL:

FORMACAO ACADEMICA:

GRADUACAO:

TITULACAO:
( JESPECIALIZACAO ( ) MESTRADO ( )DOUTORADO

ESPECIFIQUE:
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS?

( )SIM ( )NAO

Ao concluir o preenchimento dessa ficha, enviar para o e-mail:

selecaoifbaianocatu@gmail.com  com  cOpia para selecao@catu.ifbaiano.edu.br
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ANEXO Il RELACAO DOS TITULOS APRESENTADOS

CANDIDATO:

AREA :

TITULO N° DE PAGINAS
TITULOS

Doutorado na area da disciplina, objeto da presente selecdo ou &rea da
Educacao, expedido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo
MEC.

Mestrado na area da disciplina, objeto da presente sele¢do ou na area da
Educacao, expedido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo
MEC.

Especializagdo na é&rea da disciplina, objeto da presente selecao,
expedido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC.

Curso de aperfeicoamento na area da disciplina, objeto da presente
selecdo, com carga horaria a partir de 180h.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL N° DE PAGINAS
TITULOS

Livro editado (exemplar), relacionado com a area da disciplina objeto da
presente selecéo.

Publicacdo em periddicos especializados, relacionado com a &rea da
disciplina objeto da presente selecdo ou na area de Educacao.

Exercicio de magistério em instituicdo regular de ensino, em educacéo
superior, em area relacionada com a disciplina objeto da presente
selecéo.

Exercicio de magistério em Instituicdo regular de Ensino, em nivel Médio.

Certificado como palestrante e apresentacdo de trabalhos em congressos,
semindrios, encontros na area da disciplina objeto da presente selecao.

Experiéncia profissional (exceto magistério) na iniciativa privada ou 6rgéo
publico, em atividade relacionada com a é&rea da disciplina objeto da
presente selecéo.
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ANEXO IV

AVALIACAO DE DESEMPENHO DIDATICO

1- Planejamento

1.1 Objetivo da aula (0 - 10 pontos)

1.2 Aplicacdes Metodoldgicas
1.2.1 Incentivo a participacao da turma (O - 5 pontos)
1.2.2 Sequéncia do planejamento (0 - 5 pontos)

2- Didatica

2.1 Levantamento de conhecimentos prévios (0 - 10 pontos)
2.2 Funcionalidade do conteudo trabalhado (0 - 10 pontos)
2.3 Criatividade na aplicac¢édo do conteudo (0 - 10 pontos)
2.4 Recursos compativeis com o conteudo (0 - 5 pontos)
2.5 Controle emocional (0 - 5 pontos)

2.6 Gerenciamento do tempo (0 - 5 pontos)

3- Conteudo

3.1 Organizacéao Légica (0 - 10 pontos)
3.2 Clareza e precisao (0 - 10 pontos)
3.3 Dominio de contetudo (0 - 10 pontos)
3.4 Capacidade de sintese (0 - 5 pontos)
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ANEXO V
FORMULARIO PARA RECURSO

NOME:

RG: CPF:
TELEFONE:

EMAIL:

AREA A QUAL CONCORRE:

REQUEIRO, A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO E TEMPORARIO, RECURSO CONTRA O RESULTADO DE:

( ) PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO ( ) PROVA DE TITULOS

FUNDAMENTACAO:




