MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

e-mail: gabinete@ifbaiano.edu.br

EDITAL N°. 002/2016

CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, no uso de
suas atribuicdes legais, de acordo com o disposto no artigo 37, inciso IX da Constituigao
Federal e no disposto no artigo 07, inciso Il do Decreto n°. 7.312, de 22.09.10 (DOU de
23.09.10), torna publica a abertura de inscricbes destinada a viabilizar a realizacédo de
Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratagdo de Professores Substitutos,
nos termos da Lei n° 8.745 de 09/12/1993 (DOU de 10.12.93) com suas alteragoes
posteriores e condigdes estabelecidas neste Edital, para o cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldégico, para o Campus Catu, nos termos dos
supracitados diplomas legais, cujas vagas ora divulgadas serdo preenchidas a partir do
surgimento de necessidades, em fungdo das ocorréncias previstas na legislagdo que
rege a matéria.

1. Procedimentos para inscrigoes

1.1. As inscricbes estarao abertas no periodo de 11/02/2016 a 22/02/2016 via
internet.

1.2. O candidato devera preencher completamente a ficha de inscricdo (Anexo Il)
e envia-la via e-mail para o endereco: selecao@catu.ifbaiano.edu.br, com
copia para selecaoifbaianocatu@gmail.com até as 12h do dia 22/02/2016.

1.3.As inscrigbes serdo gratuitas e serdo efetivadas mediante entrega da
documentacgao.

1.4. A documentacgao devera ser entregue presencialmente, do dia 11/02/2016 a
23/02/2016 , das 09h as 13h, exceto sabados, domingos e feriados.

1.5. A homologacéo das inscri¢des sera publicada no dia 25/02/2016, a partir das
12h, no site http://www.ifbaiano.edu.br/unidades/catu.

2. Do processo de selecao

2.1. O processo de selecao para escolha dos candidatos a serem contratados,
realizar-se-a em duas fases:
a)realizagcdo de uma aula para analise do desempenho didatico do
candidato, sendo esta fase classificatoria e eliminatoria.
b) analise e avaliagao de titulos do candidato, sendo esta fase classificatoria.
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3. Do procedimento de entrega dos titulos

3.1 No ato da entrega de titulos o candidato deverd apresentar,
obrigatoriamente, a seguinte documentagdo encadernada e numerada
preferencialmente na seguinte sequéncia:
a) Anexo llI
b) copia do RG;
c) copia do diploma ou certificado de conclusdo comprovando uma das
escolaridades exigidas no item 6 deste Edital.
d) copia dos titulos na sequéncia em que aparecem no item 5.2, sendo que
toda documentacédo permanecera na instituicdo, apos analise realizada pela
Comissao do Processo Seletivo do IF Baiano Campus — Catu, para compor
os autos do processo. (CASO AS COPIAS NAO SEJAM AUTENTICADAS,
EXIGE-SE A APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS PARA A
AUTENTICACAO NO LOCAL DE ENTREGA)
3.2 Os titulos, objeto de analise, deverao ser entregues presencialmente ou via
procuracao simples com firma reconhecida, do dia 11/02/2016 a 23/02/2016,
das 09h as 13h, exceto sabados, domingos, feriados e pontos facultativos, na
Secretaria de Registros Académicos do IF Baiano Campus Catu, situado a
Rua Barao de Camacari, n® 118, Bairro: Barao de Camacari — Catu —BA.
3.3 Os documentos entregues em lingua estrangeira deverao estar traduzidos
por um tradutor juramentado.
3.3.1. Os titulos em lingua estrangeira que nao atenderem a este critério serdo
desconsiderados.
3.4. Os titulos obtidos no exterior, inclusive nos paises do Mercosul, serdo
considerados somente se revalidados por instituicbes de ensino superior
nacional, conforme o artigo 48, da LDB 9394/96.
3.5. Nao serao aceitos titulos entregues via sedex, carta registrada ou outros
meios diferentes do disposto no presente edital.

4. Do desempenho didatico

4.1 O aviso de convocacgao para realizagdo do sorteio de ponto sera divulgado
no dia 01/03/2016, no site http://www.ifbaiano.edu.br/unidades/catu

4.2 Havendo um grande numero de candidatos inscritos, a convocagao para o
sorteio de pontos obedecera a ordem alfabética.

4.3 Durante todas as etapas do processo de selegcdo, os candidatos deverao
apresentar-se munidos de documento de identificagao oficial original com foto.
4.4 O tema da aula sera sorteado do conteudo programatico constante do
Anexo |, no IF Baiano Campus - Catu, na presenca de pelo menos um membro
da Comissdo do Concurso, em data e horario definidos no aviso de
convocagao.

4.5 O sorteio do tema da aula devera ser feito presencialmente ou via
procuracao simples com firma reconhecida.

4.6 O candidato que ndo comparecer ou ndo enviar um procurador ao sorteio
do tema da aula, na hora e local determinados, sera automaticamente



desclassificado.

4.7 A Prova de Desempenho Didatico sera de carater eliminatorio e
classificatorio, e consistird de uma aula de até 55 (cinquenta) minutos composta
por 05 (cinco) minutos de preparagao e aula expositiva de no minimo 30 e no
maximo 50 minutos, ministrada perante a Banca Examinadora, composta por
trés membros docentes e/ou técnico-administrativos em educagao, na qual o
candidato sera avaliado pelo conhecimento técnico e sua desenvoltura didatica.
4.8 A tematica, a ordem e a hora das aulas de desempenho didatico serdao
definidas por sorteio.

4.9 Os candidatos ao se apresentarem para a prova de desempenho didatico,
nos locais e horarios estabelecidos, deverédo entregar a Banca Examinadora um
plano de aula, em trés vias idénticas, contendo, minimamente: identificagdo do
tema; identificacdo de pré-requisitos, metodologia; modo de avaliar o
aprendizado; recursos didaticos; lista de exercicios (quando couber) e
bibliografia.

410 A entrega do plano de aula é obrigatoria, sendo desclassificado o
candidato que n&o apresenta-lo.

4.11 A aula para a avaliagdo de conhecimentos e desempenho didatico, realizar-
se-a 24 (vinte e quatro) horas apos horario inicial previsto para o sorteio do
tema nas dependéncias do IF Baiano — Campus Catu, em local divulgado pela
comissdo responsavel pelo presente processo seletivo, devendo todos os
candidatos se apresentarem 30 (trinta) minutos antes da aula. Os candidatos
que nao se apresentarem até o horario estabelecido para a prova de
desempenho didatico sera declarado desistente, sendo eliminado do presente
processo seletivo.

4.12 A aula referente a avaliagcdo de desempenho didatico sera ministrada para
a Banca Examinadora, vedada a participacdo dos candidatos concorrentes e
demais pessoas nao autorizadas pela Comisséo.

4.13 A aula ministrada sera gravada em audio e/ou video, conforme legislagao
vigente.

4.14 Sera disponibilizado aos candidatos apagador e dois pilotos para quadro
branco.

4.15 Os demais recursos didaticos de que o candidato pretenda fazer uso
durante a aula, deverdo ser por ele mesmo providenciados e instalados, sob
sua responsabilidade.

4.16 Na avaliacdo da aula referente ao desempenho didatico sera atribuida
uma pontuagdo numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) aos itens constantes
do Anexo IV do presente Edital.

4.17 O candidato que obtiver, nesta etapa, pontuagao inferior a 60 (sessenta)
pontos, bem como ndo cumprir o tempo minimo, estara eliminado do Processo
Seletivo.

4180 candidato que nesta etapa ultrapassar o tempo maximo estabelecido
perdera pontos conforme Anexo IV do presente Edital.



5. Da analise e avaliagao do Curriculo

5.1 Na avaliagdo do curriculo do candidato serdo atribuidos pontos aos titulos
apresentados, obedecendo aos seguintes critérios: Titulagdo e Experiéncia

Profissional.
5.2 Titulacao
TiTULO PONTUACAO [PONTUACAO
MAXIMA
Doutorado na area da disciplina, objeto da presente 30 30
selecdo ou area da Educacdo, expedido por
Instituicio de Ensino Superior, reconhecida pelo
MEC.
Mestrado na area da disciplina, objeto da presente 20 20
selecdo ou na area da Educacgao, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo
MEC.
Especializacdo na éarea da disciplina, objeto da 10 10
presente selecdo, expedido por Instituicdo de
Ensino Superior, reconhecida pelo MEC.
Curso de aperfeicoamento na area da disciplina, 5 5
objeto da presente selegdo, com carga horaria a
partir de 180h.
5.2.1 Experiéncia Profissional
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA
Livro editado (exemplar), relacionado com a area da 3 por livro 6
disciplina objeto da presente selegao.
Publicacao em periddicos especializados, 1 por 2
relacionado com a area da disciplina objeto da publicacao
presente sele¢cao ou na area de Educacao.
Exercicio de magistério em instituicdo regular de 1 por 10
ensino, em educagao superior, em area relacionada semestre
com a disciplina objeto da presente selecéo. letivo
Exercicio de magistério em Instituicdo regular de 2 por ano 10
Ensino, em nivel Médio e/ou Fundamental II. letivo
Certificado como palestrante e apresentacdo de 0,5 por 2
trabalhos em congressos, seminarios, encontros na evento
area da disciplina objeto da presente selecao.
Experiéncia profissional (exceto magistério) na 1 por ano 05

iniciativa privada ou érgéo publico, em atividade
relacionada com a area da disciplina objeto da
presente selegao.




5.3 Para obtencao da nota, atribuir-se-a peso 1 (um) para a pontuagao obtida na
avaliagdo do curriculo e peso 2 (dois) na pontuagdo obtida na avaliagdo do
desempenho didatico. O somatério sera dividido por 3 (trés) que resultara na nota
do candidato.

5.4 O diploma ou certificado de conclusao de graduacéao referente a comprovacéao
de requisitos de escolaridade minima de que trata o item 6 nao sera pontuado na
contagem da prova de titulos, sendo contados todos os demais titulos.

6. Numero de vagas, Escolaridade minima e Remuneragao objeto do Processo
Seletivo

Area de N° de . - - Regime de
~ Escolaridade minima exigida
atuacao vagas trabalho
Praticas
Pedagogicas/
Didatica/ 01 Licenciatura em Pedagogia 40 horas

. . Diurno/noturno
Estagio

Supervisionado

40 horas

Fisica 01 Licenciatura em Fisica .
Diurno/noturno

. Licenciatura em Quimica e/ou
Quimica . 40 horas
02 Bacharelado em Quimica e/ou .
Geral e , Diurno/noturno
Quimica Industrial.

Licenciatura em Ciéncias Sociais
Sociologia 01 e/ou Graduagdo em Ciéncias
Sociais

40 horas
Diurno/noturno

6.1 Remuneracéo referente ao Regime de Trabalho de 40 horas

Titulacao Classe Nivel VB (R$) RT (R$) Total (R$)
Graduacéao DI 01 2.814,01 0,00 2.814,01
Aperfeicoamento Dl 01 2.814,01 168,29 2.982,30
Especializagao Dl 01 2.814,01 370,72 3.184,73
Mestrado DI 01 2.814,01 985,69 3.799,70
Doutorado DI 01 2.814,01 2.329,40 5.143,41




7. Dos recursos e resultado

7.1 O candidato que julgar necessario podera interpor recurso, em até 24 horas
apos a divulgacdo da homologacao das inscri¢cdes conforme modelo definido no
anexo V deste edital, na Secretaria de Registros Académicos, das 09h as 13h, nédo
sendo aceitos recursos enviados via Correios e/ou e-mail.

7.2 O resultado da prova de Desempenho Didatico, bem como o Resultado Geral,
sera divulgado no site da instituicdo http://lwww.ifbaiano.edu.br/unidades/catu, a
partir do dia 08/03/2016.

7.3 O candidato que julgar necessario podera entrar com pedido de recurso, em
até 48 horas apos a divulgacdo do resultado geral, devendo protocolar sua
solicitacdo, conforme modelo definido no Anexo V deste Edital, na Secretaria de
Registros Académicos do Campus Catu, das 09h as 13h, ndo sendo aceitos
recursos enviados via Correios e/ou e-mail.

7.4 O parecer da Comissao sobre os recursos interpostos estara a disposicao do
candidato, autor da peticao, em até 1 (um) dia util apds o periodo dos recursos no
Gabinete.

7.5 O parecer da Comissdo sobre os recursos interpostos € irrecorrivel, nao
cabendo novo recurso apos a divulgagéao.

7.6 O Resultado Final, apés parecer sobre os recursos, estara no site
http://lwww.ifbaiano.edu.br/unidades/catu.

8. Do Regime de Trabalho

8.1 O candidato selecionado sera contratado com o regime de trabalho indicado
no item 6, presente neste edital.

9. Do Local de Trabalho
9.1 Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano, Campus — Catu.
10. Da contratacao

10.1. Sera contratado o candidato que obtiver a maior nota.
10.2. Em caso de empate, adotar-se-a para efeito de classificagao do candidato
e em ordem prioritaria, os seguintes critérios:
a) maior pontuagao na avaliagao de desempenho didatico:
b) maior idade;
c) havendo candidatos que se enquadrem na condicdo de idoso, nos
termos da Lei n°. 10.741/2003, e em caso de igualdade no total de pontos,
o primeiro critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao
candidato de idade mais elevada.

10.3. O contrato sera por prazo determinado, minimo 1 (um) ano nos termos do
art. 4° da Lei n° 8.745/93, podendo, a critério da Administragdo do IF Baiano
Campus - Catu, ser prorrogado por igual periodo.

10.4. 0 candidato que for convocado para efetivacdo do contrato, devera
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11.

apresentar-se perante a Diretoria de Gestdo de Pessoas, na Reitoria do IF
Baiano, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da data da
convocacao, sob pena de ser declarado desistente.

10.5. Em caso de desisténcia do candidato para contratagao, fica assegurado
ao IF Baiano, Campus — Catu, o direito de convocar outro candidato,
obedecendo a ordem de classificagao.

Das disposi¢coes gerais

11.1.Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
a) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) Praticar atos de indisciplina com os examinadores e demais servidores;
c) Deixar de cumprir com qualquer das clausulas deste Edital.

11.2.A classificagdo do candidato no presente Processo Seletivo, constitui
mera expectativa de direito a sua contratagao, ficando este ato, condicionado a
rigorosa observancia da ordem de classificagao e ao interesse e conveniéncia
da administragao do IF Baiano, Campus - Catu.

11.3.Nao serdo contratados candidatos que possuam vinculo empregaticio
com qualquer Instituicdo Federal de Ensino, na condicdo de professor efetivo
ou na condi¢ao de Professor Substituto ou Visitante, contratados nos termos
da Lei n°. 8.745/93, em face da proibicdo de contratagao prevista no art. 1° da
Lei n® 9.849, de 26/10/99, que alterou o art. 9° da Lei n° 8.745/93.

11.4.Excetua-se do disposto no item 11.3, o candidato que tenha completado
o interregno de 24 (vinte e quatro) meses, apos a extingdo de sua ultima
contratagao, realizada nos termos da Lei n°® 8.745/93.

11.5.Poderéo inscrever-se ocupantes de cargo técnico, desde que comprove
a compatibilidade de horario no exercicio do cargo efetivo e o de Professor
Substituto.
11.6.No ato da contratagcdo o candidato devera declarar que nido possui
nenhuma das condi¢cdes impeditivas citadas nos itens anteriores.

11.7. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 1 (um) ano
podendo ser prorrogado por igual periodo.
11.8.Antes da assinatura do contrato, o regime de trabalho podera ser
alterado a critério e no interesse da Administracao.

11.9. O candidato aprovado e/ou classificado no presente processo seletivo
podera ser convocado para atuar em outros campi do IF Baiano, a interesse da
administragao e com o consentimento do candidato.

11.10. Apo6s a formalizagdo do contrato, o contratado n&o podera alterar o
regime de trabalho, sob pena de extingdo do contrato nos termos do inciso |l
do art. 12 da Lei n°® 8.745/93.

11.11. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao responsavel pela
execucao do presente Processo Seletivo.

Catu, 07 de janeiro de 2015.

Geovane Barbosa do Nascimento
Reitor



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO - PROFESSOR SUBSTITUTO
PRATICAS PEDAGOGICAS/DIDATICA/ESTAGIO SUPERVISIONADO

. Politica educacional no Brasil: trajetoria, limites e perspectivas;
. Histdria da educacéo brasileira;
. Formacéo de professores: politicas e praticas;

. A Didatica, as Tendéncias pedagogicas e a pratica educativa;

1
2
3
4
5. Estagio supervisionado: concepgodes e praticas;
6. As funcdes da escola no mundo contemporaneo;
7. Papel e identidade profissional do professor;

8

. O projeto politico-pedagdgico da escola e o planejamento escolar.

FiSICA

1.Movimento uniforme e movimento uniformemente variado
. Leis de Newton

. Trabalho e Energia

. Hidrostatica

. Ondas: conceitos basicos e fenbmenos ondulatorios

. Optica: conceitos basicos e fendémenos 6pticos

. Leis da Termodindmica

0 N O o~ WDN

. Eletricidade: corrente elétrica e resisténcia elétrica. Forga elétrica e campo elétrico.
9. Magnetismo: Campo magnético e Forga magnética.
10. Fisica Moderna: radiagéo do corpo negro, quantum de agao, efeito fotoeletrétrico e

atomo de Bohr
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QUIMICA GERAL

1. Interagdes intermoleculares e suas relagdes com as propriedades macroscoépicas das
substancias;

2. Eletroquimica;

3. Teorias acido base;

4. Solucoes;

5. Ligacbes Quimicas: Estudo comparativo entre TLV (teoria de ligagéo de valéncia) e
TOM (teoria do orbital molecular);

6. Equilibrio Quimico;

7. Cinética quimica;

8. Reagdes Organicas: substituicdo SN1 e SN2;

9. Isomeria em compostos organicos;

10. Termoquimica.

SOCIOLOGIA

1. A sociedade Industrial, capitalismo e o nascimento da Sociologia
2. A sociologia de Emile Durkheim
3.Karl Marx e a Sociedade Industrial
4.A sociologia de Max Weber
5.Cultura, Etnocentrismo e formacao da sociedade brasileira
6.Industria Cultural e a Teoria Critica
7.0s movimentos sociais no Brasil
8.Democracia, Direitos e Cidadania
9.A questao do trabalho na contemporaneidade

10.Globalizagéao, cultura e identidade
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto

Area que deseja correr:

Nome:

RG: CPF:
Naturalidade: Naturalidade:
Estado civil:

Data de nascimento: / /

Endereco completo

Endereco:

Bairro:

Cidade: CEP

Telefone:
e-mail;

Formacéao académica:
Graduacao:

Titulagao:
( ) especializagao () mestrado () doutorado

Especifique:

Portador de necessidades especiais?

()sim ( )néo

Ao concluir o preenchimento dessa ficha, enviar para o e-mail:
selecaoifbaianocatu@gmail.com com copia para selecao@catu.ifbaiano.edu.br
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ANEXO Il

RELA(;AO DOS TITULOS APRESENTADOS
Candidato:

Area:

TITULO N° DE
TITULOS

PAGINAS

Doutorado na area da disciplina, objeto da presente selecdo ou area da
Educacéo, expedido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC.

Mestrado na area da disciplina, objeto da presente selegdo ou na area da
Educacéo, expedido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC.

Especializagdo na area da disciplina, objeto da presente seleg¢do, ou area de
Educacéo, expedido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC.

Curso de aperfeicoamento na area da disciplina, ou area da Educacao, objeto
da presente selegdo, com carga horaria a partir de 180h.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL N° DE
TITULOS

PAGINAS

Livro editado (exemplar), relacionado com a area da disciplina objeto da
presente selecao.

Publicacdo em periédicos especializados, relacionado com a area da disciplina
objeto da presente sele¢do ou na area de Educacgao.

Exercicio de magistério em instituicdo regular de ensino, em educagao
superior, em area relacionada com a disciplina objeto da presente selegéo.

Exercicio de magistério em Instituicdo regular de Ensino, em nivel Médio e/ou
fundamental II.

Certificado como palestrante e apresentacdo de trabalhos em congressos,
seminarios, encontros na area da disciplina objeto da presente selecéo.

Experiéncia profissional (exceto magistério) na iniciativa privada ou o6rgao
publico, em atividade relacionada com a area da disciplina objeto da presente
selecéo.
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ANEXO IV

AVALIAGAO DE DESEMPENHO DIDATICO

CRITERIOS A SEREM AVALIADOS

1. Plano de aula

a ) OBjEiiVeSIdaATIE (0-5 pontos)

b ) Conteudos programaticos (0-5 pontos)

c ) Estratégias de ensino (0-5 pontos)

d ) Duragao da aula (0-1 pontos)

e ) Avaliagao de aprendizagem (0-2 pontos)
f ) Referéncias bibliograficas (0-2 pontos)
Pontuagdo maxima - 20 pontos

2. Desenvolvimento da aula

a ) Dominio do conteudo (0-20 pontos)

b ) Funcionalidade do conteudo trabalhado (0 - 10 pontos)

c) Criatividade na aplicagao do conteudo (0 - 10 pontos)

d ) Utilizacao das estratégias e recursos didaticos (0-20 pontos)
e ) Procedimentos avaliativos (0-10 pontos)

f ) Gerenciamento do tempo (0-10 pontos)

Pontuacdo maxima - 80 pontos


mailto:gabinete@catu.ifbaiano.edu.br

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

E-mail: gabinete@ifbaiano.edu.br

ANEXO V
FORMULARIO PARA RECURSO

Nome:

RG: CPF:
Telefone:

e-mail:

Area a qual concorre:

Requeiro, a comissao do processo seletivo para professor substituto , recurso contra
o resultado de:

() Homologacao das inscrigdes

() Prova de desempenho didatico

() Prova de titulos

Fundamentacgao:
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