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Edital n¢ 20, de 16 de novembro de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE MONITORIA

ADIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA BAIANO - IF BAIANO , CAMPUS CATU no
uso da competéncia delegada pela Portaria n2 276, de 18 de margo de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de marco de 2022, e
de acordo com as disposigdes contidas na Lei n2 11.892, de 29/12/2008, e na Lei n2 8.112, de 11/12/1990, torna publica a abertura das
inscrigdes do Processo Seletivo para Concessdo de Bolsas de Monitoria para os Cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e de

Graduagdo.

1. OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA

O Programa de Monitoria é compreendido como uma atividade académica para a melhoria do ensino dos cursos técnicos de nivel médio e
dos cursos de graduagdo, através do estabelecimento de novas praticas e experiéncias educacionais, a articulagdo entre teoria e pratica, bem
como a integragdo curricular em seus diferentes aspectos. Destina-se a estudantes, regularmente matriculados, nos Cursos Técnicos de Nivel
Médio e em Cursos de Graduagdo, e tem como objetivos:

- estimular a participagdo de estudantes em todas as etapas do processo educacional, bem como fortalecer seu vinculo com a vida
académica do IF Baiano;

- contribuir com as atividades de aprimoramento do aprendizado do(a) estudante com a finalidade de superar problemas de aprendizagem;

- pesquisar novas metodologias de ensino adequadas as especificidades do componente curricular do programa;

- contribuir, através da formagdo de monitores(as) de ensino, para a difusdo do conhecimento e desenvolvimento humano e tecnoldgico;

- possibilitar a construgdo de conhecimentos, através da interagdo entre os(as) estudantes;

- desenvolver o processo de ensino-aprendizagem do(a) discente, no campo do ensino, relacionando teoria e pratica;

- aperfeigoar o itinerario formativo dos(as) discentes ao proporcionar a contextualizagdo de diferentes saberes.

2. DO QUANTITATIVO, DA VIGENCIA, DO VALOR E DOS COMPONENTES CURRICULARES

2.1. O IF Baiano Campus Catu disponibilizard um total de 11 (onze) bolsas para monitores (ver Quadro de distribui¢do).

2.2. A vigéncia do Termo de Compromisso sera de dezembro de 2022 a junho de 2023, podendo ser prorrogada por mais 4 (quatro) meses. A
Bolsa de Monitoria tera o valor fixo de RS 135,00 (cento e trinta e cinco reais) mensal, para os cursos integrados; R$ 300,00 (trezentos reais)

mensal, para os cursos de graduagao.

2.3. Alindicagdo do componente curricular deve contemplar o disposto abaixo, no Quadro de distribui¢do de bolsas e cursos:



Quadro de Distribui¢do das Bolsas/Cursos
Cursos integrados
. Quantidade i . - Quantidade de|Valor da  ||Valor total -
Componente curricular Pré-requisito ||Publico-alvo
de bolsas meses bolsa - RS (RS
Estar cursando
Prioridade para
apartirda2? |
ingressantes de
L. Portuguesa 02 série, com (prorrogaveis 135,00 2.700,00
qualquer
frequéncia . por mais 4)
curso/modalidade
regular
Estar cursando
Prioridade para
apartirda2? |
ingressantes de
Matematica 02 série, com (prorrogaveis 135,00 2.700,00
qualquer
frequéncia . por mais 4)
curso/modalidade
regular
Estar cursando ||
Prioridade para
apartirda2? |
ingressantes de
Fisica 02 série, com (prorrogaveis 135,00 2.700,00
qualquer
frequéncia . por mais 4)
curso/modalidade
regular
Estar cursando ||
Prioridade para
apartirda2? |
ingressantes de
Quimica 02 série, com (prorrogaveis 135,00 2.700,00
qualquer
frequéncia . por mais 4)
curso/modalidade
regular
Cursos de graduagdo
Componente [|Quantidade i . - Quantidade de||Valor da  ||Valor total -
Curso Pré-requisito  ||Publico-alvo
curricular de bolsas meses bolsa - RS |[RS
Estar cursando
L. a partir do 22 o 6
Logica de Prioridade para i
ADS _ o1 semestre, com ||, (prorrogaveis 300,00 3.000,00
programacgao ingressantes
frequéncia por mais 4)
regular
Estar cursando
a partir do 2¢ o 6
rod ). . Prioridade para
Gastronomial| Técnica Basica|(og semestre, com || (prorrogaveis 300,00 3.000,00
em Cozinha ingressantes
frequéncia por mais 4)
regular
Estar cursando
Fundamentos a partir do 22 L 6
L.em Prioridade para
L. da 01 semestre, com ||, (prorrogaveis 300,00 3.000,00
Quimica ingressantes
Matematica frequéncia por mais 4)
regular
Valor total das bolsas|| 19.800,00

3. DO DESENVOLVIMENTO DA MONITORIA

3.1. Considerando o horario normal de funcionamento do campus, os monitores selecionados deverdo dispor de no minimo 8 (oito) horas e
no maximo 10 (dez) horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, distribuidas entre atividades em sala de aula, atividades de planejamento
com orientador e de estudo individual, obedecendo a programagdo a ser elaborada com o Docente Orientador (a), organizada no Plano de
Monitoria.

3.2. No momento da admissdo os(as) monitores(as) deverdo comprovar a disponibilidade de horas para atuagdo no Programa de Monitoria.
3.3. E expressamente vedada a atividade de Monitoria em horario de aula curricular do(a) estudante, no IF Baiano.

3.4. A jornada de atividades de monitoria sera fixada pelo professor orientador em comum acordo com o estudante monitor e aprovada pelo
Coordenador do Curso, sendo observado o horério de aula do(a) monitor(a).

3.5. Os registros das monitorias e das tutorias deverdo seguir as orientagdes dos respectivos documentos regulamentadores no ambito do IF
Baiano;

3.6. Os horarios das monitorias e das tutorias devem ser amplamente divulgados, utilizando todos os recursos disponiveis, com o propdsito



de possibilitar a manutengdo do vinculo, do acompanhamento e da orientagdo dos(as) estudantes tutorados(as);

3.7. No caso especifico das monitorias, o(a) docente orientador(a) deverd organizar um cronograma de reuniGes com os(as) monitores(as)
para avaliar e para promover adaptagdes que se fizerem necessdrias ao modelo relacional e interativo da prestacdo de monitorias;

3.8. No caso especifico das tutorias, o(a) coordenador(a) de curso devera organizar um cronograma de reunies e de atendimentos com

estudantes tutorados(as).

4. DO CANCELAMENTO DA BOLSA

4.1. O cancelamento da bolsa de monitoria dar-se-a por:

a. justificativa formal do(a) docente ao(a) qual o(a) monitor(a) esta vinculado(a), apds apuragdo de resultado insatisfatério de avaliagdo da
monitoria e/ou de outro componente curricular em curso;

b. suspensdo disciplinar no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;

c. trancamento de matricula;

d. frequéncia inferior a oitenta por cento nas atividades de monitoria, a cada més;

e. ndo apresentar o relatério bimestral ao/a professor(a) responsavel pela monitoria, em prazo habil;

f. abandono do curso;

g. solicitagdo do(a) préprio(a) estudante.

5. PROIBIGOES, DEVERES E ATRIBUICOES DO MONITOR

5.1. S3o atribui¢des dos Monitores:

a) colaborar com o(a) docente no planejamento da monitoria;

b) auxiliar os(as) estudantes na realizagdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que compativel com seu grau de conhecimento e
experiéncia;

c) cooperar no atendimento e orientacdo aos/as estudantes, visando sua adaptacdo e maior integracdo no processo ensino-aprendizagem
no que tange as atividades de ensino;

d) propor medidas alternativas para o ensino;

e) apresentar, bimestralmente, ao/a docente do componente curricular, Relatério de Monitoria de Ensino;
f) desenvolver as atividades propostas no Plano de Monitoria, com assiduidade e respeito aos prazos nele previstos;

g) realizar leituras complementares visando o aperfeicoamento profissional; Outras, que as peculiaridades da disciplina exigir.

5.2. S3o deveres do Monitor:

a) assinar diariamente a folha de presenca, cumprindo os hordrios estabelecidos;

b) acordar a reposi¢do com os respectivos orientadores(as) em caso de atraso ou ndo comparecimento;
c) elaborar o Relatério de Monitoria de Ensino, explicitando as atividades desenvolvidas;

d) zelar pelo material didatico sob responsabilidade do mesmo;
e) manter os alunos informados sobre os hordrios e locais de atendimento;

f) apresentar-se, semanalmente, ao(s) orientadores(as) para o cumprimento das atividades; Permanecer na sala definida para monitoria

durante todo seu horario.

5.3. E vedado ao(a) monitor(a):

a) substituicdo do(a) professor(a) nas atividades de responsabilidade exclusiva do(a) docente, tais como: ministrar aulas tedricas e praticas;
b) registrar a frequéncia dos alunos, avaliar aprendizagem dos alunos (elaborar e corrigir provas), atribuir notas e/ou frequéncias no diario
de classe/sistema académico e as de cardter administrativo, bem como é vedado o exercicio de atividades referentes ao cargo de Técnico
Administrativo em Educagdo;

c) executar atividades meramente administrativas;
d) cobrar dos alunos qualquer remuneragdo por monitoria prestada;

e) praticar infragdo incompativel com a dignidade académica;
f) o(a) Monitor(a) podera elaborar, aplicar e corrigir atividades, exclusivamente, acompanhado ou supervisionado pelo orientador, e que

essas atividades ndo constituam avaliagdo do rendimento escolar do(a) estudante.

6. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

6.1. Caso ocorra a desisténcia de algum(a) monitor(a) ou incompatibilidade de hordrio, havera a substituicdo deste pelo(a) préximo(a)
candidato(a) classificado(a).

6.2. As Bolsas de monitoria que ndo forem preenchidas no processo de selecdo serdo redistribuidas entre os demais, a critério da Comissdo

responsavel pela sele¢do no Campus Catu.



7. DA COMISSAO LOCAL

7.1. S3o responsabilidades da Comissdo Local:

a. elaborar, divulgar e acompanhar o edital do Campus, respeitando as definigdes e prazos definidos contidos neste edital.
b. distribuir o quantitativo de vagas entre os cursos ofertados pelo Campus.

c. realizar o processo de sele¢gdo de monitores(as) no Campus.

d. resguardar para que o processo transcorra de forma transparente e isondmica.

8. DA SELECAO
8.1. A selegdo se dara por meio de analise do histdrico escolar do(a) candidato(a).
8.2. Os critérios de selegdo e classificagdo dos monitores sdo os constantes neste Edital, conforme Barema, em anexo.

8.3. Em caso de empate entre candidatos(as), para efeito de classificacdo final, serdo respeitados, por ordem de prioridade, os seguintes

critérios de desempate:
1. A maior idade, considerando ano/més/dia, na data da inscri¢do;
11. Maior pontuagdo no histérico escolar, para o componente curricular selecionado para a monitoria pretendida;

11l. Menor indice de reprovagdo, nos demais componentes curriculares.

9. DAS INSCRICOES

9.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 17/11/2022 a 21/11/2022, por meio de correspondéncia eletrénica enviada ao
endereco selecao.monitoria@ catu.ifbaiano.edu.br, viabilizando-se a inscrigdo dos(as) estudantes;

9.2. Os(as) estudantes poderdo candidatar-se a Monitoria em um ou mais componentes curriculares, mas deverao fazer a escolha de apenas
um componente curricular, na data de assinatura do Termo de Compromisso.

9.3. Somente poderdo candidatar-se a uma vaga no Programa de Monitoria,

a) os estudantes regularmente matriculados nos cursos que:

1. tenham sido aprovados no componente curricular que caracteriza a drea da monitoria pretendida;
11. ter compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e os propostos para o desenvolvimento da monitoria;
11l. ndo tenham desistido da atividade de monitoria anteriormente; e

IV. ndo estejam respondendo a Processo Disciplinar Discente.

9.4. No edital de cada Campus devera constar os documentos necessarios, sendo obrigatério no minimo os seguintes:
a. ficha de inscrigdo devidamente preenchida;
b. cépia do Histérico Escolar atualizado;

c. copia de documento oficial com foto ( frente e verso) e CPF.

10. DOS RECURSOS E IMPUGNAGCOES

10.1. Podera haver interposicdo de recursos em cada uma das etapas conforme cronograma (Anexo 1), os quais serdo analisados pela
Comissdo, conforme especificado no Edital.

10.2. O ingresso e a resposta dos recursos terdo prazos definidos e deverdo ser compativeis com o periodo previsto para todo o processo de
selegdo, permitindo que as respostas sejam formalizadas antes do inicio da préxima etapa do processo.

10.3. Qualquer interessado poderd impugnar este Edital no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar de sua publicagdo, preferencialmente, por

meio de correspondéncia eletrdnica enviada ao enderego disponibilizado pela Comissdo Local.

11. DA ADMISSAO

11.1. A admissdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos e o nimero de vagas de cada monitoria.

11.2. Para admissdo no Programa de monitoria o(a) candidato(a) aprovado(a), dentro do limite de vagas, devera assinar o Termo de
Compromisso e apresentar os seguintes documentos:

a. Cépia do RG e do CPF;

b. Termo de Compromisso e Adesdo a Monitoria.

c. Comprovagdo de disponibilidade de horario para o desenvolvimento das atividades de monitoria, conforme item 3.1 deste edital.

11.3. A substituigdo de monitores(as), por desisténcia ou descumprimento das atribuicSes especificadas neste Edital, obedecera a lista

classificatéria divulgada no resultado desta selegdo.

12. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA



12.1. A despesa serd realizada na rubrica 339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes, conforme atestado no Despacho n2 405362 (Processo

SUAP) e serd complementada com recurso proprio do Campus Catu, perfazendo o valor de R$19.800,00 (dezenove mil e oitocentos reais).

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Ao final das atividades, o(a) monitor(a) fara jus a certificado de monitoria, desde que tenha entregue o Relatério Final da Monitoria e
cumprido todo o disposto nesse edital;

13.2. Ao final do exercicio da monitoria, deve ser emitido certificado pela Dire¢do-Geral do Campus, que comprovara o cumprimento efetivo,
pelo(a) estudante, de suas fungdes;

13.3. A Comiss3o de Selecdo de Monitoria cabera o direito de resolver os casos omissos e as situacdes n3o previstas neste Edital durante o
processo seletivo;

13.4. Os casos omissos acerca do Programa de Monitoria deverdo ser resolvidos pela Pro- Reitoria de Ensino.

13.5. Duvidas e questionamentos podem ser enviadas para o enderego eletronico: selecao.monitoria@ catu.ifbaiano.edu.br

ANEXO |
CRONOGRAMA
Etapa Data
Publicacao do Edital 16/11/2022
Impugnacao do Edital 16/11 e 17/11/2022
Homologacado do Edital 17/11/2022
Inscricdes 17/11 a 21/11/2022
Homologacao das Inscricbes Até 22/11/2022
Recursos sobre a
- - 22/11 e 23/11/2022

Homologacao das Inscri¢cdes
Resultado dos Recursos
apos aNHomoIogagao das Até 24/11/2022
Inscricdes
Periodo de Selecao 24/11 a 28/11/2022
Resultado Preliminar de Classificacao Até 29/11/2022
Recursos sobre o Resultado

. e 30/11 e 01/12/2022
Preliminar de Classificacao
Resultado Final Até 02/12/2022
Assinatura do Termo de Compromisso Até 07/12/2022

*As datas previstas neste cronograma poderao sofrer alteracées em fungao de fato superveniente e imprevisivel.

ANEXO I



Avaliagdo de Histérico Escolar

BAREMAS DE AVALIAGAO

Média do histérico 10
escolar abaixo de 7,0

Média do histérico escolar 20
entre: 7,1 e 8,0

Média do histérico escolar

entre: 8,1 e 9,0 30
Média do histérico escolar 20
entre: 9,1 e 10,0

Média da(s) Disciplina(s)

relacionada(s) a Monitoria

abaixo de 7,0

Média da(s) Disciplina(s)
relacionada(s) a Monitoria

entre: 7,1 e 8,0

Média da(s) Disciplina(s)
relacionada(s) a Monitoria
entre: 8,1 e 9,0

45

Média da(s) Disciplina(s)
relacionada(s) a Monitoria
entre: 9,1 € 10,0

60
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