Ministério da Educagéao
Secretaria de Educagéo Profissional e tecnoldgica - SETEC
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano
IF Baiano — Campus Guanambi

EDITAL N° 11/2017
Processo de Selecao de Monitores

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano — IF
Baiano — Campus Guanambi, nomeado pela portaria N° 332, de 18 de margo de 2014, no
uso de suas atribui¢cdes legais, em consonancia com a Organizagao Didatica dos cursos
da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio do IF Baiano, aprovada respectivamente
pelas Resolugdes do CONSUP N° 05, de 29 de margo de 2011, e com o Regulamento de
Monitoria de Ensino do IF Baiano, aprovado pela Resolugdo do CONSUP N° 08, de 30 de
marco de 2016, torna publico o processo de selecdo de monitores bolsistas e voluntarios
para os cursos Técnicos de Nivel Médio, que obedecera as normas e instru¢cdes presentes

neste edital.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Monitoria € destinada aos estudantes regularmente matriculados nos cursos
Técnicos de Nivel Médio, na modalidade presencial do Instituto Federal Baiano, Campus
Guanambi e tem como principais objetivos:

a) Oportunizar ao estudante, meios para aprofundar seus conhecimentos em uma
determinada disciplina ou area do conhecimento;

b) Contribuir com as atividades de aprimoramento do aprendizado ao/a estudante com a fi-
nalidade de superar problemas de aprendizagem;

c) Possibilitar experiéncia em atividades de ensino, pesquisa e extensao;

d) Contribuir, através da formagao de monitores de ensino para a difusdo do conhecimento
e desenvolvimento humano e tecnoldgico;

e) Possibilitar a construgdo de conhecimentos através da interagédo entre os (as) estudan-
tes;

f) Favorecer a cooperagao académica, visando a melhoria da qualidade do ensino;

g) Possibilitar o aperfeigoamento da formagao académica e profissional dos(as) discentes;
h) Desenvolver o processo de ensino-aprendizagem do (a) discente no campo do ensino,

relacionando teoria e pratica;



1.2 O Processo Seletivo sera destinado ao preenchimento de vagas de monitores e
formagao de cadastro de reserva para vagas que surgirem durante o periodo de validade

do presente edital.
2 DA INSCRICAO
2.1 Sao requisitos para a realizagao da inscricao:

a) Ser aluno (a) devidamente matriculado (a) em um dos Cursos presenciais do IF Baiano-

Campus Guanambi;
b) Preencher os pré-requisitos descritos no item 4 deste Edital,
b) Ter disponibilidade de 10 horas semanais para se dedicar as atividades de monitoria;

2.2. As inscrigdes no Processo Seletivo serdo realizadas na sala do Nucleo Pedagogico do
Campus Guanambi, no periodo de 17 a 23 de maio de 2017, no horario de 07:30 as 20:00

horas.
3 DA DOCUMENTAGAO PARA A INSCRIGAO

3.1 No ato da inscricao, o candidato devera apresentar as fotocépias dos documentos

abaixo relacionados:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo ).

b) Relatério de Notas ou Histérico Escolar.
4 DAS VAGAS

4.1 Quadro de vagas para monitores voluntarios (sem remuneragao)

Area de Atuagao Docente Orientador Quantidade de Pré-Requisitos
Vagas
Historia Luciana Pinheiro Fonseca 01 - Ter concluido o 1° Ano do Ensino
Brandao Médio.

- Ter aprovagéo minima de 75% na
disciplina de Histdria no ano
anterior

Desenho Técnico e Moisés Santiago Ribeiro 01 - Ter concluido o 1° Ano do Ensino

Instalagbes Agroindustriais Médio.

disciplina Desenho Técnico e
InstalagcGes Agroindustriais.

- Ter aprovacédo minima de 75% na

Lingua Inglesa

Sinézio Cotrim Guimaraes
Junior e Simone Mendes

01

- Ter concluido o 1° Ano do Ensino




Ladeia

Médio.

- Ter aprovacao minima de 75% na
disciplina de Lingua Inglesa no ano
anterior.

Topografia Morgana Mateus Santos 01 - Ter aprovagao minima de 75% na
disciplina de Irrigacéo.

Educacgéo Fisica Nivaldo Moreira Carvalho 01 - Ser estudante de um dos cursos
de Ensino Médio ou Superior do
campus Guanambi.

Lingua Portuguesa Silvia Claudia Marques Lima 01 - Ter concluido o 1° Ano do Ensino

Médio.

- Ter aprovagéo minima de 75% na
disciplina de Lingua Portuguesa no
ano anterior.

4.1 Quadro de vagas para monitores Bolsistas (com remuneragao)

Area de Atuacao

Docente Orientador

Quantidade
de Vagas

Pré-Requisito

Logica de Programacgao

Woquiton Lima Fernandes

01

- Ser estudante do curso
superior de ADS

- Ter sido aprovado na
disciplina Algoritmo.

Matematica

Eric Novais Silva

02

-Ter concluido o 1° Ano do
Ensino Médio.

- Ter aprovagao minima de
75% na disciplina de
Matematica no ano anterior.

Matematica

Roberta Binhane

01

- Ser estudante do curso
'Técnico em Zootecnia ou
Agricultura ou estudante do 2°
Ano do Ensino Médio.

- Ter aprovagcdo minima de
75% na disciplina de
Matematica no ano anterior.

Matematica

Radival Da Costa Nery Junior

01

-Ter concluido o 2° Ano do
Ensino Médio.

- Ter aprovagdo minima de
75% na disciplina de
Matematica no ano anterior.

Quimica

Alenice Ferreira Cruz, Ludimila
Thayane Paes Silva e Vaniele

Souza Ribeiro

01

~Ter concluido o 1° Ano do
Ensino Médio.

- Ter aprovagao minima de
75% na disciplina de Quimica
no ano anterior

Fisica

Roberta Binhane Rebougas

Publio, Josenilton do

Nascimento Sousa e Nelson

01

~Ter concluido o 1° Ano do
Ensino Médio.

- Ter aprovagao minima de
75% na disciplina de Fisica no




Gentil Junior ano anterior

Mecanizagéo Agricola Marilia Alves Brito Pinto e Paulo 01 - Ter aprovagao minima de
75% na disciplina de
Emilio Rodrigues Donato Mecanizagao
Irrigacéo Marcelo Rocha dos Santos 01 - Ser estudante do Curso
Superior Engenharia.
Agrondmica.

- Ter aprovacdo minima de
75% na disciplina de Irrigacao.

5 DA REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E DURAGAO

5.1 Ao monitor voluntario ndo sera concedida remuneracao referente a bolsa de monitoria
de ensino regida por este Edital, devendo o mesmo cumprir carga horaria de 10 (dez)

horas semanais, distribuidas de forma que nao coincida com seu horario de aula.

5.2 O monitor bolsista de nivel médio recebera uma bolsa mensal no valor de R$200,00
(Duzentos reais), cumprindo carga horaria de 10 (dez) horas semanais, de forma que néo

coincida com seu horario de aula.

5.3 A monitoria tera a duragdao de 4 (quatro) meses, condicionada a disponibilidade de
recursos financeiros e a avaliacido individual que sera realizada pelo docente orientador

responsavel, podendo ser prorrogada por igual periodo.
5.5 O inicio das atividades do monitor bolsista esta prevista para o més maio de 2017.

5.6 A data do pagamento das bolsas esta condicionada a disponibilidade de recursos

financeiros do Campus, podendo sofrer atrasos.

5.7 O funcionamento da monitoria obedecera ao calendario académico, assim, o monitor
tera que cumprir suas atribuicbes apenas em dias letivos, e estara desobrigado a cumpri-

las durante os recessos.

5.8 Em casos de paralisagcdo das atividades letivas por, no minimo, 30 (trinta) dias
corridos, néo sera concedido o pagamento de bolsa, considerando que o monitor néo

realizou atividade de monitoria e ndo existe vinculo de trabalho.

5.9 O recebimento da ultima bolsa e/ou certificado de monitoria estda condicionado a
aprovacao dos Relatorios bimestrais (Anexo Il) e Relatorio Final da Monitoria (Anexo Ill)

pelo docente orientador.
6. DAS ATRIBUIGOES DO MONITOR

6.1 Sao atribuicdes do monitor bolsista e do monitor voluntario:



a) colaborar com o(a) docente no planejamento da monitoria;

b) auxiliar os(as) estudantes na realizagédo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre
que compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

c) cooperar no atendimento e orientagdo aos/as estudantes, visando sua adaptacéo e mai-
or integracao no processo ensino-aprendizagem no que tange as atividades de ensino;

d) propor medidas alternativas para o ensino;

e) apresentar bimestralmente ao/a docente do componente curricular, relatério de monito-
ria de ensino;

f) desenvolver as atividades propostas no Plano de Monitoria, com assiduidade e respeito
aos prazos nele previstos.

6.2 O nao cumprimento de qualquer das atribuicbes descritas acima, podera causar

destituicao do(a) monitor(a).
7. DAS ATRIBUIGOES DO COORDENADOR DO CURSO
7.1 Sao atribuicoes do coordenador do Curso:

a) promover reunides, afim de acompanhar o andamento do Programa de Monitoria, junto
aos(as) docentes e monitores(as) do curso;

b) avaliar o desempenho do Programa de Monitoria do respectivo curso, em articulagao
com a equipe técnico-pedagodgica, com vistas a revisdo e permanente atualizagdo da po-
litica académica destinada a monitoria;

c) receber e analisar os Relatérios de Monitoria de Ensino do curso, para os devidos

encaminhamentos, junto aos setores responsaveis, caso necessario.

8. DAS ATRIBUICOES DO DOCENTE ORIENTADOR

8.1 Sao atribuicbes do docente responsavel pela monitoria:
a) programar, em parceria com o(a) estudante-monitor(a), as atividades do Plano de

Monitoria, construindo um planejamento semestral que devera ser atendido;
b) orientar o(a) monitor(a) no desempenho das atividades programadas;

c) auxiliar na capacitacdo do(a) monitor(@) no wuso de metodologias de

ensino/aprendizagem adequadas a sua atuagao;

d) promover o aprofundamento dos conhecimentos do(a) monitor(a) quanto aos conteudos

do componente curricular;

e) promover reunides e seminarios para troca de experiéncias entre monitor(a), docentes,

técnicos, estudantes e comunidade;

f) avaliar, de forma continua, o desempenho do(a) monitor(a) através de critérios



previamente estabelecidos, e que sejam do conhecimento do(a) monitor(a);

g) acompanhar o desempenho do(a) estudante nos componente curriculares de seu curso,

identificando possiveis interferéncias das atividades da monitoria sobre o seu desempenho
escolar, a fim de evitar comprometimento do processo de aprendizagem,;

h) acompanhar a elaboracdo do relatério das atividades desenvolvidas, assina-lo

juntamente com o(a) monitor(a);

i) identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudancas e encaminha-las

para a Coordenacao de Curso;

j) encaminhar mensalmente, ao/a Coordenador(a) de Curso responsavel, a frequéncia

do(a) monitor(a) conforme Plano de Monitoria.

9- DAS RESTRIGOES

9.1 E vedado ao Monitor Bolsista e ao Monitor Voluntario:
a) Substituir o docente nas suas atividades em sala de aula;
b) Participar de atividades que envolvam elaboragéo e corregao de provas;

c) Ter, sob sua responsabilidade, diarios de classe ou quaisquer outros documentos de
uso exclusivo dos docentes;

d) Realizar atividades penosas ou perigosas em fungéo da monitoria;
e) Programar e/ou realizar atividades de monitoria em seu horario de aulas;

f) Acumular monitorias remuneradas e bolsas.

10. DO PROCESSO DE SELECAO

10.1 O processo seletivo sera realizado por meio de entrevista realizada em data

especificada no item 14 deste edital.

10.2 Sera de responsabilidade dos candidatos informar-se sobre o dia, horario e local das

entrevistas que serao divulgados nos murais da Instituigao.

10.3 Sera automaticamente eliminado deste processo seletivo, o candidato que nao

comparecer a entrevista no dia e horario marcado.

11. ADMISSAO

11.1 A admiss&o do monitor obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos divulgada

no resultado final.



11.2 A substituicdo de monitores por desisténcia ou por descumprimento das atribuicoes
especificadas neste edital, obedecera a lista classificatéria divulgada no resultado desta

selecao.

11.3 Somente sera admitido (a) para monitoria remunerada o(a) candidato que n&o estiver
exercendo atividade remunerada pela Instituicio e/ou nao receber bolsa de 6érgaos

financiadores de pesquisa e extenséo;

11.4 Os beneficios concedidos pelo Programa de Assisténcia Estudantii ndo sao

considerados atividade remunerada.

11.5 O candidato admitido devera possuir conta corrente, em seu nome, podendo ser

aberta em qualquer banco.

11.6 Havendo disponibilidade de recursos e conveniéncia da Instituicdo, a qualquer tempo,
0 monitor voluntario podera se tornar monitor bolsista, mediante avaliagdo e autorizagao

do docente orientador e do Coordenador do Curso.

11.7 Para admissao ao Programa de Monitoria, o candidato deve apresentar os seguintes

documentos:
a) Copia de RG e CPF
b) Dados Bancarios (somente para os monitores bolsistas)

c) Termo de Compromisso e Adesao da Monitoria (Anexo V)

12. DA CERTIFICAGAO DE MONITOR

12.1 Ao final das atividades, o monitor fara jus ao certificado de monitoria, desde que

tenha cumprido todo o disposto neste Edital.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1 Ao realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) aceita, de forma irrestrita as exigéncias
estabelecidas neste edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento a qualquer

titulo, época ou pretexto.

13.2 A classificagdo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso na monitoria, mas

apenas a expectativa de ser convocado, segundo a ordem de classificagao.

13.3 A convocacgdo estara condicionada a disponibilidade de recursos financeiros do

Campus.



13.4 A qualquer tempo, podera ocorrer a substituicdo do docente orientador, mencionado

no item 4.

13.5 O candidato que ndo cumprir os pré-requisitos para monitoria ou prestar falsas

informagdes sera desligado, a qualquer tempo, da condigdo de monitor.

13.6 Este edital tem validade de 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado a critério da

Coordenacéo de cada curso.

13.7 A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito de indenizagao de qualquer

natureza.

13.8 Em caso de desisténcia da monitoria, 0 monitor devera entregar ao coordenador do
curso o termo de desisténcia, solicitando seu desligamento do programa de monitoria,

devidamente preenchido e assinado.

13.9 Em caso de desisténcia de monitores e ndo havendo candidatos aprovados na ordem
de classificagdo, o Coordenador do Curso, juntamente com o Professor Orientador
poderao indicar um estudante do Campus para atuar como monitor, seja voluntario ou

bolsista.

13.10 Os casos néao previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
do Processo de Selecdo, nomeada por meio da portaria n°41 de 12 de maio de 2017 , e

pela Coordenacao de cada Curso.

14- CRONOGRAMA

Atividade Data

Publicacao do Edital 16/05/2017
Periodo de Inscri¢cdes 17/05 a 23/05/2017
Homologagéao das Inscrigdes 24/05/2017
Entrevistas 25/05 e 26/05/2017
Divulgagéo do Resultado Final A partir do dia 29/05/2017
Entrega do termo de adesdo a monitoria 31/05/2017

Inicio das Atividades de Monitoria A partir do dia 01/06/2017

Guanambi, 16 de maio de 2017.

Roberto Carlos Santana Lima

Diretor Geral do IF Baiano - Campus Guanambi

ORIGINAL ASSINADO




ANEXO |

Ficha de Inscricao para Sele¢ao de Monitoria

NOME:

DATA DE NASCIMENTO__ /_ /

ENDERECO:

RG

CPF

TELEFONES: ( )

()

()

CURSO:

PERIODO

N2 DE MATRICULA:

AREA DA MONITORIA PRETENDIDA:

( ) Remunerada Area:

( ) Ndo Remunerada Area:

Assinatura do Candidato ( por extenso) :

Servidor Responsavel pela Inscrigdo:

Data da Inscrigao:

/

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

Area da Monitoria Pretendida:

Data da Inscrigao:

/

Assinatura e Carimbo do servidor




ANEXO Il

RELATORIO BIMESTRAL DA MONITORIA

Nome do Monitor:

Docente Orientador:

Turmas de Atuacéo:

Area de Atuacg3o:

Periodo: / / a / /

1. Atividades desenvolvidas durante a monitoria.

2. Vocé conseguiu realizar todas as atividades programadas no Plano de Atividades de Monitoria?
Caso nao tenha conseguido, explicite os motivos da nao realizagao.

3. Escreva como foi sua interacdo, enquanto monitor, com os alunos que participaram da

monitoria.

4. Enumere as dificuldades que vocé encontrou para realizar a monitoria.

5. Que sugestdes vocé faria para aperfeicoar o acompanhamento da monitoria no Campus

Guanambi.

Guanambi,

de de

Assinatura do Monitor Assinatura do Docente Orientador

Os campos deste Formulario podem ser ampliados, constituindo maior nimero de paginas, caso necessario.
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ANEXO il

RELATORIO FINAL DA MONITORIA

Nome do Monitor:

Docente Orientador:

Turmas de Atuacgao:

Area de Atuac3o:

Periodo: / / a / /

1.Como vocé avalia a sua contribuigdo enquanto monitor para o processo de ensino-

aprendizagem?

2. Como vocé avalia a contribuicdo da monitoria para a sua formacgao?

3.Quais atividades vocé desempenhava com a supervisao docente? E sem a supervisao docente?

4 .\océ pretende atuar novamente como monitor? Por qué?

5.Como vocé avalia a atuagao do docente desta disciplina, quanto ao acompanhamento e
orientagdo da sua atuagado enquanto monitor?

Guanambi,

Os campos deste Formulario podem ser ampliados, constituindo maior nimero de paginas, caso necessario.

de de

Assinatura do Monitor
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ANEXO IV

PLANO DE ATIVIDADES DA MONITORIA

Nome do Monitor:

Docente Orientador:

Turmas de Atuacgao:

Area de Atuac3o: Periodo: / / a / /
Data / Periodo Descrig¢do das principais atividades previstas para serem desempenhadas pelo
monitor
Guanambi, de de
Assinatura do Monitor Assinatura do Docente Orientador

Os campos deste Formulario podem ser ampliados, constituindo maior nimero de paginas, caso necessa-

rio.
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ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO E ADESAO DA MONITORIA

Eu , matriculado(a) no Curso
,aceito
participar da Monitoria como (monitor bolsista ou voluntario),
atuando na area de e cumprindo todo o disposto
no Edital de N° . Estou ciente que o descumprimento

as regras estabelecidas neste Edital implicara no meu desligamento da condigao de
monitor (a).

Somente para Monitor Bolsista
Segue abaixo meus dados bancérios para que sejam efetuados os pagamentos das

bolsas de monitoria a qual fui selecionado (a).

Nome completo do Titular da conta:

Banco: Agéncia : Conta Corrente:

Guanambi(BA) , de de

Assinatura do Aluno por extenso

CPF:

13



