
2ª Reunião Geral
Campus Itaberaba

Lizziane Argolo – Diretora Geral



1. Informes
• Agenda de Reuniões

▫ *Comemoração do Dia do Servidor; ** Confraternização de Final de Ano
▫ 21, 22 e 23/11 - REDITEC

MÊS CODIR CONSUP REUNIÃO 
GERAL

CONAD

JULHO 12 A 14 --- 19 Instituir

AGOSTO 02 E 03 15, 16 E 17

SETEMBRO --- 12 E 13 19

OUTUBRO 17 18 E 19 27*

NOVEMBRO 06 E 07 08 E 09 29

DEZEMBRO 12 13 E 14 08**



• Prosel 2018.1
▫ Desempenho Acadêmico – Português e 

Matemática
▫ Comissão Instituída 
▫ Cursos:
 Técnico em Meio Ambiente Subsequente – 40 vagas
 Técnico em Agropecuária Subsequente – 40 vagas
 Técnico em Agroindústria Integrado – 40 vagas

▫ EAD
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• Relatório de Gestão 2016
▫ Indicadores
 Retenção do Fluxo Escolar
 Evasão por ciclo de matrícula
 Envolvimento de discentes em projetos de pesquisa 

e extensão
 Acompanhamento de Egressos
 Informatização de Processos
 Capacitação de TAE e docentes
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Aumento na oferta de vagas – Cursos presenciais

Pró-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

Fonte de dados 2015: Relatório de Gestão (2015)
Fonte de Dados 2016: Prosel.2016/PRODIN/SISTEC/PROPES



Aumento na oferta de vagas – Cursos presenciais

Pró-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

Fonte de dados 2015: Relatório de Gestão (2015)
Fonte de Dados 2016: Prosel.2016/PRODIN/SISTEC/PROPES



TAM e Decreto N° 5.840 DE 2006 (Institui o PROEJA no âmbito Federal): Mínimo de 10%
Lei 11.892, de 29 de Dezembro de 2008: mínino 50% EPTNM; mínimo 20% Licenciatura 

Fonte de Dados 2016: CGPG-SETEC-
MEC/SIAPE



Matrículas Atendidas

Fonte de Dados 2016: CGPG-
SETEC-MEC/SIAPE



•Índice de Eficiência Acadêmica

Concluintes – 
Concluído, 
Integralizado
Finalizados – 
Concluído, 
Integralizado, 
Evadido, Desligado, 
Transf. Externa.

Fonte: CGPG/SETEC

100
sFinalizado
sConcluínteIEA 



Variáveis de medição do alcance do objetivo 4: 
Expandir a oferta de cursos e vagas EPT

Fonte: CGPG-SETEC / Relatório de Gestão 2015 e 2016



Variáveis de medição do alcance do objetivo 5: 
Consolidar a identidade e imagem institucional

Fonte: CGPG-SETEC / Prosel 2015 e 2016 / Campi / Ascom / Portal



Variáveis de medição do alcance do objetivo 6: 
Consolidar as políticas inclusivas e afirmativas

Fonte: Prodin / Proen



• IBGE – Reunião 21/07/2017
▫ Participação na Comissão Municipal de Geografia 

e Estatística – Censo Agropecuária 
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• Site – Servidor
• Boletim Semanal

▫ Atividades desenvolvidas fora da sede
 Esporádica
 Viagens com diárias

 Mas ainda não está padronizado...

2. Acompanhamento de assiduidade e 
pontualidade



• Portaria 246
▫ Modelos 
▫ GT – conseguiram mais FG 1 e 2

• Funções

3. Funções Gratificadas

Funções Qtde 246

CD-2 1 1

CD-3 -- --

CD-4 2 2

FG-1 0 4

FG-2 4 8

FG-3 -- 0

FG-4 -- 0

FG-5 2 0



4. Orientações da CAE



5. O que ocorrer

• TED – Quadra Poliesportiva 
▫ Processo Elaborado pelo Campus 



Obrigada!

Kadima!
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