
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
Nº Processo 23805.000104/2018-91
Licitação Nº Pregão Eletrônico nº 04/2018
Dia: Hora:
Empresa: CNPJ:

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS
A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
B Município/UF Itaberaba/BA
C Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
D Nº de meses de execução contratual 12

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO
Tipo de Serviço Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Vigilância 
Ostensiva 
Armada

Posto 2

ANEXO III-A – MÃO DE OBRA
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTES À MÃO DE OBRA
1 Tipo de serviço Vigilância Ostensiva Armada
2 Salário Normativo da Categoria Profissional
3 Data base da categoria (dia/mês/ano) 1/Jan/17

MÓDULO I
1. COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO Valor (R$)
A Salário Base

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2
2. ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

2.1. 13º (DÉCIMO TERCEIRO) SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS Valor (R$)
A 13º (décimo terceiro) salário
B Férias e adicional de férias

2.2. GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES Valor (R$)
A INSS
B Salário Educação
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI ou SENAC



F SEBRAE
G INCRA
H FGTS

2.3. BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS Valor (R$)
A Auxílio alimentação
B Vale transporte
C Plano de saúde
D Plano odontológico
E Seguro de Vida

QUADRO RESUMO MÓDULO 2
2. ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS Valor (R$)

2.1. 13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias 0.00
2.2. GPS, FGTS e outras contribuições 0.00
2.3. Benefícios mensais e diários 0.00

TOTAL DE ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 0.00

MÓDULO 3
3. PROVISÃO PARA RESCISÃO % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidência do submódulo 2.2. sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio trabalhado

TOTAL 0.00

MÓDULO 4
4. CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1. AUSÊNCIAS LEGAIS % Valor (R$)
A Férias
B Ausências legais
C Licença paternidade
D Ausência por acidente de trabalho
E Afastamento maternidade
F Outros (especificar)

TOTAL 0.00
4.2. INTRAJORNADA % Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL



QUADRO RESUMO MÓDULO 4
4. CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (R$)

4.1 Ausências legais 0.00
4.2 Intrajornada

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 0.00

MÓDULO 5
5. INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes #REF!

TOTAL #REF!

MÓDULO 6
6. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro

C

Subtotal  para   efeito  de  cálculo  dos Tributos 0.8575
Tributos
C1. Tributos Federais
C1-A  PIS
C1. B  COFINS
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A ISS

TOTAL DOS TRIBUTOS 0.00% 0.00
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0.00

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO Valor (R$)
A Módulo 1 – Composição da Remuneração
B Módulo 2 – Encargos e benefícios anuais, mensais e diários 0.00
C Módulo 3 – Provisão para rescisão 0.00
D Módulo 4 – Custo de reposição do profissional ausente 0.00
E Módulo 5 – Insumos diversos #REF!

Subtotal (A + B + C + D + E) #REF!
F Módulo 6 – Custos indiretos, tributos e lucro 0.00

Subtotal (A + B +C+ D) #REF!
VALOR TOTAL MENSAL POR POSTO #REF!




















