Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnhologia Baiano
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Resolucao 84/2020 - OS-CONSUP/IFBAIANO, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DO CONSELHO SUPERIOR DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, no
uso das suas atribuicdes legais previstas no inciso Il, do §2°, do artigo 4° e o art.
52 do Regimento do Conselho Superior, e considerando:

- as deliberacoes do Conselho Superior na 32 Reunidao Ordinaria,
realizada no dia 10 de junho de 2020;

- processo eletronico SUAP n2 23327.250053.2020-44.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento d e Estagio dos Cursos Técnicos da
Educacdo Profissional Técnica do IF Baiano, conforme documento anexo.

Art. 2°. Os campitém até 180 (cento e oitenta) dias corridos apds a
data da entrada em vigéncia desta Resolucao para adequarem seus sistemas e
demais documentos regulamentadores.

Art. 32 Concluido o periodo de transicdao de 180 (cento e oitenta) dias,
fica revogada a Resolucao /CONSUP n2 02, de 29 de marco de 2016.

Art. 4°. Esta Resolucao entra em vigor em 01 de outubro de 2020,
conforme o art. 42 do Decreto n? 10.139/2019.

Hildonice de Souza Batista
Presidente Substituta
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

Resolucio de aprovacao n° 84/2020

REGULAMENTO DE ESTAGIO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NiVEL MEDIO

TITULO | DA APLICACAO

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento tem como finalidade estabelecer diretrizes de Estagio
Curricular dos Cursos da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio (EPTNM) e
encontra amparo na Lei n° 9.394/1996, Resolucdo CNE/CEB n° 01/2004, Lei n°
11.788/2008, Resolucdo CNE/CEB n° 06/2012, Resolugdo CONSUP n°19/2012 e demais
legislagbes correlatas.

Paragrafo unico. Este documento devera ser utilizado como orientador dos Projetos
Pedagdgicos de Cursos (PPC), no que se refere ao Estagio Curricular.

CAPITULO Il )
DA DEFINIGAO E CLASSIFICAGAO

Art. 2° O Estagio Curricular caracteriza-se por ato educativo escolar que possui
acompanhamento efetivo pelo professor(a) orientador(a) do IF Baiano e por supervisor(a)
da Unidade Concedente, comprovado por vistos no Termo de Realizagdo de Estagio
(Anexo XIV), desenvolvido no ambiente do trabalho, que visa a preparagao para o trabalho
produtivo dos educandos e para formacao cidada.

|. O Estagio Curricular oportuniza a complementagcdo da aprendizagem em situagbes
reais de vida e trabalho, caracterizando-se como instrumento importante na formagao
académico-profissional, possibilitando ao(a) estudante o contato direto com as atividades
profissionais e aquisicdo de experiéncias, ampliando conhecimentos e aptiddes
necessarias ao exercicio da profissao.

II. Articula competéncias, aptiddes, valores e habilidades, bem como a pratica
profissional, objetivando o desenvolvimento de habilidades técnicas e competéncias
sociais e culturais, indispensaveis a formacao académico-profissional.



lll. Integra e estabelece relagéo entre o ensino, a pesquisa e a extensao, constituindo-se
em forma de avaliacado e reavaliagdo do PPC, com vistas as atualizagdes e adequacgdes
curriculares, através das informag¢des oriundas dos(as) estudantes e das parcerias e
convénios com os arranjos socios produtivos em que ocorrem os estagios, bem como dos
relatérios/trabalhos finais dos (as) estudantes.

Art. 3° O estagio podera ser obrigatdrio ou ndo-obrigatorio:

§1° O Estagio obrigatorio é aquele definido como tal no PPC, sendo requisito para
conclusao dos Cursos da Educacao Profissional Técnica no ambito do IF Baiano.

§2° Estagio nédo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatéria do Curso.

§3° O estudante que ja tiver integralizado o curso, ndo podera realizar estagio.

CAPITULOIIl
DA REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 4° Os critérios e procedimentos necessarios para a realizagdo do estagio séo os
descritos neste capitulo, devendo seguir o seguinte fluxo:

| - O (a) estudante devera formalizar o Requerimento de Estagio (Anexo Il), devidamente
preenchido no Setor de estagio, conforme orientagéo recebida;

Il - Apds o preenchimento referido no inciso anterior, o (a) estudante devera comparecer
na Secretaria de Registros Académicos (SRA) para verificagdo da situagdo de sua
matricula e o prazo de integralizagdo do curso;

[l — Em seguida, o estudante devera encaminhar o Requerimento de Estagio para o (a)
Coordenador(a) do Curso, que analisara a proposta de estagio e avaliara sua pertinéncia
para a formacéao profissional do estudante.

IV — O (A) Coordenador(a) podera Deferir ou Indeferir a proposta de estagio, mediante
analise dos seguintes critérios: relacdo entre o campo de atuagdo da instituicdo
concedente de estagio e o curso; periodo para realizagdo do estagio e atividades a serem
desenvolvidas pelos estagiarios condizentes com o projeto pedagdgico do curso; a
formacao ou experiéncia profissional do supervisor de estagio, estando de acordo com a
area de conhecimento desenvolvida no curso, bem como todas as situacbes que
mantiverem correlacdo com assuntos especificos dos cursos;

V - Apéds o deferimento ou indeferimento pelo Coordenador de Curso, o Requerimento
de Estagio devera ser devolvido ao estudante;

VI - Posteriormente, o(a) estudante devera realizar a entrega do Requerimento ao Setor
de Estagio. Apés cumprida todas as etapas, o Setor de Estagio devera proceder com a
elaboragao do Termo de Compromisso e demais procedimentos relativos a esse processo.

§1° So6 podera fazer o estagio o(a) estudante que estiver ativo na Instituicdo, ou seja,
regularmente matriculado(a) e com frequéncia regular no curso, conforme legislagao
vigente, vedada a realizagao de 2 (dois) estagios simultaneos;

§2° O setor responsavel pelo estagio mantera cadastro atualizado de todos os alunos em
estagio curricular, obrigatério e ndo-obrigatorio.



CAPITULO IV ,
DO APROVEITAMENTO DO ESTAGIO

Art. 5° O Estagio podera ser realizado na perspectiva de Estagio Sociocultural ou de
Iniciacdo Cientifica, abrangendo orientagdo, coleta e analise de dados em programas e
projetos de Pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, Extensao e outras agdes, desde que
previstos no PPC e acompanhado pelo(a) servidor(a) coordenador(a) do programa e ou
projeto, o qual devera resultar em um artigo cientifico ou relatério técnico de um produto
OU processo.

§1° Compreende-se por Estagio Sociocultural a caracterizagao de atividades praticas que
se articulam com o contexto ambiental, tecnoldgico, artistico, cientifico, considerando as
tecnologias sociais, os diferentes aspectos culturais (identidade, memoria, formas de
expressdo, entre outros) e sociais de grupos ou comunidades e o desenvolvimento
sustentavel;

§2° O Estagio Sociocultural deve atender também ao que preconiza a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, em seu Art. 216, que determina a cooperagao entre a
comunidade e o poder publico para proteger e promover o patriménio cultural brasileiro.

§3° As atividades de extensao, pesquisa cientifica e desenvolvimento tecnoldgico, a que
se refere o caput, sao entendidas como aquelas realizadas por estudantes bolsistas e/ou
voluntarios, devidamente registradas nas Coordenacdes de Extensdo e Pesquisa do IF
Baiano, bem como nas Pré-Reitorias de Pesquisa e Extensao.

Art. 6° O(a) estudante que exercer atividade profissional correlata ao seu curso, na
condicdo de empregado(a) ou servidor(a), devidamente registrado(a), autbnomo(a),
empresario(a), ou, atuando em programas de incentivo a extensdo, a pesquisa cientifica
e ao desenvolvimento tecnoldgico, monitoria voluntaria com especificidade na area
técnica, atividades e programas académicos desenvolvidos, trabalhos de campo, dentre
outras atividades que tenham comprovacao e reconhecimento académico pela instituicao,
pode valer-se de tais atividades, para efeitos de realizacdo do seu estagio obrigatorio,
desde que esta possibilidade esteja prevista no PPC, que devera conter o percentual
minimo, dentre outros parametros.

§1° O aproveitamento como estagio do exercicio das atividades referidas no caput deste
artigo, devera ser solicitado no Setor de Estagio, que avaliara o pedido em seu aspecto
formal e o encaminhara a Coordenacao de Curso;

§2° O(a) estudante podera solicitar o aproveitamento da carga horaria do estagio realizado
na modalidade n&o-obrigatério como obrigatério, desde que esta possibilidade esteja
prevista no PPC;

§3° O pedido deve ser elaborado por ocasido da matricula no curso, para estudantes
ingressantes no |IF Baiano, ou no prazo estabelecido no Calendario Académico, para os
estudantes matriculados nos demais periodos letivos, mediante preenchimento de
formulario especifico (Anexo IX), juntando a seguinte documentagio:

a. se empregado(a), copia da pagina da Carteira de Trabalho que fique configurado seu
vinculo empregaticio e descrigdo, por parte de seu chefe imediato, das atividades
desenvolvidas, que devem ter relagao direta com o perfil do egresso;



b. se autbnomo(a), comprovante de seu registro na Prefeitura Municipal, comprovante de
recolhimento do Imposto sobre Servicos — ISS, correspondente ao més da entrada do
requerimento; carné de contribuicdo ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS; e
auto declaracao das atividades que executa, que devem ter relagao direta com o perfil
do(a) egresso(a);

c. se empresario(a), copia do Contrato Social da empresa ou equivalente;
autodeclaragao das atividades que executa; e documentos comprobatérios de servigos
prestados, que devem ter relagao direta com o perfil do(a) egresso(a);

d. monitoria voluntaria: declaragcao emitida pela entidade de fomento atestando esta
condigao e sua relagao com a formacéao do(a) discente;

e. se bolsista, ou voluntario(a) de programas de incentivo a extensao, pesquisa cientifica
e desenvolvimento tecnoldgico, declaracdo emitida pela entidade de fomento ou na
coordenagao especifica onde foi cadastrado o projeto, atestando esta condigdo e sua
relagdo com a formagao do(a) estudante;

f. se servidor(a), apresentar edital de concurso e atestado que assegure o
desenvolvimento de atividades em sua area de formacao e em conformidade com o perfil
do(a) egresso(a).

g. se solicitar aproveitamento de carga horaria de estagio realizado na modalidade n&o
obrigatério para modalidade obrigatorio, apresentar declaragdo emitida pela empresa das
principais atividades desenvolvidas, Plano de Atividades, Termo de Compromisso,
Avaliacao do Supervisor, Frequéncia e Termo de Realizagc&o de Estagio (Anexo XIV).

§3° A Coordenagao de Curso sera responsavel pela avaliagdo do conteudo da solicitagéo
do(a) estudante e podera requerer outros documentos que julgue necessarios para
concluir a analise e dar anuéncia e conhecimento ao setor de estagio da decisao;

§4° A falta de qualquer um dos documentos especificados no §1° deste artigo, ou a
existéncia de informagdes conflitantes implicara no indeferimento da solicitagdo do(a)
estudante;

Art. 7° Sera permitida a redugéo da carga horaria total ou a dispensa do estagio obrigatdrio,
desde que o(a) estudante, regularmente matriculado(a), comprove formalmente que ja
desenvolveu ou desenvolve atividades profissionais relacionadas a area de concentracao
de sua formacao, apresente anuéncia formal da Coordenagao de Curso e exista previsao
no Projeto Pedagdgico de Curso.

CAPITULOV
DA FORMALIZAGAO DO ESTAGIO

Art. 8° Para a formalizagdo do estagio com a Unidade Concedente, deverdo ser
observados os seguintes requisitos e procedimentos:

| — Celebragéo de Termo de Compromisso de Estagio (Anexo |) entre o (a) educando (a),
a parte concedente e o IF Baiano, indicando as condi¢gdes de adequacéo do estagio ao
PPC, a etapa e modalidade da formagao do (a) estudante, ao horario e ao calendario
académico;

I — O Termo de Compromisso de Estagio (Anexo |) devera ser celebrado por
representante ou assistente legal, quando o(a) estudante for absoluta ou relativamente
incapaz;



[l — Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
Plano de Atividades, que devera ser elaborado em acordo entre o(a) supervisor(a), o(a)
discente e o professor(a) orientador(a), sendo parte integrante do Termo de Compromisso
de Estagio (Anexo ).

IV - Indicagdo de um supervisor(a) do estagiario durante suas atividades na Unidade
Concedente, com expressa identificagdo do setor/departamento e cargo por ele exercido;

V — e outros documentos necessarios para admissdo em estagio que poderao ser
solicitados pela Unidade Concedente e/ou IF Baiano.

§1° A realizagao do estagio no préprio IF Baiano, nao dispensa a celebragao do Termo de
Compromisso de Estagio (Anexo I) entre as partes envolvidas;

§2° O inicio das atividades do(a) estudante na condi¢céo de estagiario(a) fica condicionado
a obrigatoriedade da assinatura pelas partes envolvidas do Termo de Compromisso de
Estagio (Anexo l);

§ 3° E facultada a celebracdo de Convénio entre o IF Baiano e a Unidade Concedente.

Art. 9° Nas situagdes de insalubridade e/ou periculosidade, bem como em situagdes de
estagio noturno o IF Baiano devera avaliar de forma criteriosa se a concedente cumpre as
normas relativas a saude e seguranga do trabalho.

Paragrafo unico. Em todos os casos, veda-se a realizagdo do estagio nesses ambientes
para o(a) estudante menor de 18 anos.

CAPITULO VI
DO DESLIGAMENTO

Art. 10. O desligamento do estagiario ocorrera automaticamente ao término da vigéncia do
Termo de Compromisso, exceto quando prorrogado por meio de Termo Aditivo do Termo
de Compromisso de Estagio (Anexo XIX).

Art. 11. O(a) estagiario(a) sera desligado(a) da Unidade Concedente, antes do
encerramento do periodo previsto no Termo de Compromisso, nos seguintes casos:

| — a pedido do(a) estagiario(a), mediante comunicagao prévia ao IF Baiano e a unidade
concedente, nas seguintes situagoes:

a. por motivo de saude;

b. licenca-maternidade ou paternidade;

C. casos previstos em lei;

d. porincompatibilidade de realizagcao do estagio, mediante justificativa formal e analise
da Coordenacgao de Curso;

e. por outros motivos, com aquiescéncia do coordenador de estagio, do professor(a)
orientador(a) e do coordenador(a) de curso;

Il — por iniciativa da Unidade Concedente, nas seguintes situagoes:

a. quando o(a) estagiario(a) deixar de cumprir obrigacbes previstas no Termo de
Compromisso, ou Convénio, mediante comunicagao prévia ao(a) estagiario(a) e ao IF
Baiano;

b. quando o estagiario ndo comparecer, sem motivo justificado, por mais de cinco dias
consecutivos ou ndo;

Il — por iniciativa do IF Baiano, nas seguintes situagdes:



a. quando a unidade concedente deixar de cumprir obrigacdes previstas no Termo de
Compromisso e/ou Plano de Atividade de Estagio;

b. quando o(a) estagiario(a) infringir as normas disciplinares da Instituicao;

c. quando ocorrer trancamento da matricula, cancelamento de curso, ou infrequéncia
dos(as) estagiarios(as);

d. quando o Termo de Compromisso, celebrado entre o IF Baiano e a unidade
concedente, for rescindido.

Paragrafo Unico. Ocorrendo o desligamento do(a) estagiario(a), no caso previsto nos
Incisos Il, deste Artigo, a unidade concedente comunicara o fato previamente ao IF Baiano
e encaminhara, para efeito de registro, a rescisdo do Termo de Compromisso, firmado
entre as partes, para analise e assinatura.

CAPITULO VI
DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 12. O IF Baiano deve realizar a celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio
(Anexo 1) entre a Unidade Concedente e o(a) estagiario(a) antes do inicio das atividades
de estagio;

Paragrafo unico. Quando houver intermediagcao de agentes de integragéo, estes deveréo
constar no termo de compromisso.

Art. 13. O Termo de Compromisso de Estagio (Anexo 1) devera contemplar,
obrigatoriamente, os seguintes itens:

| — Identificagdo do(a) estagiario(a), do curso e seu nivel académico;
Il — Qualificagado e assinatura dos contratantes, concedentes ou convenentes;

Il — Nome do (a) supervisor (a) do estagio com expressa indicagcdo do
setor/departamento e cargo por ele exercido;

IV — O periodo de realizag&o do estagio;

V — Carga horaria da jornada de atividades a ser cumprida pelo estagiario(a) e
compativel com o horario académico;

VI — O valor da bolsa mensal e do auxilio-transporte, quando for o caso;
VII - O recesso a que tem direito o(a) estagiario(a);
VIIl — Mengao ao fato de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

IX — O numero da apdlice de seguro de acidentes pessoais e a razao social da
seguradora;

X — Plano de Atividades de Estagio compativel com a area de formacao;

Xl — Obrigatoriedade de apresentacdo de relatérios parciais e/ou finais pelo(a)
estagiario(a) ao setor responsavel pelo estagio;

XII — Condi¢des de desligamento do estagio, conforme capitulo VI deste regulamento.

§ 1° O Plano de Atividade de Estagio (Anexo X) podera ser alterado por meio de aditivos
a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do(a) estagiario(a).



§ 2° Cabera a parte concedente a contratagao do seguro a que se refere o inciso VIl deste
artigo, cuja apdlice devera ser compativel com os valores vigentes.

Art. 14. Devera constar no Termo de Compromisso de Estagio (Anexo |) que o IF Baiano
podera realizar visitas, aleatoriamente, in loco, para verificar as condicdes de realizacao
do estagio e se constatados desvios de finalidade do estagio, fara imediata comunicagao
ao Ministério Publico do Trabalho e aos érgéos competentes do Poder Executivo.

) CAPITULO VIl ,
DA DURAGAO E DA JORNADA DIARIA DO ESTAGIO

Art. 15. A duragédo do estagio obrigatério € definida no Projeto Pedagdgico de Curso,
atendida a legislag&o vigente.

§1° A duragao do estagio curricular supervisionado nao podera exceder 2 (dois) anos na
mesma Unidade Concedente, exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia.

§2° A data de assinatura do Termo de Compromisso, firmado entre o IF Baiano, a Unidade
Concedente e o(a) estudante, € o marco legal a partir do qual a duragcédo do estagio sera
contabilizada, vedado o inicio do estagio antes da assinatura do referido Termo.

Art. 16. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o/a estudante estagiario/a ou seu representante
legal, devendo constar do Termo de Compromisso de Estagio (Anexo |) e ser compativel
com as atividades escolares e n&o ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudante de Educagéao
Especial e dos anos finais do Ensino Fundamental, na modalidade Profissional de
Educacéao de Jovens e Adultos;

lI- 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do Ensino
Superior e da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

Il — 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, no caso relativo a cursos que
alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao estdo programadas aulas presenciais,
desde que isso esteja previsto no Projeto Pedagogico de Curso;

IV — Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periddicas ou finais,
durante o periodo de estagio, enquanto durar tais atividades, a carga horaria da jornada
de estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado(a) no Termo de
Compromisso de Estagio (Anexo |), para garantir o bom desempenho do(a) estudante, néo
eximindo de cumpri-la posteriormente.

Art. 17. O estagio, que apresenta duragao prevista igual ou superior a 1 (um) ano, devera
contemplar a existéncia de periodo de recesso, concedido, preferencialmente, junto com

as férias académicas, de acordo com legislagcdo em vigéncia (art. 13 da Lei n® 11.788/08).

Paragrafo unico. O periodo de recesso sera remunerado, em se tratando de estagio n&o-
obrigatério, e nos casos de duragao do estagio inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso
serdo concedidos de maneira proporcional.



CAPITULO IX
DA AVALIAGCAO DO ESTAGIO

Art. 18. A avaliagao do estagio obrigatério devera ocorrer de forma processual através das
seguintes etapas:

| — Avaliacao das atividades pelo professor orientador e supervisor;

Il — Avaliagdo do Relatério Final, de acordo com o estabelecido no Projeto Pedagdgico
de Curso;

Il — Apresentagao Oral do Estagio, quando prevista no PPC.

§1° A avaliagao do(a) estagiario(a) sera composta de notas do desempenho durante o
estagio e do Relatodrio de Estagio (Anexo V);

§2° Os(as) estudantes com deficiéncia e/ou com necessidades educacionais especificas,
que tenham dificuldade em produzir o relatoério final de estagio, na forma escrita, poderao
substitui-lo por outros meios de avaliagao, desde que haja solicitagdo do(a) estudante e/ou
do professor(a) orientador, mediante deliberagdo em conjunto do Nucleo de Atendimento
a Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas, do professor de Atendimento
Educacional Especializado (AEE) e da Coordenacgao de Curso.

Art. 19. Na avaliacdo das atividades de estagio obrigatério desenvolvidas pelo(a)
estagiario(a) serao considerados, dentre outros aspectos:

| — A compatibilidade das atividades desenvolvidas com o Plano de Atividades de Estagio
(Anexo X);

Il — A qualidade na realizagao das atividades;

[l — A capacidade reflexiva (teoria/pratica), evidenciada na apresentacdo do Relatorio,
quando prevista no PPC;

IV — A assiduidade e pontualidade do estagiario;

V - Outros critérios definidos pelos Colegiados dos Cursos ou previstos nos Projetos
Pedagogicos de Cursos.

Art. 20. Apos o cumprimento da carga horaria de estagio, estabelecida no respectivo
Projeto Pedagdgico de Curso, o estudante tera um prazo de até 120 (cento e vinte) dias,
contado do dia seguinte ao término da atividade, para entrega da verséo final do

Relatério de Estagio ao setor responsavel pelo estagio, mediante protocolo, conforme
fluxo a segquir:

a) Apods o término do estagio, o estudante tera 45 dias para entregar ao professor
orientador a versao preliminar do Relatério de Estagio;

b) O professor orientador corrigira a versao preliminar e devolvera para o estudante em
até 20 dias;

c) O estudante devera realizar as adequacdes indicadas pelo professor orientador em
até 20 dias, devendo encaminhar a nova versao do relatério para o professor orientador;



d) O professor orientador corrigira a segunda versao e devolvera para o estudante em
até 10 dias;

e) O estudante devera realizar as adequacdes indicadas pelo professor orientador em
até 10 dias, devendo encaminhar a versao final do relatério para o professor orientador;

f) O professor orientador corrigira a versao final e atribuira nota em até 10 dias;
g) O estudante tera até 5 dias para entregar ao setor de estagio a verséao final corrigida.

§1° Se o prazo cair em feriado ou data em que n&o haja expediente, fica autorizado o setor
de estagio receber o relatorio final no primeiro dia util subsequente;

§2° Fica permitido ajustes entre o professor orientador e o estudante adequando os prazos
a sua realidade, desde que sejam cumpridas todas as etapas descritas nas alineas acima
e respeitado o prazo limite de 120 (cento e vinte) dias para entrega da versao final
corrigida.

§3° O(a) discente que ndo entregar o relatorio de estagio e os documentos que comprovem
a realizacao do estagio curricular obrigatério no prazo estipulado deste artigo (120 dias),
devera efetivar a renovagdo da matricula, realizar um novo estagio e elaborar novo
relatério para efeitos de reconhecimento institucional, respeitando-se o prazo maximo de
até cinco anos, conforme legislagdo vigente.

§3° O prazo maximo para conclusao do curso atendera ao estabelecido no respectivo PPC.

Art. 21. O professor-orientador e o(a) estudante, excepcionalmente, mediante justificativa
fundamentada e em formulario préprio (Anexo Xlll), poderéo solicitar ao setor de estagio
a prorrogacao do prazo de entrega do Relatério, com no minimo 15 dias antes de findar
0 prazo maximo estabelecido no Regulamento para entrega do Relatério, quando
entenderem que as circunstancias recomendam essa medida.

§1° No ato da solicitagdo de prorrogagao o(a) estudante devera anexar documentagéo
que comprove a impossibilidade de entrega do Relatério dentro do prazo de 120 (cento
e vinte) dias;

§2° Cabera a Coordenacédo do Curso emitir parecer e deliberar sobre o pedido de
prorrogacgao;

§3° O setor responsavel pelo estagio nao recebera o Relatério e outros documentos de
estagio quando excedido o prazo de entrega de 120 (cento e vinte) dias, se ndo houver
parecer favoravel de prorrogagao do prazo.

CAPITULO X
DA BOLSA E DO SEGURO DE ESTAGIO

Art. 22. A Unidade Concedente pode oferecer auxilio ao(a) estagiario(a), mediante
pagamento de bolsa ou qualquer outra forma de contraprestagdo, que venha a ser
acordada entre as partes.

Paragrafo unico. Em caso de estagio nao-obrigatério, a Unidade Concedente deve
disponibilizar ao/a estagiario(a) os beneficios citados nos artigos 12,13 e 14, da Lei n°
11.788/2008, sendo a contraprestagcdo de natureza obrigatoria nesse caso.



Art. 23. Em hipotese alguma podera o(a) estudante realizar o estagio sem a cobertura de
seguro contra acidentes pessoais.

Art. 24. Em conformidade com o artigo antecedente, a Unidade Concedente é responsavel
por efetivar o seguro contra acidentes pessoais em favor do(a) estagiario(a), respeitando-
se a legislacao vigente.

Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatério, se a Unidade Concedente néo efetivar o
seguro contra acidentes pessoais do(a) estagiario(a), o IF Baiano podera,
alternativamente, providencia-lo respeitando-se a legislagao vigente e observada a prévia
disponibilidade orcamentario-financeira.

TiTULO I
DAS
PARTES

Art. 25. O estagio obrigatorio deve ser viabilizado em comum acordo entre as partes
envolvidas — instituicao de ensino, estudante, concedente e agente de integragédo, quando
houver —, devendo ser realizado de acordo com a carga horaria e prazos estabelecidos
pelo PPC.

CAPITULO |
DA UNIDADE CONCEDENTE

Art. 26. As Pessoas Juridicas de Direito Privado e os Orgdos da Administracdo Publica
Direta e Indireta, Autarquica e Fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como os Profissionais Liberais de Nivel
Superior, devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagao
profissional, podem atuar como Unidade Concedente da oportunidade de estagio.

Art. 27. Compete a Unidade Concedente:

| — Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando
por seu cumprimento;

Il — Ofertar instalagdes que tenham condi¢gdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il — Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

a) Quando for indicado pela empresa, funcionario de seu quadro de pessoal com
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
este devera efetivar comprovagcdo mediante declaracdo, em formulario proprio do IF
Baiano (anexo Xl), podendo ser anexados certificados de cursos, copia da carteira de
trabalho, e outras comprovacgoes.

b) O IF Baiano podera solicitar outros documentos comprobatorios.



IV — Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de
Compromisso;

V —Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar Termo de Realizagédo de Estagio
(Anexo XIV) com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagao de desempenho;

VI — Manter a disposicao da fiscalizacdo dos documentos que comprovem a relagao de
estagio;

VIl — Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
Relatério de Atividades, com vista obrigatoria ao estagiario (Anexo VI).

Paragrafo unico. Cabera a Unidade Concedente de Estagio, em estrita observancia ao
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015), garantir estrutura fisica e de
pessoal para atender as especificidades dos(as) estudantes estagiarios(as) com
deficiéncia, tais como a disponibilizagdo de tradutor/intérprete de LIBRAS, pisos tateis,
dentre outros.

Art. 28. O IF Baiano, observada a prévia disponibilidade orgamentario-financeira, podera
atuar como concedente de estagio para estudantes regularmente matriculados(as) na
prépria instituigdo, sendo obrigatorio a realizagao do Edital, desde que haja disponibilidade
de vagas, compatibilidade entre a atividade desenvolvida no estagio e sua area de
formacao, em conformidade com o calendario académico.

§1° O(a) estudante regularmente matriculado podera concorrer a vagas de estagio em
qualquer Campus do IF Baiano, uma vez selecionado(a), todas as despesas de
deslocamento, hospedagem, alimentagdo, dentre outras, ocorrerdo por conta do
estudante;

§2° Em se tratando de estagio supervisionado nao-obrigatério, o Edital de que trata o
Caput nédo podera restringir a concorréncia, exclusivamente, aos estudantes do IF Baiano,
podendo fazé-lo quando se tratar de estagio supervisionado obrigatorio.

Art. 29. O Estagio Curricular podera ser realizado nas Cooperativas Escolas, Empresas
Junior, Incubadoras do IF Baiano e outros setores, desde que o(a) estudante realize
atividades compativeis com a sua formacao e conforme o PPC do Curso.

Art. 30. O Estagio Curricular Obrigatério podera ser desenvolvido em mais de uma
Unidade Concedente, desde que nao seja simultaneamente, cumprindo-se os seguintes
requisitos:

| — A atuacgdo do estudante em cada uma delas n&o devera ser inferior a 1/3 (um tergo)
da carga horéria definida no PPC, salvo se houver motivos que justifiquem a realizagéo de
estagio em numero maior de empresas. Caso haja necessidade, o estudante devera
elaborar um documento justificando os motivos da solicitagdo, o qual sera analisado pela
Coordenacao de Curso;

Il — O aluno n&o podera, sob pretexto algum, interromper o estagio ou transferir-se de
uma Empresa para outra, sem o conhecimento prévio do setor de estagio;

[l — Para contabilizagdo da carga horaria o aluno devera apresentar ao setor de estagio

os formularios que comprovem a realizagdo do estagio em de cada uma das unidades; IV



— O estagio obrigatdrio podera ser realizado na mesma unidade concedente fracionado

em no maximo dois momentos.

Paragrafo unico. Caso haja necessidade de interrupgdo do estagio na Unidade
Concedente para desenvolvimento das atividades académicas, a complementagdo do
estagio sendo na mesma Unidade Concedente deve ser precedida da revisdo do Plano de
Atividades e elaboracédo de Termo Aditivo do Termo de Compromisso de Estagio (Anexo

XIX), se o mesmo ultrapassar a vigéncia.

CAPITULO Il
DO SUPERVISOR

Art. 31. Compete ao(a) supervisor(a):

| — participar da elaborag&o do plano de atividades com o(a) estagiario(a) e com professor
orientador(a);

| — supervisionar o(a) estagiario(a) durante a realizagdo das atividades do estagio;

Il — manter contato com o setor responsavel pelo estagio do IF Baiano e/ou professor(a)-
orientador(a), quando necessario;

Il — proceder a avaliagao de desempenho do(a) estagiario(a), por meio de instrumento
proprio disponibilizado pelo IF Baiano e/ou Concedente;

IV — verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade do(a) estagiario(a) através do

registro de frequéncia (Anexo Ill) por meio de instrumento proprio disponibilizado pelo IF
Baiano, o qual deve ser assinado pelo supervisor e devolvido ao estudante.

CAPiTpLO Il
DA INSTITUICAO DE ENSINO
Art. 32. Compete ao IF Baiano:
| — zelar pelo cumprimento da legislagao aplicavel ao estagio;

Il — pesquisar, contactar e disponibilizar informagdes sobre as unidades concedentes,
através do setor responsavel pelo estagio;

[l — avaliar as instalagdes da unidade concedente e sua adequacéao a formacéao cultural
e profissional do estagiario (Anexos XV e XVI);

IV —designar professor(a)-orientador(a), como responsavel pela avaliagdo das atividades
do estagiario(a);

V — em caso de estagio obrigatorio, providenciar, facultativamente, seguro contra
acidentes pessoais para o estagiario, quando a Unidade Concedente nao o fizer;

VI - Celebrar Termo de Compromisso de Estagio (Anexo I), com ao(a) estagiario(a) e a
Unidade Concedente, indicando as condi¢des de adequacgdo do estagio a proposta



pedagodgica do curso, a modalidade da formagao escolar do(a) estudante, ao horario e
calendario académico;

VIl — Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao do estagio;

VIII - Disponibilizar documentagdo necessaria a efetivagdo do estagio, orientando o
estagiario e Unidade Concedente;

IX — Divulgar este Regulamento junto a comunidade académica do Campus.

Paragrafo unico. Caso a Unidade Concedente possua norma interna estabelecendo
Termo de Compromisso proprio, cabera ao |IF Baiano avaliar as condi¢des estabelecidas
para deferimento ou indeferimento do estagio.

Art. 33. O IF Baiano, em consonancia com o disposto no art. 39, V, deste Regulamento,
podera realizar visitas aleatorias de acompanhamento pedagogico por meio do professor-
orientador, ocasido em que elaborara relatério de visita, em instrumento proprio (Anexos
XV e XVI), das atividades efetivamente desempenhadas pelo estagiario.

Paragrafo unico. Na hipotese de ser verificado o descumprimento pela Unidade
Concedente, cabera ao IF Baiano promover a rescisao do Termo de Compromisso (Anexo
VIIl), na forma da legislacéo e informar em 15 dias ao Orgdo Responsavel do Poder
Executivo e ao Ministério Pubico do Trabalho.

CAPITULO IV
DO
ESTAGIARIO

Art. 34. Compete ao(a) estudante/estagiario(a):

| — Tomar conhecimento deste Regulamento e atender as normas estabelecidas para o
desenvolvimento do estagio;

Il — Participar da elaboragcédo do Plano de Estagio em acordo com o(a) supervisor(a) e
o(a) professor(a)-orientador(a);

[l — Entregar no setor responsavel pelo estagio a documentacgao: Ficha de Avaliagédo do
Supervisor, consolidada ao Termo de Realizacdo de Estagio (Anexo XIV) e Ficha de
Frequéncia de Estagio Supervisionado (Anexo lll), devidamente assinadas, imediatamente
apos a finalizag&o do estagio;

IV — Cumprir as normas da Unidade Concedente;
V — Cumprir as atividades inerentes ao estagio;

VI — Apds conclusao do estagio, entregar o Relatério de Estagio ao setor responsavel
pelo estagio;

VIl — No caso do estagio obrigatério, elaborar e fazer a apresentagao oral do Relatério
de Estagio, quando prevista no PPC;

VIII - Entregar ao término do estagio, no maximo em 120 (cento e vinte) dias, a versao
final do Relatério de Estagio ao setor responsavel pelo estagio, mediante protocolo;

IX — Respeitar as normas da Concedente e as clausulas do Termo de Compromisso;



X — Comunicar e justificar, com antecedéncia, o supervisor da Concedente, bem como o
IF Baiano, das auséncias na atividade de estagio;

XI — Agir com ética e responsabilidade durante todo o periodo de estagio;

Art. 35. Nao se ausentar dos componentes curriculares, nos quais estiver matriculado(a)
em virtude do estagio.

Art. 36. Apresentar o Relatério das Atividades de Estagio (Anexo VI), periodicamente, em
prazo nao superior a 6 (seis) meses para fins de fiscalizagao pelo IF Baiano do cumprimento
do Termo de Compromisso de Estagio (Anexo ).

CAPITULO V
DO PROFESSOR-ORIENTADOR

Art. 37. Quando ndo houver registro de aceite do professor(a) orientador(a), no
requerimento de estagio do aluno, o mesmo sera indicado pela Coordenagao de Curso,
dentre profissionais da area a ser desenvolvida no estagio, que sera o responsavel pelo
acompanhamento e avaliagao das atividades do(a) estudante estagiario(a).

Art. 38. Fica estipulado que a quantidade de alunos orientados por Docente devera ser
distribuida proporcionalmente e de forma equanime, conforme demanda apresentada,
observando a area a ser desenvolvido o estagio, bem como as normas estabelecidas no
Regulamento de Atividade Docente (RAD).

Art. 39. Compete ao(a) professor(a)-orientador(a):

| — Elaborar o plano de atividades de estagio junto com o(a) supervisor(a) e o(a)
estagiario(a);

Il — Acompanhar e avaliar o desempenho do estagiario, por meio de instrumento préprio
(Anexo V) disponibilizado pelo IF Baiano e/ou parte Concedente;

[l — Manter contato com o setor de estagio do IF Baiano, quando necessario;

IV - Corrigir e avaliar o Relatorio Final de Estagio, dentro dos prazos estabelecidos no
artigo 20 deste Regulamento;

V - Fazer visitas a Unidade Concedente, para acompanhamento pedagdgico, durante a
realizagcdo do estagio, quando julgar necessario, registrando em formulario proprio
(Anexos XV e XVI);

VI — Designar docentes para avaliar a apresentacao oral do Relatério do Estagio, quando
prevista no PPC;

VIl — Cabera ao professor(a) orientador(a) atribuir nota ao relatério de estagio, bem
como, realizar a média ponderada das avaliagdes, dos quais resultara a nota final do

estagio.



Paragrafo unico. O docente orientador(a) ou estudante que requerer substituicdo na
orientagdo do estagio, devera formalizar o pedido junto a Coordenacgédo de Curso, via
documento préprio (Anexo XVII), no qual informara o motivo da solicitagdo e o nome do
docente que assumira esta atividade, mediante consulta prévia e aceitacdo do docente
substituto, no caso do Discente nao ter o aceite de outro Docente para substituicao e
mesmo devera registrar no setor responsavel pelo estagio, que encaminhara a solicitagao

para a Coordenacao de curso para analise e deliberagao.

CAPITULO VI
DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 40. Compete a Coordenagéo de Curso:
| — Deferir ou indeferir o estagio curricular;

Il — Solicitar, quando julgar necessario, a avaliagdo da Unidade Concedente quando se

tratar de um novo local de estagio ou reavaliagédo do local;

Il — Indicar professor(a) orientador(a), caso o aluno n&o apresente;

IV — Indicar profissional habilitado para avaliar as instalagdes da parte concedente do

estagio e sua adequagao a formacgéo cultural e profissional do educando.

Paragrafo unico. Nos casos em que o(a) estudante ndo possa cumprir integralmente a
carga horaria do estagio em unico periodo, com a necessidade de interrompé-lo para nao
comprometer o desempenho académico, havera possibilidade do fracionamento do
estagio em periodos, mediante anuéncia do professor(a) orientador(a) e da Coordenagao
de Curso.

) CAPiTULQ VI
DA COORDENACAO DE ESTAGIO OU EQUIVALENTE
Art. 41. Compete a Coordenacéo de Estagio ou equivalente:

| — Promover eventos e agbes com vistas a orientar previamente os alunos sobre o
funcionamento e pratica do estagio;

Il — Identificar e cadastrar as oportunidades de estagios junto as Unidades Concedentes;
[Il — Divulgar as oportunidades de estagio;
IV — Encaminhar as Unidades Concedentes os educandos candidatos ao estagio;

V - Providenciar os demais documentos necessarios para a efetivacao,
acompanhamento e finalizagao do estagio;

VI — Assessorar o educando sempre que necessario;

VII — Celebrar termos de compromisso para fins de estagio;



VIII — Encaminhar o(a) estudante a Unidade Concedente para que a mesma elabore o
plano de estagio em comum acordo com as partes envolvidas;

IX — Assegurar a legalidade dos procedimentos formais de estagio;

X — Manter contato com as Unidades Concedentes durante a vigéncia do convénio, na
busca de novas vagas de estagios e do fortalecimento da parceria IF Baiano —
Concedente;

Xl — Exigir a contratagdo de seguro contra acidentes pessoais para o estagiario, de
acordo com a legislagdo em vigor;

Xl — Encaminhar mensalmente ao fiscal do contrato de seguro a relagdo de alunos
estagiarios;
Xl — Encaminhar ao coordenador de curso/area profissional, a relacdo dos estudantes

em estagio, quando solicitado.

Art. 42. A Coordenacédo de Estagio ou Equivalente mantera arquivos com cépias do
Relatorio de Atividades do Estagio e Relatério de Visita, os quais deverdo ser
apresentados imediatamente por ocasiao de fiscalizagao pelos 6rgaos legitimados.

Art. 43. Enviar para a Secretaria de Registros Académicos (SRA) a Declaragdo de
Concluséao de Estagio (Anexo XX).

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 44. Nos termos da legislagdo vigente, o(a) estagio(a), em qualquer uma de suas
modalidades, nao cria vinculo empregaticio.

Art. 45. Sera permitida renovagao do estagio, desde que tal renovacgéao esteja de acordo
ao estabelecido neste Regulamento, no PPC e no Termo de Compromisso de Estagio.

Art.46. As disposigdes deste Regulamento estendem-se ao(a) estudante estrangeiro(0),
regularmente matriculado(a) no IF Baiano.

Art. 47. E vedada a cobranca de qualquer valor ao/a estagiario(a).

Art. 48. O(a) estudante pode indicar possiveis Unidades Concedentes, para serem
apreciadas pelo setor responsavel pelo estagio em conjunto com a Coordenacdo de
Curso.

Art. 49. O(a) estudante que realizar estagio fora do pais, dentro de programas de
intercambio interinstitucional, obedecera aos procedimentos das instituicdes anfitrias e do
IF Baiano.

Art. 50. Sao partes integrantes deste Regulamento:

O Termo de Compromisso de Estagio (Anexo I), o Requerimento de Estagio (Anexo Il), a
Ficha de Frequéncia do Estagio (Anexo lll), a Ficha de Avaliativa do Supervisor (Anexo
V), a Avaliagdo do Relatorio de Estagio (Anexo V), o Relatorio de Atividades do Estagio
(Anexo VI), a Avaliagao Oral (Anexo VII), a Rescisdo do Termo de Compromisso (Anexo
VIII), a Solicitagdo de Aproveitamento de Carga Horaria de Estagio (Anexo 1X), o Plano de



Atividade de Estagio Curricular (Anexo X), a Declaragdo de Experiéncia Profissional
(Anexo Xl), a Minuta do Manual de Elaboragdo do Relatorio de Estagio (Anexo Xll), o
Formulario de Prorrogacao de Estagio (Anexo Xlll), o Termo de Realizagdo de Estagio
(Anexo XIV), a Avaliagdo da Unidade Concedente (Anexo XV), a Avaliagdo Pedagdgica
da Unidade Concedente (Anexo XVI), o Requerimento para Substituicdo do Orientador
(Anexo XVII), a Ficha de Avaliagdo do Supervisor (Anexo XVIIl), o Termo Aditivo de
Estagio (Anexo XIX) e a Declaragcdo de Conclusao de Estagio (Anexo XX).

Art. 51. Aplica-se ao(a) estagiario(a) de que trata este Regulamento a legislagao
relacionada a saude e seguranga no trabalho, sendo sua implementacdo de
responsabilidade da Unidade Concedente.

Art. 52. Os campi tém até 180 (cento e oitenta) dias corridos apds a data da entrada em
vigéncia desta Resolugdo para adequarem seus sistemas e demais documentos
regulamentadores.

Art. 53. Concluido o periodo de transicdo de 180 (cento e oitenta) dias, fica revogada a
Resolugao /CONSUP n° 02, de 29 de margo de 2016.

Art. 54. Os casos omissos serao resolvidos em conjunto pela Coordenagao de Curso,
Diretoria Académica e Coordenacédo de Ensino do respectivo campus, ndo podendo a
referida resolugao ultrapassar o prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data de
recebimento do pedido pela coordenacgao de curso.

Art.55. Os anexos poderdao ser modificados em conjunto com os representantes dos
setores de estagio dos Campi e da Pro-Reitoria de Ensino (PROEN), mediante a
identificacdo da necessidade de adequagao dos documentos.

Art. 56. Esta Resolugdo entra em vigor em 01 de outubro de 2020, conforme o art. 4° do
Decreto n° 10.139/2019.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — ANEXO |

Que celebram entre si o(a) XXXXXX, com nome Fantasia XXXXXX, o(a) Estudante XXXXXX e
o Instituto Federal Baiano — Campus xxxxxx, para realizagdo de Estagio Supervisionado.
Sujeitando-se os participes as normas da Legislagédo especifica, dos regulamentos e regimentos
de estagio do IF Baiano, Organizacao Didatica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do IF Baiano,
bem como as demais normas legais vigentes pertinentes a matéria, mediante clausulas e
condi¢cdes abaixo estabelecidas.

DADOS DO ALUNO (A) / ESTAGIARIO (A)

Nome:

CPF: E-mail:

Telefone: Celular:
Endere¢co Completo:

Cidade/Estado: CEP:

Curso: Ano/semestre:

Forma de articulagéao: Matricula:

Seguradora/n® Apdlice de Seguro:
Prof. (a) Orientador(a):

Modalidade: Obrigatério () Nao Obrigatorio () Vigéncia do estagio: xx/xx/2020 a xx/xx/2020

Responsavel Legal:
CPF: Contato:

DADOS CONCEDENTE DE ESTAGIO

Razao Social:

Nome Fantasia:

Representante Legal: CPF:

CNPJ ou CPF (no caso de profissional liberal):

Nome (no caso de profissional liberal):

Registro do Conselho Profissional (no caso de profissional liberal):

Endere¢co Completo:

Cidade/Estado: CEP:

Telefone: Celular:
E-mail:

Supervisor(a): Cargo:

Formacgéo Profissional:

Lotado(a) no setor/departamento:

DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO
Instituigao: Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus xxx

C.N.P.J.:

Endere¢o Completo:

Cidade/Estado: CEP:

Telefone: E-mail:

Representante Legal:




MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — ANEXO |
DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Este instrumento tem por objetivo estabelecer as condigdes para a realizagao de estagio
curricular do Estudante e particularizar a relagao juridica especial existente entre o ESTAGIARIO, a CONCEDENTE
e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - O Estagio, definido no Projeto Pedagdgico do Curso, nos termos da Lei n° 11.788/08 e da
Lei n° 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), entendido como ato educativo supervisionado, visa a
complementagdo do ensino e da aprendizagem proporcionando preparagao para o trabalho profissional do
ESTAGIARIO, possibilitando-lhe aperfeicoamento técnico cultural, cientifico e de relacionamento humano, bem como
condigbes de vivenciar e adquirir experiéncia pratica em situagdes reais de trabalho em sua area de atuacéo.

DA VIGENCIA

CLAUSULA TERCEIRA - Durante a vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio as partes deverdo observar:

a) O estudante devera cumprir dentro do periodo estipulado a gexata carga horaria de xx (xxx) horas. exigida
lo Projeto Pedagégi 0 C

b) A jornada de estagio sera compativel com os horarios do Instituto e da Empresa, ndo podendo a mesma
It 6| firi 30 | L

¢) O estaglo relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que néo estao programadas aulas
presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, WWM
projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino, de acordo com o § 1° do art. 10 da Lei n° 11.788/08.

d) Nos casos em que ndo ocorram conflitos com horario escolar do Estagiario(a) a jornada sera estabelecida entre
as partes;

e) Se ainstituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliagao,
a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, para garantir o bom desempenho do(a)
estudante.

CLAUSULA QUARTA — Este Termo de Compromisso de Estagio, podera ser alterado ou
prorrogado, mediante Termo Aditivo, devendo ser observada a legislac&o vigente.
a) A duracao do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de pessoa com deficiéncia;
b) Quando o estagio tiver duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, o estagiario tera direito a periodo de recesso
de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares;
c) O periodo de recesso sera remunerado, nos casos de estagios n&o obrigatério, e sera concedido de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES:

CLAUSULA QUINTA - Cabe ao ESTAGIARIO(A):

a) Zelar pelo cumprimento deste Termo de Compromisso de Estagio;

b) Cumprir as normas de trabalho estabelecidas pela Concedente, com responsabilidade, empenho e atencéo,
especialmente aquelas que resguardam sigilo as informacgdes a que tenha acesso em decorréncia do
estagio;

c) Participar da elaboragédo do Plano de Atividades em acordo com o(a) supervisor(a) e o Professor (a)
Orientador (a);

d) Desempenhar as atividades descritas no Plano de Atividades e informar ao Professor Orientador quando
suas atividades de estagio estiverem em desacordo com o Plano ou com seu curso de formacéo;

e) Procurar o professor-orientador sempre que se fizer necessario;

f) Utilizar os equipamentos de protecdo individual e coletiva;

g) Responder por perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas da Concedente ou das
constantes do presente Termo de Compromisso de Estagio;

Campus XXXXXXX Nucleo de Estagios e Egressos
Endereco xx xxxxx Ramal xxxx



h)
i)
i)
k)

m)

n)

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — ANEXO |

Zelar pelos equipamentos e bens em geral da Concedente;

Entregar uma via do Relatério de estagio curricular obrigatdrio a Concedente, quando esta exigir;
Comunicar e justificar, com antecedéncia, ao supervisor da concedente, bem como ao IF baiano, das
auséncias da atividade de estéagio;

Nao se ausentar dos componentes curriculares, dos quais estiver matriculado (a) em virtude de estégio;

Entregar no setor responsavel pelo estagio do IF Baiano os documentos que comprovem a Realizagao do
Estagio, devidamente preenchidos e assinados por todas as partes, imediatamente apés o término do
estagio;

Entregar no setor responsavel pelo estagio do IF Baiano a versao final do Relatério de estagio curricular
obrigatdrio, no prazo maximo de 120 dias, que se iniciam no dia seguinte do término do estagio;
Apresentar a INSTITUIGAO DE ENSINO, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, relatério de atividades
destinado a esse fim.

CLAUSULA SEXTA — Cabe & CONCEDENTE:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)
i)
)

k)
)

p)

Antes de iniciar o estagio, elaborar em conjunto com o Estagiario(a), o Plano de Atividades, o qual podera ser
modificado a medida que for avaliado progressivamente o desempenho do estudante, desde que haja prévia
comunicagao e anuéncia do Professor Orientador pertencente ao quadro de servidores do IF BAIANO —
Campus XXXXXXX;

Autorizar o inicio do estagio somente apds a assinatura, pelas partes envolvidas, deste TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO e do PLANO DE ATIVIDADES, zelando pelo seu fiel cumprimento;
Proporcionar ao Estagiario(a) instalagdes que possibilitem a realizagcao de atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, compativeis com o plano de atividades e o seu curso;

Proporcionar ao Estagiario(a) condigbes de treinamento pratico e de relacionamento humano;

Proporcionar o acompanhamento, a supervisdo e avaliagdo do estagio;

Verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade do Estagiario(a);

Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do Estagiario(a), para supervisionar o Estagiario(a);

No caso do funcionario possuir experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
Estagiario(a), devera apresentar os documentos comprobatdrios: cépia da carteira de trabalho e/ou declaragao
da empresa, além de outros que o IF Baiano julgar necessario;

Implementar orientagdes relacionadas a legislagdo de saude e seguranga do trabalho no ambiente de estagio,
bem com o fornecimento dos Equipamentos de Protecao Individual (EPI).

Oferecer condigbes para que os Estagiarios(a)s sejam supervisionados pelos professores Orientadores do IF
BAIANO — CAMPUS xxxxx;

Manter a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagcéo de estagio;

Permitir ingresso do professor-orientador ou demais servidores do IF Baiano nas dependéncias da Unidade
Concedente, independentemente de prévio aviso, para avaliar as suas instalagdes, a sua adequagao a
formacao cultural e profissional do educando, bem como para avaliar o desempenho do estudante.

Reduzir a jornada de estagio, pela metade, nos periodos de avaliagdo, conforme informado pelo Estagiario(a);
Entregar ao Estagiario(a), ao final da realizagdo do estédgio, o Formulario de Avaliacdo de Desempenho do
Estagio que contempla os seguintes documentos: frequéncia, avaliagdo da empresa concedente, avaliagdo do
professor-orientador do IF Baiano, devidamente preenchidos e assinados no que couber ao supervisor de
estagio;

Enviar ao IF Baiano, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria
ao estagiario.

O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada, sendo
compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio néo obrigatério.

Campus XXXXXXX Nucleo de Estagios e Egressos
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — ANEXO |

CLAUSULA SETIMA - Cabe ao INSTITUTO FEDERAL BAIANO:

a) Celebrar, assinar e acompanhar Termo de Compromisso de Estagio entre as partes;

b) Avaliar as instalagdes da parte Concedente do estagio, e sua adequagdo a formagao cultural e profissional do
Estagiario(a);

¢) Indicar um professor-orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do Estagiario(a);

d) Proceder as avaliagdes do estagio, através do Professor orientador, com a colaboragdo do respectivo
Supervisor da parte Concedente;

e) Exigir do aluno a apresentagédo periddica, em prazo nio superior a 06 (seis) meses, do Relatério de Atividades;

f) Avaliar a realizagdo do Estagio do estudante por meio de Instrumentos de Avaliagéo;

g) Realizar visitas aleatérias a Unidade Concedente e se constar desvio de finalidade comunicar imediatamente
ao Orgao Responsavel do Poder Executivo e ao Ministério Pubico do Trabalho.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA OITAVA - Conforme Artigo 9°, paragrafo unico, da Lei n°® 11.788/2008, na vigéncia regular do termo de
Compromisso, o Estagiéario estara incluido na cobertura do seguro contra acidentes pessoais pela Unidade Concedente,
no caso de estagio obrigatério a responsabilidade pela contratacdo do seguro podera, alternativamente ser assumida
pelo IF Baiano Campus xxxxxx, desde que haja prévia disponibilidade orgamentaria e financeira.

CLAUSULA NONA - O Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que observadas as
disposicoes da Lei n° 11.788/08 e do presente Termo de Compromisso.

DA RESCISAQ;
CLAUSULA DECIMA- O término do Estagio ocorrera nos seguintes casos:

a) Automaticamente, ao término do periodo previsto para sua realizagéo, ou quando do cumprimento da carga
horaria;

b) Desisténcia do Estagio ou rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio, por decisdo voluntaria de
qualquer dos participes, mediante comunicagao por escrito com antecedéncia de 15 (quinze) dias;

c) Pelo trancamento da matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso na INSTITUIQAO DE ENSINO;

d) Pelo descumprimento das condigdes do presente Termo de Compromisso de Estagio, independente de aviso
prévio;

e) Demais casos n3o listados nesta clausula, deverao ser tratados observando o Regulamento de estagio
curricular da educacgao profissional técnica de nivel médio do IF Baiano.

DAS DISPOSICOES GERAIS;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O estudante ndo podera ultrapassar o prazo maximo de integralizagéo definido nos
Projetos Pedagdgicos dos cursos para finalizar todos os tramites do estagio curricular obrigatério.

a) O curso técnico em XXXXXXXX O prazo Maximo S0 XXXXXX anos.

b) O curso técnico em XXXXXXXX O prazo maximo S80 XXXXXX anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Constitui como parte integrante deste Termo de Compromisso, o plano de
atividades na forma da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Uma vez integralizada a carga horaria total do estagio curricular obrigatério, o
Termo de Compromisso de Estagio passa a vigorar como sendo de natureza nao-obrigatéria, cabendo a Unidade
Concedente o pagamento compulsoério da bolsa, do auxilio-transporte ou de outra forma de contraprestagcao que venha
a ser acordada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — A assinatura no presente Termo de Compromisso, obriga todas as partes a se
submeterem as normas previstas no Regulamento de Estagio do IF baiano.

A INSTITUIGAO DE ENSINO, a CONCEDENTE, e o Estagiario(a), signatarios do presente Termo
de Estagio, de comum acordo com os termos ora ajustados, e sob os efeitos da Lei n°® 11.788/08 e

Campus XXXXXXX Nucleo de Estagios e Egressos
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — ANEXO |

do Regulamento de Estagio Curricular da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio do IF
Baiano, assinam o presente instrumento, em trés vias de igual teor e forma, para que surta seus
efeitos juridicos e legais.

Cidade, / /

RESPONSAVEL LEGAL DIRETOR GERAL

UNIDADE CONCEDENTE CAMPUS xxxxx

ESTAGIARIO (A) RESPONSAVEL LEGAL PELO ESTAGIARIO (PARA MENORES DE 18 ANOS)

Campus XXXXXXXX Nucleo de Estagio e Egresso
Endereco XX xxxxx Ramal xxxx



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

REQUERIMENTO ESTAGIO — ANEXO I

O Instituto Federal Baiano atua na formagéo de profissionais na area técnica. Por meio deste instrumento, solicita-se
oportunidade de estagio para este estudante. Caso tenha interesse em conceder vaga de estagio para o(a) estudante,
faz-se necessario o preenchimento dos dados neste formulario e no plano de Atividades, para posterior elaboragéo do
Termo de Compromisso de Estagio, o qual indicara as responsabilidades das partes envolvidas, conforme previsto na
lei 11.788 de 2008.

Para dirimir quaisquer duvidas, colocamo-nos a disposicao, através dos contatos:

E-mail: nuri@xxxxxxx.ifbaiano.edu.br e (xx) xxxx-xxxx, Ramal xxx.

1°ETAPA: PARA PREENCHIMENTO DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

NOME FANTASIA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ ou CPF (no caso de profissional liberal):

Nome (no caso de profissional liberal):

Registro do Conselho Profissional (no caso de profissional liberal):

ENDEREGCO: N°
BAIRRO CIDADE: CEP:
TELEFONE FIXO: CELULAR:

E-MAIL:

RESPONSAVEL LEGAL (GERENTE/DIRETOR/PROPRIETARIO):

CPF: CARGO:

NOME SUPERVISOR(A) DO ESTAGIO:

FORMAGAO PROFISSIONAL DO SUPERVISOR(A):

(Ex: Técnico Agroindustria, Engenheiro de Alimentos, Nutricionista, etc.)

CONSELHO E NUMERO DE REGISTRO:
(Ex: CREA, CRN n® XXXXXXXXX, etc.):

CARGO:

SETOR/DEPARTAMENTO:

PRINCIPAIS ATIVIDADES / SERVICOS DA EMPRESA:

| INFORMACOES SOBRE O ESTAGIO

« ESTAGIO CURRICULAR: () OBRIGATORIO () NAO OBRIGATORIO

® CARGA HORARIA DIARIA: () 4 HORAS () 6 HORAS
- PERIODO / / a__| /
Alimentacao: () Sim Alojamento: () Sim
() Nao () Nao

Bolsa auxilio: () Sim () Nao R$

* Necessario fornecimento do beneficio, caso estagio Nao Obrigatério (art. 12, lei 11.788/2008)

Auxilio-transporte: () Sim () Ndo R$

* Necessario fornecimento do beneficio, caso estagio Nao Obrigatério (art. 12, lei 11.788/2008)

*Declaro ainda, ter conhecimento da legislagédo, regulamentos e normas pertinentes ao estagio.

, de de

Assinatura e Carimbo do Proprietario ou Responsavel Legal da Empresa/lnstituigcao
. __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Campus XXXXXXXX Nucleo de Estagio e Egresso
Endereco xx xxxxx Ramal xxxx



2° ETAPA- PARA PREENCHIMENTO DO ESTUDANTE (ESTAGIARIO)

NOME:
CPF: DATA DE NASCIMENTO:

RESPONSAVEL LEGAL (Caso menor de idade):

CPF DO RESPONSAVEL: CONTATO:

ENDERECO: N°
BAIRRO CIDADE: CEP:
TELEFONE FIXO: CELULAR:

E-MAIL:

CURSO TECNICO EM xxxxxxxx / NIVEL DE ENSINO: () INTEGRADO () SUBSEQUENTE

SEMESTRE/MODULO/ANO: TURMA: TURNO:

Assinatura do estudante

Responsavel Legal pelo Estagidrio
(para menor de dezoito anos)

3° ETAPA - PARA SER PREENCHIDO PELA SECRETARIA DE REGISTROS ACADEMICOS (SRA)

DADOS DO ESTUDANTE
MATRICULA: PRAZO DE INTEGRALIZACAO:

SITUAGAO: ( ) REGULAR ( )IRREGULAR

MOTIVO:

Assinatura e Carimbo da SRA

4° ETAPA - DECLARACAO DE ACEITE DO ORIENTADOR

Eu,
, professor(a) do IF Baiano — Campus XXX, DECLARO QUE ACEITO
ORIENTARO ESTAGIO CURRICULAR: () OBRIGATORIO §)
NAO-OBRIGATORIO do(a)
estudante , do Curso Técnico em

ciente que essa orientagédo deve

contemplar a elaboragao do plano de atividades (antes do inicio do estagio e possiveis alteragbes

durante o estagio), acompanhamento do estudante durante o estagio realizando visitas ao local de

estagio (quando necessario), orientagdo na producdo e corregédo/avaliagdo do relatério final das
atividades desenvolvidas no decurso do estagio bem como, cumprir as demais atribui¢cdes

mencionadas nos regulamentos e legisla¢des de estagio.

Assinatura do professor-orientador(a)




5° ETAPA - PARA SER PREENCHIDO PELA COORDENACAO DO CURSO
DOCUMENTOS: () PLANO DE ATIVIDADES () REQUERIMENTO DE ESTAGIO

() DEFIRO () INDEFIRO a realizacdo do estagio obrigatério deste aluno, pois 0 mesmo encontra-se em ()

ACORDO () DESACORDO, com os parametros do estagio curricular obrigatério, com as diretrizes
curriculares e normas didaticas deste curso.
MOTIVO:

Data: / / Assinatura e carimbo do Coordenador de Curso

Campus XXXXXXXX Nucleo de Estagio e Egresso
Endereco

xXx xxxxx Ramal xxxx



MINISTERIO DA EDUQA(;AO
Ut SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

CONTROLE DE FREQUENCIA EM ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO — ANEXO |lI

ESTUDANTE ESTAGIARIO(A)
Nome:: Curso: Matricula:

CPF: Semestre: Telefone::

Supervisor(a):

PERIODO CARGA HORARIA SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

/ / MAXIMA Total Companhia: SEGUROS SURA S/A — xxxx
Carga CNPJ/MF: xxxxx
2020 a Diaria Semanal | Horaria Contrato n° xxxxx Apélice n°
/ /2020 xxxx Vigéncia: Xxxx a Xxxx
Segunda a Sexta-Feira | 06 h 30h xxxXh
OBS: N&o devem ser realizados estdgios em feriados e aos sabados e domingos (nestes casos, analisar/observar junto ao

supervisor e docente a importancia para o aprendizado).

HORARIO CARGA ASSINATURA DO
MANHA TARDE HORARIA ATIVIDADE DESENVOLVIDA ™ Fcr o (o

DIA DATA

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Total:

Local: -BA, / /2020

ALUNO (A) ESTAGIARIO (A): Visto do SuperVisor Técnico/ Carimbo
(assinatura)

Campus XXXXXXXX Nucleo de Estagio e Egresso
Endereco XX xxxxx Ramal xxxx



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

(Anexo IV)

FICHA DE AVALIACAO DO SUPERVISOR

CRITERIOS A SEREM AVALIADOS
ASPECTOS NOTAS (0 a10)
1) CONHECIMENTO TEORICO NECESSARIO PARA A EXECUGAO DAS
ATIVIDADES (demonstra ter conhecimentos tedrico no desenvolvimento das
atividades)
2) CAPACIDADE DE DESENVOLVER AS TAREFAS (nZo possui dificuldade em
desenvolver as atividades)
3) CAPACIDADE DE APRENDIZAGEM (executa as atividades conforme foi
orientado)
4) CAPACIDADE DE INICIATIVA (sugere melhorias para a empresa, executa a
melhor forma de desenvolver a atividade e demonstra interesse no
desenvolvimento das atividades, possui iniciativa em resolver problemas)
5) GRAU DE RESPONSABILIDADE (assiduidade, pontualidade, organizagéao, zelo
com o material de trabalho e com a seguranca do local de trabalho)
6) CAPACIDADE DE ORGANIZAGAO: possui rigor, ordem e cuidado na execugéo
das atividades)
7) CAPACIDADE DE CONCENTRAGAO: n3o se mantém distraido no momento
da execugdo das atividades; age com atencgdo durante o estagio)
8) CAPACIDADE DE PRODUTIVIDADE: demonstra qualidade e eficiéncia na
realizagido das tarefas que lhes sdo atribuidas
9) CAPACIDADE DE ASSOCIAGAO TEORIA E PRATICA: capacidade de p6r em
pratica todo o conhecimento tedrico que possui.
10) DISCIPLINA E RESPONSABILIDADE: observancia das normas internas da
empresa ou instituigdo oficial, sigilo e cuidado com o patriménio.
MEDIA (soma das notas, dividindo o resultado por 10)

Cidade-BA, , de de

ESTAGIARIO SUPERVISOR DE ESTAGIO

PROFESSOR ORIENTADOR



INSTITUTO
FEDERAL
Baiano

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

AVALIACAO DE RELATORIO DE ESTAGIO — ANEXO V

ALUNO (A) ESTAGIARIO (A)
Nome: Curso: Matricula:
Data Nascimento: CPF: E-mail: Telefone:
PLANO DE ATIVIDADES
PERIODO CARGA HORARIA
A Companhia:
MAXIMA
/__ /2020 a__/__/2020——— Mot | exPamF:
Diaria | Semanal Contrato n® Apélice n°
Vigéncia:
Segunda a Sexta-Feira | XXXX a8 XXXX
Professor Orientador: SIAPE: Formacao:

Declaro que o Discente Estagiario acima nomeado realizou Estagio Curricular Obrigatério sob minha
orientacdo direta ¢ de acordo com o Plano de Atividades pré-definido, sendo certo que o seu desempenho na
elaboragdo do Relatorio de Atividades se deu de acordo com a seguinte Avaliagiio do Relatério de Estagio:

ITENS PARA AVALIAGAO

Nota (0 — 10)

adotados pelo Campus.

Apresentou dentro dos prazos estipulados as versdes do Relatério, conforme normas e modelos

Compareceu as reunidées marcadas e discutiu academicamente suas atividades de estagio.

Atendeu as orientagdes ou sugestdes apresentadas.

Pesquisou para sustentar/atualizar/alterar suas propostas de execugao do plano de estagio.

Cumpriu suas propostas de execugéo do plano de estagio.

Demonstrou evolugao de suas potencialidades e preparo profissional.

Esta preparado para futura inser¢cao na sua area de estagio.

Total:

PARA USO DA INSTITUICAO DE ENSINO

TOTAL FINAL = Total ~ 7 =

1-De 0,0 a 2,9 = Sem Rendimento
2 - De 3,0 a 5,9 = Regular

3-De 6,0 a8,9=Bom

4 —De 9,0 a 10,0 = Excelente

Conceito Final Obtido Pelo Estagiario:

Local:

-BA,

/

/2020

Campus XXXXXXXXXXX

Endereco com o CEP

PROFESSOR ORIENTADOR:

(assinatura)

Nucleo de Relagoes Institucionais

XX XXXX-Xxxx Ramal xx



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
igrire INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

RELATORIO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO — ANEXO VI

O presente relatorio, entregue em periodicidade n&o superior a 6 (seis) meses, tem por objetivo avaliar o desenvolvimento do Plano de
Atividades que integra o Termo de Compromisso de Estagio. A entrega deste relatério devera ser feita ao setor responsavel por
estagios do Campus XXXXXXX do IF Baiano, devidamente preenchido e assinado pelo Estagiario, pelo Supervisor do Estagio e pelo
Professor Orientador, cumprindo assim o disposto no inciso IV do art. 7° da lei n° 11.788/2008. A entrega deste documento devera
ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir do encerramento das atividades na unidade concedente.

Periodo de referéncia deste relatorio: | 120 a 120
ESTAGIARIO
Nome do Estagiario:
Matricula: Curso: Semestre:
Telefone/Celular: E-mail:

CONCEDENTE DE ESTAGIO

Razao Social ou Profissional Liberal:

Nome do Supervisor do Estagio:

Telefone/Celular do Cargo do E-mail do Supervisor:
Supervisor: supervisor:

MODALIDADE DE ESTAGIO

Obrigatério () Nao obrigatério ( )

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS




AUTOAVALIAGAO DO ESTAGIARIO

1-O presente estagio trouxe contribui¢do a sua formagéao profissional? () Sim () Parcialmente () Nao

2-Justifique a resposta acima quanto:

2.1 — Aplicacao/utilizagéo das teorias aprendidas em aula:

2.2-Coeréncia entre o Plano de Estagio e as técnicas e procedimentos referentes a area:

2.3-Relagao teoria e pratica:

Local: — BA, [ 120

Estagiario(a) Supervisor(a) do Estagiario(a)
(assinatura e carimbo)

Professor(a) Orientador(a)
(assinatura e carimbo)

Campus XXXXXXXXX Nucleo de Relagdes Institucionais
Endereco: XXXXXXXXX,- CEP XXXXX-XXX (XX) XXXX-XXXX Ramal XX



MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

ALUNO (A) ESTAGIARIO (A)

AVALIACAO DE APRESENTACAO ORAL DE ESTAGIO — ANEXO VII

Nome:

Curso:

Matricula:

Data Nascimento: ‘CPF:

E-mail:

Telefone:

PLANO DE ATIVIDADES

PERIODO CARGA HORARIA SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS
MAXIMA Total Companhia:
__ 112020 a//2020 : CNPJ/MF:
MiNIMA o -
Contrato n Apodlice
n° Vigéncia:
Diaria | Semanal
Segunda a Sexta-Feira | xxxx as xxxxx | 06 h 30 h 200 h
Professor Orientador: SIAPE: Formacao:
Professor Banca: SIAPE: Formacao:
ITENS PARA AVALIAGAO MAXIMO OBTIDO

Linguagem clara e adequada. 1,5
Abordagem das ideias fundamentais do contetdo. 1,5
Sequéncia logica e relagao do conteudo como um todo. 1,0
Conteudo com informagdes corretas. 20
Adequacéo do conteudo ao tempo. 1,0
Apresentacgao e postura no desenvolvimento da apresentacdo: dicgao e variagao de 15

estimulos por parte do aluno (a).
Uso adequado dos recursos didaticos. 15
Total: 10,0

PARA USO DA INSTITUIGAO DE ENSINO

TOTAL FINAL =Total = 7 =

1-De 0,0 a 2,9 = Sem Rendimento

2 - De 3,0 a 5,9 = Regular

3-De 6,0 a8,9=Bom

4 — De 9,0 a 10,0 = Excelente

Conceito Final Obtido Pelo Estagiario:

Local:

- BA,

/

/2020

Campus XXXXXXXXXXX
Endereco com o CEP

PROFESSOR BANCA:
(assinatura)

Ntcleo de Relagbes Institucionais
XX XXXX-XXxX Ramal xx




MINISTERIO DA

EDUCAGAO SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA BAIANO

RESCISAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO — ANEXO ViIII

Pelo presente instrumento legal as partes abaixo, resolvem de comum acordo ENCERRAR, de fato e de direito, o
Termo de Compromisso de Estagio firmado pelas partes, tornando-o, a partir desta data, sem nenhum efeito juridico.

ESTUDANTE ESTAGIARIO (A)

Nome: Curso: Matricula:

CPF: E-mail: Telefone:

CONCEDENTE DE ESTAGIO

Nome: Areal/Setor do estagio:

CNPJ: CEP: Fone: E-mail:

INSTITUICAO DE ENSINO

Instituicao: Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Campus XXXX

Representante Legal: XXXXXX - Diretor-Geral
CNPJ: Substituto

(Portaria N° XXXXXX de 24/10/2016, DOU - 25/10/2016)

SOLICITAGAO FEITA PELO(A): ( ) ( )CONCEDENTE (| )IF BAIANO
ESTUDANTE )
DATA DE INICIO DO ESTAGIO: / DATA DO DESLIGAMENTO: /
/
/ OBS: Ultimo dia que realizou o estagio

TOTAL DE HORAS CUMPRIDAS:

MOTIVO DA SOLICITAGAO DO DESLIGAMENTO:

OBS: Hipéteses regulares de desligamento estédo previstas no Regulamento de Estagio Curricular da
Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio.

CLAUSULA PRIMEIRA
A Rescisao passara a ter vigéncia a partir de / /
CLAUSULA SEGUNDA
As obrigagdes firmadas no referido Termo de Compromisso sdo consideradas plenamente cumpridas pelas

partes.
CLAUSULA TERCEIRA

Por ocasiao do desligamento do estagiario, a Unidade Concedente devera entregar o Termo de Realizagao
do Estagio, com a indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, Ficha de Frequéncia e de Avaliagao,
devidamente preenchidas pelo Supervisor de Estagio e Relatério das Atividades.

Campus, / /
RESPONSAVEL LEGAL DIRETOR GERAL
UNIDADE CONCEDENTE CAMPUS XXXXX
ESTAGIARIO (A) ~ RESPONSAVEL LEGAL PELO ESTAGIARIO
(PARA MENORES DE 18 ANOS)
Ciente:

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) SUPERVISOR(A) DE ESTAGIO
IFBAIANO CAMPUS XXXXXXXXXX UNIDADE CONCEDENTE

. __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Campus XXXXXXXXX Nucleo de Relagdes Institucionais

Endereco com CEP XXXXX-XXX (XX) XXXX-XXXX Ramal XX



MINISTERIO DA

EDUCAGAO SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA BAIANO

REQUERIMENTO PARA APROVEITAMENTO DE CARGA HORARIA COMO
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO — ANEXO XIX

INSTITUTO
FEDERAL
Baiano

e O estudante devera solicitar no Setor de Estagio, por ocasiao da matricula no curso, para estudantes ingressantes no

IF Baiano, ou no prazo estabelecido no Calendario Académico.
* Sera permitida a redugdo da carga horaria total do estagio obrigatério, em conformidade com o PPC.
*A coordenagdo pode requerer outros documentos que julgue necessarios.

ESTUDANTE
Eu, ,Portador do RG:
CPF.__, estudante regularmente
matriculado no Curso Técnico em , ha modalidade ,
Semestre/ano , h2 de matricula no Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, Campus.., venho requerer, por meio deste, o aproveitamento de carga horaria,
para efeito de Estadgio Curricular Obrigatério, em virtude de exercer na Instituicdo/Empresa

, na funcdo de

as atividades correlatas ao curso, conforme documentagdo em anexa

na condigdo de:
() EMPREGADO () AUTONOMO () EMPRESARIO
() SERVIDOR () MONITORIA VOLUNTARIA NA AREA DE FORMACAO
() BOLSISTA OU VOLUNTARIO(A) DE PROGRAMAS DE INCENTIVO A EXTENSAO, PESQUISA CIENTIFICA E
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
XXXXXXXXXX/Ba, de de

Assinatura do Estudante Requerente
PARECER
PARECER: () DEFIRO () INDEFIRO O APROVEITAMENTO DE ()% DA CARGA HORARIA TOTAL DA ATIVIDADE

COMPROVADA PARA EFEITOS DE REALIZAGAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO.
OBSERVAGOES:

Assinatura por extenso do Coordenador do Curso ou Carimbo/Rubrica

ANEXOS: Apresentar a seguinte documentagdo, equivalente a condigdo em que se enquadrar:

a. se empregado(a): apresentar cdpia (1 via) da carteira de trabalho (Cdpia da pagina com foto, da pagina com a qualificagdo civil, dados pessoais e da pagina que
consta o contrato de trabalho com a Empresa citada) e descri¢do, por parte de seu chefe imediato, das atividades desenvolvidas, que devem ter relagéo direta com o
perfil do egresso.

b. se auténomo(a): comprovante de seu registro na Prefeitura Municipal; comprovante de recolhimento do Imposto sobre Servigos — ISS, correspondente ao més da
entrada do requerimento; carné de contribuigdo ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS; e autodeclaragdo das atividades que executa, que devem ter relagdo
direta com o perfil do(a) egresso(a);

c. se empresario(a): copia do Contrato Social da empresa ou equivalente; autodeclaragdo das atividades que executa; e documentos comprobatérios de servigos
prestados, que devem ter relagdo direta com o perfil do(a) egresso(a);

d. monitoria voluntaria: declaragdo emitida pela entidade de fomento atestando esta condigdo e sua relagdo com a formagdo do(a) discente;

e. se bolsista, ou voluntério(a) de programas de incentivo a extensdo, pesquisa cientifica e desenvolvimento tecnoldgico: Declaragdo emitida pela entidade de
fomento atestando esta condigdo e sua relagdo com a formacgdo do (a) discente. No caso de atividade de extens do no Campus, declaragdo do professor (a) orientador (a)
do cumprimento das atividades de estagio.

f. se servidor(a): apresentar edital de concurso e atestado que assegure o desenvolvimento de atividades em sua area de formagdo e em conformidade com o perfil

do(a) egresso(a).

g. sesolicitar aproveitamento de carga hordria de estagio realizado na modalidade n&o obrigatdrio para modalidade obrigatdrio, apresentar declaragdo emitida pela

empresa das principais atividades desenvolvidas, plano de atividades, termo de compromisso, avaliagdo do supervisor, frequéncia e termo de realizagdo do estégio.

Campus XXXXXXX Ntcleo de Estagios e Egressos
Endereco xx xxxxx Ramal xxxx



i MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO CURRICULAR — ANEXO X

ESTUDANTE ESTAGIARIO (A)

Nome: Matricula:
Curso: Carga Horaria Total:
Professor(a) Orientador(a): Semestre:

CONCEDENTE DE ESTAGIO

Instituicio/Empresa:

Nome do(a) Supervisor(a):

Formacio Profissional / Experiéncia do Supervisor(a):

ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE ATIVIDADES

e As atividades descritas devem estar compativeis com o curso do estudante, prevendo o rodizio e o aumento da
complexidade das tarefas;

e As atividades devem estar suficientemente detalhadas para que a coordenagao do curso possa avaliar a abrangéncia do
estagio e o atendimento ao objetivo estabelecido para o mesmo;

e Todos os campos do plano devem ser preenchidos e ao final assinado por todas as partes envolvidas(Estudante, Professor
Orientador e Supervisor);

e O supervisor da empresa deve pertencer ao quadro de funcionarios da Unidade Concedente, com formagao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

Obijetivo(s) a ser(em) alcancado(s):

Descricao das atividades a serem desenvolvidas no estagio:




O presente Plano de atividades constitui parte integrante ao Termo de Compromisso de Estagio, na forma

da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, sendo assinado pelas partes a seguir indicadas.

SUPERVISOR(A) DE ESTAGIO PROFESSOR ORIENTADOR(A)
UNIDADE CONCEDENTE CAMPUS xxxx
ESTAGIARIO (A) RESPONSAVEL LEGAL PELO ESTAGIARIO

Campus XXXXXXX Nucleo de Estagios e Egressos
Endereco



i MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

DECLARAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL — ANEXO XI

Para preenchimento do(a) supervisor(a) da Empresa

Eu, ,CPF: Declaro para
os devidos fins, possuir experiéncia na area , atuando no
cargo de , ha
,desempenhando as
seguintes atividades

,desta forma comprovo a experiéncia profissional necessaria a fungéo de Supervisor de Estagio

Curricular () obrigatorio ( ) ndo-obrigatorio.

OBS: Caso possua, anexar documentacdo comprobatoéria (ex: carteira de trabalho (pagina inicial e xxxx), cursos, ou

outros que comprovem a realizagcao das atividades).
OBS: Em conformidade com a Lei 11.788/2008, no “Art. 19 — Compete a Concedente: | — indicar um supervisor de

estagio que seja funcionario de seu quadro de pessoal, com formacgao na area ou experiéncia profissional”.

Cidade, / /

SUPERVISOR(A) DE ESTAGIO

REPRESENTANTE DA UNIDADE CONCEDENTE

I E—E—————————————————————————————————————————————
Campus XXXXXXXX Nucleo de Estagio e Egresso
Endereco xx xxxxx Ramal xxxx
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APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - IF Baiano Campus XXXXX
oferta cursos da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio que preveem, em seus Projetos
Pedagogicos de Curso (PPC), a realizacdo da atividade educativa estagio, seja ele obrigatério ou nao-
obrigatdrio. Um dos requisitos para que a(o) estudante obtenha a aprovagdo neste componente curricular
¢ a elaboracdo de relatorio de estagio, na forma escrita ou oral', utilizando a abordagem descritivo-
expositiva das atividades observadas e desenvolvidas durante o periodo de estagio supervisionado.

Para nortear a elaboracdo do relatdrio de estagio realizado pelo(a) estudante, apresenta-se este
manual para os cursos técnicos do IF Baiano Campus XXXXX, objetivando reunir alguns recursos
didatico-pedagogicos que atendam as realidades dos cursos, dada a relevancia dos aspectos normativos
para a elaboracdo do estagio por parte dos(a) estudante em todo seu percurso académico.

Ao levar em consideragdo os recursos didatico-pedagogicos e os elementos estruturais de um
relatério, bem como, a necessidade do(a) estudante produzir um documento académico no qual relate
suas vivéncias e contextualize os conhecimentos adquiridos durante a realizacao do estagio curricular
reuniram-se, neste manual, as informacgdes basilares a estruturagdo, elaboragdo e apresentacao de um
relatorio de estdgio. Este manual, em adi¢do, baseia-se nos requisitos da Associacdo Brasileira de

Normas Técnicas (ABNT), facilitando o uso de suas regras.

L De acordo com a Lei n°9.394 de 20/12/1996, em seus art. 4 e 59, aos estudantes com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo os sistemas de ensino assegurardo a
oferta gratuita do Atendimento Educacional Especializado (AEE), transversal a todos os niveis, etapas e
modalidades; “curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao especificos, para atender as suas
necessidades” e, ainda “Educac¢@o Especial para o trabalho, visando a sua efetiva integra¢@o na vida em sociedade,
inclusive condi¢des adequadas para os que ndo revelarem capacidade de inser¢ao no trabalho competitivo”. Deste
modo, quando necessario, deverdo ser realizadas adaptagdes de pequeno e grande porte para estes estudantes com
o apoio do profissional de AEE. Além disso, o Decreto n® 5.626 de 22/12/2005 que regulamenta a Lei n°® 10.436,
de 24/04/2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e o art. 18 da Lei n°® 10.098, de 19/12/2000
— prevé em seu Art. 14 que as instituicdes federais de ensino devem garantir, obrigatoriamente, as pessoas surdas,
o AEE. O inciso VII deste artigo estabelece que estas instituicdes devem “desenvolver e adotar mecanismos
alternativos para a avaliacdo de conhecimentos expressos em Libras, desde que devidamente registrados em video
ou em outros meios eletronicos e tecnologicos.” O Decreto n° 5.626/2005 fundamenta a possibilidade de que o
relatorio de estagio, nos casos de estudantes surdos, seja produzido oralmente e registrado em video.
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1 CONCEITUAGAO

A Norma Brasileira 10719 — NBR 10719 (2015), da Associacéo Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT), define que o relatdrio técnico e/ou cientifico
€ o “documento que descreve formalmente o progresso ou resultado de
pesquisa cientifica e/ou técnica”. Dessa forma, o relatério explicita o
desenvolvimento de uma acdo e pode tratar de experiéncias
desenvolvidas em aulas praticas, visitas técnicas ou sequéncias de
atividades realizadas em empresas, esta ultima podendo ser apresentada

como culminancia do estagio curricular obrigatorio.
Nesse sentido, o relatorio de estagio € um tipo de documento que descreve a localidade de
realizacdo das atividades do(a) estagiario(a), informa o periodo de tempo de sua realizacdo, bem como

podem ser incluidas as analises, observagoes e sugestoes referentes ao estagio.

2 ESTRUTURA DO RELATORIO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Ha elementos indispensaveis para o relatorio: os pré-textuais, os textuais e os pos-textuais.
2.1 Elementos pré-textuais
Sao elementos que antecedem o corpo (desenvolvimento) do texto.

4. Capa. A capa contém a identificagdo da institui¢do, do curso, do(a) estudante, do tipo de
atividade desenvolvida (relatdrio de estagio supervisionado), localidade e data (ano) (Apéndice A).

5. Folha de rosto. E o que identifica a natureza do documento. Nela devem constar a identificagio
do(a) estudante, tipo de atividade desenvolvida (relatorio de estagio supervisionado), breve descri¢ao do
relatorio contemplando o objetivo e nome do(a) orientador(a), localidade e data (ano) (Apéndice B).

6. Folha de Aprovacao. Nesta folha sera langado posteriormente o resultado. Deve conter a nota
do relatorio e o visto do(a) professor(a)-orientador(a) do IF Baiano (Apéndice C).

7. Agradecimentos (opcional). Devem ser objetivos, dirigidos a uma pessoa ou mais, a instituicao
de ensino e/ou a empresa.

Nota: Os agradecimentos, quando separados da introdu¢do, podem vir em primeira pessoa do singular
nessa parte do relatorio.

*+ Lista de simbolos, de siglas ou de abreviaturas (opcional). Esses itens devem ser seguidos do
significado correspondente por extenso e apresentados em ordem alfabética, antes do sumario, em folha
a parte.

Nota: A lista ¢ dispensavel quando tiver quantidade de itens inferior a cinco.
1. Listas de ilustracoes e de tabelas (opcional). As ilustragdes e tabelas devem estar na ordem em

que aparecem no corpo do relatorio, indicando-se a pagina correspondente. De acordo com a NBR 10719



(2015), recomenda-se fazer listas distintas para tabelas e para figuras (desenhos, fotografias, graficos,
mapas, quadros) (Apéndices D e E).

2. Sumario. E a relagdo dos assuntos abordados no relatorio, subdivididos em se¢des seguidas das
paginas correspondentes (Apéndice F). O sumadrio apresenta, para cada assunto:
a) o indicativo numérico, quando houver (nimero arabico);
b) o titulo do capitulo ou secdo, com o mesmo tipo e tamanho de fonte (letra) usado no texto;
¢) o nimero da pagina inicial do capitulo/se¢do ligado ao titulo por linha pontilhada.

Desta forma, os elementos pos-textuais do relatdrio — referéncias, apéndices e anexos — aparecem

no sumario, alinhados a esquerda, sem indicacdo numérica de paginas.

3 ELEMENTOS TEXTUAIS

De acordo com a NBR 10719 (2015), no corpo do texto, apresentam-se a introducdo, a
metodologia, os procedimentos experimentais, os resultados, as conclusdes e as recomendagdes. O
relatorio de estagio do IF Baiano, Campus XXXXX, sera composto por introducdo, historico da
empresa/institui¢ao, desenvolvimento e conclusdo, procurando contemplar os itens recomendados pela
ABNT.

* Introducdo. E a parte inicial do relatorio e apresenta ao leitor, além da contextualizagio e
justificativa do tema, os objetivos, as experiéncias desenvolvidas (quais, onde e quando), a finalidade e
a relacdo teoria e pratica. Se houver alguma sigla, dado, abreviatura, simbolo, ¢ essencial esclarecer no
corpo do texto introdutorio o seu significado, bem como sao permitidos agradecimentos breves.

* A Empresa/Instituicao. Apresenta-se um breve historico da empresa ou da institui¢do em que
foi realizado o estagio.

* Desenvolvimento. E a parte que expde e descreve a experiéncia do(a) estagiario(a). A execugio
do estagio precisa estar detalhada: as observagdes, o passo a passo das tarefas, os procedimentos das
atividades desenvolvidas, as ferramentas, os equipamentos de prote¢ado individual (EPI’s), os problemas,
as solugdes e as possiveis melhorias devem ser apresentadas com acuidade. Os materiais, métodos e
discussao compdem entdo essa parte do relatorio, podendo configurar-se em subtopicos da escrita. Neste
item, portanto, podem ser descritas as atividades realizadas durante o estidgio (Apéndice H). No
desenvolvimento, apresentam-se essas atividades em tabela, item obrigatorio (Apéndice I), que deve ser
contextualizado no capitulo, interligado ao texto. Na tabela, também devem estar previstos os EPI’s. Os
apéndices, os anexos, assim como as tabelas e as ilustracdes, devem ser citados no desenvolvimento do
texto e a sua sequéncia numeral ou alfabética deve respeitar a ordem de citagdo. Se a mesma atividade
foi desenvolvida mais de uma vez, o relato deve se ater a uma situagao, exceto se ocorreram situagdes-
problema.

*  Conclusdo. E a parte que finda o texto e deve estar relacionado com a introdugio e o
desenvolvimento, pois o tema e os objetivos devem ser retomados. Na conclusdo apresentam-se as

consideragdes, resultados, dificuldades e superagdes diante do tema e dos objetivos do relatorio. E



possivel haver recomendacdes opinativas para melhorar o curso, algum componente curricular

relacionado ao campo de estdgio, entre outras questdes.

4 ELEMENTOS POS-TEXTUAIS

1) Referéncias. As referéncias estdo na parte final do relatério e trazem a
relagado de obras utilizadas efetivamente no corpo do texto, bem como os
documentos citados, tais como trabalhos de conclusdo de curso,
dissertacdes, teses, relatorios, livros, artigos cientificos, legislagdes, entre
outros. Elas devem estar alinhadas ao texto, em ordem alfabética, de

acordo com as normas vigentes da NBR 6023 (2018).
Exemplo:
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. rev. e atual. Sao Paulo:
Cortez, 2016. 317 p.

1) Apéndices e anexos. Segundo a NBR 14724 (2011), os apéndices se referem aos elementos
elaborados e desenvolvidos pelo proprio autor. J& os anexos nao sao elaborados pelo autor. Sua paginagao
deve seguir apos o texto. Quando ndo ha espago para a identificagcdo (letra e titulacdo) ¢ necessario
acrescentar uma folha antecedendo o apéndice/anexo com esses dados centralizados. Podem ser
apéndices e/ou anexos: graficos, plantas, rascunho (croqui), fluxograma, organograma, figuras, tabelas,
calculos, dentre outros. Todo relatorio de estagio devera seguir a ordem estabelecida neste manual, como

evidenciado na Figura 1.



Figura 1: Estrutura do relatério de estdgio obrigatorio
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Ob = Obrigatorio

5 REDAGAO E LINGUAGEM

Na redacao do relatorio de estagio, ¢ importante utilizar uma linguagem coesa, coerente, concisa
e de acordo com a norma culta da Lingua Portuguesa, atentando ao grau de formalidade, bem como a
correcao do texto. Nao se pode esquecer da linguagem técnica, propria a area de atuagao.

A linguagem deve ser impessoal, utilizando verbos conjugados na 3* (terceira) pessoa do singular
ou plural. Essa estratégia de impessoalidade € obtida pelo uso da voz passiva analitica ou sintética e ¢
empregada ainda pela indeterminagao do sujeito:

Exemplos:

1) Considera-se que o estudo ¢ fundamental para o crescimento pessoal.

2) Percebia-se que a cada momento os assuntos ficavam mais complexos.

3) No decorrer do estagio, foram tracadas metas, objetivos que se firmaram gradativamente.

Pode-se utilizar a conjugacao do verbo na 1 pessoa do plural, tais como “executamos”,
“realizamos”, “desenvolvemos”, dentre outros, contanto que ndo comprometa a objetividade textual.
Assim, ndo pode haver mudanga de pessoas do discurso no corpo do texto.

Nota: O termo etc (etcétera) ndo deve ser usado ao fim de uma enumeracao, ja que isso nada acrescenta

ao texto.



As alineas ou subalineas devem ser iniciadas por substantivos ou verbos, mantendo-se essa opcao
ao longo do texto. As abreviaturas, na primeira vez em que aparecem no texto, devem se citadas por
extenso, devendo a forma abreviada aparecerem seguida, entre parénteses.

Exemplo: Unidade de Terapia Intensiva (UTTI).
Os nuimeros que, por necessidade, iniciarem frases, devem ser escritos por extenso. Quanto aos
demais, escrevem-se por extenso os que antecedem o numeral dez. As unidades padronizadas de pesos

e medidas, se citadas isoladamente, devem aparecer por extenso (grama, metro, dentre outros).

6 ORIENTAGOES GERAIS

Quando o estagio curricular obrigatério for desenvolvido em mais de uma empresa ou institui¢ao,
¢ importante montar um unico relatdrio. As atividades observadas e desenvolvidas serdo descritas, cada
uma, logo apods o historico da empresa correspondente. Desta forma: empresa 1; atividades desenvolvidas
1; empresa 2; atividades desenvolvidas 2 (Apéndice G). O historico de cada empresa correspondera a
um capitulo assim como as atividades desenvolvidas.

Nota: Se for necessario que as atividades de estdgio ocorram em mais de uma empresa, deverd ser

observado o regulamento interno do IF Baiano Campus XXXXX.

7 FORMATAGAO

O relatério deve ser digitado com espagamento 1,5 entre linhas, espagamento antes e depois Opt,
com fonte tamanho 12, Arial ou Times New Roman e o alinhamento do texto deve ser justificado. As
margens superior e esquerda deverdo ter 3 cm, enquanto que a inferior e a direita, 2 cm. Inicia-se o
paragrafo recuando-se 2 cm na primeira linha, porém, aceita-se inicid-lo a margem esquerda, desde que
haja um espago entre um paragrafo e outro.

a) Enumeracio de Sec¢des. Os capitulos sio chamados de secdes primarias, suas subdivisoes

sao chamadas de secdes secundarias, as subdivisoes dessas sao chamadas de terciarias e,

assim, sucessivamente, estendendo-se até a secdo quinaria. Cada uma dessas secoes recebe

um nimero ou grupo numérico indicativo que permite a sua localizaciao no texto de acordo
com 0 sumario.

Exemplos:

1 (SECAO PRIMARIA)

1.1 (Secao Secundaria)

1.1.1 (Segao Terciaria)

1.1.2 (Segao Terciaria)

2. (SECAO PRIMARIA)

2.1. (Secao Secundaria)

2.1.1 (Se¢ao Terciaria)



Notas:
a) os numeros sao separados com ponto desde a se¢do secundaria; porém, separa-se o indicativo
numérico do titulo ou subtitulo apenas com um espaco;
b) os pontos ndo sdo pronunciados na leitura oral; 1&-se, por exemplo, dois um e ndo dois ponto um;
¢) a indicagdo numérica deve estar rente a margem esquerda.
a) Alineas. Caso seja necessario enumerar itens dentro de uma secio, utiliza-se alineas. Elas
devem ser:
a) inseridas de forma alfabética por letras minusculas, seguidas de parénteses;
b) ajustadas em relagdo a margem esquerda, com espaco semelhante ao de paragrafo;
¢) introduzidas com letra mintscula e terminadas por ponto e virgula, sendo a ultima com ponto;
d) divididas em subalineas, se necessario, sendo:
— introduzidas com hifen sob a primeira letra do texto da alinea;
— encerradas com ponto e virgula; sendo a tltima com ponto se nao houver mais alineas;
— encerradas com virgula quando anteriores as subalineas.
Nota: Se a alinea e/ou subalinea estiverem em mais de uma linha, as linhas consecutivas do texto se
iniciam abaixo da primeira letra da propria alinea ou subalinea.

1 Numeracao de paginas. A numeragdo das paginas deve comegar na introdugdo, sempre no
canto superior direito, porém ela deve ser contada a partir da folha de rosto.

2 Tabelas, figuras e quadros. As tabelas e ilustracdes sdo colocadas em sequéncias e em listas
distintas caso o seu numero seja superior a cinco elementos. E importante lembrar que a legenda é
posicionada acima da ilustracdo apds a palavra FIGURA ou TABELA (especificando a ilustracao
utilizada). Além disso, a apari¢ao das figuras em um texto ¢ numerada.

Exemplo:

Tabela 1 — Unidades do SI de Base e Grandezas Relacionadas

Comprimento Metro m
Massa Quilograma kg
Tempo Segundo S
Corrente Elétrica Ampere a
Temperatura Kelvim K
Termodinamica
Quantidade de matéria Mol mol

Fonte: ROCHA FILHO (1988).



Nota: Nas figuras e tabelas, deve haver referéncia a fonte, caso nao sejam de propria autoria. Se for de
autoria do(a) estagiario(a) mencionar esta informagdo a fonte.
a) Citacao E a retirada de um trecho de outras fontes (autores), as quais servem para
fundamentar determinado conteudo abordado, podendo ser direta ou indireta. Se o trecho
for retirado na integra, literalmente, ¢ chamado de citacdo direta. As citacoes diretas podem
ser de até trés linhas ou mais de trés linhas. A citacdo direta de até trés linhas pode ser
inserida no paragrafo do texto, entre aspas, indicando-se o sobrenome do autor em letras
maiusculas, a data da publicacio e pagina entre parénteses. Ou ainda no paragrafo do texto,
com a utilizacio dos parénteses apenas para a data de publicacio e a pagina, assim apenas
a primeira letra do sobrenome do autor ficara em maiuisculo.
Exemplos:
1) Sobre o uso de sindnimos, atente-se que “o uso de um sindnimo como substituto de uma palavra
anteriormente presente mantém a continuidade do tema do texto ou do topico do pardgrafo”
(ANTUNES, 2005, p.100).
2) Segundo Antunes (2005, p. 100), “o uso de um sinénimo como substituto de uma palavra
anteriormente presente mantém a continuidade do tema do texto ou do topico do paragrafo™.

A citagdo direta com mais de trés linhas devera aparecer em paragrafo distinto, separado do
anterior com recuo de 4 cm da margem esquerda, sem aspas, apresentando-se em letra menor (tamanho
10), em espagamento simples, seguida da indicag¢do da fonte:

Exemplo:

Dificuldades a parte, o uso de um sinénimo como substituto de uma palavra anteriormente presente
mantém a continuidade do tema do texto ou do topico do paragrafo, exatamente porque possibilita
a formacdo de uma cadeia, de um fio em sequéncia. Além deste efeito coesivo, a substituigdo de
uma palavra por outra tem repercussdes no carater informativo e na forga persuasiva do texto
(ANTUNES, 2005, p.100).

Nota: Se o texto original ja apresentar aspas duplas, as mesmas deverdo ser substituidas por aspas
simples.

Exemplo:

Segundo Antunes (1988, p. 30), ‘o Brasil, muito embora tenha sido pioneiro na adog¢ao do sistema
métrico, ainda hoje convive, na pratica, com dois sistemas de unidades: o legal SI e o sistema
consuetudinario americano/Inglés’.

As citagdes indiretas, por outro lado, aparecem como parafrases, sem aspas, pois nao sao a
transcricdo na integra, literal, da escrita/fala do(s) autor(es). Nesse caso, assim como no outro, €
necessario indicar a fonte das informagdes, no entanto, a indicagdo da pagina ¢ opcional.

Exemplos:
1) De acordo com Mattar (1996), a pesquisa bibliografica ¢ apropriada para os primeiros estagios da
investigacdo quando a familiaridade, o conhecimento e a compreensdo do fendmeno por parte do

pesquisador sao geralmente pouco ou inexistentes.



2) Os estudos exploratérios tém como principal caracteristica a informalidade, a flexibilidade e a
criatividade, e neles procura-se obter um primeiro contato com a situacao a ser pesquisada (SAMARA;
BARROS, 2002).

Nota: No caso de citagdo de citagdo, utiliza-se a expressao apud (citado por).

Exemplos:

1) “A palavra ludico vem do latim “ludus” e significa brincar” (COSTA 2005, apud RAU, 2007, p.32)
2) Para Antunes (2005) apud Marcushi (2001), a industria da informagao ndo elabora conhecimento de

forma isolada.
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APENDICE D (Exemplo de Lista de Tabelas)

LISTA DE TABELAS

TABELA 1 (Escrever da mesma forma que aparece no corpo do texto)
TABELA 2 (Escrever da mesma forma que aparece no corpo do texto)

TABELA 3 (Escrever da mesma forma que aparece no corpo do texto)

TABELA 4 (Escrever da mesma forma que aparece no corpo do texto)

TABELA 5 (Escrever da mesma forma que aparece no corpo do texto)

TABELA 6 (Escrever da mesma forma que aparece no corpo do texto)

TABELA 7 (Escrever da mesma forma que aparece no corpo do texto)
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APENDICE E (Exemplo de Lista de llustracoes)

LISTA DE ILUSTRACOES
TIUSEIAGAO 1. .ttt ittt e et e e e aa e e e bae e e bb e e eabaeeebaeeeasaeesasaeensseeennssens P
TIUSETAGAO 2. . ettt ettt e e et e e e e e tae e e e eetbaeeeeeeasaaeeeeesaseeeeentseeeeeassaeeeanns P
TIUSETAGAO 3...eeiin ettt et e ettt e e et e e e e etae e e e eeataeeeeeasaeeeeetseeeeeasssseeeesraeeeeanns P
TIUSEITACAO ... e ettt e e e e e e e e e et e e e e e eaaa e e e e e tae e e e eeaaaeeeeanraeans P
TIUSEITAGAO 5.ttt e e et e et e e e tr e e e e e aaa e e e e e areeaeessaaeeeennnaeeeennnneaeens P
TTUSTIAGAO B..veeeeereeeiieeeeii e et e et et e et e et e et e e e raa e e e e taeesaaeeeaseeesaaaeesabeeeeaseeensseeensseeennnens P
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APENDICE F (Exemplo de Sumario)

SUMARIO
1. INTRODUCAO DO RELATORIO........oeererrerresressessessessessssssssssssessessessessessessessasssssssesse P
2. HISTORICO DA EMPRESA (OBJETO DO RELATORIO)........cooveeverrerrerressessessenne P
3. OBSERVACAQ DA EMPRESA.....cuucuiuimnimnsississssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses P
R0 TR 5 7T 1 P
3.2. Manutencio dos eqUIPAMENTOS....cccceeerreressrrcssrncsssrecsssresssssesssssesssssossssrosssssssssssssssssssens P
3.3. Organizacio empresarial.......e. v P
3.4. Procedimentos fUNCIONAIS.....ccccveeeiiseeeiisueeiinnissneeisnnessnecsssnecsssnecsssescsssssssssnsssssasssssssssses P
3.5. Equipamentos e medidas de SegUIanca..........cceeevverecsseressssnesssnessssrcssssscssssssssssssssssons P
4. TECNICAS ATUALIZADAS NA PRATICA DE AGROINDUSTRIA.......ccocerseunnee. P
5. INTERVENCAO ANALITICA-REFLEXIV A.....uovovveuersressessessessessessessessessesssssssssses P
6.CONCLUSAOQ......outrtiiititrtiisssssssssssssssstasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss P
REFERENCIAS...cu.ciiiininsssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss P
APENDICES. oo ciminniussinssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss p
APENDICE A (Esquema Organizacional da €MPIesa) ceveeeeerseeerseeeesnneersnerssnnersnnsmmses P
ANEXOS..uiiitnctiitinntintinaisstissessssissstssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssns
ANEXO A (Esquema de alinhamento entres 0S SELOTES) wieereessrcsssesssssssssssssessasssssssssssssssssssssassse P
ANEXO B (Instrugdes de atividades especificas) PRI o
ANEXO C (Orientagdes do supervisor em forma de iMagens) cueeeeseessssssssessasssssssssssssssssssessasssns P
ANEXO D (quadro geral das atividades em forma de esquema estratégiCo) ceeeeessesserssseessescsnses P

ANEXO E (Amostragem pratica dos servigos desenvolvidoSs) eceeeeseeseessecssrcsesssecssecessaecsseesnees P
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APENDICE G (Exemplo de Sumario de Estagio em Duas Empresas)

SUMARIO
L. INTRODUGAO . c...cucuiuncnncisnsisssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss P
2. NOME DA EMPRESA L..cuuiiniiirensrnensnnnsnnnsecsssecssnsssacsssessssesssssssssssssssssessssessssssssssssasssses P
3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA EMPRESA l.......iinvrnsniisenssnecssencssessnnns P
3.1. ObServacao da eMPIeSa......eeccccccsserccssssrecsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssass P
3.2. Tabela das AtIVIAAdesS.....ccecevviininniinisencisisnninssnrcsssncsssicssssncssssscsssssssssssssssssssssseses P
3.3 HIGICIIC ueciueeeettitincnennnennensnnessnessanesssesssnesssessssssssnsssasssssssssassssesssnssssssssassssessanssassns P
3.4. Equipamentos e medidas de SEGUIaNCa.......ccocverrersrsrnrecssssansecssssssnesssssssssssssssssssans P
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APENDICE H (Exemplo de Descrigdo de Atividades)

ESTAGIO EM LATICINIO

DESCRICAO DE ATIVIDADES

Durante o periodo de estagio, foi feito o acompanhamento da recepgdo da matéria-prima e analises fisico-
quimicas, padronizagao, pasteurizagao, processamento de queijos, iogurte € manteiga, implantagao de boas praticas
de fabricacdo. Tais atividades serdao descritas abaixo.

Descrever todas as atividades, desempenhadas no estdgio como, por exemplo, o processamento de manteiga:

PROCESSAMENTO DE MANTEIGA

Periodo: De 09 a 13 de outubro de 2017.

De acordo com (BRASIL, 1996), manteiga pode ser definida como “produto gorduroso obtido
exclusivamente pela batecdo e malaxagem (amassamento) com ou sem modificagdo bioldgica do creme
pasteurizado, derivado exclusivamente do leite de vaca, por processos tecnologicamente adequados.”

A matéria-prima para confec¢ao da manteiga € o creme obtido na operagao de desnate do leite, este creme
¢ transferido para o tacho de parede dupla, pasteurizado a 80°C por 30 minutos seguido de resfriamento até a
temperatura de 6°C, sendo mantido a esta temperatura por 2 horas até o inicio da bate¢do. Com o auxilio de uma
pa tipo ancora, acoplada ao tacho, iniciava-se a bate¢do do creme por cerca de 45 minutos até inversdo da fase,
sendo realizada a desleitagem, ou seja, o descarte do leitelho.

A manteiga obtida era lavada com agua potavel gelada (8°C) por 2 a 3 vezes até eliminagao total do leitelho
e sabores indesejaveis, em seguida era realizada a malaxagem para controle de umidade retirando-se o excesso de
agua presente e incorporacdo do cloreto de sdédio (sal) adicionado na propor¢do de 2% em relagdo ao peso da
manteiga. O produto obtido era embalado em potes plasticos com capacidade de 500 g e armazenado em camara

fria até sua distribui¢do. O processamento pode ser acompanhado pela Figura 8, abaixo.

Figura 8 - Fluxograma do processo de obtencdo de manteiga
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APENDICE |

EXEMPLO DE TABELA DE ATIVIDADES
APENDICE | (Exemplo de Tabela de Atividades)

PERIODO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

De 11 a 15 de setembro de 2019

Recepcdo da matéria-prima (leite) e andlises

fisico-quimicas

18 € 19 de setembro de 2019

Padronizagao

20 e 21 de setembro de 2019

Pasteurizacao

De 22 a 29 de setembro de 2019

Processamento de queijos

De 02 a 06 de outubro de 2019

Processamento de iogurte

De 09 a 13 de outubro de 2019

Processamento de manteiga

De 16 a 18 de outubro de 2019

Implantacdo de Boas Praticas de Fabricacao

(BPF)




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO

i INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

REQUERIMENTO PARA RRORROGA(}Z\O DO PRAZO DE ENTREGA DO
RELATORIO FINAL DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO — ANEXO XIli

* 0 estudante devera solicitar a prorrogagao com no minimo 10 dias antes de findar o prazo estabelecido no Regulamento.
* A coordenagao pode requerer outros documentos que julgue necessarios.

ESTUDANTE
Eu, , portador do CPF;
estudante regularmente matriculado no Curso  Técnico em
, ha modalidade , Semestre/ano , N2 de matricula no

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, Campus, venho requerer, por meio deste, a

prorrogacdao do prazo para entrega do relatério final de estagio curricular obrigatdrio, em virtude de:

Ha documentos Anexos: () Sim () Ndo

Quais

Campus/Ba, de de

Assinatura do Estudante Requerente
PROFESSOR ORIENTADOR
MANIFESTACAO DO DOCENTE ORIENTADOR: ( ) DE ACORDO ( ) DESACORDO

MOTIVOS

Assinatura por extenso do Professor Orientador

PARECER COORDENAGCAO DE CURSO
PARECER: ( ) DEFIRO ( ) INDEFIRO AMPLIACAO DO PRAZO PARA ENTREGA DO RELATORIO FINAL DO

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO.
OBSERVACOES

Assinatura por extenso do Coordenador do Curso ou Carimbo/Rubrica

I E—E—————————————————————————————————————————————
Campus XXXXXXXXX Nucleo de Relagdes Institucionais
Endereco: XXXXXXXXX,- CEP XXXXX-XXX (XX) XXXX-XXXX Ramal XX



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TERMO DE REALIZACAO DE ESTAGIO — Anexo XIV

ALUNO (A) ESTAGIARIO (A)
Nome: Curso: Matricula:
Data Nascimento: CPF: E-mail: Telefone:

Declaro que o Discente Estagidrio acima nomeado realizou Estdgio Curricular Obrigatério sob minha
responsabilidade e de acordo com o Plano de Atividades pré-definido, sendo certo que o seu desempenho
se deu de acordo com a seguinte Avaliacdo de Desempenho:

ITENS PARA Nota (0 - 10)
AVALIAGAO

Conhecimento Dominou, com regularidade, os conhecimentos tedricos e teve capacidade para rever
conceitos e condutas diante das intervengdes do supervisor.

Produtividade Desempenhou as atividades que Ihe foram confiadas com persisténcia, sem
interrupcdes desnecessarias.

Iniciativa Demonstrou iniciativa para resolver problemas e encontrar soluges, mesmo sem
prévia solicitagao.

Dedicagio Empenhou-se para a execugéo das atividades que Ihe foram determinadas, atendendo
0s prazos para a entrega dos resultados que Ihe foram solicitados.

Organizagéo Apresentou capacidade de organizac&o de seu local de trabalho e de discernimento
quanto a definigdo de prioridades na execugao de suas atividades diarias.

Responsabilidade | Demonstrou preocupagdo com os relacionamentos internos proprios da estrutura
organizacional e as normas de funcionamento da Empresa.

Assiduidade Comprometeu-se em atender datas e horarios que Ihe foram exigidos, além de garantir
sua presenca no local do estagio.
Lideranca Capacidade de influenciar no relacionamento do grupo quanto ao desempenho,
sistematizagcao e cumprimento dos objetivos da Empresa
Total:
PARA USO DA INSTITUICAO DE = =~ 8 =
PNSING TOTAL FINAL = Total +~ 8

1-De 0,0 a 2,9 = Sem Rendimento
2 - De 3,0 a 5,9 = Regular

3-De 6,0 a8,9=Bom

4 —De 9,0 a 10,0 = Excelente
.
PARA USO DA EMPRESA

O ESTAGIARIO CONTRIBUIU SATISFATORIAMENTE COM A EMPRESA? () SIM () NAO
JUSTIFIQUE:

Conceito Final Obtido Pelo Estagiario:

A EMPRESA RECEBERIA O ESTAGIARIO PARA UM NOVO PERIODO DE ESTAGIO? () SIM () NAO
SE NAO JUSTIFIQUE:

QUAIS SUGESTOES TERIAM PARA MELHORAR A QUALIDADE DE NOSSOS ESTAGIOS?

Local: -BA, //2020.

SUPERVISOR TECNICO
(assinatura

OBS: A empresa preenchera e devolvera este formulario ao IF Baiano Campus , em envelope lacrado pelo correio ou através do proprio

estagiario.
. _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
Campus xxxxx Nucleo de Relagdes Institucionais

Endereco completo XX XXXX-xxxx Ramal xx




i MINISTERIO DA EDUCAGAO
B SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

RELATORIO DE AVALIAGAO DA UNIDADE CONCEDENTE — Anexo XV

UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

Nome:

Area /Setor do Estagio:
Enderego: Cidade:

Email: Telefone:

INSTITUICAO DE ENSINO

Avaliador: Siape/Matricula:

Para qual curso técnico sera concedido o estagio: () Agroindustria () Agroecologia

Amplitude do ateste:

Validade: / / Quantidade de estagiarios (recomendado):

Justificativa: (para preenchimento do avaliador)

CRITERIOS DE AVALIACAO ADEQUADO | INADEQUADO

Relevancia das atividades: Considere a qualidade das atividades que serdo desenvolvidas no local de|
estagio e a conformidade com as atividades que constam no Projeto Pedagdgico do curso.

Instalagbes: As instalacdes da Unidade Concedente do estagio sdo adequadas a formagdo cultural e
profissional do educando.

Seguranga: Dentre as atividades que o estagidrio desenvolverd, existem algumas que poderdo

3 | necessitar de EPI (equipamentos de protegdo individual). A empresa fornecerd os equipamentos
adequados a execugdo das atividades?

Estudantes com deficiéncia: No caso de estudantes com deficiéncia, considere se a empresa dispde
de condiges estruturais para atender as necessidades de acessibilidade.

Legenda:

Adequado: quando esta de acordo com legislagdo vigente.
Inadequado: local ndo adequado para realizagdo das atividades de estagio programadas.

4

JUSTIFICATIVA TECNICA

(para preenchimento do avaliador)

Declaro que avaliei as instalagdes da CONCEDENTE DE ESTAGIO, razdo pela qual, com base na justificativa técnica e
critérios apontados, atesto sua adequagdo como campo de estdgio curricular obrigatério adequado a formacao
cultural e profissional dos estudantes — Estagidrios do IF BAIANO campus XXXXX.

, de de 20

Assinatura do Avaliador

OBS: O setor de estagio esclarece que a Avaliagédo das Instalagdes da Concedente é requisito exigido pelo art. 7°, Il da Lei n°® 11.788/2008, bem como pelo art.
32, Ill do Regulamento de Estagio Curricular da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio.

. _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Campus XXXXXXX Nucleo de Estagios e Egressos

Endereco xxxxx Ramal xxxx



i MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

RELATORIO DE VISITA A UNIDADE CONCEDENTE DURANTE A EXECUGAO DE

ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO — ANEXO XVI

INSTITUTO
FEDERAL
Baiano

UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

Nome:

Area /Setor do estagio:

Endereco: Cidade:

Email: Telefone:

INSTITUIGAO DE ENSINO

Docente Orientador(a): Siape:
ESTAGIARIO(A)

Nome: Matricula:

Curso Técnico em: () Agroindustria () Agroecologia Semestre:

ATIVIDADES DESEMPENHADAS PELO ESTAGIARIO(A)

(para preenchimento do docente)

Declaro que realizei visita as instalagdes da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO, durante a realizagio de estagio
curricular obrigatério para acompanhamento pedagdgico, constatando que o(a) estudante esta desenvolvendo
efetivamente as atividades descritas acima.

Campo reservado para que o docente descreva interven¢ao realizada, caso constatado necessidade de
ajustes na execugao do estagio.

(para preenchimento do docente)

de de 20

Assinatura Docente Avaliador

Campus XXXXXXX Nucleo de Estagios e Egressos
Enderego xxxxx Ramal xxxx



MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

INSTITUTO
FEDERAL
Baiano

REQUERIMENTO PARA SUBSTITUIGAO DE DOCENTE ORIENTADOR(A) DE ESTAGIO
ANEXO XVii

* 0 estudante devera requerer a substitui¢do do docente orientador(a) no setor de estagio.
* A Coordenacdo de Curso podera requerer documentos que julgue necessarios.

Eu, () ESTUDANTE () DOCENTE do IF Baiano Campus XXXXXX venho requerer,

por meio deste a substituicdo do docente orientador(a) de estagio.

DE: Docente PARA: Docente

Justificativa:

XXXXXXXXXX/Ba, de de

Assinatura do Estudante/Docente Requerente

ACEITE DO PROFESSOR SUBSTITUTO

Eu, ,
docente do IF Baiano — Campus xxx, DECLARO QUE ACEITO ORIENTAR O ESTAGIO CURRICULAR:
( ) OBRIGATORIO ( ) NAO-
OBRIGATORIO do(a) estudante , do curso

, na modalidade , ciente que essa

orientagcado deve contemplar o acompanhamento do estudante durante o estagio, possiveis altera¢gdes do plano de

atividades, realizacao de visitas ao local de estagio (quando necessario), orientacao na produgao e corregao/avaliagao
do relatério final das atividades desenvolvidas no decurso do estagio bem como, cumprir as demais atribui¢cdes

mencionadas nos regulamentos e legisla¢des de estagio.

Assinatura do Docente Substituto

DELIBERAGCAO DA COORDENAGAO DE CURSO
() CIENTE DA SUBSTITUICAO

Indico o docente para assumir a orientagao de

estagio. OBSERVACOES:

Assinatura por extenso do Coordenador(a) do Curso ou Carimbo/Rubrica

. _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Campus XXXXXXX Nucleo de Estagios e gressos

Endereco xxxxx Ramal xxxx



INSTITUTO
FEDERAL
Baiano

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

CAMPUS X

FICHA DE AVALIACAO DO SUPERVISOR — ANEXO XVIII

CRITERIOS A SEREM AVALIADOS

ASPECTOS

NOTAS (0 a 10)

1) CONHECIMENTO TEORICO NECESSARIO PARA A EXECUGAO DAS

ATIVIDADES (demonstra ter conhecimentos tedrico no desenvolvimento das
atividades)

2) CAPACIDADE DE DESENVOLVER AS TAREFAS (nao possui dificuldade em
desenvolver as atividades)

3) CAPACIDADE DE APRENDIZAGEM (executa as atividades conforme foi
orientado)

4) CAPACIDADE DE INICIATIVA (sugere melhorias para a empresa, executa a
melhor forma de desenvolver a atividade e demonstra interesse

no desenvolvimento das atividades, possui iniciativa em resolver
problemas)

5) GRAU DE RESPONSABILIDADE (assiduidade, pontualidade, organizagao, zelo
com o material de trabalho e com a seguranca do local de trabalho)

6) CAPACIDADE DE ORGANIZAGAO: possui rigor, ordem e cuidado na execucéo
das atividades)

7) CAPACIDADE DE CONCENTRAGAO: nio se mantém distraido no momento
da execucdo das atividades; age com ateng¢ado durante o estagio)

8) CAPACIDADE DE PRODUTIVIDADE: demonstra qualidade e eficiéncia na
realizagéo das tarefas que lhes sdo atribuidas

9) CAPACIDADE DE ASSOCIAGAO TEORIA E PRATICA: capacidade de pér em
pratica todo o conhecimento tedrico que possui.

10) DISCIPLINA E RESPONSABILIDADE: observancia das normas internas da
empresa ou instituigdo oficial, sigilo e cuidado com o patriménio.

MEDIA (soma das notas, dividindo o resultado por 10)

Cidade-BA, , de de

ESTAGIARIO SUPERVISOR DE ESTAGIO

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)




i MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TERMO ADITIVO DE ESTAGIO — ANEXO XIX

Pelo presente instrumento legal as partes abaixo, resolvem de comum acordo ALTERAR, de fato e de direito, o
Termo de Compromisso de Estagio.

DADOS DO ALUNO (A) / ESTAGIARIO (A)

Nome:
CPF: E-mail:
Telefone: Celular:

Endere¢o Completo:

Cidade/Estado: CEP:
Curso: Ano/semestre:
Forma de articulagao: Matricula:

Seguradora/n® Apélice de Seguro:
Prof. (a) Orientador(a):

Modalidade: Obrigatério ()  Nao Obrigatério () Vigéncia do estagio: xx/xx/xxxx a XX/Xx/XxXxx

Responsavel Legal:
CPF: Contato:

DADOS CONCEDENTE DE ESTAGIO

Razao Social:

Nome Fantasia:

Representante Legal: CPF:

CNPJ ou CPF (no caso de profissional liberal):

Nome (no caso de profissional liberal):

Registro do Conselho Profissional (no caso de profissional liberal):

Endere¢o Completo:

Cidade/Estado: CEP:

Telefone: Celular:
E-mail:

Supervisor(a): Cargo:

Formacgao Profissional:

Lotado(a) no setor/departamento:

DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO
Instituigao: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Campus xxx

C.N.P.J.: XXXXXX

Endere¢o Completo:

Cidade/Estado: CEP:

Telefone: E-mail:
Representante Legal:

Eampus XXXXXXX NUCleo ae Estaglos e Egressos

Endereco XX xxxxx Ramal xxxx



i MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TERMO ADITIVO DE ESTAGIO — ANEXO XIX

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente aditamento tem por objetivo prorrogar a vigéncia prevista no Termo de Compromisso de Estagio assinado
em (DATA), por mais (TEMPO), com prazo final em (DATA FINAL).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO:
Ficam ratificadas e permanecem inalteradas e em plena vigor todas as demais Clausulas do Termo de Compromisso

de Estégio. E por estarem assim justas e acordadas, assinam o presente Termo Aditivo em 03 (Trés) vias de igual
teor e forma.

XXXXXXXX/BA, / /

RESPONSAVEL LEGAL DIRETOR GERAL CAMPUS
UNIDADE CONCEDENTE

ESTAGIARIO (A)

RESPONSAVEL LEGAL PELO ESTAGIARIO (PARA MENORES DE 18 ANOS)

Campus XXXXXXX Nucleo de Estagios e Egressos
Endereco XX xxxxx Ramal xxxx



i MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

DECLARAGAO DE CONCLUSAO DO ESTAGIO — ANEXO XX

INSTITUTO
FEDERAL

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins que XXXXX, portador(a) do numero de matricula n® XXXX, aluno(a) do
Curso Técnico em XXXXX, na modalidade XXXXX, do IF Baiano Campus XXXXX, concluiu o estagio
supervisionado obrigatério, com carga horaria de XXXX horas, no periodo de XX/XX/2020 a XX/XXX/2020,
na empresa XXXX, sob a orientagdo do(a) professor(a) XXXXX, sendo avaliado(a) no estagio com nota

XXX.

Cidade, xxx de xxxx de 2020.

XXXXXX
Nucleo de Relagbes Institucionais

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________]
Campus XXXXXXX Ntcleo de Estagios e Egressos

Endereco XX xxxxx Ramal xxxx
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