Ministério da Educagao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Edital n? 09, de 20 de julho de 2026

SELEGAO SIMPLIFICADA PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS NOS CURSOS
PRESENCIAIS DE GRADUAGAO DO IF BAIANO, CAMPUS ITAPETINGA

O DIRETORGERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA BAIANO — CAMPUS ITAPETINGA, no uso de suas atribuicdes legais

conferidas pela Portaria n® 313, de 19/03/2026, publicada no DOU em 23/03/2026, e
de acordo com as disposicoes contidas na Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e
pelo art. 84, inc. I, do Regimento Geral do IF Baiano, e consoante as atribuigbes
delegadas pela Portaria Normativa n® 13/2022 - RET-GAB/RET/IFBAIANO, de 11 de
marco de 2022, e suas alteragdes, torna publico o presente Edital, para
preenchimento de vagas nos cursos de graduagéao do IF Baiano, Campus ltapetinga
(Graduacdo em Educacao Fisica, Licenciatura em Letras Libras e Bacharelado em
Sistemas de Informacgao), para ingresso em 2026.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Para efeitos deste edital, sero ofertadas:

1.1.1 14 (quatorze) vagas no curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao;
1.1.2 26 (vinte e seis) vagas no curso de Gradua¢do em EducacédoFisica;

1.1.3 34 (trinta e quatro) vagas no curso de Licenciatura em LetrasLibras.

1.2 Para interposicdo de recursos, inclusive no que tange a impugnagdo do edital, o(a) candidato(a)
deve preencher o ANEXO Ie encaminha-lo ao e-mail prosel@itapetinga.ifbaiano.edu.br no periodo
estabelecido no cronograma previsto no item 8 deste edital.

1.3 O presente processo seletivo é destinado aos(as) candidatos(as) que concluiram o Ensino
Médio, sendo exigida, no ato da matricula, a comprovagao de concluséao.

1.4 O IF Baiano, campus ltapetinga, realizara processo seletivo com base nas notas das
disciplinas Lingua Portuguesa e Matematica constantes nos histdricos escolares dos(as)
candidatos(as).

1.4.1 Para efeito deste processo seletivo, serdo consideradasAPENAS as notas da ULTIMA
SERIE do Ensino Médio.



1.4.2 Para candidatos(as) que obtiveram certificado de conclusdo do ensino médio por meio do
Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou por
meio das Comissoes Permanentes de Avaliacdo (CPA) dos estados da federacao, ou ainda por
meio de exames supletivos e equivalentes; serdo consideradas as notas das areas de
Linguagens e Matematica constantes nos certificados de conclusédo dos candidatos.

1.4.3 Para candidatos com histéricos nos quais constarem conceitos, e ndo notas numeéricas,
sera utilizada a Tabela de Equivaléncia entre Conceitos e Notas (ANEXO Il), a fim de fazer a
conversdo dos conceitos em notas numeéricas.

A realizacdo deste Processo de Selecao ficara a cargo da Comissao Local responsavel
pelo Edital Selecao Simplificada para o preenchimento de vagas nos cursos presenciais
de graduacdao do IF Baiano, Campusltapetinga (Portaria 28/2026 - ITA-GAB/ITA-
DG/RET/IFBAIANO, de 12 de maio de 2026), a qual compete a responsabilidade de
organizar, planejar, coordenar, executar e divulgar o processo, conferindo ampla

divulgacao as informacgoes pertinentes ao processo.

2. DAS VAGAS OFERTADAS

2.1 As vagas para preenchimento estdo dispostas no quadro a seguir:

AMPLA ACOES AFIRMATIVAS (50%)
CONCOR-RENCIA

(50%)

CURSO AC v BPP | BQ | LBPD | LBEP | LLPPI LQ LIPeD | LLEP TOTAL

BACHARELADO EM

SISTEMAS DE 7 0 1 1 1 1 1 0 1 1 14

IN-FORMACAO

13 1 4 1 1 1 3 0 1 1 26

EDUCACAO FISICA

17 1 6 1 1 1 5 0 1 1 34

LETRAS: LIBRAS

* LEGENDA DE LEIS E ACOES AFIRMATIVAS(de acordo com a lei n ° 12.711/2012 e
Portaria Normativa MEC n® 18):

AC: Ampla concorréncia
V: Pessoas com Deficiéncia (AmplaConcorréncia)

LB_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta



per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino

médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LB_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

LB_PCD: Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

LB_EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da
renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

LI_Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

LI_EP: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

2.2 Vagas ndo preenchidas — por falta de inscritos, ou de classificados — serdo remanejadas para
ampla concorréncia.

2.3 De acordo com a Lei n° 14.723/2023, todos os candidatos concorrerdo, inicialmente, as vagas
disponibilizadas para ampla concorréncia e, se nao for alcancada nota para ingresso por meio
dessa modalidade, passardo a concorrer as vagas reservadas pelo programa especial para o
acesso as instituicées de educacao superior de estudantes pretos, pardos, indigenas e quilombolas
e de pessoas com deficiéncia, bem como dos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escola publica.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo realizadas, de forma on-line, pelo preenchimento e submissdo dos
documentos em <https:/forms.gle/LJvnbxAjCjaLkGY96>

3.1.1 Ao efetivar inscricdo, o(a) candidato(a) devera anexar,EM FORMATO PDF, no campo
indicado no formulario de inscricdo, o historico escolar do ensino médio contendo certificado de
conclusdo; ou certificado de conclusdo do Ensino Médio por meio do Exame Nacional para
Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA); ou certificado de conclusdo do
Ensino Médio emitido pelas Comissées Permanentes de Avaliagao (CPA) dos estados da federagéo; ou
certificados de concluséo do Ensino Médio emitido por meio de exames supletivos devidamente

autorizados e reconhecidos pelo Ministério da Educagéo do Brasil;

3.2 A inscricdo do candidato para o processo seletivo de que trata este Edital caracterizara o seu
formal consentimento para a utilizacdo e divulgacdo das notas por ele obtidas no certificado de



conclusio do Ensino Médio e das informagdes prestadas na inscrigao.

3.3 O IF Baiano nao se responsabilizara por inscricbes ndo realizadas e nao recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a inscricdo dos
candidatos.

3.4 Na hipotese de se comprovar fraude ou inexatiddo nos dados fornecidos na inscricdo, o
candidato sera automaticamente eliminado deste processo seletivo, independentemente das acbes
legais cabiveis.

3.5 E vedada a inscricdo para mais de umcurso.

3.5.1 Se um mesmo candidato realizar mais de uma inscrigdo, sera validada a ultima inscricdo
realizada que cumpra todas as regras deste edital, considerando-se més, ano, dia e hora de
realizacgao.

4. DA CLASSIFICACAO DOS(AS)CANDIDATOS(AS)

4.1 Para efeitos de classificagdo neste Processo Seletivo, a NOTA FINAL sera resultante da média
aritmeética:

4.1.1 das notas das disciplinas Lingua Portuguesa e Matematica da ultima série do Ensino Médio,
para alunos oriundos do Ensino Médio regular;

4.1.2 das notas das areas de Linguagens e Matematica, para alunos que obtiveram certificagdo do
Ensino Médio, por meio do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA), ou por meio das Comissées Permanentes de Avaliagdo (CPA) dos estados da
federacdo, ou ainda por meio de exames supletivos e equivalentes.

4.2 O calculo da NOTA FINAL devera ser realizado por meio da férmula a seguirfFormula:

NOTA FINAL = (Nota de Lingua Portuguesa ou Linguagens + Nota deMatematica)/2
4.2.1 A NOTA FINAL sera divulgada numa escalda de 0,0 (zero) a 100,0 (cem)pontos.

4.2.2 Caso os histéricos e certificados apresentados pelos candidatos apresentem notas na escala
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sera feita a conversao, multiplicando-se a nota por 10 (dez).

4.2.3 Para o calculo da média dos candidatos, considerar-se-a apenas uma casa decimal apos a
virgula, aquela que representa os décimos. Por essa razdo, se no histdrico do candidato constar
mais de uma casa decimal apds a virgula, considerar-se-a apenas a primeira, sem
arredondamentos, ignorando-se as demais casas que porventura constem em suas notas.

4.3 Os(As) candidatos(as) serao classificados(as) por ordem decrescente, conforme a NOTA FINAL
obtida a partir do calculo disposto no item anterior.

4.3.1 Serdo considerados aprovados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do numero
de vagas ofertadas, conforme a opgéo realizada no ato da inscrigéao;

4.3.2 Havendo igualdade de pontuagdo entre candidatos(as), para efeito de classificagdo final,
serdo respeitados, por ordem de prioridade, os seguintes critérios de desempate:

a. Maior nota em Lingua Portuguesa oulLinguagens;

b. Maior idade, considerando ano, més e dia; usando-se como referéncia a data de publicacao do



Edital.
4.3.3 Persistindo o0 empate, serd considerada a ORDEM DE INSCRICAO.

4.4 Sera desclassificado deste processo seletivo o(a) candidato(a) em cujo histérico, ou certificado,
constar nota inferior a 5,0 (ou 50,0, ou conceitos equivalentes) em qualquer uma das disciplinas
(Lingua Portuguesa ou Linguagens e Matematica).

5. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO ETNICO-RACIAL

5.1 Os(as) candidatos(as) que optarem por concorrer as agdes afirmativas deverao ser convocados

(as) para o procedimento de heteroidentificagao étnico-racial.

5.2 O procedimento realizado pela Banca de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial tem por
objetivo confirmar a autodeclaracdo dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos e pardos.

5.3 O critério de avaliagdo € unicamente fenotipico (caracteristicas fisicas) do(a) proprio(a)
candidato(a), ndo sendo considerados outros critérios como documentos anteriores ou a
ascendéncia (parentes como pais e avos) do(a) candidato(a).

5.4 Para o procedimento, o(a) candidato(a) devera estar munido(a) de documento de identificacao
com foto.

5.5 Aos(as) candidatos(as) submetidos(as) ao procedimento de heteroidentificacdo pela Banca de
Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial que sejam menores de idade (menores de 18 anos),
serd OBRIGATORIO o acompanhamento por um responsavel legal, devidamente identificado e com
comprovante de sua relagédo de responsabilidade pelo(a) estudante menor.

5.5.10(a) responsavel acompanhara o procedimento, ndao podendo, em hipdtese alguma,
manifestar-se.

5.5.2 Ao iniciar a reunidao, a comissao verificara a presenca do(a) responsavel e, caso este(a) nao
esteja presente no ato da entrevista, o candidato(a) s6 podera concorrer as vagas de Ampla

Concorréncia.

5.6 O(a) candidato(a) ndo podera utilizar deferimento de sua autodeclaracdo, obtido em processos
anteriores em outras instituicbes, para justificar sua autodeclaracdo no presente processo, devendo
submeter-se a nova avaliagao.

5.7 As sessbes da Banca de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial terdo datas, hordrios e
locais de seus procedimentos divulgados no site institucional, sendo os mesmos agendados
individualmente para cada candidato(a), mediante envio de documentagdo comprobatdria das
acoes afirmativas.

5.7.1 A Comissao Local definira se o procedimento de heteroidentificagdo sera promovido sob a
forma presencial ou, excepcionalmente e por decisdo motivada, telepresencial, mediante utilizagdo
de recursos de tecnologia de comunicagao.

5.7.2 O(a) candidato(a) sera informado(a) sobre a forma de realizagdo do procedimento (presencial
ou on-line), por meio de chamada de convocacao, que sera publicada no sitio do IF Baiano, com
indicac4o do local, da data e do horario agendado para seu comparecimento.

5.7.3 O(a) candidato(a) que, convocado para entrevista com a Banca de Verificacdo da
Autodeclaracdo Etnico-Racial, ndo puder comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo s6



podera concorrer as vagas de Ampla concorréncia

5.7.4 Cada candidato(a) sera inteiramente responsavel por providenciar acesso a internet, bem
como dispositivo apropriado, com cadmera e audio, se, no ato de convocagdo a ser publicado no
site do IFBAIANO, campus ltapetinga, for indicada a modalidade on-line de realizagdo do
procedimento de heteroidentificacdo étnico-rcial.

5.7.5 O IF Baiano nao se responsabilizara por eventuais problemas técnicos ou de conexdo dos(as)
candidatos(as).

5.7.6 Os(as) candidato(as) que, tendo problemas de conexdo, ndo retornarem em tempo habil para
a continuagdo da entrevista s6 poderdo concorrer as vagas de Ampla Concorréncia.

5.8 Caberd recurso quanto & decisdo da Banca de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial,
devendo este ser apresentado dentro do prazo indicado neste edital.

5.8.1 O recurso apresentado quanto a decisdo proferida pela Banca de Verificagdo da
Autodeclaragdo Etnico-Racial serd analisado pela Comiss&o Recursal.

5.8.2 Na andlise do recurso, a Comissao Recursal analisara as gravagdes de imagens realizadas
pela Banca de Verificagdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial, colhidas na entrevista com o(a)
candidato(a), ndo sendo necessaria a presenca do mesmo(a) para analise do recurso.

5.9 O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos(as) candidatos(as) sera de, no
minimo, cinco anos, em consondncia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério da
Educacéo.

5.10 O(a) candidato(a) que tiver a sua Autodeclaracdo Etnico-Racial confirmada pela Banca de
Heteroidentificacdo estara apto a concorrer pelas vagas destinadas as agdes afirmativas; caso

contrario, concorrera apenas as vagas de Ampla Concorréncia.

6. DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1 O resultado preliminar sera divulgado, conforme cronograma constante deste edital,no

site oficial do Campus ltapetinga
<https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/itapetinga/>.

6.2 A interposicdo de recursos contra o resultado preliminar devera ser realizada mediante o
preenchimento e assinatura do ANEXO le envio para o e-mailprosel@itapetinga.ifbaiano.edu.br
conforme data estabelecida no cronograma constante deste edital.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1 O resultado final deste processo seletivo sera divulgado em data informada nocronograma
constante deste edital, no site oficial do Campus
ltapetinga <https://www.ifbaiano.edu.br/unidades/itapetinga/>.

7.2 Nao serdo aceitos recursos contra o resultadofinal.

8. DAS MATRICULAS

8.1 Concomitantemente a divulgagéo do resultado final, sera divulgado edital dematricula.



8.1.1 Todos os aprovados e classificados em lista de espera serdo convocados para a entrega de

documentos no Auditério do Campus.

8.1.2 Os aprovados terdo seus documentos verificados no Auditério do Campus e em seguida
serdo encaminhados a Secretaria de Registros Académicos para efetivacdo da matricula.

8.1.3 Os classificados em lista de espera serdo convocados para entrega de documentos no
Auditério do Campus, pois, caso haja desisténcia dos aprovados, os candidatos classificados em

lista de espera serdao convocados para as aulas conforme sua ordem de classificagao.

8.1.3.1 A convocagédo dos classificados em lista de espera podera ser feita até, no maximo, 30
(trinta) dias corridos apos o inicio das aulas ( semestre 2026.1).

8.1.3.2 Os classificados que forem convocados - devido ao surgimento de vagas por desisténcia
dos aprovados neste processo seletivo, na chamada regular e na lista de espera do SISU - terdo
que frequentar as aulas imediatamente um dia apds a convocacgao.

8.1.3.3.Considerar-se-a abandono do curso o ndo comparecimento a primeira semana de aula logo
apés a convocagao.

8.1.4 A entrega dos documentos pelos classificados, mas ndo aprovados, gera apenas a
expectativa de vaga, sem direito a ocupagado, caso nao haja desisténcia dos aprovados.

8.1.5 Os procedimentos e prazos para a entrega de documentos de matricula serdo informados no
edital de matricula.

8.1.5.1E de exclusiva responsabilidade do CANDIDATO cumprir os prazos e procedimentos
estabelecidos no edital de matricula.

8.1.6 Candidatos que nao comprovarem as informacées registradas no formuldrio de inscricdo
serdo eliminados deste processo seletivo.

8.1.6.1 Essa comprovagao devera ser feita durante a entrega de documentos paramatricula.

8.2 A selecdo do CANDIDATO assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se
inscreveu, estando sua matricula condicionada a comprovacgao, junto ao IF Baiano, do atendimento
dos requisitos legais e regulamentares pertinentes, inclusive aqueles previstos na Lei n® 12.711, de
2012, e regulamentacéo em vigor.

8.3 Compete exclusivamente ao IF Baiano a andlise e a decisdo quanto ao atendimento, pelo
CANDIDATO selecionado, dos requisitos legais e regulamentares para a matricula, especialmente
no que se refere a Lei n® 12.711, de 2012, e as vagas ofertadas em razdo de politicas de acbdes
afirmativas que tenha adotado.

8.4 Estudantes que nao comparecerem a primeira semana apos 0O inicio das aulas perderdo
automaticamente o direito a vaga e, por conseguinte, outros candidatos serdo aprovados.

9. CRONOGRAMA

Etapa Data

Publicagao do edital 20/07/2026

Recursos para impugnacgéo do edital 20 e 21/07/2026




Publicagéo do edital final

22/07/2026

Periodo de inscrigdo

22/07/2026 a 16/08/2026

Publicagdo da lista preliminar de 18/08/2026
inscricbes homologadas

Interposicdo de recursos contra lista preliminar | 19 e 20/08/2026
de inscricbes homologadas

Publicacao da lista final de inscricbes 21/08/2026

homologadas




Convocagéao para o 21/08/2026
procedimento de heteroidentificacdo
étnico-racial

Realizag&o do procedimento de 26 a 28/08/2026
heteroidentificagao étnico-racial

Resultado preliminar 02/09/2026
procedimento de heteroidentificacdo
étnico-racial

Periodo de recurso contra o resultado 02 e 03/09/2026
preliminar procedimento de heteroidentificacdo
étnico-racial

Enviar e-
mail para:
heteroidentificacao@itapetinga.ifbaiano.edu.br

Publicagcao definitiva do resultado do 04/09/2026
procedimento de heteroidentificagao étnico-

racial

Resultado preliminar do processo seletivo 09/09/2026

Peri odo de recurso contra o resultado preliminar | 09 e 10/09/2026

do processo seletivo

Resultado Final do Processo Seletivo e 15/09/2026
Convocacgéo para a Matricula (12 chamada)

Publicacao do edital de matricula 15/09/2026

Entrega de documentos para matri cula

. 22, 23 e 24/09/2026
(Chamada Unica) ©

10. DOS RECURSOS

10.1 Para interposicdo de recursos para impugnacdo do edital, homologa¢do das inscricbes ou
contra o resultado preliminar, o(a) candidato(a) deve preencher o ANEXO | e encaminha-lo, dentro

do prazo, ao e-mail da comissdo do processo seletivo do Campus Itapetinga:

prosel@itapetinga.ifbaiano.edu.br

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 E da responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos neste Edital, bem como a apresentacdo dos documentos exigidos para a matricula.

11.2 A manifestacdao de interesse do(a) candidato(a) implica a aceitagdo total das normas



constantes neste Edital, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

11.3 Se, a qualquer tempo, for constatado - por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigagdo policial - que o(a) candidato(a) omitiu e/ou prestou informagdes inveridicas ou
fraudou e/ou falsificou documentos, o(a) mesmo(a) sera eliminado(a) deste processo de ingresso,
sendo adotadas as providéncias legais cabiveis.

11.4 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato acompanhar a publicacdo e a
divulgagao na pagina oficial do Campus ofertante:

www.ifbaiano.edu.br/unidades/itapetinga

11.5 A Comissdo do Processo Seletivo divulgara, sempre que necessario, adendos, normas
complementares e avisos oficiais relativos ao presente Edital.

11.6 Os casos omissos serdo solucionados pelaComissdo Local responsadvel peloEdital Selegao
Simplificada para o preenchimento de vagas nos cursos presenciais de graduacéo do IF Baiano, Campus
ltapetinga  (Portaria 28/2026 - ITA-GAB/ITA-DG/RET/IFBAIANO Portaria 28/2026 - ITA-GAB/ITA-
DG/RET/IFBAIANO, de 12 de maio de 2026).

11.7 Duavidas sobre o processo deverdo ser encaminhadas para o e-mail:
prosel@itapetinga.ifbaiano.edu.br ou para o WhatsApp 77 98828 9638 (Chat Bot).

Itapetinga - BA, 20 de julho de 2026.

Rémulo Sposito das Virgens

Diretor-Geral



ANEXO |

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

CPF:

RECURSO DE:

() Impugnacéo de Edital

( ) Homologacao de Inscricoes

() Resultado preliminar do Processo Seletivo

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

CIDADE E DATA:

Assinatura do(a) Candidato

(Para o candidato menor de idade, a assinatura sera do responsavellegal)




ANEXO Il

TABELA DE EQUIVALENCIA ENTRE CONCEITOS E NOTASNUMERICAS

Conceitos Notas
Numéricas
A
EXCELENTE
PLENAMENTE SATISFATORIO
SATISFATORIO PLENO
10,00
APROVADO SUPERIOR

SATISFATORIO COM

APROFUN-DAMENTO

SATISFATORIO A VANCADO
ATINGIU TODOS OS
OBJETIVOS (F5)
Conceitos Notas
Numéricas

APROVADO MEDIO SUPERIOR 9,00

Conceitos Notas

Numéricas
A-/B+
OTIMO 8,00
MUITO BOM

APROVADO MEDIO




Conceitos

Notas

Numeéricas

APROVADO MEDIO INFERIOR

7,50

Conceitos

Notas

Numéricas

B

BOM

SIGNIFICATIVO

APROVADO

HABILITADO

PROMOVIDO

CONCLUIDO

7,00

PROFICIENTE

APTO

SATISFATORIO

MEDIO

ATINGIU OS OBJETIVOS

ATINGIU A MAIORIA DOS
OBJE-TIVOS (F4)

Conceitos

Notas

Numéricas

C+/B-

REGULAR PARA BOM

6,0

Conceitos

Notas

Numéricas

Cc

SATISFATORIO

REGULAR




SUFICIENTE

PROGRESSAO ESSENCIAL

PROGRESSAO SIMPLES

APRENDIZAGEM SATISFATORIA
(AS)

PROGRESSAO SATISFATORIA

ATINGIU OS OBJETIVOS
ESSEN-CIAIS

5,00
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