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CAPITULO |
DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Incentivo 3 Aprendizagem do IFBAIANO Campus
Santa Inés reger-se-a pelo disposto no Estatuto e Regimento da Instituicdo, bem
como por estas Normas.

Art. 2° O Programa de Incentivo 3 Aprendizagem engloba a concesszo de
Bolsas de Aprendizagem para estudantes de comprovada caréncia
socioecondmica, devidamente matriculados no IFBAIANO Campus Santa Inés,
vinculados aos cursos de ensino presenciais que estdo inseridos na Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio e Graduagéo e no Programa de Integracéo da

Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio com o Ensino Médio na Modalidade
EJA-PROEJA

Paragrafo Unico As Bolsas de Aprendizagem estarzo vinculadas aos
Projetos de Incentivo a Aprendizagem -~ PINA, elaborados por professores e
tecnicos administrativos deste Instituto. ‘ '

CAPITULO 1i
DOS OBJETIVOS



II-  Incent
possibilitem g complementacdo da aprendizagem, possibilitando o sey
engajamento em Projetos de Incentivo a Aprendizagem;

Hi- Proporcionar, ao estudante bolsista, atividades que possibilitem o
Seu crescimento pessoal e profissional, estimulando o desenvolvimento de
competéncias e habilidades voltadas para o mundo do trabalho e da pesquisa;

V- Fornecer, mediante comprovacdo  prévia de caréncia

CAPITULO 11
DO RECURSO FINANCEIRO

Art. 4° O recurso financeiro destinado ao atendimento do Programa sera
com recursos préprios do IFBAIANO Campus Santa Inés, Natureza da Despesa
339000.

Art. 5° No ano de 2014 serao ofertadas 10 (dez vagas).

CAPITULO IV _
DOS PROJETOS DE INCENTIVO A APRENDIZAGEM

a) instituicso;
b) departamento:
C) responsavel pela elaboragao do Projeto:
d) nome do Programa;
e) titulo do Projeto;
f) coordenador do Projeto;
g) local e ano.

- introdugao;

- justificativa;

V- objetivos;

V- tempo de duracio;

VI-  Orientador do Projeto:



VII- atividades que serdo desenvolvidas pelo(s) bolsista(s) com indicacao
do(s) Orientador(es);

VI - perfil desejado para 0o(s) bolsista(s);

IX- ¢ronograma semanal de atividades.

Art. 8° Compete ao Orientador:
I-  orientar os bolsistas em relagido as atividades a serem
desenvolvidas:

- acompanhar e avaliar regularmente as atividades desenvolvidas
pelos bolsistas;

- definir, junto com o bolsista, seu horario para desenvolvimento das
atividades do Projeto;

IV-" acompanhar o cumprimento dos horarios do bolsista;

V- preencher g Avaliacs

VI- avaliar o Relatério dos Bolsistas sob sua orientacao;

Vil- acompanhar e avaliar regularmente o desenvolvimento do Projeto;

Xl- comunicar ao NAPSI, por meio de documento escrito, a
desvinculagao do bolsista do Projeto apresentando as justificativas:
Xll- solicitar a substituicio do bolsistg desvinculado do Projeto.

Art. 9. Os Projetos de Incentivo 3 Aprendizagem deverdo ser
encaminhados a0 Nucleo de Apoio Pedagégico e Psicossocial no periodo
estabelecido no cronograma do Programa.

CAPITULO v

DA SELEGAO DOS ESTUDANTES EM SITUAGCAO
VULNERABILIDADE SOCIAL

Art. 11. No periodo estabelecido no Calendario Acadénﬁico do Nivel
Médio, Técnico e Superior, como também do PROEUJA, apos ampla divulgacso,
serao abertas as Inscri¢cdes para a detecgdo e posterior selecdo dos estudantes de

éxecutado pelo Nucleo de Apoio Pedagégico e Psicossocial, o qual fara um
levantamento socioecondmico dos estudantes inscritos;



Art. 12, Parg candidatar-se 3 condicdo de estudante em situacdo de
Vulnerabilidade social o mesmo devera:

- estar regularmente matriculado no IFBAIANO Campus Santa Inés;

- preencher, no NAPSI, formulario de inscricdo e fichg
socioeconémica:

lll-  agendar com 0 NAPSI, entrevista. Neste momento, os documentos

Ser apresentados.,

Art. 13. Se o NAPSI, apos entrevista, detectar a nNecessidade de
aprofundar o estudo de Caso para melhor fundamentar o sey parecer técnico-
social, podera utilizar outras técnicas, g exemplo de Visita Domiciliar, a fim de
conhecer a realidade socioecondmica do estudante, respeitados os aspectos
éticos pertinentes ao sigilo profissional.

Art. 14. Apos analise do perfil socioeconémico dos inscritos, o NAPS|
apresentara um Banco de Dados Classificatério dos estudantes selecionados

Para o Programa de Incentivo 3 Aprendizagem, modalidade Bolsa de
Aprendizagem.

CAPITULO VI
DAS BOLSAS DE APRENDIZAGEM

Art. 15, Para candidatar-se a Bolsa de Aprendizagem o estudante devera:

I- ter sido classificado na selecao socioecondmica de acordo com os
art. 11, 12,13 e 14:

Il - ter conhecimentos e habilidades referentes ao Projeto ao qual o
pedido esta vinculado.

Paragrafo Unico O estudante beneficiado com o Programa de Incentivo a

sua bolsa automaticamente cancelada.

Art. 16. O estudante, se menor de 18 anos, juntamente com seu
representante legal, solicitara ao NAPS| a Bolsa de Aprendizagem no periodo
estabelecido no Calendario Académico, devendo o mesmo:

I-  apresentar comprovante de matricula, no IFBAIANO campus Santa
Inés, referente ao periodo letivo em curso;

1- preencher, no momento da reunido com os coordenadores para




Ill-  anexar justificativa para participar do Projeto de Incentivo a
Aprendizagem ao qual se candidata.

Art. 17. A concessio das Bolsas de Aprendizagem estg condicionada aos
seguintes requisitos:

I- adisponibilidade de recursos financeiros para tal fim;

- aexisténcia, na instituicdo, de Projetos de Incentivo a Aprendizagem
encaminhados por professores ou servidores e selecionados pelo NAPSI;

- a vinculagso do pedido do estudante a um Projeto aprovado:

IV- a nao participagdao do estudante em outro programa ou projeto
remunerado no qual o IFBAIANO Campus Santa Inas esteja inserido;

V- serem atendidos 0s requisitos estabelecidos nos art. 15 e 16 destas

Art. 18. As bolsas terdo a duragao de 05 (cinco meses), conforme
cronograma de cada Projeto de Incentivo & Aprendizagem, nzo podendo exceder
ao periodo de um ano letivo.

Paragrafo Unico As bolsas poderao ser renovadas, se nao houver outros
candidatos classificados para o Projeto em questio.

Art. 19. Compete ao NAPSI: _,
| - orientar os estudantes bolsistas sobre o comportamento adequado na

I~ manter, com os bolsistas, reunises regulares de acompanhamento e
avaliagao das atividades;

[l manter contato sistemético com os Coordenadores e Orientadores
dos Projetos aos quais estdo vinculados 0s estudantes bolsjstas para
acompanhamento das atividades desenvolvidas.

; CAPITULO vII .
DA AVALIACAO DOS PROJETOS DE INCENTIVO A APRENDIZAGEM

Art. 20. Compete ao NAPSI: ‘

I- analisar e emitir parecer nos Projetos de Incentivo a Aprendizagem e
nos pedidos de Bolsa de Aprendizagem, juntamente com a Diretoria Académica;

ll-  selecionar os estudantes candidatos 3 Bolsa de Aprendizagem de

Projetos aprovados e estudantes contemplados com a Bolsa de Aprendizagem,
mencionando o Setor/Coordenagéo ao qual o Projeto esta vinculado.



Art. 21. O Projetos de Incentivo a Aprendizagem serao analisados
levando-se em consideracéo:

- a disponibilidade de recursos financeiros, conforme o explicitado no
Capitulo Ill destas Normas;

- o atendimento ao estabelecido nos art. 6,7 e 10, nos art. 1 5, 16, 17
e 18, destas Normas;

- analise do Projeto;

V- a classificacdo na analise socioecondmica;

V- a prioridade das necessidades do IFBAIANO Campus Santa Inés.
Paragrafo Unico O NAPSI formara grupo de trabalho constituido de Assistente

Social, Psicoélogo e Pedagogo para analise e selecio dos Projetos de Incentivo a
Aprendizagem. :

nal da Diretoria Académica, o pedido devers
retornar ao NAPSI, para registro e tomada das medidas pertinentes,

CAPITULO vii|
DO PAGAMENTO

Art. 24. O Pagamento da Bolsa de Aprendizagem sers realizado até o
décimo dia util de cada més.

CAPITULO IX’
DOS DIREITOS E DEVERES DO BOLSISTA

- a ter uma carga horaria maxima de 12 (doze) horas semanais
compativeis com o sey horério académico;



V- ao pagamento da bolsa a partir da data de assinatura do respectivo
Termo de Compromisso de Bolsa de Aprendizagem.

Art. 28. Cabera ao bolsista;
I- freqiientar regularmente as atividades académicas do seu curso;

programadas;

V- comparecer, quando solicitado, as reuniées do Nucleo Psicossocial;

V- cumprir seu horario para desenvolvimento das atividades do Projeto:

VI-  apresentar relatérios mensais e final relativos ao periodo de bolsa,
com o parecer do responsavel pela orientagso das tarefas;

Vil-  seguir orientacdo e supervisdo técnico-académica para as atividades
programadas;

VIII- registrar sua freqiéncia na Folha de Freqliéncia Mensal:

IX- repor as horas nao trabalhadas, por dispensa, de acordo com o
inciso | do art. 31 destas Normas;

X-  obedecer as Normas do Programa de Incentivo a Aprendizagem:

XI- manter bom relacionamento com os colegas e servidores do IFBA;

Xll-  manter comportamento e vestimentas adequadas ao local onde
realizara suas atividades:

Xlll- comunicar ao professor orientador, com antecedéncia de, pelo
menos, 2 (dois) dias, a necessidade de auséncia as atividades do Projeto por
participagdo em atividades curriculares:

XIV- comunicar, por escrito, ao Coordenador do Projeto ao qual se
vinculou, a necessidade de desvinculagido da Bolsa de Aprendizagem, com
justificativa, para que este possa informar ao Nicleo Psicossocial e solicitar
substituicio do estudante bolsista.

Art. 29. E vedado ao bolsista:

- responsabilizar-se, isoladamente, pela elaboracao de documentos
associados aos trabalhos que lhes é pertinente;

Il- retirar, sem prévia autorizagao, documentos de qualquer espécie do
seu local de pesquisa; :

- valer-se da condicdo de bolsista para obter proveito pessoal;

V- receber comissio e vantagens de qualquer espécie em razio das
atividades que desenvolve;

V- ocupar-se de atividades nzo estabelecidas oy relacionadas ao
Projeto ao qual esta vinculado;

VI-  deixar de Comparecer ao local de aprendizagem, sem causa
justificada;

VII- eémpregar bens e materiais do IFBAIANO para servigos particulares:

VIll- executar atividades, que szo de cunho exclusivo dos funcionarios do
IFBAIANO.



) CAPITULO X
DA COMPROVAGAO DA FREQUENCIA E DAS ATIVIDADES DO BOLSISTA

Art. 30. A frequéncia do bolsista sera registrada em uma folha de
freqliéncia mensal, devendo Ser encaminhada até o trigésimo dia de cada més,
assinada pelo Coordenador oy responsavel pelo Projeto de Incentivo 3
Aprendizagem e pela orientacéo das atividades do estudante.

Art. 31. As atividades do bolsista no Projeto de Incentivo a Aprendizagem
deverdo ser comprovadas através de relatério mensal, com parecer do
responsavel pela orientagédo do estudante.

_ CAPITULO XI B
DA SUSPENSAO DA BOLSA E SUBSTITUICAO DO BOLSISTA

Art. 32. A Bolsa de Aprendizagem podera Ser suspensa nos seguintes
casos:

I- inobservancia ao estabelecido nestas Normas;

ll- abandono do bolsista ao curso regularmente matriculado;

Il nao comparecimento ao local de desenvolvimento das atividades,
pelo periodo de quinze dias consecutivos ou trinta intercalados;

V- apresentar percentual total de faltas, maior oy igual a 15%, no seu
curso regular; ' '

V- por solicitagdo do Coordenador do Projeto ao qual se vincula o]
bolsista, com apresentacéo de justificativa;

VI-  por solicitagéo do bolsista, com apresentagéo de justificativa.

Paragrafo Unico A Suspensao da Bolsa, de acordo com 0s incisos I, Il e
lll, incorrera no impedimento a nova concessdo de Bolsa ao estudante pelo
periodo minimo de um ano, contado a partir da sua desvinculagao.

Art. 33. A desvinculagéo do bolsista implicara na sua imediata substituicéo
por outro estudante requerente, obedecida a ordem de classificacao.

_ CAPITULOXII
DO VINCULO EMPREGATICIO

Art. 34. O estudante participante do Programa de Incentivo a
Aprendizagem, através da Bolsa de Aprendizagem, nzo tera qualquer tipo de
vinculo empregaticio com o IFBAIANO Campus Santa Inés , segundo a Lej n°
6.494 de 07/12/1977 alterada pela Lei n° 8859 de 23/03/1994.

CAPITULO X1
DO TERMO DE COMPROMISSO



Paragrafo Unico O bolsista, antes de iniciar suas atividades, devera

assinar o Termo de Compromisso de Bolsa de Aprendizagem junto ao Nucleo
Psicossocial.

Art. 37. Na renovagao da Bolsa de Aprendizagem as partes celebrario
termo a parte, o qual serd anexado e farg parte integrante do Termo de
Compromisso de Bolsa de Aprendizagem assinado anteriormente.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. O aluno beneficiado pela Bolsa de Aprendizagem sera coberto
pelo seguro de acidentes pessoais do IFbaiano durante todo o periodo de
vigéncia da Bolsa.

Art. 39. Sera proibida g participagdo no Programa de Bolsa de
Aprendizagem, do aluno menor de catorze anos. '

Art. 40. Nao sera permitido ao bolsista trabalhar em locais € com servigos
perigosos ou insalubres,

Art. 41, Sera proibido o trabalho noturno, apos as vinte e duas horas.

Art. 42, Os casos omissos serao dirimidos pela Diretoria Geral do campus
Santa Inés, com parecer da Diretoria Académica e do NAPSI.

Santa Inés, 07 de agosto de 2014
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Nelson Vv a Silva Filho
Diretor Gerayd Campus Santa Inas



