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CURSO TECNICOS EM AGROPECUARIA INTEGRADO PROEJA EM ALTERNANCIA

O Diretor Geral do Instituto Federal Baiano Campus Santa Inés torna publica a abertura do processo
de selecdo de candidatos para provimento de vagas remanescentes do processo seletivo regido pelo
Edital N° 09, de 11 de margo de 2016, por meio de manifestacdo de interesse na vaga no Curso
Técnico em Agropecuaria Modalidade Integrada da Educacao de Jovens e Adultos - PROEJA em

Alternancia para o primeiro semestre de 2016.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O curso técnico de nivel médio ofertado através do Programa Nacional de Integracdo da
Educacao Profissional ao Ensino Médio, na Modalidade de Educa¢ao de Jovens e Adultos
(EJA) - PROEJA na forma INTEGRADA em ALTERNANCIA, ¢é destinado aos candidatos
que concluiram o Ensino Fundamental ou que comprovarem a conclusdo na data de matricula.
Possibilitam ao aluno, numa tnica matricula, cursar o Ensino Médio e Técnico ao mesmo tempo
no IF BATIANO, reunindo os conhecimentos do Ensino Médio e as competéncias da Educagao
Profissional. Ao concluir, o aluno recebe o Diploma de Técnico de Nivel Médio.

1.2 Sao requisitos para ingresso no curso técnico integrado presencial do PROEJA previstos neste

edital:
a) ter concluido o ensino fundamental até o dia da matricula;

b) ter idade minima de 18 anos até o dia da matricula;
¢) ndo possuir o ensino médio completo;
d) ndo possuir o ensino superior;

f) e no ato da matricula apresentar a documentagao completa exigida.

1.3 Os cursos PROEJA na forma INTEGRADA em regime de ALTERNANCIA sio os que, pela
metodologia da Pedagogia da Alternancia, preveem um tempo de estudo no Campus e outro

tempo de estudo na familia-comunidade.



1.4 O curso sera gratuito e a selecdo para provimento das vagas ocorrera por meio de
manifestacio presencial de interesse na vaga diretamente no Campus Santa Inés, onde o curso

sera ofertado.

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas remanescentes estdo distribuidas conforme quadro a seguir:

Curso Modalidade Turno [C1|(C2(C3|C4|PCD| Ampla Total
Concorréncia

Técnico em | Integrada |PROEJA|Alternancia|Integral

e 513|513 1 16 33
Agropecuaria

Legenda:

C1 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°. 12.711/2012);

C2 — Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (Lei n°. 12.711/2012);

C3 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012);

C4 — Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 1I, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012);

PCD — Pessoa com deficiéncia.

2.2 O provimento das vagas remanescentes de que trata este edital seguira sistema de cotas para
estudantes que cursaram integralmente o ensino fundamental na escola publica conforme
estabelecido no edital 66/2015, em cumprimento a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, alterada
pelo Decreto n°® 7.824, de 11 de outubro de 2012 e a Portaria Normativa do MEC n° 18 de 11 de
outubro de 2012.

2.3 Os candidatos que realizarem opg¢do por cotas para estudantes oriundos de escolas publicas

deverdo comprovar ter cursado todo o ensino fundamental em escola publica.

2.4 Os candidatos que realizarem opg¢ao por cotas para estudantes oriundos de escolas publicas com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo deverao comprovar a renda

familiar per capita indicada.

2.5 As vagas destinadas ao sistema de cotas (estudante oriundo de escola publica) que ndo forem
preenchidas, ndo havendo mais cotistas que facam jus ao quantitativo geral de cotas, serdao

convertidas para a ampla concorréncia.

3. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

3.1 A selecdo sera realizada mediante manifestacdo presencial de interesse na vaga diretamente no

Campus Santa Inés e a classificacdo e selecdo dos candidatos dar-se-4 por meio de ordem de



chegada, no dia 18 de abril de 2016.

3.2 Para confirmagdo da ordem de chegada dos candidatos e/ou responsaveis, serdo distribuidas
fichas a partir das 07h30min, na portaria do Campus. As fichas serdo distribuidas por cota e ampla
concorréncia conforme a escolha do candidato e/ou responsavel. Os Candidatos e/ou responsaveis,

munidos das fichas, deverao se dirigir ao Auditorio do Campus.

3.3 A chamada para conferéncia da documentagdo exigida, neste edital, ¢ demais encaminhamentos
para efetivagdo da matricula se dara a partir das 08h30min do dia 18 de abril de 2016. Os
candidatos e/ou responsaveis ausentes no momento da chamada perderdo a vez, e a comissao devera

convocar o proximo, seguindo a ordem.

3.4 No momento da manifestagdo presencial, o candidato devera apresentar toda a documentacao

exigida para matricula, conforme item 6 deste edital.

3.5 Se o candidato quando convocado nao apresentar documentacao exigida, conforme item 6 deste

edital, perdera a vaga, e a comissdo devera convocar o proximo seguindo a ordem.

3.6 Se o nimero de candidatos for superior ao numero de vagas disponiveis, serd composta uma

lista de espera considerando a ordem de chegada dos candidatos.

3.7 As vagas remanescentes constantes no item 2, deste edital, deverdo ser ocupadas por candidatos,

independentemente de terem ou nao participado do Processo Seletivo 2016 do IF Baiano.
4. DA DIVULGACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

4.1 A relacdo dos candidatos selecionados serd divulgada a partir do dia 19 de abril de 2016, na

pagina eletronica www.si.ifbaiano.edu.br

5. DA MATRICULA

a) A matricula dos candidatos selecionados sera realizada na Secretaria de Registros Académicos do

Campus, no dia 18 de abril de 2016, apds a conferéncia da documentacao exigida.

b) O candidato selecionado devera realizar a matricula pessoalmente ou por procuragdo, desde que
o procurador apresente, além da procuracdo e documentagdo exigida no item 6 deste edital,

documento de identificagdo oficial (original e copia), com foto, do procurador.
6. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

O candidato selecionado devera, no ato da matricula, apresentar fotocopia acompanhada da original

ou fotocdpia autenticada da seguinte documentagao:

a) Documento de Identidade (RG) - fotocOpia autenticada ou fotocopia com apresentagdo do

original


http://www.si.ifbaiano.edu.br/

b) Historico Escolar do Ensino Fundamental II (6° ao 9° ano) - fotocopia autenticada ou fotocopia

com apresentacdo do original ou Declara¢ao de conclusdo do Ensino Fundamental II;
c¢) CPF - fotocopia autenticada ou fotocdpia com apresentacao do original;

d) Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagdo eleitoral - fotocopia autenticada ou fotocdpia com

apresentacgao do original,

e) Documento comprobatorio de regularidade com o Servigo Militar, para os alunos do sexo

masculino - fotocdpia autenticada ou fotocopia com apresentagao do original;
f) Comprovante de residéncia - fotocdpia autenticada ou fotocdpia com apresentagcao do original;
g) 02 (duas) fotos 3x4, iguais e recentes;

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento - fotocopia autenticada ou fotocopia com apresentagdo do

original;

1) Comprovante de vacinagdo antitetanica - fotocopia autenticada ou fotocopia com apresentaciao do

original;

j) Grupo Sanguineo do sistema ABO e fator RH - fotocdpia autenticada ou fotocOpia com

apresentacao do original,
1) Requerimento de Matricula (fornecido pela SRA do Campus) - preenchido e assinado.

m) Na auséncia da apresentacao do documento constantes no iten a, a matricula sera realizada, com
a apresentacdo do protocolo de solicitacdo junto ao orgdo expedidor, ficando o candidato

responsavel pela entrega da documentacao no prazo de 30 dias.

n) Na auséncia da apresentacdo dos documentos constantes nos itens g, i € j, a matricula sera
realizada, ficando o candidato responsavel pela entrega da documentagdo destes itens até o primeiro

dia de aula.
6.1 OUTRAS INFORMACOES

a) O candidato selecionado que no ato da matricula apresentar Atestado de Conclusdo e/ou
escolaridade, terd a matricula condicionada a apresentacdo do Histérico Escolar, no prazo de até
60 dias uteis.

b) Os documentos que necessitam de autenticacdo poderdo ser autenticados por servidor da
Institui¢do, a vista dos originais, no ato da apresentacao.

¢) Quando a matricula for realizada por procurador, além da procuracdo, passada pelo candidato,



este deverd apresentar o seu documento de identidade e a copia autenticada do documento de
identidade do candidato selecionado ou copia e original.

d) Apurada a falsidade documental ou a fraude para a obtengdo da matricula, o processo de
efetivacdo desta sera cancelado.

e) O candidato selecionado deverd estar atento a data e horarios para matricula, a fim de ndo perder
0 prazo, caso contrario, o selecionado que ndo comparecer para a matricula no prazo determinado

perderd o direito a vaga.

7. DA COMPROVACAO DE RENDA E DE ESCOLARIDADE DAS VAGAS DESTINADAS
AO SISTEMA DE COTAS (ACOES AFIRMATIVAS)

a) Para a comprovagao da escolaridade de que tratam as vagas de cotas para candidato classificado
que cursou todo o ensino fundamental em escolas publicas ¢ obrigatoria a apresentacao do original
e copia do histérico escolar ou certificado de conclusao ou de concluinte ou declaragao de

conclusdo do ensino fundamental.

b) Sdo documentos para a comprovagdo de Renda Familiar Bruta per capita para os trabalhadores
assalariados: contracheques ou documentos equivalentes dos trés Ultimos meses, ou Extratos
Bancarios dos ultimos trés meses ou as Declara¢des Tributarias referentes as Pessoas Fisicas

vinculadas ao classificado ou a membros da familia do ultimo exercicio fiscal.

¢) Sdo documentos para a comprovagdo de Renda Familiar Bruta per capita para os trabalhadores
que desenvolvem Atividade Rural: quaisquer Declaracdes Tributérias referentes as Pessoas Fisicas
ou Juridicas vinculadas ao classificado ou a membros da familia ou Extratos Bancarios dos ultimos
trés meses ou a DAP (Declaragdo de Aptidao do Agricultor Familiar ao PRONAF). Na falta desses
documentos, poderd ser preenchida e apresentada a Autodeclara¢do (fornecida pela SRA no

Campus).

d) Sdo documentos para a comprovagdo de Renda Familiar Bruta per capita para Aposentados e
Pensionistas: Extrato do pagamento de beneficio dos ultimos trés meses ou Extratos Bancarios dos

ultimos trés meses.

e) Sao documentos para a comprovagao de Renda Familiar Bruta per capita para os Autdbnomos e
Profissionais Liberais: Quaisquer Declaragdes Tributarias referentes a Pessoas Fisicas ou Juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia do ultimo exercicio fiscal. Na falta desses
documentos, poderd ser preenchida e apresentada a Autodeclara¢do (fornecida pela SRA no

Campus).



f) Sdo documentos para a comprovagdo de Renda Familiar Bruta per capita, referentes a
Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imdveis: Contrato de Locagdao ou
Arrendamento devidamente registrado em Cartorio, acompanhado dos trés ultimos comprovantes de

recebimento.

g) O candidato classificado oriundo de familia que no momento ndo tenha atividade remunerada

devera preencher e apresentar a declaracao a ser fornecida pela SRA no Campus.

h) O candidato classificado com necessidade especial deverd apresentar Laudo Médico original,
atestando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas-CID.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicacio e a divulgagio na

pagina eletronica www.si.ifbaiano.edu.br

8.2 A Dire¢ao do Campus divulgara, sempre que necessario, adendos, normas complementares e

avisos oficiais relativos ao presente edital.

Os casos omissos ¢ situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pelo Diretor Geral do IF

Baiano Campus Santa Inés.

Santa Inés, 08 de abril de 2016.

/7,
/é’s/“ :
Nelson Vigira“da Silva Filho

})i’i“etor Geral


http://www.si.ifbaiano.edu.br/

