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APRESENTAGAO

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano - IF Baiano, por
intermédio da Portaria n°®. 1552, de 14 de Dezembro de 2011 e suas aiteragdes,
constituiu Comissdo composta por representagdo docente, eleita nos respectivos
Campi, bem como por representagéo de Diretor de Desenvolvimento Educacional e
das Pré-Reitorias, com intuito de elaborar o documento de Normatizagdo da
Atividade Docente desta Instituigéo.

Ressalta-se que toda a comunidade docente do IF Baiano contribuiu na
elaboracéo desta Norma, por meio de discusséo nos Campi e consulta publica.

Nesse sentido, a consulta a legislagdo tornou-se elemento essencial para
condugdo do trabalho, destacando-se: LDB n°. 9.394/96, Decreto n°, 94.664/87,
Portaria n°. 475/87, Lei n° 8.112/90, Lei n° 8.460/92, Lei n° 9.527/97, Emenda
Constitucional n°. 19/98, Lei n° 11.301/06, Decreto n° 1.590/95, Decreto n°
5.773/06, Lei n° 11.501/07, Lei n°. 11.784/08, Lei n°. 11.892/08, Lei 12.772/12 e
Guias de Referéncias para Gestdo de Pessoas no Ambito das Instituigtes Federais
de Ensino, do Conselho Nacional das Instituicbes da Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnologica (CONIF/2011). Foram consultados, também,
regulamentos de outros Institutos Federais, referentes as normativas efou
regulamentagdo de atividades e carga horaria docente.

Importa registrar que este documento visa normatizar as agbes desenvolvidas
por docentes no exercicio de sua fungéo, de forma a garantir as especificidades
proprias ao desempenho do fazer pedagdgico. Para tanto, had que se garantir a
equidade das condigbes de frabalho docente (ensino-pesquisa-extenséo) entre os

Campi.




LISTA DE SIGLAS

CNPq - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
CONIE - Conselho Nacional das Instituigbes da Rede Federal de Educag&o
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica

DE - Dedicacéo Exclusiva

DOU - Diario Oficial da Uni&o

IF BAIANO - Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano
LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo

PIT - Plano Individual de Trabalho

PPC - Projeto Pedagogico de Curso

PROEN - Pré-Reitoria de Ensino

PROPES - Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovagao

RIT - Relatdrio Individual de Trabalho

TCC - Trabatho de Concluséo de Curso

IFRS - Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
IFSMG - Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
IFPE — Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco
CEFET/BA - Centro Federal de Educagéo Tecnolégica da Bahia

PDI/ IF Baiano - Plano de Desenvolvimento Institucional do IF Baiano




MINISTERIO DA EDUCACAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

NORMATIZAGAO DA ATIVIDADE DOCENTE

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regulamento estd em consonancia com 0s principios que
regem os INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA,
criados nos termos da Lei n®. 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e visa normatizar
as atividades docentes da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF
Baiano), com base na Lei n° 9.394/1996, na Lei n° 1 1.784/2008, no Decreto n°
94.664/1987, no Decreto n°® 5.773/2006, no Decreto n°. 2.668/1998, na Lei n°
8.112/90, na Lei n° 11.892/2008, na Lei 12.772/2012 e na Portaria Ministerial n°.
475/1987.

Art. 2°0 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
BAIANO, denominado IF Baiano, domiciliado na sede de sua Reitoria, situada na
Rua do Rouxinol, n°, 115, Bairro Imbui, na cidade de Salvador — Bahia & uma
instituicdo de educagdo superior, basica e profissional, pluricurricular, multicampi e
descentralizada, especializada na oferta de educagéo profissional e tecnologica, nas
diferentes formas de ensino, com base na conjugagdo de conhecimentos técnicos,
tecnologicos e pedagdgicos.

Paragrafo Unico. O IF Baiano, criado nos termos da Lei n°. 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, rege-se pela legislagdo federal e pelos seguintes instrumentos
normativos:

| - Estatuto da Instituicdo;

Il - Regimento Geral;

Il - Resolugdes do Conselho Superior; e
IV - Atos da Reitoria.

Art. 3° A normatizacéo da atividade docente do IF Baiano tem como finalidade
estabelecer as diretrizes legais para normatizagdo das atividades de planejamento,
execugdo, acompanhamento, avaliagdo e carga horaria do regime de trabalho
docente, no que diz respeito a equalizagdo das atividades de Ensino, Pesquisa e




Extensé&o e valorizagdo do trabalho docente e da qualidade dos servigos prestados
pela Instituig&o.

CAPITULO |
DAS ESPECIFICIDADES DA CARREIRA DOCENTE

Art. 4° Consideram-se atribuigdes dos docentes:

| - participar da elaboragéo e execugao da proposta politico pedagdgica da
Instituicéo,

[l - participar de estudos e discussbes acerca do curriculo para os diferentes

cursos ofertados pela institui¢do, considerando as especificidades dos sujeitos da
aprendizagem;

Il - elaborar e executar o Plano Individual de Trabalho (PIT), de acordo com
as determinagées desta normatizagéo;
IV - zelar pela aprendizagem dos(as) estudantes;

V - elaborar estratégias de acompanhamento e avaliagdo continua do
processo de ensino-aprendizagem, de forma a possibilitar a recupera¢éo dos
estudos aos(as) estudantes que apresentem menor rendimento;

VI - colaborar com as atividades de articulagdo instituicho-familia-
comunidade;
VIl - promover o ensino, a pesquisa e a extensdo com énfase no

desenvolvimento regional, observando-se aspectos culturais, artisticos, politicos,
sociais e econdmicos;

Vil - cumprir o calendario académico;
IX - manter atualizados os registros académicos junto ao setor competente; e

X - apresentar a Diretoria Académica o Relatdrio Individual de Trabatho (RIT),
de acordo com as determinagdes desta normatizagéo.

Art. 5° O exercicio das Atividades Docentes no IF Baiano devera se embasar
nos seguintes principios éticos:

| - apropriagdo, construgdo e socializagdo do  conhecimento
sistematizadofformal, caracterizado pelas ciéncias e pelas artes, através das
diferentes linguagens,

Il - promog&o do processo de humanizagéo, considerando os aspectos éticos,
democraticos e da diversidade humana;

Il - busca permanente pela afirmagéo de direitos e por condigbes materiais e
de organizagdo do trabalho, que permitam a eficacia do processo de ensino e de
aprendizagem técnica, politica e humana; e

IV - compromisso com a formagéo ético-humanistica, com o processo politico
pedagagico, com a diversidade cultural, com a incluséo, com a convivéncia solidaria,
com a pesquisa e com a extensao.




Art.6° Para distribuicdo de disciplinas a serem ministradas pelos docentes,
devera ser priorizada a area ef/ou disciplina para qual este prestou concurso, bem
como ser respeitada sua area de formagéo.

Art. 7° Ao IF Baiano cabe prover os meios necessarios para o
desenvolvimento das atividades docentes, tais como, condigdes estruturais, respeito
a aderéncia profissional e a formagao continuada.

CAPITULO II
DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 8°As Atividades Docentes no dmbito do IF Baia no compreendem:
| - Atividades de Ensino;

il - Atividades de Pesquisa;

ill - Atividades de Extenséo; e

IV - Atividades Administrativas e de Representagéo.

Secao |
Das Atividades de Ensino

Art. 9° As Atividades de Ensino, em todos os niveis e modalidades ofertados
pelo IF Baiano e previstas nos Projetos Pedagdgicos de Curso e Planos de Ensino,
compreendem:

| - Aulas, ministradas nas modalidades presencial efou a distancia;
It - Atividades de Organizagdo do Ensino; e
Il - Atividades de Apoio ao Ensino.

§ 1° Atividades de Orientagdc de Estagio e de Trabalho de Conclusédo de
Curso (TCC), ou outra modalidade prevista no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC),
somente serdo consideradas Aulas guando institucionalizadas como disciplinas e
ministradas em turma constituida.

] — Quando estas Atividades ndo se constituirem como disciplinas, ser@o
consideradas como Atividades de Apoio ao Ensino, de Pesquisa ou de Extenséo,
conforme a sua natureza.

§ 2° Entende-se por Atividades de Organizacéo de Ensino, as desenvolvidas
em ambientes internos e/ou externos a instituicdo, conforme explicitado em PIT:

| - elaboragéo de material de ensino,
Il - preparacéo de aulas;




lll - produgéo e corregao de instrumentos de avaliagéo,
IV - registro académico; e
V - demais atividades relacionadas.

§ 3° Entende-se por Atividades de Apoio ac Ensino:

| - reunides de planejamento;

I} - reunides de colegiados;

Il - reuniées de coordenacéo,

IV - reunides de conselhos;

V - tutoria académica;

VI - atendimento ao estudante;

VIl - orientagéo de Estagios;

VII! - orientagéo aos Trabalhos de Conclusdo de Curso; e

IX - outras correlatas.

Secgao ll
Das Atividades de Pesquisa

Art. 10. As atividades de pesquisa s&o aquelas de natureza tedrica,
metodoldgica, pratica ou empirica a serem desempenhadas visando a produgéo
técnica, cientifica ou tecnoldgica.

Art. 11. Para que seja alocada a carga horaria do docente em atividades de
pesquisa, deverdo ser satisfeitas as seguintes condigdes:

| - estar com o curriculo atualizado na Plataforma Latfes do CNPq; e

I - cadastrar as atividades de pesquisa mediante formularios proprios junto a
Coordenagéo de Pesquisa do Campus.

Art, 12. Para efeito da elaboragéo do Plano Individual de Trabalho ser&o
consideradas as seguintes atividades de pesquisa:

| - elaboragdo de projetos e submisséo a drgdos externos ou programas
internos de fomento;

Il - execugdo de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de
Coordenador do projeto ou Pesquisador colaborador;

Il - orientagdo de bolsistas ou voluntarios com projetos cadastrados na
Coordenagao de Pesquisa do Campus;

[V - planejamento e organizagdo de eventos académico-cientificos;




V - elaboragéo e submisséo de artigos cientificos em periddicos indexados ou
em Anais de eventos;

VI — elaboragdo e submissdo de materiais técnicos efou didaticos;

VI - participagdo em Conselho Editorial de revistas cientificas;

VIl - inventos e demais produtos de pesquisas com registro de patente; e
IX - participagéio em Comités e Comissdes Cientificas.

Paragrafo tnico. A titulo de contabilizagdo de carga horaria, as atividades de
orientador e pesquisador colaborador ndo devem ser cumulativas em um mesmo
projeto (Anexo | — Quadro de Distribuigdo de Carga Horéria Docente).

Art. 13. Para alocagéo de carga horaria do docente, o desenvolvimento de
atividades de pesquisa devera ser relatado no Relatério Individual de Trabalho (RIT)
(Anexo lil).

Art. 14. O docente que alocar carga horéria em atividades de pesquisa e que,
durante 3 (tr@s) anos, n&o tiver produgdo cientifica publicada ou aceita para
publicagdo em veiculo de comunicagdo indexado nédo poderd alocar nova carga
horaria para pesquisa enquanto néo efetivar publicagdo.

§ 1° Somente serdo consideradas as publicagdes em que o IF Baiano seja
mencionado como a Instituicdo de vinculo do docente.

§ 2° A orientagio de que irata o capul deste artigo é facultada a pesquisas
que estdo em processc de protegado intelectual ou passiveis de protegéo intelectual,
com anuéncia da Coordenacgéo Geral de Inovagio Tecnolégica do IF Baiano.

Art. 15. Os trabalthos de pesquisa devem ser divulgados em espagos de
divulgagso cientifica promovidos pelo IF Baiano, salvo os casos discriminados no §
2° do Art 14.

Art. 16. A ndio observancia as normas estabelecidas implicard na suspenséo
da carga horaria contabilizada para as atividades de pesquisa no periodo letivo
subsequente, salvo justificativas cabiveis.

Segao lll
Das Atividades de Extensio

Art. 17. As atividades de extenséo englobam processos educativos, artisticos,
culturais, esportivos, cientificos e tecnolégicos desenvolvidos junto a pessoas,
grupos e comunidades, articulados ao ensino e a pesquisa e que implicam em
transferéncia mitua de conhecimentos entre o IF Baiano e as comunidades interna e
externa.




Paragrafo tnico. As atividades de extensdo podem ser de iniciativa do(s)
docente(s) efou de interesse institucional e/ou demandadas pela comunidade.

Art. 18. Para que seja alocada a carga horaria do docente em atividades de
extenséo, deverdo ser satisfeitas as seguintes condi¢des:

| - estar com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq; e

Il - cadastrar as atividades de extensdo mediante formularios proprios junto a
Coordenagéo de Extensdo do Campus.

Art. 19. Para efeito da elaboragdo do Plano Individual de Trabalho seréo
consideradas as seguintes atividades de extensé&o:

| - elaboracio de projetos e submissdo a orgdos externos ou programas
internos de fomento;

Il - execugdo de projeto, com ou sem financiamento, na qualidade de
Coordenador do projeto ou Extensionista colaborador;

Il - orientagdo de bolsistas ou voluntarios com projetos cadastrados na
Coordenacao de Extensdo do Campus;

IV - planejamento e organizagdo de cursos, palestras, coloquios, simpdsios,
oficinas, minicursos, projetos sociais, artisticos, culturais e esportivos, entre outros
de interesse da instituicdo e da comunidade;

V - planejamento e organizagdo de trabalhos de campo efou visita técnica,
programas de qualificacdo profissional, programas comunitarios de mobilizagdo
interna e externa, entre outros de interesse da instituicdo e da comunidade; e

VI - atividades de consultoria, curadoria, assessoria, prestacéo de servigos,
laudos técnicos, desde que ndo remuneradas, observando-se a legislagéo vigente e
devidamente autorizadas pela instituigéo.

Paragrafo Unico. A titulo de distribuigdo de carga horaria docente, (Anexo ),
as atividades de Orientador e de Extensionista colaborador n&o devem ser
cumulativas em um mesmo projeto.

Art.20. Para alocagio da carga horaria docente, ¢ desenvolvimento de
atividades de extensio devera ser relatado no RIT - Relatério Individual de Trabalho
(Anexo lIl).

Art. 21. Os trabalhos de extensdo devem ser divulgados em espagos de
divulgagao promovidos pelo IF Baiano, salvo os casos discriminados no § 2° do Art
12.

Art. 22. A nao observancia as normas estabelecidas implicara na suspenséo
da carga horaria alocada para a pratica extensionista no periodo letivo subsequente,
salvo justificativas cabiveis.
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Segéo IV _
Das Atividades Administrativas e de Representagdo

Art. 23. Sao consideradas Atividades Administrativas as desenvolvidas pelos
docentes nas instancias administrativas do IF Baiano e relacionadas a:

| - direcéo,

Il - coordenaco,

[l - assessoramento;
IV - chefia.

Art. 24. S50 consideradas Afividades de Representagéo:

| - participagéio em Comissdes para elaboragéo de projetos de implantagéo e
acompanhamento de cursos;

I - participacdo em Projetos Institucionais de cunho social;
Il - participagédo em Comissdes Institucionais Permanentes;
IV - participagdo em Conselhos, Colegiados e Ncleos;

V - participagdo em Comissdes de Sindicancia e de Processos
Administrativos Disciplinares;

VI - participagédo em Comissdes de Licitag&o;

VIl - participacdo em Comissées especificas designadas pela Reitoria efou
Diregdo Geral de Campus;

Vill - representagéo institucional, designada pela Reitoria e/ou Dire¢ao Geral
de Campus em Conselhos, Colegiados, Camaras, Comités, Féruns, Ndcleos e
Comissdes de outras instituigdes,;

IX — representagao em associa¢@es efou sindicatos de categoria; e
X - outras atividades correlatas de interesse institucional.

Paragrafo tnico. Para serem validas, as Atividades Administrativas e de
Representagéo deversio ser comprovadas através de instrumento legal, a exemplo
de Portarias Internas e/ou Diario Oficial da Uni&o.

Art. 25. Podera ter carga horaria maxima de 8 horas-aula, em sala de aula, de
acordo com as necessidades do Campus, o docente que exerga fungdo
administrativa em um dos seguintes cargos:

| - Diretor Geral (DG);

If — Diretor Académico;,

[Il — Diretor Administrativo;

IV - Coordenagéo de Unidades Educativas de Campo;
V - Coordenacgéo de Ensino; e

VI - Coordenagio de Assuntos Estudantis.

i




Paragrafo tnico — Docentes em Cargo de Dire¢do, Fungdo Gratificada e
atividades de assessoramento em atividade na Reitoria estardo desobrigados de
exercer as atividades de aula.

Segédo V
Do Regime de Trabalho Docente

Art. 26. Os docentes da carreira do Magistério da Educagdo Bésica, Técnica
e Tecnoldgica do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano estdo
submetidos a um dos seguintes regimes de trabaiho:

| - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com
dedicacdo exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestédo
institucional; ou

I - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

§ 10 Excepcionalmente, a Instituicdo Federal de Ensino podera, mediante
aprovacgdo de drgéo colegiado superior competente, admitir a adogéo do regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, observando 2 (dois)
turnos diarios completos, sem dedicagfo exclusiva, para areas com caracteristicas
especificas.

Art. 27. Os regimes de trabalhos discriminados no Art. 24, incisos |, Il e 1li,
desta normativa, correspondem ao desempenho de atividades que ndo devem
ultrapassar dois turnos diarios completos, previstas nos respectivos PIT (Anexo I1).

Segio VI
Dos Limites Referenciais de Carga Horaria

Art. 28. Para estabelecimento de limites referenciais de carga horaria,
consideram-se as seguintes atividades docentes:

| - as pertinenies ao ensino, pesquisa e extensdo que indissociaveis, visem a
aprendizagem, & produgédo do conhecimento, & ampliagéo e a transmisséo do saber
e da cultura, conforme disposto no Capitulo Il, Segdes |, Il e lll deste documento; e

I - as inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia,
coordenacéo, geréncia e assisténcia na propria instituiglo, participagdo em
conselhos, colegiados, comissdes e outras previstas na legislagio vigente.
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Art. 29. Os limites referenciais de carga horaria semanal dedicada as aulas

| - de 8 (oito) a 10 (dez) horas-aula, para o regime de 20 (vinte) horas; e

Il - de 8 (oito) a 16 (dezesseis) horas-aula, para os regimes de 40 {quarenta)
horas e de Dedicagéo Exclusiva.

§1°Os limites maximos constantes nos incisos | e | deste artigo poder&o ser
excedidos, por um perfodo letivo em caso de comprovada necessidade, em até 2
horas-aula no limite de 10% do quadro docente permanente.

§ 2°Além das horas destinadas as aulas, o docente devera destinar 2(duas) e
4{quatro) horas de atendimento ao estudante, respectivamente para os regimes de
20(vinte) e 40{quarenta) horas ou DE.

§ 2° Os docentes que realizarem atividades de orientagdo académica,
pesquisa, extensao, qualificagdo e outras previstas no Anexo | terdo a carga horaria,
de que trata o capuf deste artigo, alocada para esses fins, respeitado o limite
minimo, conforme critérios estabelecidos nesta normatizagéo.

Art. 30. Fica estabelecido o limite maximo de trés disciplinas com ementas
distintas a serem ministradas pelo docente em cada periodo letivo.

Art. 31. Os limites referenciais de carga horaria semanal de docentes
substitutos e temporarios dedicada a aulas s&o:

| - de 10 (dez) a 12 (doze) horas-aula, para o regime de 20 (vinte) horas; e

Il - de 16 (dezesseis) a 20 (vinte) horas-aula, para o regime de 40 (quarenta)
horas.

§1°Os limites maximos constantes nos incisos | e |1 deste artigo poderéo ser
excedidos, por um periodo letivo em caso de comprovada necessidade, em até 2
horas-aula.

§2° A carga horaria dos docentes substitutos e temp orérios devera ser alocada
prioritariamente para ministrar aula.

Secdo VIi
Da Capacitagdo e Qualificagdo Docente

Art. 32. Os processos de capacitagdo, aperfeicoamento e de qualificaggo
docente consistem no desempenho de atividades que transmitam, adquiram ou
atualizem conhecimentos, fundamentais para a atuagdo no ensino, pesquisa e
extenséo.




Art. 33. Serzo consideradas como capacita¢éo:

| - participagdo em eventos;

[l - cursos de curta duragéo; e

[l - estagios em empresas e em instituigdes de ensino.

Art. 34. Sera considerado como aperfeigoamento:
| - os cursos com carga horaria minima de 180 horas.

Art. 35, Serdo consideradas como qualificagao:
| - cursos de pés-graduagéo lato sensu;

Il - cursos de pds-graduagio stricto sensu; e

lif - estagios de pos-doutorado.

Art. 36. Os docentes regularmente matriculados em cursos de qualificagéo,
que ndo estejam afastados das atividades, deverdo alocar carga horéria
considerando os limites referenciais indicados no Anexo |.

§ 1° Para os docentes matriculados em cursos de mestrado, o periodo
maximo de registro sera de até 4 {quatro) semestres, prorrogavel por mais 2 (dois)
semestres.

§ 2° Para os docentes matriculados em cursos de doutorado, o periodo
maximo sera de até 8 (oito) semestres, prorrogavel por mais 2 (dois) semestres.

§ 3° Para os docentes em estagio de pos-doutorado, o periodo méaximo & de 4
{(quatro) semestres, prorrogavel por mais 2 {dois) semestres.

§ 4° Para os docentes matriculados em pés-graduagdo /afo sensu, o periodo
maximo é de 2 {(dois) semestres, prorrogavel por mais 1 (um) semestre.

§ 5° Os docentes que exergam cargo de dire¢éo ou fungéo gratificada e que
estejam em situagdo de qualificagio, deverdo observar ao disposto do Decreto n°,
1.590/1995.

Secao VIl
Do Planoc Individual de Trabalho (PIT) e do Relatério Individual de Trabalho
(RIT)

Art. 37. De acordo com este Regulamento, os docentes deverdo organizar, de
forma colegiada com os docentes de sua area/componente curricular,
semestralmente, um Plano Individual de Trabatho (PIT) e, anualmente, um Relatorio
Individual de Trabalho (RIT) e entrega-los ao Diretor Académico para apreciagéo e
aprovagao.
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§ 1° No preenchimento do PIT e do RIT, o docente devera observar os limites
referenciais de carga horaria dispostos no Quadro de Distribuicdo de Carga Horaria
(Anexo |).

§ 2° A construggo do PIT e do RIT devera atender as diretrizes apresentadas
por esta normativa de acordo com o disposto nos anexos il e lll.

§ 3° O PIT devera ser entregue a equipe pedagdgica do Campus antes do
inicio de cada semestre letivo, em prazo definido pela mesma.

§ 4° O RIT devera ser entregue na Jornada Pedagogica.

CAPI'TULNO i
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. Os casos ndo previstos nesta norma deverdo ser objeto de resolugdes
efou regimentos especificos.

Art. 39. Os casos omissos serdo apreciados e julgados pelo Conselho
Superior do IF Baiano, observada a legistagéo federal em vigor.

Art. 40, Esta Normatizagao da Atividade Docente entra em vigor na data de
sua aprovagao pelo Conselho Superior do IF Baiano.
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MINISTHERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAC PROFISSIONAL £ TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N.° 24, DE 10 DE SETEMBRO DE 2013,

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagio, Citneia e
Teenologia Baiano, no uso das suas afribuiges legais previstas no artigo 5°, incisos IX, X1l e
XX do Regimento do Conselho Superior, mediante deliberagfio ocotrida em reunifio do Conselho

Superior no dia 10/09/2013, RESOLVE;:

Arl. 1° — Aprovar a Normatizagiio da Alividade Docente do Instituto Federal de Educagfio,
Ciéncia e Tecnologia Baiano, conforme seu inteiro teor, em anexo, objelo do processo n°,

23327.000148/2013-16.

Ail. 2° - Esla resolugfio entra em vigor nesta data.

e,

SEBASTI} FOSON MOU‘ T
Presidente

CARLOS MAGNO AUGUSTO SAMPAIO ERENILTON MENDES BARBOSA
ROSANE CARDOSO DOS SANTOS DIAS LEURISMAR MARQUES FERREIRA
ANDERSON JAMBEIRO DE SOUZA MATHEUS CUNHA SANTOS
FABIO MARCELUS SILVA DE ALMEIDA CARLOS ELIZI0 COTRIM
ANTONIO JOAQUIM DE J, RIBEIRO NETO ALEX BATISTA DIAS
AECIO JOSE DUARTE GEOVANE BARBOSA DO NASCIMENTO
JOSE MARCOS CHAVES MENEZES EMERSON ZAMBRANO LARA

AURINA OLIVEIRA DE SANTANA




