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CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O Curso de P6s-Graduagdo lato sensu em DOCENCIA NA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA, do IF BAIANO, Campus Serrinha, tem por finalidade
contribuir para aperfeicoamento dos processos educativos no Territorio de lIdentidade do Sisal,
no ambito da Educacéo Profissional e Tecnologica, estimulando o desenvolvimento de préaticas
pedagogicas contextualizadas, criativas e inovadores, que atendam aos anseios formativos dos
estudantes e as necessidades do mundo do trabalho.

_CAPITULO Il
DA COORDENAGAO DO CURSO E DO COLEGIADO

Art. 2° A Coordenagdo do Curso de Pos-Graduacdo lato sensu em DOCENCIA NA
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA, do IF BAIANO, Campus Serrinha, sera
realizada pelo Colegiado.

Art. 3° O Colegiado do curso seréd formado:

| — pelo Coordenador do Curso;

Il — pelo Vice-coordenador;

I11 — por todos os professores do curso;

IV — por um representante da equipe técnico-pedagogica do Campus indicado pelos pares;
V — por um representante discente, regularmente matriculado, indicado por seus pares.;

8§ 1° As atividades do Colegiado do Curso serdo presididas por um Coordenador, que podera
ser substituido pelo Vice-Coordenador em casos de impedimentos e auséncias.

8 2° O Coordenador e o Vice-Coordenador do Curso deverdo ser servidores efetivos da
instituicdo (docentes ou técnicos), com titulacdo minima de especialista e afinidade com a
proposta pedagdgica do curso.

§ 3° O Colegiado devera contar com um Secretario, para o registro escrito de suas reunides e
deliberacdes.

8§ 4° O Coordenador, seu vice e 0 Secretario serdo eleitos pelos membros do Colegiado, para
mandato de dois anos, prorrogavel por igual periodo.

8 5° O Coordenador de Curso tem suas competéncias definidas pelo Regulamento de
Funcionamento dos Cursos e Programas de P6s-Graduacao lato sensu do IF Baiano.

8 6° O Vice-Coordenador substituira o Coordenador, nos casos de impedimentos, faltas ou
vacéancias.

8 7° O Secretario devera ter seu suplente, também eleito pelos pares, que o substituira, nos
casos de impedimentos, faltas ou vacancia.



8 8° O representante discente também terd um suplente igualmente indicado pelos estudantes
do curso, que o substituird nos casos de impedimentos, faltas ou vacancia.

§ 9° Os representantes discentes terdo mandato de um ano, ndo prorrogavel.

8§ 10 Antes do inicio das aulas da primeira turma do curso, a Dire¢do Geral do Campus nomearg,
em carater provisorio e por até, no maximo, seis meses, um coordenador para formar e presidir
0 Colegiado do Curso.

Art. 4° O Colegiado de Curso serd responsavel pelas deliberages de cunho pedagdgico,
organizacional e normativo do Programa de P6s-Graduacdo lato sensu em DOCENCIA NA
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA, em consonancia com este Regimento
Interno e com o Regimento Geral da P6s-Graduacéo do IF Baiano.

Paragrafo Unico: Compete ao Colegiado elaborar calendario do curso, contendo periodos de
aula e os prazos para entrega de planos de ensino, para divulgacéo de resultados, realizagao de
recuperacdes e entregas dos diarios de classe, dentre outros.

_ CAPITULO Il )
DA SELECAO, INSCRICAO E MATRICULA

Art. 5° O acesso ao Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em DOCENCIA NA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA deve ser feito por inscricdo em processo seletivo
especifico.

Art. 6° A selecdo dos candidatos as vagas no Curso sera realizada conforme etapas e critérios
definidos no projeto do curso.

Art. 7° O Colegiado do Curso definira uma comissdo para organizar o processo seletivo,
elaborando edital e demais etapas da sele¢do, em conformidade com o disposto no projeto do
curso.

Art. 8° Os candidatos serdo selecionados de acordo com o limite de vagas e critérios de selecédo
previstos em edital.

Art. 9° Sera concedida matricula a candidatos que, atendidos os requisitos exigidos por este
Regimento e pelo Regimento Geral da Pds-Graduacdo do IF Baiano, tenham sido aprovados
dentro do numero de vagas em processo seletivo do Curso e desde que atendidas as exigéncias
previstas no edital de selecéo.

Paragrafo Unico: O estudante devera realizar matricula uma Unica vez, conforme periodo
estipulado no calendario académico do curso.

Art. 10. N&o sera concedido trancamento de matricula para estudantes do curso.



CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO ENSINO

Art. 11. O Curso terd duragdo minima de 18 (dezoito) e méxima de 24 (vinte e quatro) meses,
com divisdo modular dos periodos de aula, contendo carga horaria total de 424 (quatrocentos
e vinte e quatro) horas.

Art. 12. Os componentes curriculares, suas respectivas cargas horarias e ementas séo descritos
no Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 13. As aulas de todos os componentes curriculares serdo ministradas, preferencialmente,
aos sabados, nos turnos matutino e vespertino, com horéarios de aula a serem definidos pela
Coordenacdo do Curso, considerando-se as necessidades de integralizacdo da carga horaria
total do curso.

81° Poderdo ser definidos horérios especiais em caso de necessidade levantada pelos
professores e pela Coordenacao do Colegiado do Curso.

82° Para a definicdo dos horarios de aula, também se levara em consideragdo os horarios
semanais de trabalho dos docentes no Campus Serrinha.

Art. 14. Os professores deverao entregar seus Planos de Ensino, conforme periodo definido no
calendario académico, ao Coordenador do Curso, e no primeiro dia de aula de cada componente
curricular, aos alunos.

Art. 15. O professor devera entregar a Secretaria Académica o diario de classe completo até
30 dias apos o término das aulas de cada componente curricular.

Paragrafo unico: Os casos especificos serdo devidamente negociados e formalizados junto a
Coordenacéo do Colegiado do Curso.

CAPITULO V
DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 16. O rendimento académico de cada componente curricular seré aferido por, no minimo,
dois instrumentos avaliativos de naturezas diversas, conforme estabelecidas no Projeto
Pedagdgico do Curso.

§ 1° E requisito para aprovagéo a frequéncia minima de 75% em cada componente curricular.

§ 2° Sera considerado aprovado em um componente curricular o aluno que obtiver nota igual
ou superior a 7,0 (sete).

8§ 3° A nota do componente curricular correspondera ao somatério dos pontos atribuidos as
atividades realizadas, que deverdo ser previstas no plano de ensino e registradas no diario de
classe.



CAPITULO VI )
DA SEGUNDA CHAMADA E DAS RECUPERACOES

Art. 17. Caso o aluno ndo possa comparecer as aulas em dia de atividades avaliativas podera
requerer nova avaliacéo.

§ 1° Tera direito a nova avaliagcdo o aluno que, ndo tendo comparecido a atividade académica
programada, comprove impedimento legal ou motivo de doenca, apresentando atestado médico
e/ou outro documento (judicial, convocacdo, trabalhista) na Secretaria de Registros
Académicos — SRA, até 72 (setenta e duas) horas ap06s a realizacao da atividade programada.

§ 2° A atividade de reposicdo sera definida pelo docente responsavel pelo componente
curricular e sera aplicada em, no méaximo, 5 (cinco) dias ap6s o fim do impedimento alegado
pelo estudante.

8§ 3° Cabe a Secretaria Académica encaminhar o pedido de nova avaliagdo ao Coordenador do
do Curso, para deferimento ou ndo.

Art. 18. E vedado ao professor, ou a qualquer outra pessoa, abonar faltas, ressalvadas as
determinac6es legais.

Art. 19. O aluno que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75% em
um componente curricular podera fazer uma prova ou atividade de recuperacéo.

§ 1° A prova ou atividade de recuperacéo sera feita conforme planejar o professor, em um prazo
méaximo de até 15 (quinze) dias apds o término das aulas de cada componente curricular.

8§ 2° A nota da prova de recuperacao substituira a nota da disciplina.

8§ 3° Sera aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (Sete) na prova ou atividade
de recuperacéo.

CAPITULO VII
DO DESLIGAMENTO

Art. 20. O aluno sera desligado do Curso se:

| - exceder o prazo maximo de concluséo estabelecido neste regimento e no projeto pedagdgico
do curso;

| —ndo atingir a frequéncia minima exigida de 75% da carga horaria prevista em cada disciplina;
I11 — for reprovado na apresentacdo do Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC);

IV — for comprovado que o TCC apresentado ndo é de sua autoria;

V —ndo conseguir aprovacdo em qualquer disciplina depois de efetuada a prova de recuperacéo;
VI — cometer falta gravissima, conforme previsto no Art. 60 do Regulamento Disciplinar
Discente do IF Baiano.

Paragrafo tnico: Compete ao Colegiado de Curso efetuar os desligamentos e ao Coordenador
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do Curso o encaminhamento destas decisdes a Secretaria Académica.

CAPITULO VIII
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 21. Poderdo ser aproveitados estudos realizados em outros cursos de Pds-graduacéo lato
sensu, desde que em periodo igual ou inferior a 5 (cinco) anos, contando da data da solicitacdo
feita pelo estudante.

§ 1°. O aproveitamento de estudos ndo pode superar 25% da carga horaria total do curso.

§ 2°, Para aproveitamento de estudos, o aluno deverd preencher solicitacdo na secretaria
académica, em até 15 (quinze) dias apds o inicio das aulas do curso, e anexar obrigatoriamente
0 comprovante de aprovacédo, a ementa e 0 programa componente curricular cursado em outro
curso de Pos-graduacéo lato sensu.

8§ 3° O Colegiado do Curso deferird o pedido de aproveitamento, se:

| — a carga horaria do componente curricular cursado em outro curso de Pds-graduacédo lato
sensu for igual ou superior a do seu congénere no curso de Pos-graduagdo lato sensu em
DOCENCIA NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA.

Il — as ementas forem similares.

Art. 22 A decisdo do Colegiado do Curso sobre aproveitamento ou ndo de estudos sera
definitiva, ndo cabendo recursos.

CAPITULO IX
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO (TCC)

Art. 23 O Trabalho de Conclusdo do Curso deve ser elaborado, no formato de artigo cientifico,
sob a orientacdo de um(a) professor(a) do Curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu em
DOCENCIA NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA, do IF BAIANO,
Campus Serrinha

Art. 24 A apresentacdo do TCC sera feita a uma banca examinadora, composta pelo orientador
e mais dois professores do curso ou externos ao programa.

8§ 1° Antes da apresentacdo do TCC, o estudante devera ter integralizado a carga horéria total
do curso e preencher formulario especifico para apresentacéo.

8 2° Se o0 estudante conseguir publicar seu trabalho, em revistas indexadas, antes do tempo
limite minimo ou méximo para conclusdo do curso, sera dispensado da etapa de apresentacao,
desde que a opg¢éo por publicacdo tenha a anuéncia do orientador.

8§ 3° Quando o estudante optar pela publicacdo do TCC em revista indexada, este devera seguir
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as normas de formatacéo da revista.

8§ 4° O TCC devera ser submetido aos repositorios institucionais do IF Baiano como producéo
técnica/tecnoldgica.

CAPITULO X
DO CORPO DOCENTE

Art. 25. O corpo docente do Curso de P6s-Graduacdo lato sensu em DOCENCIA NA
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA, Campus Serrinha, sera constituido por
professores especialistas ou de reconhecida capacidade técnico-profissional, sendo que 50%
(cinquenta por cento) destes, pelo menos, deverdo apresentar titulagdo de mestre ou de doutor
obtido em programa de p6s-graduacao stricto sensu reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

Paragrafo Unico: Compete ao docente permanente e ao visitante ministrar disciplina, orientar
discentes e produzir resultados de pesquisa, bem como realizar outras atividades necessarias
ao bom andamento do curso, em conformidade com a demanda do Colegiado.

CAPITULO XI
DA ORIENTAGAO

Art. 26. A orientacdo dos estudantes para o desenvolvimento das etapas previstas no Projeto
Pedagdgico do Curso sobre a Intervencdo Pedagdgica e o Trabalho de Concluséo do Curso sera
realizada pelos professores do Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu em DOCENCIA NA
EDUCA(;AO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA, do IF BAIANO, Campus Serrinha.

8 1° Ao orientador compete acompanhar a elaboracdo de planos de trabalho pelo estudante,
observando o desempenho deste nas etapas de elaboracdo e planejamento da intervencao
pedagogica (sequéncia didatica), execucdo desta intervengdo numa turma da EPT, producdo de
relato de experiéncia em formato de artigo cientifico.

§ 2° O estudante podera ser orientado por 2 (dois) docentes, 1 (um) dos quais podera ser externo
ao curso ou ao IF Baiano, o qual desempenharé o papel de co-orientador.

8 3° O co-orientador devera ser indicado pelo orientador com a anuéncia do orientando, e seu
nome deve ser devidamente homologado pelo colegiado do curso.

8§ 4° Compete ao co-orientador auxiliar o orientador e o p6s-graduando nas diferentes etapas
do desenvolvimento do Trabalho de Concluséo do Curso (TCC).

8 5° O co-orientador ndo devera integrar a banca de avaliagéo do TCC.



CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Os casos omissos serdo deliberados pelo Colegiado de Curso.



