Ministério da Educagao

Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano

(Processo Administrativo n° 23790.250482.2025-50)

ANEXO |

Campus Serrinha

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigo de vigilancia armada diurna e noturna, a
ser executada por profissionais qualificados, nos termos da LEI N2 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024, no Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus Serrinha, conforme condi¢des, quantidades,

exigéncias e estimativas, estabelecidos neste instrumento:

PREGAO SRP N2 90002/2025

Serrinha, 25 de junho de 2025

1 | 24015

5173-
30

Posto de vigilancia

armado - 12 (doze)
horas diurnas, de
segunda-feira a
domingo,
envolvendo 02
(dois) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta
e seis) horas

Posto

R$ 12.818,13

R$ 25.636,26

R$ 307.635,12




Posto de vigilancia

armado - 12
(doze) horas
noturnas, de
5173- segunda-feira a
2 | 24015 30 domingo, Posto| 2 | R$15.34352 | R$30.687,04 | R$ 368.244,48

envolvendo 04
(quatro) vigilantes,
em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta

e seis) horas

Valor Total RS 675.879,60

1.2. A licitagdo serd realizada em unico grupo, composto por 2(dois) itens, conforme consta no termo de
referéncia.

1.3. As propostas iniciais deverao ser cadastradas com o VALOR ANUAL TOTAL do servigo.
1.4. Os lances durante a sessdo deverdo ser baseados no valor da proposta inicial.
1.5. O valor total (referente a 12 meses) sera calculado na proposta final.

1.6. Os servicos objeto deste termo possuem padrdes de desempenho e qualidade passiveis de definicdo objetiva
no edital, por meio de especificagGes usuais do mercado, se configurando, deste modo, como “servicos comuns”,
nos termos do inciso XlI1, do artigo 62, da Lei n® 14.133/2021;

1.7. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do inicio da vigéncia estabelecido no
contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que no interesse
das partes, na forma dos artigos 105 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.8. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que a sua interrupgdo pode comprometer a
continuidade das atividades da Administragdo, e sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio
financeiro, uma vez que estd voltado para o funcionamento das rotinas administrativas e finalisticas do Orgéo,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;

1.9. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao;

1.10. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto 9.507, de 2018, constituindo-se
em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a 4drea de competéncia legal do 6rgdo
licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos;

1.11. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragao Contratante, vedando-se qualquer relagdao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao
direta;

1.12. Os significados dos termos utilizados na presente especificagdo sdo os seguintes:

a) CONTRATANTE: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Campus Serrinha;

b) CONTRATADA: Licitante vencedora do certame licitatério, a quem sera adjudicado o objeto desta licitagdo,
apos a assinatura do contrato;

c) FISCALIZAGAO: Servidor(es) designado(s) formalmente para representar a CONTRATANTE, responsével(eis)
pela fiscalizagdo dos servigos.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia;



2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a
seguir:

Id pca PNCP: 10724903000179-0-000012/2025
Data de publicacdo no PNCP: 15/05/2024

DFD: 58/2024

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados do inicio da vigéncia estabelecido no
contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente respeitada a vigéncia maxima decenal , desde que no interesse
das partes, na forma dos artigos 105 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.2. Nas contratacGes de servigos continuados, o contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual,
devendo contemplar o disposto na Instrugdo Normativa/MPOG N2 5, de 25 de maio de 2017, Anexo IX, itens 3,4 e

7, abaixo transcritos:

“3.Nas contratagGes de servicos continuados, o contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdao
contratual que objetiva a obtengdo de pregos e condigGes mais vantajosas para a Administragdo, podendo
ser prorrogados, a cada 12 (doze) meses sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que

a instrugdo processual contemple:

a) estar formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

b) relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com informacGes de que os servigos tenham sido

prestados regularmente;
c) justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

d) comprovacdo de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;

"4. A comprovacgdo de que trata a alinea “d” do item 3 acima deve ser precedida de analise entre os pregos
contratados e aqueles praticados no mercado de modo a concluir que a continuidade da contratagdo é mais
vantajosa que a realizacdo de uma nova licitagdo, sem prejuizo de eventual negociagdo com a contratada

para adequacdo dos valores aqueles encontrados na pesquisa de mercado.

"7. A vantajosidade econdémica para prorroga¢do dos contratos com mao de obra exclusiva estara

assegurada, sendo dispensada a realizacdo de pesquisa de mercado, nas seguintes hipdteses:

a) quando o contrato contiver previsGes de que os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo

efetuados com base em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou em decorréncia de lei;



b) quando o contrato contiver previsGes de que os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a
obrigacGes decorrentes de Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho e de lei) e materiais serdo
efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior correlagdo
possivel com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais insumos ou materiais ou, na falta de

qualquer indice setorial, o ndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE); e

¢) no caso dos servigcos continuados de limpeza, conservacdo, higienizacdo e de vigilancia, os valores de
contratagdo ao longo do tempo e a cada prorrogagao serdo iguais ou inferiores aos limites estabelecidos em

ato normativo da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo”.

4.3. Os vigilantes contratados pela empresa deverdo preencher os seguintes requisitos, nos termos da LEI N2
14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024:

Art. 28. Sdo requisitos para o exercicio da atividade de vigilante e de vigilante supervisor:
| — ser brasileiro, nato ou naturalizado;

Il — ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

111 —ter sido considerado apto em exame de salde fisica, mental e psicoldgica;

IV — ter concluido com aproveitamento o curso de formagdo especifico;

V — ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no
curso do cumprimento da pena e enquanto ndo obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei
n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cdodigo Penal); e

VI — estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares.
§ 12 S3o requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante:
| — ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e

Il — estar contratado por empresa de servigos de seguranga ou por empresa ou condominio edilicio possuidor

de servigo organico de seguranca privada.
§ 22 S3o requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante supervisor:
| — ter concluido o ensino médio; e

Il — estar contratado por empresa de servicos de seguran¢a ou empresa ou condominio edilicio possuidor de
servigos organicos de seguranca privada.

§ 32 S3o requisitos especificos para exercicio das atividades de supervisor de monitoramento, de técnico

externo e de operador de sistema eletrénico de seguranga, além do disposto nos incisos IV e V do caput:
| — ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Il — ter sido considerado apto em exame de salde mental e psicoldgica;
111 — ter concluido todas as etapas do ensino médio; e

IV — estar contratado por prestador de servico de seguranga privada ou servico organico de seguranga
privada.

§ 42 Para matricula nas escolas de formag¢do ndo sera exigida a contratacdo por prestador de servicos de



seguranga privada.

§ 52 O curso de formacdo habilita o vigilante para a prestagdo do servico de vigilancia.

§ 62 Os cursos de aperfeicoamento habilitam o vigilante para a execugdo dos demais servigos e fungdes,

conforme definido em regulamento.

§ 72 N3o serd exigida a conclusdo do ensino fundamental ou do ensino médio prevista no inciso | do § 12 e no
inciso | do § 22 deste artigo em relagdo aos profissionais que ja tiverem concluido, com aproveitamento, o

respectivo curso de formagdo ou de aperfeicoamento, por ocasido da entrada em vigor desta Lei.

4.4. Cada funciondrio disponibilizado pela empresa vencedora da licitagdo para prestacdo dos servigos no IF

BAIANO devera possuir:
4.4.1. Curso de formagdo de vigilante;
4.4.2. Registro Profissional de Vigilante junto ao Departamento de Policia Federal;

4.4.3. Comprovante de Treinamento de Reciclagem, com no maximo 2 (dois) anos de emissdo, quando for o

Ccaso.

4.5. Quaisquer atualizagGes ou reciclagens exigidas por forga de lei ou convengdo coletiva e realizadas durante a

vigéncia do contrato correrdo a cargo da contratada.

4.6. As empresas de vigilancia deverdo observar os seguintes dispostos, conforme LEI N2 14.967, DE 9 DE SETEMBRO

DE 2024:

4.6.1. S3o vedadas a estrangeiros a propriedade e a administracdo das empresas especializadas em

vigilancia, LEI N2 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024;

4.6.2. Os diretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderao ter antecedentes criminais

registrados, LEI N2 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024;

4.6.3. Sdo requisitos essenciais para que as empresas especializadas operem nos Estados, Territorios e

Distrito Federal, LEI N2 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024 :

a) Autorizacdo de funcionamento concedida conforme LEI N2 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024;

b) Comunicagdo a Secretaria de Seguranca Publica do respectivo Estado, Territdrio ou Distrito Federal

4.7. Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas compativeis com o objeto desta
licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de atestado fornecido por pessoas juridicas de

direito publico ou privado;

4.7.1. O licitante devera disponibilizar todas as informag¢des necessdrias a comprovagao da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos que a Administragdo julgar necessario,
copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco e telefone atual da Contratante e local em que
foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

4.8. O licitante devera apresentar ainda a seguinte documentagao:

4.8.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional em plena validade, quando for o

caso ou a lei exigir;

4.8.2. Certificado de Seguranca em plena vigéncia expedido pelo Departamento da Policia Federal, conforme
Portaria n. 18.974, de 7 de maio de 2024 e alteracdes;



4.8.3. Autorizagdo para funcionamento, no Estado sede da licitante, como empresa especializada em prestar
servicos de vigilancia e seguranca, concedida pelo Ministério da Justica (MJ), com base na LEI N2 14.967, DE 9
DE SETEMBRO DE 2024;

4.8.4. Alvara de Revisdo de autorizagdo de funcionamento (ou sua publica¢do) fornecida anualmente pela
Policia Federal, de modo a confirmar a regularidade da empresa apta a operar na atividade ou a equivalente

Certiddo de Situagdo Processual emitida nos termos da Portaria n2 387/2006-DG/DPF e alteragdes.

4.9. Subcontratagdo

4.9.1. N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.10. Garantia da contrata¢dao

4.10.1. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de

2021, no percentual e condigdes descritas nas cldusulas do contrato.

4.10.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da

contratagao.

4.11. Vistoria

4.11.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instala¢des do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 15:00 horas.

4.11.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

4.11.3 Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

4.11.4 Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue “pen-
drive” (trazido pelo representante da empresa) ou outra forma compativel de reproducdo, contendo
as informacoes relativas ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condigdes de bem elaborar
sua proposta.

4.11.5 A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagées de desconhecimento
das instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos,
devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

4.11.6 A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condig¢bes

locais para o cumprimento das obrigaces objeto da licitagao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

5.1.1. Os servigos serdo prestados pelos funcionarios do quadro da empresa contratada nas dependéncias
do IF BAIANO, CAMPUS SERRINHA , localizado Estrada Vicinal de Aparecida - Bairro Aparecida, sn - na
Cidade de Serrinha/Bahia, CEP: 48.700-.000, onde deverdo se apresentar, conforme o Posto que atuario,

devidamente uniformizados e com o cracha de identificagdo da empresa;
5.1.2. Os servicos deverao ser executados, conforme indicado no subitem 1.1. deste termo de referéncia;

5.1.3. A programagado e fiscalizagdo dos servigos de Vigilancia sera feita periodicamente pela Administragdo

do IF Baiano — Campus Serrinha.



5.1.4. Os Vigilantes deverdao cumprir suas atribuigdes com atendimento sempre cortés e de forma a garantir

as condicOes de seguranca das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

5.1.5. O Vigilante deve realizar atividades relacionadas com a vigilancia do Instituto, com a seguinte

especificacdo:

a) executar rondas noturnas nas areas internas e pavimentos do Campus, verificando o fechamento de

portas, janelas, portdes e outras vias de acesso;
b) controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias do campus;
c) prestar informagdes quando solicitado;

d) fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagGes, identificando o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo,

mantendo sempre os portdes fechados;
e) comunicar a autoridade competente qualquer anormalidade ocorrida durante a ronda;
f) inibir a agdo de vandalos, pichadores e outros, no campus do IF Baiano;

g) anotar providéncias para evitar furtos, incéndios e depredagdes do patrimdnio da Unido, acionando a

policia, quando necessario;
h) participar de treinamento na area de atua¢do, quando solicitado;
i) executar outras atividades que tenham correlacdo com as atribui¢des do cargo;

j) Comunicar imediatamente a administragdo do Campus, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de

regularizacdo necessarias;

1) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragdao da instalagdo e outros de interesse, indicados

para o melhor desempenho das atividades;

m) Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagGes do posto, adotando as medidas de

seguranga conforme orientagdo recebida da Administragdo, bem como as que entenderem oportunas;
n) permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

0) repassar para o(s) vigilante(s) que estd(dao) assumindo o posto, quando da rendi¢do, todas as orientagdes

recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes;

p) comunicar a Administragdo do Campus todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a

representar risco para o patrimoénio da Administragdo;

q) colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do
campus do |IF Baiano, facilitando a atua¢do daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de

eventual acontecimento;

r) controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de
trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo,

6rgdo de lotacdo e tarefa a executar;

s) proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagGes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsdvel pela instalagdo do Campus do IF

Baiano;



t) proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a

Administracdo do Campus, no caso de desobediéncia;

u) proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagGes que implique ou ofereca

risco a segurancga dos servigos e das instalagGes;

v) proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de

empregados ou de terceiros;

w) assumir o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia

pessoal adequada;

X) manter o(s) vigilante(s) no posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para

atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

y) registrar e controlar, juntamente com a Administra¢do, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu

pessoal, bem como as ocorréncias do posto onde estiver prestando seus servigos;
z) Manter sigilo das informacdes da drea de seguranga obtidas em razédo do cargo ocupado.
5.2. Materiais a serem disponibilizados

5.2.1. As maquinas e/ou equipamentos, ferramentas e utensilios colocados para a execuc¢do dos servicos de
vigilancia deverdo estar em perfeitas condigbes de funcionamento, correndo as despesas para sua

conservacgao e reposicdo as expensas da Contratada;

5.2.2. A listagem de materiais e equipamentos é apenas referencial e ndo exaustiva, servindo apenas para

orientagao:

Lista minima - Materiais e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s)

Descricao

a) Colete a prova de balas

b) Par de Algemas

c) Arma de fogo e Munigao

d) Coldre

e) Cinto de guarnigado para revdlver

f) Radio de Comunicagao

g) Apito

h) Tonfa e porta tonfa

i) Lanterna com bateria recarregavel e carregador de pilhas

j) Livro de ocorréncias

5.2.3. A CONTRATADA devera disponibilizar e alocar para uso de suas equipes todos os materiais e

equipamentos, que se fizerem necessarios para perfeita execugdo do objeto contratual.

5.2.4. Deverdo ser entregues mediante recibo, com a assinatura de recebimento do preposto, sendo este
indicado pela CONTRATADA, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera

ser apresentada e disponibilizada para apreciagdo e arquivamento pela Fiscalizagdo da CONTRATANTE.

5.2.5. A CONTRATADA devera disponibilizar equipamentos e materiais em quantidades e qualidade para o
desempenho de tarefas e atividades individuais e coletivas para a perfeita execucdo do objeto contratual, de
forma a ndo haver, em hipdtese alguma, a paralisagdo e/ou o retardamento dos trabalhos em virtude de

qualquer falta.



5.3. Uniformes

5.3.1. A CONTRATADA deverd fornecer, no inicio da execucdo do contrato, conforme Normas
Regulamentadoras (NR) da Portaria n2 3.214/78 do Ministério da Economia, conjunto de uniforme completo
(novo) a todos os empregados e profissionais envolvidos na execugdo do objeto contratual.

5.3.2. Os uniformes deverdo ser fornecidos de acordo com o tamanho e medidas de cada empregado ou
profissional e caso se verifique, no momento da entrega, a necessidade de efetuar ajustes e consertos nas
pecas, a CONTRATADA devera providencia-los e arcar com a despesa, sendo vedado o repasse dos custos
aos empregados e profissionais, bem como o seu desconto nos saldrios.

5.3.3. Os conjuntos de uniformes deverdo ser substituidos a cada 6 (seis) meses, ou, a qualquer tempo, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés comunicacdo formal da Fiscalizagdo a CONTRATANTE, quando

verificado que ndo atendem as condigdes minimas esperadas de apresentagao das equipes e profissionais.

a) Em nenhuma hipdtese sera autorizado o reaproveitamento das pecgas e uniformes usados, mesmo

gue higienizados e ajustados ao tamanho do empregado ou profissional.

5.3.4. Os uniformes deverdo ser entregues a todos os profissionais mediante recibo (relagdo nominal,
impreterivelmente assinada e datada por profissional), cuja cdépia, acompanhada do original para

conferéncia, devera ser enviada a fiscalizacdo;

5.3.5. O valor dos conjuntos de uniformes ndao podera ser descontado dos saldrios de qualquer empregado

ou funcionario.

5.3.6. Sera obrigatorio o uso dos uniformes durante todo o periodo de atuagdo e servigo nas dependéncias
da CONTRATANTE.

5.3.7. Os uniformes deverdo conter o nome e emblema da CONTRATADA, estampado de forma visivel, para

propiciar a facil identificacdo de seus empregados e profissionais.

5.3.8. Além dos uniformes, A CONTRATADA deverd fornecer, gratuitamente aos funcionarios, EPIs

(Equipamentos de Protegdo Individual), quando for o caso.

5.3.9. A CONTRATADA devera fornecer, no inicio da execugdo do contrato, conforme Normas
Regulamentadoras (NR) da Portaria n? 3.214/78 do entdo Ministério da Economia, pelo menos 01 (um)
conjunto completo e novo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) para cada empregado e
profissional envolvido na execucdo do objeto contratual, bem como os Equipamentos de Protegcao

Coletiva (EPCs) que se fizerem necessarios, conforme os riscos envolvidos nas respectivas atividades.

5.3.10. O fornecimento dos Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs) sera obrigatério e ocorrera por
conta da CONTRATADA, sendo que seu valor ndo podera ser descontado dos salarios de qualquer

empregado ou funcionario.

5.3.11. Os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) devem ser fornecidos de acordo com o tamanho e
medidas de cada empregado ou profissional e caso se verifique, no momento da entrega, a necessidade de
sua substituicdo, a CONTRATADA devera providencia-la e arcar com a despesa, sendo vedado o repasse dos

custos aos empregados e profissionais, bem como o seu desconto nos salarios.

5.3.12. Os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), deverdo ser substituidos sempre que necessario,
seja em virtude de desgaste, dano ou prazo de vencimento recomendado pelos fabricantes e/ou normas

regulamentadoras aplicaveis a cada caso.

5.3.13. A fiscalizacdo da CONTRATANTE poderd exigir a substituicio dos Equipamentos de Protegdo
Individual (EPIs) quando verificar que se encontram deteriorados ou em mas condi¢Ges de conservagao.

a) A CONTRATADA devera providenciar a substituicdo no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas



quando ndo houver urgéncia de uso em tarefa emergencial ou ja agendada, ou devera providenciar a
substituicdo imediata quando for requisito para a execuc¢do de servicos de urgéncia ou com agenda

inadiavel.

5.3.14. A CONTRATADA, seus funciondrios e profissionais serdo os Unicos responsaveis pelo adequado uso e
guarda dos uniformes e Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs) que vier a disponibilizar e empregar na
execu¢do do objeto contratual, sendo que eventuais necessidades de substituicdo em prazo inferior aquele
estipulado para cada caso nas Planilhas de Custos e Formagao de Pregos, devido a estrago ou mau uso,
deverdo ser providenciadas por esta, correndo exclusivamente as suas expensas sem qualquer 6nus

adicional a contratagdo firmada.

5.3.15. O nivel de exposicdo aos riscos laborais a que cada profissional estara exposto devera ser avaliado
pela Contratada e, assim, determinar os EPI’s a serem implantados por profissional habilitado legalmente

para esta tarefa.

5.3.16. A listagem da composi¢do do uniforme é apenas referencial e ndo exaustiva, servindo apenas para

orientagao.

a. calga;

b. camisa;
c. cinto;

d. bota ou coturno; 02 (dois) 6 (seis) meses
e. boné ou quepe

f. cracha

g. capa para colete balisticg

5.7. Informagodes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.7.1. Tendo em vista as peculiaridades desta contratagdo, apresentam-se os esclarecimentos referentes a

elaboracdo de suas propostas de precos:

5.7.1.1. Para a elaboragdo das Planilhas de Custos e Formagdo de Pregcos dos Postos deverd ser
considerado o piso salarial estabelecido nas convengdes coletivas de trabalho dos sindicatos dos
trabalhadores envolvidos na prestacdo dos servigos terceirizados, vigentes neste ano no Estado em

gue os servigos serdo prestados.

5.7.1.2. Conforme Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) n2 1.885, de 2 de dezembro
de 2013, todos os funcionarios disponibilizados pela empresa vencedora da licitagdo para prestagdo
dos servigos ao |F Baiano - Campus Uruguca deverdo receber o percentual de 30% (trinta por cento)
sobre o saldrio-base referente ao adicional de periculosidade;

5.7.1.3. Nenhum funcionario disponibilizado pela CONTRATADA fara jus ao recebimento de adicional

de insalubridade;

5.7.2. Todos os funciondrios disponibilizados pela CONTRATADA devem possulir:
5.7.2.1. Curso de formagdo de vigilante;
5.7.2.2. Registro Profissional de Vigilante junto ao Departamento de Policia Federal;

5.7.2.3. Comprovante de Treinamento de Reciclagem, com no maximo 2 (dois) anos de emissdo,



quando for o caso.

5.7.3. Considerando que os profissionais de seguranca privada/vigilante possuem formagdo técnica
especifica, fixada na LEI N2 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024, inclusive com previsdo de uso de arma de fogo e
outros instrumentos de defesa, além de classificada legalmente como atividade periculosa, com exposicdo a
roubos ou outras espécies de violéncia, ndo podera ser admitido menor aprendiz para ocupar os postos do
objeto do contrato, ndo cabendo portanto a inclusdo de item especifico na planilha de custos e formagao
de precos para cobrir as despesas com o cumprimento da obrigacao legal da reserva de cargo de jovem

aprendiz.

5.7.4. Os custos referentes aos equipamentos permanentes deverdo ser limitados a depreciagdao do bem no
periodo da vigéncia contratual, sendo necessaria a indicagdo dos critérios para estabelecimento do tempo de

vida util, valor residual e taxa de depreciagao.

5.7.5. Deve ser considerada para a elaboragdo da proposta a _Convencio Coletiva de Trabalho 2024/2025 n°
BA000094/2024 e respectivos Termos Aditivos n° BA000536/2024 e BA000709/2024)

5.7.6. A empresa vencedora da licitagdo, apds a contratagdo dos funcionarios que serdo disponibilizados
para prestacao dos servigos junto ao |IF Baiano - Campus SERRINHA, devera ajustar a planilha de custo, no
momento do pagamento, de forma que valores referentes aos custos salariais ou relativos a beneficios da

categoria correspondam fielmente a realidade;

5.7.7. Os funcionarios disponibilizados pela empresa vencedora para prestagdo dos servigos junto ao |F
Baiano - Campus Serrinha devem atender a todos os requisitos estabelecidos na LEI N¢ 14.967, DE 9 DE

SETEMBRO DE 2024;

5.7.8. O endereco do local de prestagao dos servigos é:
5.7.8.1. IF BAIANO, CAMPUS Serrinha, localizado no enderego: Estrada Vicinal de Aparecida - Bairro
Aparecida, sn, CEP: 48.700-000.

5.7.9. Na hipotese de eventual repactuagdo do contrato, somente serdo considerados os itens previstos nas

respectivas planilhas.

5.7.10. Os saldrios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora e, ndo

poderdo ser inferiores aos da norma coletiva a que a licitante estiver obrigada.

5.7.11. Para fins de cdlculo das planilhas, somente serdo consideradas 2 (duas) casas
decimais, sendo as demais desconsideradas, ndo sendo permitido o arredondamento. A

licitante devera “truncar” a planilha de precos de modo a evitar dizimas que culminem
em erros de cdlculo.

5.7.12. Caso a proposta da licitante apresente saldrio inferior ao da norma coletiva a que estiver obrigada ou

ao saldrio minimo vigente no pais, o Agente de Contratagdo fixard prazo para ajuste da proposta.

5.7.13. Os quantitativos de vale-alimentagdo serdo faturados por medi¢do, ou seja, serd efetuado o
pagamento conforme a quantidade efetivamente paga no més, apds conferéncia pela fiscalizagdo do

contrato.

5.7.14. O ndo atendimento a solicitagcdo do Agente de Contratagdo no prazo fixado, ou a recusa em fazé-lo,

implica a desclassificagdao da proposta.

5.7.15. O ajuste da proposta nao podera implicar aumento do seu valor global.

5.7.16. Também sera desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais

falhas apontadas pelo Agente de Contratagado.



5.7.17. O LCI (Lucros e Custos Indiretos) constante das planilhas de composi¢do de custos e formagdo de

precos engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais (Acérddo 2.369/2011-TCU-Plendrio).

5.7.18. Nao serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem como:
a) Propostas com o valor unitario da mdo de obra (total da planilha de custos e formacdo de precos do

posto) superior ao estimado pela Administragdo.

5.7.19. No caso de renovagao contratual, a CONTRATANTE promovera a remog¢do dos custos nao
renovaveis, nos termos do item 9, Anexo IX, da IN SLTI/MPOG n2 05/2017.

5.7.20. A contratagdo compreende, além da mao de obra, o fornecimento das ferramentas de trabalho,

materiais, equipamentos de protecao individual e uniformes.

5.7.21. A empresa vencedora da licitagdo, apds a contratacdo dos funciondrios que serdo disponibilizados
para prestagdao dos servicos junto ao IF Baiano - Campus Serrinha, deverd ajustar a planilha de custo, no
momento do pagamento, de forma que os valores referentes aos custos salariais ou relativos a beneficios da

categoria correspondam fielmente a realidade;

5.7.22. O Posto de Vigilante terd intervalo indenizado para descanso, ou seja, ndo possui intrajornada /
intervalo ( serdo 12 horas ininterruptas) e respectivos valores devem ser considerados na Planilha de

Custos.

5.7.23. Na cidade de Serrinha ndo existe transporte regulamentado pelo Poder Publico Municipal,
logo, os deslocamentos sdo realizados por transporte alternativo (moto-taxi). O valor da passagem
estipulada para o trecho é de R$ 8,00 (Oito Reais, conforme Declarac¢do do Setor de Tributos do Muncipio

de Serrinha datado de 07/05/2025) e devera ser considerado na formulagdo da proposta.

5.7.24. O horario do inicio didrio do servico contratado podera ser ajustado de acordo as necessidades do IF
Baiano - Campus Serrinha, mas, conforme o padrdo implantado atualmente,_tera inicio as 19:00h para
vigilante noturno e 07:00h para vigilante diurno.

5.7.25. A empresa devera realizar o controle de frequéncia, seguindo todas as normas da Portaria 671/21 do
Ministério do Trabalho, sendo assegurado acesso a fiscalizacdo para acompanhamento dos registros e

emissdo de relatdrios, a qualquer tempo, de todo o periodo de execugdo do contrato.
5.8. Procedimentos de transi¢do e finalizagdao do contrato
5.8.1. Os procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.8.1.1. Caso a contratada opte pela manutengdo dos contratos de trabalho, devera apresentar ao
fiscal do contrato, especialmente designado pela contratante, a declaragdo de manutengdo de vinculo
empregaticio, na qual deverd constar o nome, CPF, PIS/PASEP do empregado e o novo local de

lotagdo do mesmo.

5.8.1.1.1. No caso acima especificado, os valores retidos na conta vinculada continuarao retidos

até que se ocorram os fatos geradores ensejadores das liberagdes.

5.8.1.2. Caso a contratada opte pela finalizagdo do contrato de trabalho dos seus empregados junto a
finalizagdo do contrato, devera apresentar ao fiscal do contrato, especialmente designado pela
contratante, o termo de rescisdo, a Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS (GRRF), o extrato de

FGTS que serviu de base para o calculo da GRRF e os respectivos comprovantes de pagamento.

5.8.1.2.1. No caso acima especificado, apds o envio das comprovacgdes e verificacdo de que ndo
ha nenhuma pendéncia, o saldo da conta vinculada que porventura ainda esteja retido serd

integralmente liberado a empresa.



5.8.1.2.2.Em caso de encerramento do contrato de trabalho durante a vigéncia contratual,

deverd a empresa contratada realizar o procedimento que consta no subitem 5.8.1.2.

5.8.1.3. Caso a empresa opte pela finalizagdo do contrato de trabalho dos seus empregados junto a
finalizagdo do contrato e a empresa licitante vencedora de nova licitagdo tenha interesse no
aproveitamento dos empregados, cabe a empresa contratada fornecer as informagGes e auxiliar no

que couber para efetivagdo desta transigdo.

5.8.1.4. Durante o processo de finalizagdo do contrato, cabe a contratante observar a existéncia ou
intenc¢do de processo administrativo sancionador contra a contratada, a fim de que sejam finalizadas as

pendéncias do contrato, garantido o contraditério e ampla defesa da contratada.

5.8.1.5. Caso a contratada apresente qualquer problema com a quitagdo de suas obrigagdes durante a
execugdo e/ou encerramento do contrato, podera a contratante reter, do montante a pagar, valores
para assegurar o pagamento de multas, indenizagdes e ressarcimentos devidos pela CONTRATADA,

bem como acionar a garantia de execugdo prestada.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da

Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicag0es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser

cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscaliza¢do, que contera
informagdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados

e das sangGes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto

6.6.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos

servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.6.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto

da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.6.3. O preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 5 (cinco) dias Uteis apods a
assinatura do contrato, para firmar, juntamente aos servidores designados para esse fim, o Termo de
Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a
execuc¢do do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagdao de postos e

execuc¢do do contrato relativos a sua competéncia.
6.6.4. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

6.6.5. A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da

Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do



Trabalho.

6.6.6. O preposto da contratada nao podera fazer parte do quadro de funcionarios e devera comparecer ao
local de prestagdo dos servigos, no minimo, 2 (duas) vezes por més, devendo orientar, coordenar,
acompanhar, supervisionar e dar ordens ao contingente alocado, resolvendo quaisquer questdes pertinentes
a execucdo dos servicos, para correcdo de situagGes adversas e para o atendimento imediato das

reclamacgdes e solicitagcdes da contratante;
6.7. Rotinas de Fiscalizagao

6.7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelo
respectivo substituto (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7.2. Fiscalizacdao

6.7.2.1. O fiscal do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.2.2. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagao das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §192, e Decreto n? 11.246, de 2022,
art. 22, 11);

6.7.2.3. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagdes
para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, 111);

6.7.2.4. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas

necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.7.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, V);

6.7.2.6. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.7.2.7. A fiscalizagdo dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo
de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo IV para afericdo da qualidade da prestagdo dos

servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.7.2.8. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degenerac¢do, devendo

intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.7.2.9. O fiscal do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avalia¢do da execugdo do

objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.
6.7.2.10. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.7.2.11. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da

ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.7.2.12. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em



relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo

com as regras previstas no ato convocatorio.

6.7.2.13. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacdo

dos servigos por ela realizada.

6.7.2.14. O fiscal poderd realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos

Servigos.

6.7.2.15. A fiscaliza¢do do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequagao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-

se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.7.2.16. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servicos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagGes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art.
47, §22, IN05/2017)

6.7.2.17. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

a) Conferéncia e aceitagdo de uniformes, equipamentos, inclusive os EPI’s;

b) Conferéncia, aceita¢do e contagem dos materiais entregues para execugdo dos servicos e proceder com o

preenchimento da planilha de materiais para fins de cédlculo do valor da nota fiscal de servigo.

c) Conferéncia e contagem do quantitativo de vale-alimentacdo efetivamente pago aos empregados
alocados para execugdo dos servigos e proceder com o preenchimento da planilha para fins de calculo do

valor da nota fiscal de servico.

d) Solicitagdo e acompanhamento do pagamento de diarias aos funciondrios e proceder com o

preenchimento de planilha respectiva para fins de cédlculo do valor da nota fiscal.

6.7.2.18. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,

gestores e fiscais, de conformidade.

6.7.2.19. As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacio, por

forga da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.7.2.20. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato
deverd apurar o resultado das avaliagGes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a

contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.7.2.21. O fiscal do contrato verificara a manutenc¢do das condi¢es de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art.
23,1 ell, do Decreto n? 11.246, de 2022).



6.7.2.22. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23,
V).

6.7.2.23. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e

falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.7.2.24. Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre

outras, as seguintes comprovagoes:
6.7.2.24.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.7.2.24.1.1. no primeiro més da prestagao dos servicos, a contratada devera apresentar a

seguinte documentagdo:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo

dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos

pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.7.2.24.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b) certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio

ou sede do contratado;
c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.7.2.24.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes

documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da presta¢do dos servigos, em que conste como

tomador a parte contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda,

quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancdrios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da

prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei



ou pelo contrato.

6.7.2.24.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo
ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido

no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente

homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado

dispensado;
d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.7.2.24.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos

elencados no item acima deverdo ser apresentados.

6.7.2.24.3. A Administra¢do devera analisar a documentagdo solicitada no item acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,

justificadamente.

6.7.2.24.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-
B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos

empregados alocados, em dedica¢do exclusiva, na prestagao de servigos contratados.

6.7.2.24.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo

Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, pardgrafo tnico, da CLT.

6.7.2.24.6. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de

negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.7.2.24.7. N3o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do

cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.7.2.24.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as OrganizagBes Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a

eventuais obriga¢des decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

6.7.2.24.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagGes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia

autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo.

6.7.2.24.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo

exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.7.2.24.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de

obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.7.2.24.12. O descumprimento das obrigagGes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condig¢Ges
de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais

sangoes.



6.7.2.24.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condiges de habilitacao, sob pena de rescisao

contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.7.2.24.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato
a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao

inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.7.2.24.15. Nao havendo quitagdo das obriga¢Oes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagoes diretamente aos empregados

da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

6.7.2.24.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.7.2.24.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os

empregados da Contratada.

6.7.2.24.18. O contrato s sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacgao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucgdo, inclusive quanto as verbas

rescisorias.

6.7.2.24.19. A Contratada é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e

comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.7.2.24.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais ndo transfere 3 Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.7.2.24.21. A fiscalizacdo observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII
B da Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da

Instrucdo Normativa Seges/Me n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.7.2.24.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério

que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.7.3. Gestor do Contrato

6.7.3.1. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢do do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do
contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatdério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.7.3.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a

autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.7.3.3. O gestor do contrato acompanhara a manutenc¢do das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo

normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de



2022, art. 21, 11).

6.7.3.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelo fiscal quanto ao
cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21,
VIHI).

6.7.3.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto
n2 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.7.3.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecugdao dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.7.3.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor financeiro para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e

gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medig¢do de Resultado (IMR), conforme

previsto no Anexo |V para aferi¢cdo da qualidade da prestacdo dos servigos.

7.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das

sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou utiliza-los com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da

prestacdo dos servigos.

7.4. Apds a emissdo do IMR pelo fiscal designado pela Administracdo, a empresa devera emitir e encaminhar a
Nota Fiscal até o 52 dia util do més subsequente ao da prestacdo do servico, sob pena de atraso no pagamento

sem a incidéncia de juros e multas.

7.5. Do recebimento

7.5.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo fiscal, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140,
I,a,dalein?14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.5.2. O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do

contratado com a comprovagdo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5.3. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. ( Art. 22, X e 23,
X, Decreto n2 11.246, de 2022 ).



7.5.4. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

a) o fiscal do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em

relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

b) o fiscal deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacGes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd

encaminhado ao gestor do contrato.

7.5.5. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em

havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.5.6. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug¢do ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo n3o atestar a tltima e/ou tinica medigdo de servigos até que

sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.5.7. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da tltima e/ou tunica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c
art. 140 da Lei n2 14133, de 2021)

7.5.8. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagcdes

constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.5.9. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,
a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato

para recebimento definitivo.

7.5.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisorio, pelo gestor do contrato, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente

aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

b) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impeg¢am a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais

pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

¢) Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos

relatérios e documentagGes apresentadas; e

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela

fiscalizagdo.

e) Enviar a documentagdo pertinente ao setor financeiro para a formalizagdo dos procedimentos de

liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.5.11. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,

devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao



de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e

pagamento.

7.5.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de

inconsisténcias verificadas na execug¢ao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.5.13. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela

seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.6. Liquidagao

7.6.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, 322 da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

7.6.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores ndao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021

7.6.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c¢) os dados do contrato e do érgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengGes tributdrias cabiveis.

7.6.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem Onus a

contratante;

7.6.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n2 14.133/2021.

7.6.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencgdo das condigdes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibigdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N2 3, DE
26 DE ABRIL DE 2018).

7.6.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serad providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do

contratante.

7.6.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera

comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacgdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do



contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.6.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisao contratual

nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.6.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se

decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.7. Prazo de pagamento

7.7.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdao da
liquidagdo da despesa, conforme se¢io anterior, nos termos da Instru¢io Normativa SEGES/ME n2 77, de
2022.

7.7.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante

aplicacdo do indice de correcdo monetaria: indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA)/IBGE.
7.8. Forma de pagamento

7.8.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo contratado.

7.8.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento.
7.8.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.8.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo

vigente.

7.8.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123,
de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de

documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.9. Cessdo de crédito

7.9.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020,

conforme as regras deste presente tépico.
7.9.2. As cessOes de crédito ndo fiducidrias dependerao de prévia aprovagao do contratante.

7.9.3. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada

a celebracgdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.9.4. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigdes
de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a
realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessiondrio, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar
com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou

crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-



01, de 18 de maio de 2020.

7.9.5. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado)
pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao
pagamento e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de
direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em
conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto
de multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N2 53, DE 8 DE JULHO
DE 2020 e Anexos).

7.9.6. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral

responsabilidade do contratado.

7.10. Conta-Depésito Vinculada

7.10.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢Oes trabalhistas, previdenciarias e com
FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da
IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de 2022, sdo as

estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.10.2. Os custos estimados das tarifas bancarias sdo de responsabilidade do contratado, podendo ser

contemplados na proposta da licitante e devendo ser debitados dos valores depositados.

7.10.3. O futuro contratado deve autorizar a Administragdao contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cGes previdenciarias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo,

sem prejuizo das sangées cabiveis.

7.10.4. Quando n3o for possivel a realiza¢gdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta
da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas,

bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.10.5. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, e que somente
serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.10.6. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatoério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remunerag¢do, cuja movimentacdo dependera de autorizacgdio do 6rgao ou entidade promotora da

contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obriga¢oes:

a) 132 (décimo terceiro) salario;

b) Férias e um tergo constitucional de férias;

c) Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisGes sem justa causa; e

d) Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) saldrio.

e) Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XlI da IN
SEGES/MP n. 5/2017, no entanto, dependendo do RAT da empresa, poderd a Contratada alterar
proporcionalmente o percentual dos encargos a que se referem a alinea “d”.



7.10.7. O saldo da conta depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdao Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteragdao da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo

Técnica.

7.10.8. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a

prestar os servigos.

7.10.9. O contratado podera solicitar a autorizagdao do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizagGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagées ocorridas durante a

vigéncia do contrato.

7.10.10. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serda expedida a autorizagdo para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos

comprobatérios pela empresa.

7.10.11. A autorizacdo de movimentagdo deverda especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores

favorecidos.

7.10.12. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados
da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagoes
trabalhistas.

7.10.13. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servigcos contratados, quando couber, e apdés a comprovacdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGCAO
8.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO GLOBAL.

8.2. Regime de Execugdo

8.2.1. O regime de execuc¢do do contrato sera empreitada por precgo global.

8.3. Exigéncias de habilita¢do

8.3.1. Para fins de habilitagdo, deverad o licitante comprovar os seguintes requisitos:

a) Habilitagdo juridica



a.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para

fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;

a.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede;

a.3. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-

negocios/pt-br/empreendedor;

a.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de

documento comprobatdrio de seus administradores;

a.5. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18
de margo de 2020.

a.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,

acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

a.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no

Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

a.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo

respectiva.
b) Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

b.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o

caso;

b.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de

2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
b.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

b.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentac¢do de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

b.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,

pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em

cujo exercicio contrata ou concorre;

b.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra

equivalente, na forma da lei.

b.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do



tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo

nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

c) Qualificagdo Econémico-Financeira

c.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 59, inciso I, alinea “c”, da Instrugdo

Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

c.2. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de 2021, art.

69, caput, inciso Il );

c.3. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois)

ultimos exercicios sociais, comprovando;

c.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

c.3.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo,

16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo;
c.3.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

c.3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as

exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

c.3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido

constituida hd menos de 2 (dois) anos;

¢.3.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal

do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

c.4. Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da

proposta ndo é superior ao patrimoénio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

c.4.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao

ultimo exercicio social; e

c.4.2. caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante

devera apresentar justificativas.

c.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da habilitacdo e

poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).

¢.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverad ser atestado mediante declaragdo assinada

por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

d) Qualificagdao Técnica

d.1. Declaragdao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Ges locais para o

cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo;



d.1.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do

licitante acerca do conhecimento pleno das condigBes e peculiaridades da contratagao.

d.1.2. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento

da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

e) Qualificagdo Técnico-Operacional

e.1. Comprovagdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdao, ou com o item pertinente, por meio da apresenta¢ao de certidées ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho

profissional competente, quando for o caso.

e.2. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos

executados com as seguintes caracteristicas minimas:

e.2.1. Deverd haver a comprovacdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo dos servigos, sendo
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem

ininterruptos;

e.2.2. Comprovacgdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero

de postos de trabalho a serem contratados;

e.3. Sera admitida, para fins de comprovac¢do de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacgado de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagcdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n.5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n2 98/2022.

e.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa

licitante.

e.5. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco

atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

e.6. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou

secundaria especificadas no contrato social vigente;

e.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando

acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

e.8. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e

regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total anual da contratacdo é de R$ 675.879,60 (Seiscentos e Setenta e Cinco Mil,, Oitocentos e
Setenta e Nove Reais e Sessenta Centavos), conforme custos unitdrios apostos na tabela e No Mapa Comparativo de

Precos anexados a este processo.

9.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacdo entre



contratante e contratado, conforme especificado no Mapa de Risco constante no processo.

9.3. A licitacdo sera realizada em Unico grupo, composto por 2(dois) itens, conforme consta no termo de
referéncia.

9.4. As propostas iniciais deverdo ser cadastradas com o valor mensal do servigo, referente aos 3 postos;
9.5. Os lances durante a sessao deverao ser baseados no valor da proposta inicial.

9.6. O valor total (referente a 12 meses) sera calculado na proposta final.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Orgamento Geral da Unido.
10.2. A contratac¢do serd atendida pela seguinte dotagao:

Plano de trabalho: 12363511220RL0029
PTRES: 231548

Fonte de Recurso: 1000000000
Natureza de Despesas: 339000

Plano Interno: L20RLPO1FIJ

Valor Disponivel: 2.754,06

Data: 20/06/2025

Declaro a previsdo de saldo para a realiza¢gdo da contratagao do servigco acima, tendo em vista que o orcamento
anual é de R$1.795.041,00 (um milhdo, setecentos e noventa e cinco mil e quarenta e um reais) e que os valores

tém sido disponibilizados mensalmente, na proporcdo de 1/12 avos.

10.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagio da Lei

Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Serrinha/Bahia, Junho de 2025.

Elaborado pela equipe de planejamento:
KERDOVAL DA SILVA SOUZA
Membro da comissao de contratagéo

Assinou eletronicamente.

ADDLA THAINE SANTOS OLIVEIRA
Membro da comissao de contratagéo

Assinou eletronicamente



OTHON JOSE LIMA DO SACRAMENTO
Membro da comissao de contratacao

Assinou eletronicamente

RODRIGO NUNES REIS
Membro da comissao de contratagéo

Assinou eletronicamente

Assessoria ao Setor Requisitante pelo Nucleo de Compras do Campus Serrinha:

Laércio dos Santos Cristo
Chefe do Setor de Compras e Licitacoes
Portaria n® 1.062/2022
D.0.U: 13/07/2022

IF — Baiano — Campus Serrinha

Aprovagao do Termo de Referéncia pela Autoridade Competente:
Aprovo o termo de referéncia e autorizo a abertura do processo licitatério na modalidade Pregao

por se tratar de “servicos comuns” nos termo do artigo 6° da Lei n° 14.133/2021.

Leandro dos Santos Damasceno
Diretor-Geral
Portaria n © 282 de 18/03/2022

D.0.U de 21/03/2022
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