
AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO

ESTAGIÁRIO (A): ___________________ EMPRESA: _____________________________________
______________________________________ ________________________________________________

PERÍODO:  ___/____/____ a ____/____/___ 
   

 ATIVIDADE: ____________________________________

FATORES
CONCEITOS

PONTOS OBS:E B R I

CONHECIMENTO  DO  TRABALHO:

compreensão, teoria e prática das etapas e

finalidades do trabalho executado.

QUALIDADE  DO  TRABALHO:
perfeição  e  segurança  nas  atividades

realizadas.

PRODUTIVIDADE:  quantidade  de

trabalho  executado,  observando-se  prazos

exigidos e perda de tempo.

INICIATIVA:  habilidade  para  resolver

problemas  e  ação  adequada  em situações

imprevistas. 

RESPONSABILIDADE: noção exata das

obrigações próprias de sua função. Digno

de confiança.

ASSIDUIDADE  E  PONTUALIDADE:
observância  das  normas  de  freqüência  e

pontualidade nos horários estabelecidos de

trabalho.

ATITUDE E DISCIPLINA:  maneira  de

se  portar  no  estabelecimento  e  acatar

instruções dos superiores.

TOTAL:

Conceitos: E = Excelente  → 4 B = Bom → 3 R = Regular → 2 I = Insuficiente   → 1

SUGESTÕES PARA MELHORAR O ESTÁGIO:

_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________

Assinatura e Carimbo da Empresa/ Avaliador

Instituto Federal de Educação Ciência e Tecnologia Baiano – Campus Teixeira de Freitas

Rodovia BR 101, Km 882, s/n, CEP. 45.995-000  www.ifbaiano.edu.br

Tel. (73) 3665 -1032/1023 


