
ANEXO III Resumo Geral 

** modelo **

Data da 

Proposta Validade da Proposta

Empresa: NOME DA EMPRESA CNPJ Telefone Empresa:

Banco: Agencia Conta:

E-MAIL Contato:

Celular:

QUANT.
Valor Proposto por 

Empregado

Valor Total Mensal 

do serviço

2  R$                    1.000,00  R$             2.000,00 

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

TOTAL MENSAL 2.000,00R$              

TOTAL ANUAL 24.000,00R$            

Assinatura e Identificação do Responsável pela proposta

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL/ANUAL DOS SERVIÇOS

Nº Processo: 23334.000004/2018-59

Licitação : Pregão Eletrônico 01/2018

 Ajudante de Cozinha 1.028,90

AO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA BAIANO - CAMPUS TEIXEIRA DE FREITAS

RESUMO GERAL

Tipo de Serviço
Salário Normativo /

Convenção Coletiva

Interessado: INSTITUTO FEDERAL BAIANO - CAMPUS TEIXERIA DE FREITAS

00.000.000/0001-00

 Atendente 

 Auxiliar de Manutenção Predial 

 Auxiliar de Produção 

PROPOSTA CONSOLIDADA

Nota: Declaro que em todos os preços acima estão incluídos todos os custos inerentes ao objeto licitado.

 Jardineiro 

 Supervisor  

 Tratorista 

 Motorista Rodoviário D 

 Oficial de Manutenção Predial 

 Porteiro 

 Recepcionista V 

 Servente 

 Cozinheira 

 Encarregado de Campo 



ANEXO III Ajudante de Cozinha

Data:
Empresa: NOME DA EMPRESA CNPJ:

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
B Município/UF

C
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa ou Dissídio 

Coletivo

D Nº de meses de execução contratual

Tipo de

Serviço
Unidade de Medida

Ajudante de 

Cozinha
Posto

1 Tipo de serviço

2 Salário Normativo da Categoria Profissional

3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
4 Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Valor (R$)

A 1.028,90

B Adicional de insalubridade (20% - NR15 ANEXO3 - grau médio) 205,78

C Outros (especificar)

1.234,68

SubMódulo 2.1  - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias VALOR

A 13º (décimo terceiro) Salário

B Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Nota 1: Como a planilha de custos e formação de preços é calculada mensalmente, provisiona-se

proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificação natalina e adicional DE FÉRIAS
Nota 2: O adicional de férias contido no Submódulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terço) da

remuneração que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

% VALOR

A INSS 20%

Salário Educação 2,50%

SAT ou RAT

SESC ou SESI 1,50%

SENAI - SENAC 1%

SEBRAE 0,60%

B INCRA 0,20%
FGTS 8%

TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciários, do FGTS e demais contribuições são

aqueles estabelecidos pela legislação vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do serviço irá variar entre 1%, para risco leve, de 2%,

para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Módulo 1, o Submódulo 2.1, o Módulo 3, Módulo 4 e o módiulo 6

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Nº Processo: 23334.000004/2018-59
Licitação : Pregão Eletônico 01/2018 - IF BAIANO

Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação)

12 meses

*** ESTE MODELO É UM EXEMPLO DE FORMATAÇÃO - O LICITANDE DEVERÁ SE ATENTAR PARA AS SOLICITAÇÕES DO EDITAL E TERMO DE REFERÊNCIA

Mão-de-obra vinculada à execução contratual

Identificação do Serviço

Quantidade Total a Contratar 

2

O licitante deverá incluir as fórmulas e percentuais conforme Edital, anexo e legislação vigente.

Composição da Remuneração

Salário

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MÓDULO 2: ENCARGOS E  BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Ajudante de Cozinha

1.028,90

SINDILIMP - BA
1/jan/18

MÓDULO 1 : COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

SubMódulo 2.2  - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo

de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

1. MÓDULOS

** Apresentar esta planilha para cada serviço. Atentar para incluir parâmetros conforme a CCT.



ANEXO III Ajudante de Cozinha

SubMódulo 2.3   Benefícios Mensais e Diários. VALOR
A Transporte

B Auxílio-Refeição/Alimentação

C Assistência Médica e Familiar

D Outros (especificar)

TOTAL

Quadro-Resumo do Módulo 2 - ENCARGOS E  BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS VALOR
2,1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições

2.3 Benefícios Mensais e Diários
TOTAL

Módulo 3 - Provisão para Rescisão VALOR

A 0,00

B 0,00

C 0,00

D 0,00

E 0,00

F 0,00
0,00

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo

repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Ausências Legais
(Submódulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submódulo 4.2), a depender da prestação do serviço.
Nota 2: Haverá a incidência do Submódulo 2.2 sobre esse módulo.

SUBMÓDULO 4.1 - AUSÊNCIAS LEGAIS VALOR (R$)

A 0,00

B 0,00

C 0,00

D 0,00

E 0,00

F 0,00
0,00

Nota: As alíneas “A” a “F” referem-se somente ao custo que será pago ao repositor pelos dias

trabalhados quando da necessidade de substituir a mão de obra alocada na prestação do serviço.

SUBMÓDULO 4.2 - Intrajornada VALOR (R$)

A 0,00
0,00

Nota: Quando houver a necessidade de reposição de um empregado durante sua ausência nos

casos de intervalo para repouso ou alimentação deve-se contemplar o Submódulo 4.2.

Quadro-Resumo do Módulo 4 - ENCARGOS E  BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS VALOR (R$)
4.1 Ausências Legais

4.2 Intrajornada
TOTAL

Módulo 5 - Insumos Diveros VALOR

A 0,00

B 0,00
0,00

Nota: Valores mensais por empregado. Verificar as exigências do Termo de Referência.

% VALOR
A Custos Indiretos

Lucro
Tributos
C.1 Tributos Federais (especificar)
C.1 Tributos Estaduais (especificar)
C.1 Tributos Miunicipais (especificar)

TOTAL
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A
B
C
D
E

F
1000

TOTAL

Intervalo para repouso ou alimentação
Total

Aviso prévio indenizado
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado

Uniformes
EPIs

TOTAL

MÓDULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Férias
Ausências Legais
Licença-Paternidade
Ausência por acidente de trabalho

Afastamento maternidade
Outros (especificar)

TOTAL

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)


