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EDITAL N° 20, de 15 de outubro de 2021

PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA VOLUNTARIA PARA OS CURSOS DA EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NiVEL MEDIO E DE GRADUACAO

A DIRETOR-GERAL PRO TEMPORE SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA BAIANO - IF BAIANO, CAMPUS TEIXEIRA DE FREITAS, nomeada sob Portaria N° 1.956, de
13/07/2018, no D.0O.U. de 16/07/2018, e de acordo com as disposicoes contidas na Lei n® 11.892, de 29/12/2008,
enalein®8.112, de 11/12/1990, em conformidade com a Lei N°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, de acordo
com as disposicoes da legislacido em vigor, torna publico o presente edital, para provimento de vagas do processo
de selecdo de monitores de ensino para os cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e de
Graduacao.

1 DO PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO

1.1 A Monitoria de Ensino é uma politica institucional com normativa prépria, regulamentada pela Resolucao
CONSUP/IF Baiano n.° 08, de 30 de marco de 2016.

1.2 A Monitoria é compreendida como uma atividade académica para a melhoria do ensino dos Cursos Técnicos
de Nivel Médio e dos Cursos de Graduacao, através do estabelecimento de novas praticas e experiéncias

educacionais, a articulacio entre teoria e pratica, bem como a integracao curricular em seus diferentes aspectos.

1.3 As atividades desenvolvidas pelos(as) monitores(as) serdo orientadas pelo(a) professor(a) responsavel pelo
componente curricular, acompanhadas pela coordenacdo de curso, equipe técnico-pedagégica e diretoria

académica do Campus Teixeira de Freitas.

1.4 Enquanto durar o estado de pandemia causado pela COVID-19, as atividades de Monitoria poderao ser
realizadas remotamente, conforme as especificidades dispostas nos Projetos Pedagégicos dos Cursos e em

consonancia com a Resolucao vigente, observando o seguinte:

1.4.1 Os registros das Monitorias deverao seguir as orientacoes dos respectivos documentos regulamentadores
no ambito do IF Baiano;

1.4.2 Os horarios das monitorias, bem como as formas de acesso a elas devem ser amplamente divulgados,
utilizando todos os recursos disponiveis, respeitando-se as medidas de seguranca, com o propdsito de
possibilitar a manutencao do vinculo, do acompanhamento e da orientacio dos(as) estudantes tutorados(as);

1.4.3 No caso especifico das monitorias, o(a) docente orientador(a) devera organizar um cronograma de reunioes
virtuais com os(as) monitores(as) para avaliar e para promover adaptacdes que se fizerem necessarias ao modelo
relacional e interativo da prestacao de monitorias.

2 DAS ATRIBUIGCOES E VEDAGOES

2.1 S3o0 atribui¢des do(a) Monitor(a):



1. colaborar com o(a) docente no planejamento da monitoria;

1. auxiliar os(as) estudantes na realizacido de atividades propostas de acordo com o planejamento do

componente curricular;

111. cooperar no atendimento e orientacdo aos/as estudantes, visando sua adaptacdo e maior integracio no
processo ensino-aprendizagem no que tange as atividades de ensino;

IV. propor medidas alternativas para o ensino;

V. desenvolver as atividades propostas no Plano de Monitoria, com assiduidade e respeito aos prazos nele

previstos;

VI. elaborar frequéncia mensal, a qual devera ser assinada pelo (a) estudante e pelo orientador (a) e entregue,

por este ultimo, a Coordenacao do Curso no més subsequente;
VII. elaborar, sob a orientacdo do professor-orientador, relatério final de monitoria;

2.1.2 As atividades programadas para o(a) monitor(a) ndo podem estar sobrepostas ao horario de aula em que o

mesmo esteja cursando.

2.1.3 Acordar a reposicido com os respectivos orientadores(as) em caso de atraso ou ndo comparecimento.
2.1.4 Zelar pelo material didatico sob responsabilidade do mesmo;

2.1.5 Manter os alunos informados sobre os horarios e locais de atendimento;

2.1.6 Apresentar-se, semanalmente, ao(s) orientadores(as) para o cumprimento das atividades;

2.1.7. Permanecer na sala definida para monitoria durante todo seu horario.

2.2 E vedado ao(a) monitor(a):

2.2.1 Substituicdo do(a) professor(a) nas atividades de responsabilidade exclusiva do(a) docente, tais como:

ministrar aulas tedricas e praticas;

2.2.2 Registrar frequéncia dos alunos, avaliar aprendizagem dos alunos (elaborar e corrigir provas), atribuir
notas e/ou frequéncias no diario de classe/sistema académico e as de carater administrativo, bem como é

vedado o exercicio de atividades referentes ao cargo de Técnico Administrativo em Educacao.
2.23. Executar atividades meramente administrativas;

2.2.4 Cobrar dos alunos qualquer remuneracao por monitoria prestada;

2.2.5 Praticar infracao incompativel com a dignidade académica;

2.3 S3o atribuicdes do(a) docente responsavel pela Monitoria de Ensino:

|. programar, em parceria com o(a) estudante-monitor(a), as atividades do Plano de Monitoria, construindo um

planejamento para o periodo letivo que devera ser atendido;
11. orientar o(a) monitor(a) no desempenho das atividades programadas;

111. auxiliar na capacitacido do(a) monitor(a) no uso de metodologias de ensino/aprendizagem adequadas a sua

atuacao;

IV. promover o aprofundamento dos conhecimentos do(a) monitor(a) quanto aos contetidos do componente

curricular;
V. promover encontros para troca de experiéncias;

V1. avaliar, de forma continua, o desempenho do(a) monitor(a) através de critérios previamente estabelecidos, e

que sejam do conhecimento do(a) monitor(a);

VIl. acompanhar o desempenho do(a) estudante nos componentes curriculares de seu curso, identificando



possiveis interferéncias das atividades da monitoria sobre o seu desempenho escolar, a fim de evitar

comprometimento do processo de aprendizagem;

VIII. identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudancas e encaminha-las para a

Coordenacao de Curso;

IX. encaminhar mensalmente, 3 Coordenacdo do Curso, a frequéncia do(a) monitor(a) conforme Plano de
Monitoria.

X. acompanhar a elaboracido do relatério das atividades desenvolvidas, assina-lo juntamente com o(a)

monitor(a).

3 DAS INSCRICOES E DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

3.1 Somente poderao candidatar-se a uma vaga no Programa de Monitoria:

a) os estudantes regularmente matriculados nos cursos que:

1. tenham sido aprovados no componente curricular que caracteriza a area da monitoria pretendida;

11. ter compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e os propostos para o desenvolvimento
da monitoria;

111. ndo tenham desistido da atividade de monitoria anteriormente; e
IV. ndo estejam respondendo a Processo Disciplinar Discente.

3.2 Os(as) estudantes poderdo candidatar-se 3 Monitoria em um ou mais componentes curriculares, mas

deverao fazer a escolha de apenas um componente curricular na data de assinatura do Termo de Compromisso.

3.3 As inscricoes serdo realizadas a partir do dia 18/10/2021 até as 23:59h do dia 24/10/2021 de forma
EXCLUSIVAMENTE eletronica por meio do seguinte

link: https://opinanovo.ifbaiano.edu.br/index.php/survey/index/sid/629222/newtest/Y/lang/pt-BR
3.4 No ato da inscricdo o candidato devera:

l. preencher a ficha de inscricao, conforme descrito no item 3.3 deste Edital.

II. Anexar a copia do histérico escolar legivel e atualizado.

3.5 A homologacao das inscricoes sera publicada no endereco eletrénico

www.ifbaiano.edu.br/unidades/teixeira conforme datas estabelecidas no cronograma.
4 DOS PRE-REQUISITOS

4.1 Sao pré-requisitos para participacao do processo seletivo:

1. ter obtido aprovacdao no componente curricular no qual pleiteia a monitoria de ensino;

11. O monitor devera dispor de no minimo 8 (oito) horas e no maximo 10 (dez) horas semanais, obedecendo a
programacao a ser elaborada com o Docente Orientador (a), organizada no Plano de Monitoria;

5 DISCIPLINAS E QUANTITATIVO DE MONITORES

. . Série / N° de
Orientador Curso Componente Curricular
Semestre vagas

Nivel médio

. Técnico em Iniciacdo a Metodologia
Quedma Rocha Cristal . B . L 1° ano 3vagas
Administracado/Agropecuaria/Florestas Cientifica



. Técnico em .
Patricia Correa Santos . - . Matematica 3°ano  6vagas
Administracao/Agropecuaria/Florestas

Técnico em Lingua Portuguesa e

Laikui Cardoso Lins . . . . 2° e 3°anos 8vagas
Administracao/Agropecuaria/Florestas Redacao
Mauricéia Costa L. . . 2°ano /|
Técnico em Agropecuaria Zootecnia ll 1vaga
Carvalho Barros semestre
Mauricéia Costa L. . . 1°ano /1
Técnico em Agropecuaria Apicultura 1vaga
Carvalho Barros semestre
Ana Rosa Alves de L . Extensao e 3°ano/ Il
. Técnico em Agropecuaria . 1vaga
Oliveira Desenvolvimento Rural semestre
Ana Rosa Alves de L Gestdo e Extensdo  3°ano/ Il
L. Técnico em Florestas 1vaga
Oliveira Rural semestre
Graduacao
Andressa Vieira de . . .
Engenharia Agronomica Genética 3° semestre 2 vagas
Castro
Andressa Vieira de . . .
Engenharia Agrondomica Bioquimica 4° semestre 2 vagas

Castro

L. - . . . Génese, Morfologia e
Julio Claudio Martins Engenharia Agronémica o 3° semestre 1vaga
Classificacao do Solo

Quimica e Fertilidade

Julio Claudio Martins Engenharia Agrondémica 5° semestre 1vaga
do Solo

Patricia Correa Santos Engenharia Agrondmica Estatistica 3° semestre 2 vagas

Rodrigo Diego Quoos Engenharia Agrondomica Fisiologia Vegetal  5° semestre 1vaga

6 DOS RECURSOS DISPONIVEIS
6.1 Nao havera uso de recurso financeiro ou pagamento de bolsas, por se tratar de Monitoria Voluntaria.

6.2 A vigéncia do Termo de Compromisso tera duracdo de até 06 (seis) meses contados a partir da data de
assinatura do termo, podendo ser renovado por até mais 06 (seis) meses.

7 DA SELECAO, DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO

7.1 A selecao ocorrera por meio da andlise do historico escolar avaliando-se a média do histérico escolar e média

da disciplina relacionada 3 Monitoria, de acordo com o barema (anexo I).



7.2 A classificacao ocorrera por ordem decrescente da soma das notas obtidas no barema do anexo I.
7.3 O critério de desempate sera por maior idade considerando ano, més e dia.

7.4 No caso de componentes curriculares em que foi feito o aproveitamento de estudos, sera considerado para
fins de selecdo a nota obtida na disciplina que gerou o aproveitamento. Caso tenha sido considerado mais de um
componente, sera feita uma média das notas obtidas.

7.5 O(a) candidato(a) classificado(a), no momento da convocacio, devera apresentar a disponibilidade de
horario compativel com a demanda. Caso nido possua disponibilidade, serd convocado o(a) préximo(a)
candidato(a) classificado(a), com horario compativel, para assumir a vaga.

7.6 Os resultados preliminar e final serdo publicados no site www.ifbaiano.edu.br/unidades/teixeira, conforme

datas estabelecidas no cronograma.
8 DOS RECURSOS

8.1 Poderao ser interpostos recursos contra este Edital (através do link:

homologacao das inscricoes (através do link:

t-BR) e/ou contra o
resultado preliminar (através do link:

em

conformidade com o prazo previsto no cronograma, por meio do preenchimento de formulério eletronico

especifico.

9 CRONOGRAMA

Etapa Data
Publicacido do Edital 15/10/2021
Recursos contra o Edital 16/10/2021
Resultado dos recursos contra o Edital 18/10/2021
Inscricoes 18 a 24/10/2021
Homologacao das inscricoes 26/10/2021
Recursos contra a homologacao das inscricoes 27/10/2021
Resultado dos recursos ap6s a homologacao das inscricoes 29/10/2021
Periodo de selecao De 30/10/2021a
05/11/2021
Resultado preliminar de classificacdo 05/11/2021
Recursos contra o resultado preliminar 07/11/2021

Resultado final

Até 09/11/2021



Assinatura do termo de compromisso Até 12/11/2021

* As datas previstas neste cronograma poderdo sofrer alteracées e serdo informadas através do site

institucional.
10. DA CERTIFICA(;AO DE MONITOR

10.1 Ao final das atividades, o(a) monitor(a) fara jus a certificado de monitoria, desde que tenha entregue o

Relatério Final da Monitoria e cumprido todo o disposto neste edital.
11. DA ADMISSAO
11.1 A admissao obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos e o niimero de vagas de cada monitoria.

11.2 Para admissio no Programa de monitoria o(a) candidato(a) aprovado(a), dentro do limite de vagas, devera
encaminhar para o e-mail selecao.monitoria@teixeira.ifbaiano.edu.br, dentro do prazo estabelecido no
cronograma, os seguintes documentos:

a. Copia do RG e do CPF;
b. Termo de Compromisso e Adesio a Monitoria (disponivel no SUAP);

c. Comprovacao de disponibilidade de horario para o desenvolvimento das atividades de monitoria, conforme o

inciso Il do item 4.1 deste edital.

11.3 Caso ocorra a desisténcia de algum(a) monitor(a), incompatibilidade de horario ou descumprimento das
atribuicbes especificadas neste Edital, haverda a substituicio deste pelo(a) proximo(a) candidato(a)

classificado(a);

11.4 O n3o cumprimento do prazo para entrega da documentacdo implicard na desclassificacido do(a)
candidato(a).

12. DO CANCELAMENTO DA MONITORIA
12.1 O cancelamento da monitoria dar-se-a por:

a) Justificativa formal do(a) docente ao(a) qual o(a) monitor(a) esta vinculado(a), apos apuracio de resultado

insatisfatorio de avaliagao da monitoria e/ou de outro componente curricular em curso;

b) Suspensio disciplinar no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;

¢) Trancamento de matricula;

d) Frequéncia inferior a (80%) oitenta por cento nas atividades de monitoria, a cada més;

e) Nao apresentar o relatério bimestral ao/a professor(a) responsavel pela monitoria, em prazo habil;
f) Abandono do curso;

g) Solicitacio do(a) préprio(a) estudante.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 O exercicio da monitoria ndo implica em vinculo empregaticio com a Instituicao.

13.2 O ato de inscricdo para este processo seletivo de monitores(as) obriga o(a) candidato(a), a observar as
normas contidas neste Edital e na Resolugio CONSUP/IF Baiano n° 08, de 30 de marco de 2016.

13.3 O(a) candidato(a) que, para inscrever-se no processo seletivo, apresentar informacdes falsas e ndo atender
as normas estipuladas neste edital, ndo sera admitido(a) como monitor(a), mesmo que tenha sido aprovado(a).

13.4 A inscricdo do(a) estudante para concorrer a Monitoria implica no reconhecimento e na aceitagio total das

normas constantes neste Edital e na Resolucdo CONSUP/IF Baiano n° 08, de 30 de marco de 2016, sobre as



quais nao podera alegar desconhecimento.

13.5 E da responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos

neste Edital, bem como a apresentacao dos documentos exigidos para a admissao.

13.6 A Comissdo de Selecdo de Monitoria cabera o direito de resolver os casos omissos e as situacdes nio
previstas neste Edital durante o processo seletivo.

13.7 Os casos omissos acerca do Programa de Monitoria deverao ser resolvidos pela Direcao Académica e
Coordenacao de Curso.

13.8 Duvidas e demais informacoes devem ser enviadas para o e-mail:

selecao.monitoria@teixeira.ifbaiano.edu.br.

Teixeira de Freitas (BA), 15 de outubro de 2021.

(Assinado Eletronicamente)
JULIO CLAUDIO MARTINS
Diretor-Geral Pro Tempore Substituto
IF Baiano - Campus Teixeira de Freitas
Portaria n°® 1.956, de 13/07/2018
D.O.U. de 16/07/2018

ANEXO |
BAREMA DE AVALIAGCAO

CRITERIOS

Média do histoérico escolar

NOTAS/PONTUACAO MAXIMA NOTAS/PONTUACAO OBTIDA
abaixode 7,0 10
entre7,1e8,0 20
entre 8,1e 9,0 30
entre 9,1 e 10,0 40
SUBTOTAL A (maximo) 40

Média da Disciplina relacionada a Monitoria

NOTAS/PONTUAGAO MAXIMA NOTAS/PONTUAGCAO OBTIDA

abaixo de 7,0 15



entre7,1e8,0 30

entre 8,1e9,0 45
entre 9,1 e 10,0 60
SUBTOTAL B (maximo) 60
TOTAL A+B (maximo) 100
,__de de 2021.

(assinatura do responsavel legal)
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