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APRESENTACAO

Este guia do estudante do curso de Engenharia Agrondmica do IF Baiano — campus Teixeira
de Freitas serve de auxilio aos alunos ingressantes. Aqui sdo apresentadas as informagdes mais
relevantes a respeito do curso. Vale salientar que este guia ndo dispensa a leitura das normas
institucionais que regem o ensino, a pesquisa ¢ a extensdo na graduacdo, pois esse conhecimento
contribui para o bom aproveitamento das oportunidades e €xito académico.

Neste documento ha uma sintese das informagdes sobre o Campus Teixeira de Freitas e sua
estrutura organizacional. Em seguida, encontram-se as orienta¢des de convivéncia do estudante,
baseadas no Regulamento Disciplinar Discente, bem como informagdes sobre o Curso Bacharelado
em Engenharia Agronomica e Orientacdes Académicas da Organizacdo Didatica dos Cursos da
Educagao Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano. O Guia traz
também informagdes a respeito da Pesquisa, Extensdo, Biblioteca, Assisténcia Estudantil e direitos
dos estudantes com deficiéncia e necessidades educacionais especificas.

Ao final sdo apresentadas algumas dicas de estudo. O estudante poderd contar ainda com o
auxilio da Coordenagdo de Curso e da Equipe Técnico-pedagogica do Campus para avaliar as
possibilidades e escolhas em seu percurso académico. Desejamos que a sua jornada em nosso
Campus possibilite o seu crescimento pessoal e profissional através da participagdo ativa nas
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, cultura, esporte e lazer.

Desejamos um excelente curso e sejam bem-vindos(as) ao curso de Engenharia Agronémica

do Campus Teixeira de Freitas.
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1. INFORMACOES SOBRE O CAMPUS TEIXEIRA DE FREITAS

O IF Baiano Campus de Teixeira de Freitas originou-se da antiga EMARC - Escola Média de
Agropecudria Regional da CEPLAC — Comissdo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira,
vinculada ao MAPA - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, a qual foi fundada em
1980 em Teixeira de Freitas. Em 29 de dezembro de 2008 a EMARC adquiriu um novo perfil
institucional através da integracdo a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica do Ministério da Educagdo, como Campus do IF Baiano (Lei n° 11.892/2008),
desvinculando-se do MAPA. Entretanto, a completa gestdo da unidade se efetivou a partir de 2010 e
com isso0, 0s compromissos e responsabilidades sociais ganharam novas dimensdes. Nesse sentido,
houve uma reestruturagao dos setores administrativo e pedagogico com énfase ao ensino, pesquisa €
extensao.

O patriménio imobiliario do IF Baiano - Campus Teixeira de Freitas esta constituido por
I(uma) area de 60 hectares as margens da BR 101 no municipio de Teixeira de Freitas.

O Campus Teixeira de Freitas conta com em média 30 hectares de floresta e 20 hectares de
area com aptiddes agricolas, onde sdo instalados experimentos com diversas culturas (horta, pomar,
viveiro, permacultura, pastagem, SAF, etc.), servindo de suporte didatico para aprendizagem bem
como para pesquisa e divulgacao de tecnologias (extensao).

O campus Teixeira de Freitas possui os seguintes cursos:

e Curso Técnico Integrado em Agropecuaria

e Curso Técnico Integrado em Florestas

e Curso Técnico Integrado em Administragao

e Curso Técnico Subsequente em Hospedagem
e Curso Técnico Subsequente em Administragdo
e Curso Técnico Subsequente em Florestas

e Curso Técnico Subsequente em Agropecudria
e Curso Técnico EAD em multimeios didaticos
e Curso Técnico EAD em secretaria escolar

e Curso Técnico EAD em Vendas

e Curso de Graduagdo em Engenharia Agrondmica

e Curso Lato Sensu (especializacdo) em Educagdo: Praticas Interdisciplinar em



Humanidades e Letras Curso Lato Sensu (especializagdo) em Educagdo:

Especializacdo em Ensino de Ciéncias Naturais € Matematica

Além dos cursos citados acima, o campus oferece os Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada  (Cursos FIC) que promovem qualificacdo profissional voltada a formagdo de

trabalhadores, visando sua insercao ou reinser¢ao no mundo do trabalho.

1.1 Conceitos Importantes

IF Baiano: O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano ¢ uma instituicao
de educacdo superior, basica e profissional, pluricurricular, multicampi e descentralizada,
que possui natureza juridica de autarquia federal, vinculada ao Ministério da Educagdo
(MEC), com autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagogica e
disciplinar, tendo seus objetivos e finalidades nos termos da Lei 11.892 de 29 de

dezembro de 2008.

Discente: O corpo discente do IF Baiano ¢ formado por estudantes regularmente
matriculados, conforme definido no regimento geral do IF Baiano, nas diferentes

modalidades de ensino oferecidas pela Institui¢do nos regimes regular e especial.

Docente: O corpo docente ¢ formado por professores integrantes do quadro permanente de
pessoal do IF Baiano, regidos pelo Regime Juridico Unico, além de substitutos

temporarios, admitidos na forma da lei.

Técnico-Administrativo: O corpo Técnico-Administrativo em Educagdo do IF Baiano ¢
composto pelos servidores integrantes do quadro permanente de pessoal do Instituto com

funcdes administrativas especificas ao cargo que ocupam.

Terceirizado: Todo e qualquer funcionario de empresa prestadora de servigo regularmente

contratada pelo IF Baiano, em atividade dentro de suas dependéncias.



Comunidade Académica: A comunidade académica do IF Baiano ¢ constituida por
discentes, docentes e técnico-administrativos em educacao, com fungdes e atribuicoes

especificas, associadas as finalidades e aos objetivos institucionais.

Campus: Unidade de ensino que compoe a estrutura organizacional do IF Baiano.

Reitor(a): autoridade maxima no IF Baiano, responsavel por representa-lo em todos os atos

e feitos judiciais ou extrajudiciais.

Diretor(a) Geral: responsavel por administrar e representar o Campus dentro dos limites
estatutdrios, regimentais e das delegacdes atribuidas pelo Reitor, em consonancia com os

principios, finalidades e objetivos do IF Baiano.

Diretor(a) Académico: A Diretoria Académica ¢ responsavel por articular, coordenar,
acompanhar e supervisionar a implementacdo das politicas, programas e projetos

académicos.

2. DEPARTAMENTOS, SETORES E SERVICOS

Os atendimentos nos setores sdo realizados de forma presencial ou por e-mail de acordo com
o horéario de funcionamento divulgado por cada setor. Segue abaixo a lista dos principais setores € o

enderego de e-mail.
Gabinete: gabinete(@teixeira.ifbaiano.edu.br
Direcao Académica: da@teixeira.ifbaiano.edu.br
Direcdo Administrativa: daptdf@teixeira.ifbaiano.edu.br
Coordenaciio de Assuntos Estudantis: cae@teixeira.ifbaiano.edu.br
Coordenacio de Extensao: extensao@teixeira.ifbaiano.edu.br
Coordenacao de Suprimentos e Logistica: csl@teixeira.ifbaiano.edu.br

Nicleo de Apoio a Gestiao de Pessoas: nagp@teixeira.ifbaiano.edu.br



Nicleo de Comunicac¢ao e Eventos: comunicacao@teixeira.ifbaiano.edu.br
Nucleo de Gestiao de Tecnologia da Informacio: ngti@teixeira.ifbaiano.edu.br

Nucleo de Licitacio: compras@teixeira.ifbaiano.edu.br

2.2. DIRECAO ACADEMICA

2.2.1. COORDENACOES
Coordenacio de Ensino: ce@teixeira.ifbaiano.edu.br
Coordenacao de Pesquisa: pesquisa@teixeira.ifbaiano.edu.br

Coordenacio da Unidade Educativa de Campo: cuec(@teixeira.itbaiano.edu.br

Coordenacio do Curso de Eng. Agronomica:

eng.agronomica@teixeira.ifbaiano.edu.br

2.2.2. NUCLEOS

Nucleo de Estagio: estagio@teixeira.ifbaiano.edu.br

Nucleo de Apoio Técnico dos Laboratorios: natlab@teixeira.ifbaiano.edu.br

2.2.3. SETORES

Secretaria de Registros Académicos: sra@teixeira.ifbaiano.edu.br

2.2.4. REPRESENTACAO ESTUDANTIL
Centro Académico do Curso de Eng. Agronémica:

ca.engagro@teixeira.ifbaiano.edu.br

Grémio Estudantil: gremio@teixeira.ifbaiano.edu.br

2.2.5. COMISSOES
Comissao Local do Processo Seletivo para Ingresso de Estudantes:

prosel@teixeira.ifbaiano.edu.br

Comissao de Apoio e Incentivo a Pesquisa: caip@teixeira.ifbaiano.edu.br

Comissao de Capacitaciio: comissdo.capacitacao@teixeira.ifbaiano.edu.br



3. INFORMACOES GERAIS DO CURSO BACHARELADO EM
ENGENHARIA AGRONOMICA

3.1. OBJETIVO GERAL

Promover a formagao e a qualificacdo de profissionais com responsabilidade técnica
cientifica e humanistica, na perspectiva de atuacdo no ensino, pesquisa, extensdao e
consultoria, levando em conta a ética e a responsabilidade sdcio-ambiental no manejo dos

agroecossistemas.

3.2. PERFIL DO EGRESSO
De acordo com os enunciados da Resolugao N° 1.010 do CONFEA, de 22 de agosto
de 2005; e da Resolugao do CNE/CES N° 1 de 2 de fevereiro de 2006, o (a) Engenheiro (a)

Agronomo devera ser:

e Um profissional com formagao generalista técnico-cientifica, com visdo critica e humanistica
atento aos aspectos sociais e de sustentabilidade, de principios éticos;

e Adaptar-se, de modo flexivel e criativo para a resolucao de problemas, considerando seus
aspectos tecnoldgicos, politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais;

e Habilitado a analisar e a reconhecer as especificidades regionais e locais e correlaciona-las ao
contexto nacional e mundial da produgao de alimentos, atuando como agente de mudanca na
geréncia de sistemas produtivos de forma inovadora, valorizando e contribuindo para a
equidade na distribuicdo da renda, a valorizacdo das culturas locais e o respeito ao meio
ambiente;

e C(Capaz de articular-se entre pesquisa, ensino e extensao nos diversos niveis de graduagado e
pos graduacao;

e Apto a prestar consultoria a instituigdes publicas e privadas tendo como esteio os principios
agroecologicos, a sustentabilidade, a defesa dos recursos naturais e a responsabilidade
ambiental; Capaz de atender as demandas de diversas comunidades e as questoes
etnicorraciais promovendo a inclusdo social;

e C(Capaz de reconhecer a contribuicao da agricultura campesina e familiar, levando em conta
sua inser¢ao nas comunidades assentadas, quilombolas, indigenas e ribeirinhas, bem como
sua relacdo com o desenvolvimento local/regional do Extremo Sul da Bahia;

e Atento as necessidades e desafios do agronegécio, compreendendo e acompanhando as
tendéncias, especificidades e inovagdes na sua area de atuagcdo de maneira a promover o

desenvolvimento local e regional.



3.3. AREA DE ATUACAO

A area de atuagdo da Engenharia Agrondmica ¢ ampla, onde os profissionais podem
desempenhar as atividades previstas na Resolu¢do n® 1, de 02 de fevereiro de 2006 do
CNE/CES. As atividades podem ser desempenhadas nas unidades de producdo do campo até
as atividades do meio urbano, incorporando areas genéricas e especificas do conhecimento,
incluindo esferas do ensino, pesquisa e extensdo, supervisdo, coordenacdo e orientacao

técnica. Podera atuar nos seguintes setores:

1. Agrometeorologia e Climatologia;

Avaliagao e Pericias;

Biotecnologia, Fisiologia Vegetal e Animal;

Topografia, Geoprocessamento e Georreferenciamento;
Comunicagao, Etica, Legislag¢do, Extensao e Sociologia rural;
Construgdes Rurais;

Paisagismo, Floricultura, Parques e Jardins;

S o

Economia, Administragdo Agroindustrial, Politica e

Desenvolvimento Rural; Energia, Maquinas, Mecanizagdo Agricola

e Logistica;

9. Genética e Melhoramento animal e vegetal;

10. Manejo e Producao Florestal;

11. Zootecnia e Fitotecnia;

12. Gestao Empresarial, Marketing e Agronegocio;

13. Hidraulica, Hidrologia, Manejo de Bacias Hidrograficas, Sistemas de
Irrigagdo e Drenagem:;

14. Manejo e Gestao ambiental;

15. Microbiologia;

16. Fitossanidade;

17. Sistemas Agroindustriais;

18. Solos, Manejo e Conservagdo do Solo e da Agua, Nutricio de Plantas e
Adubagao;

19. Técnicas e Analises experimentais;

20. Tecnologia de Produgdo, Controle de Qualidade e Pos-Colheita de

Produtos Agropecuarios.
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3.4. ESTRUTURA DO CURSO

A carga horaria de conteudo bésico e profissionalizante (3.720 horas) ¢ constituida por

64 (sessenta e quatro) componentes curriculares obrigatorios € no minimo 05 (cinco)

componentes curriculares optativos, sendo esses ultimos ofertados a partir do sexto periodo.

Deverdo ser cumpridos, além do estdgio curricular obrigatério, TCC e atividades

complementares obrigatorias. O Curso de Engenharia Agronomica possui a seguinte carga

horaria:

Carga Horaria Letiva do Curso: 4.320 horas
Estagio Curricular Supervisionado: 200 horas
Atividades Complementares: 150 horas
Trabalho de Conclusdo de Curso: 60 horas
Praticas Curriculares de Extensdo: 400 horas
Carga horéria total: 4.470 horas
Tempo de integralizagao: Minimo de 5 anos — 10 semestres e Maximo de 9 anos — 18
semestres

Horario de funcionamento: Diurno

3.4.1. Componentes Curriculares Obrigatorios

Semestre Componente Curricular
1° Introducao a Agronomia
1° Biologia Geral
1° Quimica Geral
1° Fundamentos da Matematica
1° Desenho Técnico
1° Introdugdo a Zootecnia
1° Morfologia e Anatomia Vegetal
2° Filosofia e Etica Profissional
2° Zoologia Agricola
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2° Anatomia e Fisiologia Animal

2° Célculo Diferencial e Integral

2° Fisica

2° Ecologia Geral

2° Quimica Organica

2° Informatica Aplicada

3° Estatistica Basica

3° Microbiologia Geral

3° Génese e Morfologia e Classificacao do Solo
3° Maéquinas e Implementos Agricolas I
3° Quimica Analitica

3° Genética

3° Metodologia de Pesquisa Cientifica
4° Botanica Sistematica

4° Bioquimica Geral

4° Fisica do Solo

4° Magquinas e Implementos Agricolas II
4° Sociologia, Politicas Publicas, e Desenvolvimento Rural
4° Fundamentos da Nutrigdo Animal

4° Topografia e Geoprocessamento

5° Meteorologia e Climatologia Agricola
5° Fisiologia Vegetal

5° Quimica e Fertilidade do Solo

5° Economia Rural

5° Aves e Suinos

5° Agroecologia

5° Praticas Curriculares de Extensao I

6° Hidraulica Agricola
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6° Entomologia Agricola

6° Fitopatologia

6° Construcdes Rurais

6° Forragicultura e Pastagem
6° Legislacdo Agraria e Ambiental

6° Praticas Curriculares de Extensao II

6° Administragao e Planejamento Rural
7° Fruticultura I

7° Biologia do Solo

7° Estatistica Experimental

7° Extensao Rural

7° Gestao de Recursos Naturais

7° Paisagismo e Floricultura

7° Olericultura I

8° Olericultura II

8° Fruticultura II

8° Tecnologia e Produgdo de Sementes

8° Irrigagdao e Drenagem

8° Bovinocultura

8° Pés-colheita de Produtos Agropecuarios
8° Manejo e Conservagio do Solo e Agua
9° Avaliacdo e Pericia em Eng. Agrondmica
9° Melhoramento de Plantas

9° Grandes Culturas

9° Silvicultura

9° Tecnologia de Produtos Agropecuarios
9° Plantas Espontaneas

10° Trabalho de Conclusao de Curso |

10° Estagio Supervisionado
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3.4.2. Componentes Curriculares Optativos

Componente Curricular

Libras

Alimentos, Alimentagao e Nutrigdo Animal

Secagem e Armazenamento de Graos

Logistica e Cadeia de Suprimentos

Manejo e Recuperagio de Areas Degradadas

Manejo de Bacias Hidrograficas

Fertilizantes

Sistemas Agroflorestais

Plantas Medicinais, Aromaticas e Condimentares

Elaboragdo e Analise de Projetos

Apicultura

Comportamento Animal Aplicado

Defesa Sanitaria Vegetal

Integracdo Lavoura, Pecuaria e Florestas

Receituario Agrondomico e Deontologia

Seguranga no Trabalho Rural

Tecnologias Aplicadas a Agricultura Familiar

Tecnologia e Aplicagdo de Pesticidas

Topicos Especiais em Avicultura

Tépicos Especiais em Bovinocultura

Diagnose e controle de doengas de
plantas

Sistemas Integrados na Produgao
Agropecuaria-SIPA

Drones
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Consultoria para Produtores Rurais

Inglés Instrumental

3.5. FORMAS DE INGRESSO

O ingresso anual do graduando no Curso de Engenharia Agrondmica do Campus
Teixeira de Freitas/BA dar-se-4 conforme processo seletivo previsto na Organizagao
Didatica dos Cursos da Educac¢dao Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia Baiano e nas legislagdes vigentes. Como Segue:

I — sistema de Selecao Unificada (Sisu), conforme desempenho obtido no Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM);

IT — processo seletivo local definido pela DA, pelo(s) Colegiado(s) de Curso e pela
Comissdo de Processo Seletivo;

III — transferéncia interna;
IV — reopgdo de curso;
V — transferéncia externa de outras instituigdes credenciadas pelo MEC;

VI - portadores de diploma de cursos superiores de graduagao

em areas afins;

VII - convénio institucional/cultural;

VIII - reintegrag@o em curso;

IX — outras formas de ingresso, desde que atendam as normas

institucionais vigentes.

3.6. ESTAGIO

O Estadgio Curricular caracteriza-se por ato educativo escolar que possui
acompanhamento efetivo pelo professor(a) orientador(a) do IF Baiano e por supervisor(a) da
Unidade Concedente, comprovado por vistos no Termo de Realizacdo de Estagio. O estagio
podera ser obrigatorio ou ndo obrigatério. Deverd ser cumprido com o minimo de 200 horas

e envolve um conjunto de atividades de formagao programadas e diretamente orientadas por
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membros do corpo docente do IF BAIANO, campus Teixeira de Freitas/BA. Tem como
objetivo assegurar a consolidacio e a articulagdo das competéncias profissionais
estabelecidas no Projeto Pedagdgico de Curso. As atividades de estdgio do curso de
bacharelado em Engenharia Agrondmica se caracterizam pela vivéncia dos saberes tedricos
obtidos em sala de aula e praticas disciplinares de campo. O estagio compreende atividades
desenvolvidas em empresas ou instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
que desenvolvam atividades na area agricola. S6 podera fazer o estdgio o(a) estudante que
estiver ativo na Institui¢do, ou seja, regularmente matriculado(a) e com frequéncia regular

no curso.

3.7. ATIVIDADE COMPLEMENTAR (AC)

Devera ser cumprida com o minimo de 150 horas, a partir do primeiro periodo letivo.
O estudante devera realizar, durante o curso, mais de um tipo de atividade complementar,
como a participagdo em monitoria, inicia¢do cientifica e cursos de extensdo. As Atividades
Complementares (AC), a serem desenvolvidas durante o periodo de formagao, constituem
um conjunto de estratégias didatico-pedagdgicas que permitem, no ambito do curriculo, o
aperfeicoamento  profissional e/ou a formagdo do(a) cidadao(d), agregando,
reconhecidamente, valor ao curriculo do(a) discente. As ACs podem ser desenvolvidas no
proprio Instituto, em outras institui¢des de ensino superior € em programagoes oficiais,

promovidas por outras entidades, desde que reconhecidas pelo Colegiado de Curso.

3.8. TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO (TCC)

O Trabalho de Conclusdo de Curso da graduacdo ¢ de natureza obrigatoria com
regulamento especifico definida pelo Colegiado do curso e ¢ disponibilizado no site
institucional. O TCC ¢ o produto da investigacdo realizada pelo estudante sob a orientacdo
do docente lotado no curso. Este documento € requisito para obtencao da titulagdao do curso
e se configura como o elemento que incorpore as vivéncias tedrico-praticas. Deverd ser

cumprido com o minimo de 60 horas.

3.9. MONITORIA

O Programa de Monitoria de Ensino ¢ regulamentado pela Resolugao n° 08 de 30 de
mar¢co de 2016, do CONSUP. A monitoria ¢ compreendida como uma atividade académica
para melhoria do ensino, através dos estabelecimentos de novas praticas e experiéncias

educacionais, articulagdo entre teoria e pratica, bem como a integragdo curricular em seus
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diferentes aspectos. As atividades desenvolvidas pelos (as) monitores (as) sao orientadas
pelo (a) docente responsdvel por cada componente curricular, sob a supervisdo da

Coordenacao de Curso e Comissao estabelecida pelo Campus.

3.10. TUTORIA

A Tutoria Académica ¢ um programa de acompanhamento e orientagdo discente e tem
a finalidade de acompanhar e orientar os estudantes em relacao a questoes pedagogicas,
administrativas, de orientagdo educacional e profissional. Deve colaborar também, na

identificacao de competéncias desenvolvidas pelo discente.

3.11. COORDENACAO DO CURSO
A Coordenagdo do Curso ¢ responsavel pela conducdo e direcionamento do curso.
Compete ao coordenador, a fung¢do da gestdo de oportunidades, sendo agente facilitador de

mudangas necessarias ao curso, seja na atuacao dos docentes, discentes e colaboradores.

3.12. COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso se configura como espaco legitimo no qual se evidencia a
representatividade dos segmentos, a periodicidade das reunides, os registros ¢
encaminhamentos das decisdes coletivas. E uma instancia de discussdes prevista na
Organizagao Didatica dos Cursos da Educagdao Superior do IF Baiano ¢ no Regulamento

Especifico do Campus.

4.0RIENTACOES ACADEMICAS: PONTOS IMPORTANTES DA ORGANIZACAO
DIDATICA DOS CURSOS DA EDUCACAO SUPERIOR DO IF BAIANO

A Organizagao Didatica dos Cursos da Educagdo Superior tem por finalidade orientar e reger

os procedimentos didatico-pedagogico-administrativos relativos aos cursos da Educagdo Superior,

no ambito dos Campi do IF Baiano.

4.1. MATRICULA E RENOVACAO

A matricula inicial no curso serd efetuada pelo(a) discente ou por seu(sua)
representante legal. E proibido ao(a) discente matricular-se, simultaneamente, em dois cursos

de graduagdo em instituicdes publicas de ensino superior em todo o territorio nacional,
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conforme preve a Lei n°.12.089, de 11 de novembro de 2009.

A matricula ¢ de responsabilidade exclusiva do(a) discente ou do responsavel para
casos do aluno com menor idade e ¢ feita a cada periodo letivo. Sera obrigatoria a matricula
em todos os componentes curriculares ofertados para o primeiro periodo do curso, conforme
matriz constante no PPC. A partir do segundo periodo do curso, a matricula ¢ realizada por
componente curricular. A renovagdo de matricula, para cada periodo letivo, deve ser

efetuada, obrigatoriamente, em data prevista no calendério académico.

4.2 TRANCAMENTO DE MATRICULA

O trancamento de matricula, compulsorio ou voluntario, ¢ aplicado via requerimento,
junto a SRA, pelo(a) discente regular ou por seu(sua) representante legal.

Entende-se por trancamento compulsério de matricula aquele em que o discente
necessite interromper os estudos, a qualquer tempo, nos seguintes casos, devidamente
comprovados: I — convocacdo para o servigo militar obrigatorio; Il — tratamento prolongado
de saude; Il — gravidez de alto risco e problemas pds-parto; IV — outros casos previstos em
legislacdo especifica. Entende-se por trancamento voluntario de matricula aquele em que
o(a) discente opta pela interrup¢do dos estudos.

O trancamento total ou parcial de matricula nos componentes curriculares ¢
concedido via entrega de requerimento junto a SRA pelo(a) discente regular ou por seu(sua)
representante legal. Entende-se  por trancamento total a interrup¢do das atividades
académicas em todos os componentes curriculares em que o discente estiver matriculado.
Entende-se por trancamento parcial a interrupcao das atividades académicas em um ou mais
componentes curriculares em que o discente estiver matriculado.

O trancamento de matricula total ou parcial dos componentes curriculares, por motivo
de satde e por outros motivos previstos em legislacdo, pode ser solicitado a qualquer tempo
e nao ¢ computado na integralizagcdo do curso.

O trancamento total de matricula ndo pode ultrapassar 50% (cinquenta por cento) do
periodo de integralizacao do curso.

Situacoes especiais que demandem tempo maior de trancamento devem ser analisadas
pelo Colegiado do Curso para seu deferimento ou indeferimento.

O trancamento de matricula tem validade de 1 (um) periodo letivo, devendo o(a)
discente renovar a matricula ou o trancamento na data limite prevista no calendario

académico.
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4.3 CANCELAMENTO DE MATRICULA

O cancelamento de matricula ¢ efetuado mediante requerimento do(a) discente ou por
ato administrativo da instituicido. Com o cancelamento de matricula, o(a) discente serd
desvinculado da instituicao.

O cancelamento de matricula, por iniciativa do(a) discente, podera ocorrer a qualquer
tempo, mediante requerimento.

O cancelamento de matricula por ato administrativo ocorrera nas seguintes situacoes: |
— por motivo disciplinar, obedecendo ao estabelecido em regulamento proprio, aprovado pelo
CONSUP; II — quando o(a) discente nao renovar a solicitacdo de trancamento; III — quando
ultrapassado o prazo maximo de integralizagdo curricular, resguardando-se os casos previstos
em lei; IV — quando ndo renovada a matricula no periodo regular pelo(a) discente, sem
justificativa legal, no prazo pré-fixado no calendario académico e observadas as normas; V —
se o(a) discente for reprovado(a) por auséncia em todos os componentes curriculares em que
se matriculou no periodo letivo; VI —no caso de solicitacdes de transferéncia de discentes do
IF Baiano para outras instituicdes de ensino; VII — se for constatada a duplicidade de

matricula.

4.4 REINTEGRACAO AO CURSO

O(A) discente desvinculado(a) da institui¢do tem direito & reintegragdo no curso,
desde que justificadas formalmente as causas que provocaram sua desvinculagao.

As solicitagdes para reintegragdo no curso serdo realizadas em prazo estabelecido no
calendario  académico. O atendimento a solicitagdo de reintegragdo no curso estd
condicionado a existéncia de vagas.

Nao ¢ concedida a reintegragdo para discentes que abandonaram o curso no primeiro

periodo.

4.5. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

O(A) discente tem direito de requerer aproveitamento de componentes curriculares

e/ou de atividades académicas cursadas em outras instituicoes de ensino superior ou no
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proprio IF Baiano. Componentes curriculares e/ou atividades académicas cursadas em outras
graduagdes podem ser reaproveitados no curso, desde que tenham, no minimo, 70% (setenta
por cento) de correspondéncia de ementario e de carga horaria.

O estudante podera aproveitar at¢ 75% dos componentes curriculares dos cursos de
nivel Superior E vedado o aproveitamento dos componentes curriculares de estagio
supervisionado e trabalho de Conclusao de Cursos.

O aproveitamento de componentes curriculares e/ou de atividades académicas deve
ser solicitado a SRA, por meio de formulario proprio, apresentando os seguintes
documentos: I — Historico escolar atualizado, contendo o nome do curso e dos componentes
curriculares, devidamente assinado e carimbado, com especificagdo do periodo em que foram
cursados, da carga horéria e da média ou conceito final; Il — Ementa, constante no PPC, dos
componentes curriculares cursados com aproveitamento e que sejam equivalentes ao
componente curricular pleiteado, com a carga horéria e a bibliografia utilizada.

Até a data de publicacao do parecer, o(a) discente devera frequentar regularmente as

aulas dos componentes curriculares para os quais solicitou aproveitamento.

4.6 AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliagdo da aprendizagem tem por finalidade promover a sua melhoria.

A avaliagdo dos aspectos qualitativos compreende o diagndstico, a orientagdo e a
reorientacdo do  processo de ensino-aprendizagem, visando ao aprofundamento dos
conhecimentos € ao desenvolvimento de habilidades e atitudes pelos(as) discentes.

As avaliacdes devem ser realizadas em proporcionalidade a carga horaria de cada
componente curricular, obedecendo ao minimo de 2 (duas) avaliagdes por periodo letivo.

Deve ser garantida, dentre as avaliagdes, a utilizacdo de diferentes tipos de
instrumentos avaliativos, individuais e/ou em grupo. As provas escritas, preferencialmente,
devem contemplar questdes discursivas e objetivas.

E obrigatéria a entrega do plano de curso pelos docentes, contendo informagdes sobre
0 processo avaliativo, de acordo com a data estabelecida no calendédrio académico, e a
socializag¢do do plano com os(as) discentes, na primeira semana de aula.

E vedada a realizagdo de mais de 2 (duas) atividades avaliativas por dia em cada
turma. E de responsabilidade do(a) docente divulgar os resultados das avaliagdes parciais e

final, de modo que ndo possa ser aplicada nova avaliagdo antes de serem completadas 72
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(setenta e duas) horas da divulgacao do resultado da avaliagdo anterior.

Durante a divulgacdo das notas, cabe ao(a) docente apresentar e comentar o
instrumento avaliativo utilizado, eliminando duavidas dos(as) discentes quanto a correcao da
avaliacdo. Ao(A) discente que faltar a qualquer das avaliagdes, devera ser garantido o direito
a segunda chamada, quando requerido a SRA, em um prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas tteis apos o término do afastamento, desde que comprove, por intermédio de
documentos, uma das seguintes situagdes: I — problema de satude; II — amparo a gestagao; I11
— obrigacdes com o Servigo Militar; IV — comprovacao do exercicio do voto (um dia anterior
e um dia posterior a data da eleicdo, se coincidentes com a realizacdo da prova); V —
convocagdo pelo Poder Judicidario ou pela Justica Eleitoral; VI — participagio em
competicdes esportivas internacionais de cunho oficial, representando o pais; VII —
participacdo em reunides da Comissdo Nacional de Avaliacio da Educag¢do Superior
(CONAES); VII — participacdo em reunides de comissdes institucionais; IX — participa¢ao
em congressos cientificos ou em competicdes artisticas de ambito nacional; X —
cumprimento  extraordindrio de horario de trabalho, devidamente comprovado por
documento oficial da empresa. XI — viagem autorizada pela institui¢do para representa-la em
atividades desportivas, culturais, de ensino, de extensdo, de pesquisa, dentre outras; XII —
acompanhamento de parentes (conjuge, pai, mae e filho), em caso de defesa da saude; XIIT —
falecimento de parente (conjuge e parentes de primeiro grau), desde que a avaliacdo se
realize em um periodo de até 8 (oito) dias corridos apds o acontecimento; XIV — por direito
assegurado em legislacdo especifica; XV — outras situacdes, desde que aprovadas pela
Coordenagao do Curso.

A aprovagdo nos componentes curriculares ofertados em cada periodo letivo esta
condicionada a obten¢do da média aritmética 7,0 (sete), a partir do conjunto das avaliagdes
realizadas. Terd direito a Avaliacao Final o(a) discente que obtiver a média das avaliagdes
parciais menor que 7,0 (sete) pontos, e apresentar frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) da carga hordria total do componente curricular.

Apos a aplicagdo da Avaliagcdo Final, deverd ser aprovado o(a) discente que obtiver a
nota igual ou maior que 5,0 (cinco) pontos.

Devera ser respeitado o prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas entre a divulgagao
da média obtida do componente curricular e a realiza¢do da avaliacdo final, considerando o
calendario académico. Para aprovag¢do no componente curricular, serd exigida a frequéncia

minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horéria total do componente curricular,
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conforme legislagdo educacional vigente. Caso haja davidas quanto a correcdo das
avaliagdes, parciais ou final, o(a) discente podera solicitar a sua revisdo.

Ap6s a divulgacdo dos resultados, o discente tem o prazo de, no maximo, 72 (setenta e
duas) horas para solicitar a revisdo. A Coordenagdo de Curso deve formar uma comissao
com 2 (dois) docentes de areas afins e com um(a) pedagogo(a) ou um técnico(a) em assuntos

educacionais para a revisao definitiva, sobre a qual ndo cabera recurso.

4.7 ATENDIMENTO DOMICILIAR ESPECIAL

O atendimento domiciliar € um processo que envolve a familia e o Instituto,
permitindo a realizagdo  das atividades académicas em domicilio, quando houver
impedimento de frequéncia as aulas, sem prejuizo para a vida académica do(a) discente.
Para que se caracterize o atendimento domiciliar, o periodo minimo de afastamento ¢ de 15

(quinze) dias uteis.

Tem direito ao atendimento domiciliar o(a) discente que necessitar ausentar-se das
aulas, nos seguintes casos: I — quando portador de doenga infectocontagiosa; II — quando
necessitar de tratamento de saude; III — quando em licenca-gestante, a contar da data
requerida. A solicitacao do atendimento domiciliar deve ser requerida pelo(a) interessado(a)
ou por seu(sua) representante legal, mediante apresentacdo de atestado médico, na SRA do

campus.

5. ASSISTENCIA ESTUDANTIL

O Campus Teixeira de Freitas, através da Coordenagao de Assuntos Estudantis, mantém uma

politica de Assisténcia Estudantil com acdes que visam a igualdade de condigdes para a permanéncia
na instituicdo através de seus projetos e programas seguindo as disposi¢des do DECRETO N°

7.234/2010.

Os estudantes que estao regularmente matriculados no Campus e estejam frequentando as

aulas tém direito a participar dos mesmos, as assisténcias ocorrem por meio de editais divulgados no
site do Campus, murais, bem como na propria Coordenagdo. Os principais auxilios ofertados sdo:
moradia, transporte, creche, permanéncia e eventual. As ac¢des relacionadas aos beneficios sao
realizadas através do (PAISE), Programa de Assisténcia e Inclusdo Social do Estudante do IF

Baiano.

Sob acompanhamento da Comissao de Politica de Assisténcia Estudantil, tendo como
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principal critério de selecdo, a avaliagdo socioeconomica do estudante, além disso, a Politica de
Assuntos Estudantis dispde de uma equipe multiprofissional (assistente social, servigo de
enfermagem, nutricionista, pedagogo e psic6logo) para promover a saude e o bem-estar do
estudante.

A Coordenagao de Assuntos Estudantis também prevé que os estudantes também tenham suas
necessidades nutricionais atendidas através da disponibilizagdo diaria de lanche e almogo para os
estudantes. Do mesmo modo os servigos de saide podem ser acessados através de agendamento
prévio com o setor de Psicologia e em casos de urgéncia com a equipe de Enfermagem e
Odontologia. Conta ainda com o apoio do Pedagogo para orientagdes pedagdgicas. Para os casos que
de alguma forma ndo sdo cobertos pelos profissionais disponiveis no Campus € disponibilizado
através do Auxilio Eventual recursos financeiros para custear tratamentos, exames e/ou acessorios

como Oculos de grau e aparelhos auditivos.

6. ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS.

O estudante com deficiéncia deve ter seu direito a educagdo preservado, em consonincia com
as diretrizes do NAPNE, Politica de Diversidade e Inclusdo do IF Baiano e Regulamento do
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Para tanto, sdo consideradas suas necessidades
especificas, a fim de que suas habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais sejam

potencializadas. Assim, sdo competéncias da institui¢ao:

A. Articulagdo entre setores institucionais nas atividades relativas a inclusao da Pessoa com
Necessidades Especificas.

B. Garantir o acesso da pessoa com deficiéncia e necessidades especificas, em igualdade de
condicdes, as atividades realizadas em sala de aula, bem como praticas recreativas,
esportivas e de lazer, no ambito do IF Baiano;

C. Defini¢do de prioridades no desenvolvimento e disponibilizagdo de materiais pedagogicos
e equipamentos de Tecnologia Assistiva.

D. Assegurar dilagdo de tempo, conforme necessidade apresentada pelo estudante na
realizacdo das atividades académicas;

E. Adotar critérios de avaliagdo das provas escritas, discursivas ou de redagdo, considerando

a singularidade linguistica de cada um e o dominio da modalidade escrita da lingua
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portuguesa. F. Gerenciamento de parcerias para apoio técnico.

G. Promocao e divulgacio de eventos relacionados.

7. REGULAMENTO DISCIPLINAR DISCENTE

Para vivermos em sociedade ¢ importante conhecermos as regras para uma convivéncia sadia.
Em nossa Instituicdo existe o Regulamento Disciplinar Discente, no qual apresentam-se as normas e
procedimentos disciplinares com o objetivo de contribuir com o processo formativo do educando e
assegurar o funcionamento das atividades pedagdgicas.

Abaixo destacamos alguns pontos para consulta quando necessario, contudo vale ressaltar que

o documento na integra ¢ encontrado no site oficial do IF Baiano.

7.1. DIREITOS DOS(AS) ESTUDANTES

 Participar das atividades educacionais e eventos de cunho civico, cultural, artistico,
desportivo e de lazer, destinados a sua formacao, promovidos no ambito do Instituto Federal
Baiano e/ou por entidades estudantis, desde que ndo resulte na supressdo das atividades
letivas planejadas. Fica assegurado a orientagdo pedagodgica e realizagdo de avaliagdes,
quando justificada a supressdo das atividades letivas planejadas para participacao dos

estudantes em eventos autorizados pelo Campus.

* Ter ciéncia, por meio da CAE, de qualquer ocorréncia que o envolva. Em sendo o discente

menor de idade, devera ser notificado seu representante legal.

» Representar, com fundamentacao, por escrito, sobre omissdes ou atitudes inadequadas de
servidor, no exercicio de suas fungdes, e discente, nas formas da Lei, junto a Diretoria

Académica e CAE respectivamente.

» Utilizar-se das instalagdes, transportes e dependéncias do Campus que lhe forem

necessarios, mediante prévia autorizagcdo do setor competente.

* Apresentar a Coordenacdo de Ensino — CE as dificuldades encontradas nas atividades

didatico pedagogicas e solicitar a devida orientacao.

* Participar e organizar eventos no Campus, com o deferimento da Direcao Geral. < Ser
tratado por colegas, servidores, monitores, estagiarios e quaisquer outras pessoas com
atencdo, respeito e em igualdade de condigdes, sem discriminagdo de qualquer espécie,

incluidas as necessidades especificas, deficiéncia, diversidades: étnica, sexual, social,
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cultural, de género, credo ou idade.

» Obter assisténcia da equipe multiprofissional (assistente social, auxiliar de enfermagem,
nutricionista, pedagogo e psicologo) disponivel no Campus, para promover a satde integral e

desenvolver suas potencialidades.

* Informar a DA/CAE do Campus, as dificuldades de aprendizagem e problemas pessoais,

para um melhor acompanhamento da sua vida académica.

* Requerer revisao das avaliagdes, apos a divulgagdo dos resultados, conforme estabelecido

na Organizacao Didatica.

» Votar e ser votado para representante de turma ou entidade estudantil, de acordo com o

estatuto das respectivas entidades.
» Ter representatividade no Conselho de Classe Diagnoéstico e Progndstico.

+ Apresentar sugestdes para melhoria da gestdo de pessoas, materiais € do processo ensino
aprendizagem, bem como expressar ¢ manifestar opinido observando os limites legais. <
Organizar-se, por meio de suas entidades representativas (Grémio Estudantil ou Centro

Académico), para a intermediacdo de questdes de interesse coletivo do grupo discente.

7.2. DEVERES DOS(AS) DISCENTES

» Conhecer e cumprir o que preconiza o Regulamento Disciplinar discente e as Normas
especificas de cada Campus.

* Frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas, avaliacdes e demais atividades
didatico — pedagdgicas.

* Manter boa conduta, zelando pelo nome da Institui¢do quando representando a mesma. *
Tratar colegas, servidores, monitores, estagidrios e quaisquer outras pessoas com atencao,
respeito e em igualdade de condic¢des, sem discriminacao de qualquer espécie, incluidas as
necessidades especificas, deficiéncia, diversidades étnica, sexual, social, cultural, de género,
de credo ou idade.

* Portar material didatico conforme determina o Campus, mantendo-os em condi¢des de uso.
» Agir com discricdo nas proximidades das salas de aula, laboratérios, bibliotecas e demais
dependéncias do Campus, de modo a ndo interferir nas atividades desenvolvidas nestes
ambientes. ¢ Utilizar, em atividades pedagdgicas, somente aparelhos eletronicos que sejam

permitidos pelo (a) professor (a).
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+ Agir com integridade, e honestidade, zelando pelos principios da ética, moralidade e
idoneidade em todas as atividades desenvolvidas no Campus, inclusive em momentos
destinados ao lazer e a0 descanso.

» Recepcionar novos colegas ou visitantes com dignidade e civilidade, tornando o ambiente

educacional propicio a integracdo destes.

8. DICAS DE ESTUDOS

Elaboramos algumas dicas que vao lhe ajudar a ter €xito em seu percurso académico:

a) Organize seu tempo de estudo. — Tenha sempre uma agenda para que ndo perca os
prazos das atividades ou estudos propostos.

b) Descubra qual seu horario de maior produtividade nos estudos. — Todo mundo tem um
horario onde o rendimento ¢ maior, descobrindo seu horario mais produtivo ira te ajudar a aprender
com muito mais facilidade.

¢) Pratique o que aprende. — Fazer atividades sobre o que aprendeu reforgara as informacoes
no seu cérebro.

d) Tenha objetivos definidos para estudar e aprender. — Por que vocé quer
aprender? Se vocé€ nao souber o porqué quer aprender ird se distrair com facilidade.
e) Faca atividades fisicas para liberar a mente criativa.

f) Seja persistente em seus estudos. — Nao desista de estudar por causa de um dia ruim. A
falta de persisténcia nos estudos ¢ que mais dificulta o aprendizado dos estudantes. Isso porque o
aprendizado ¢ construido pouco a pouco e se vocé para por muito, vocé perde o que aprendeu.

g) Escreva para aprender mais facil. — Nos tltimos anos a tecnologia tomou conta de tudo,
e muitos estudantes trocaram o lapis pelo teclado e pelo celular. Para fixar melhor o aprendizado
transcreva o que aprendeu, em suas proprias, isso vai te ajudar a personalizar o melhor contetido e
aprender melhor.

h) Tenha uma alimentacio saudavel. — Para que sua aprendizagem tenha sucesso, ¢
fundamental que seu corpo esteja bem. Respeite seu sono, alimente-se bem, tome bastante dgua e
mantenha sua mente direcionada a coisas positivas;

i) Assuma o papel de professor. — Pesquisas mostram que os alunos tém melhores chances
de recordacdo ao aprenderem novas informagdes quando tém a expectativa de ensiné-las a outra
pessoa.

Estudar vale a pena!
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