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MENSAGEM DO DIRETOR

E sempre um grande desafio apresentar & sociedade o Projeto Politico Pedagogico — PPP-
2015-2020 frutos de meses de trabalho intenso articulado por toda uma equipe de colaboradores,
estudantes, servidores e comunidade que contribuiram na constru¢do deste importante documento
para o IF Baiano campus Uruguca. Além da natureza ardua dessa tarefa, precisamos lembrar que
enfrentamos um desafio maior que ¢ o de implantar uma instituicdo nova, transformadora e sem
precedentes no cenario da educacao brasileira.

Durante o periodo de elaboragdo do Projeto Politico Institucional - PPI foram realizados
estudos, analises técnicas com diferentes enfoques (pedagogico, financeiro, social, econdmico,
politico entre outros) e didlogos profundos sobre fragilidades e potencialidades da institui¢do. Outro
aspecto importante do campus que diferencia de outros modelos ¢ o foco nas tecnologias como
instrumento de educacdo profissional em finalidades, objetivos, expectativas e anseios da sociedade,
aderindo educacdo e territorialidade, a partir das vocacdes locais e regionais em sintonia com 0s
arranjos produtivos e as pesquisas aplicadas.

Desse modo, sem desconsiderar as dificuldades que enfrentamos, o PPP 2015-2020, servira
de referéncia base para a constru¢do de todos os outros documentos institucionais (politicas,

curriculos, programas e projetos).

Atenciosamente,

Euro Araujo
Gestao 2014-2018



1 INTRODUCAO

A palavra projeto traz imiscuida a ideia de futuro, de vir-a-ser, que tem como
ponto de partida o presente (dai a expressdo “projetar o futuro”). E extensio,
ampliacdo, recriacao, inovagdo, do presente ja construido e, sendo historico,
pode ser transformado: “um projeto necessita rever o instituido para, a partir
dele, instituir outra coisa. Tornar-se instituinte. (GADOTTI, 2000).

O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) estd ancorado no Plano de Desenvolvimento
Institucional instituido pelo Decreto n°® 5.773/2006, inciso II do Artigo 16, que dispde sobre o
exercicio das funcdes de regulacdo, supervisao e avaliagao de instituicdes de educacdo superior e
cursos superiores de graduacdo e sequenciais no sistema federal de ensino. Trata-se de um
instrumento importante de gestdo do ensino, que expressa as concepgdes tedrico-metodoldgica,
politica, humanistica e filoso6fica da comunidade académica, considerando o contexto local, regional
e nacional da instituicdo, coerente com os principios e objetivos expressos no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI). Nos tltimos anos, a discussdo sobre a dimensdo politica nos
projetos pedagogicos tem sido alvo de discussdes, especificamente por conta das tentativas de
supressao desse termo nos dispositivos legais e inclinagdo das politicas educacionais recentes no
desenvolvimento da gestdo com base em uma perspectiva técnica para a intensificacdo do alcance
de resultados educacionais. Como bem demarcou Paulo Freire, a educag¢do ¢ um ato politico e este
ato envolve todo o fazer pedagogico, reafirmando a importancia de considerar esse projeto como

importante instrumento politico para a consolida¢do do regime democratico.



2 CONTEXTO SOCIO-HISTORICO

A trajetdria historica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF
Baiano), Campus Uruguca, teve inicio em 2010 a partir das Escolas Médias de Agropecuaria
Regional (EMARCs) criadas e mantidas pela Comissdao Executiva do Plano da Lavoura
Cacaueira(CEPLAC), 6rgdo vinculado ao Ministério da Agricultura. As atividades das EMARCs
foram iniciadas em 1965, a partir da criagdo da unidade EMARC — Uruguca-BA, tendo ocorrido a
ampliacao da rede entre os anos de 1965 e 1980, em decorréncia do precario sistema educacional,
vivenciado pelas populagdes vinculadas ao agronegocio, coube a EMARC, inicialmente, servir
como Centro de Treinamento de mao de obra e de formagdo de nivel médio, a fim de atender as
necessidades da agropecuaria do Sul da Bahia, associado a programas de pesquisa agricola e de
extensdo rural da CEPLAC, instrumentos importantes para o desenvolvimento da entdo incipiente
estrutura socioecondomica da regido cacaueira baiana. De 1965 a 1980, a EMARC cresceu e
transformou-se num importante Centro de ensino técnico agropecudrio e industrial e de formagao
profissional rural, de reconhecimento para a qualificagdo de trabalhadores. Com o crescimento da
demanda por técnicos e trabalhadores qualificados para atuarem nas regides cacaueiras do pais, o
Governo do Estado da Bahia, em articulagdo com o Conselho Deliberativo da CEPLAC e com o
Ministério da Agricultura, firmou, em 11 de abril de 1980, contrato de comodato, transferindo a
responsabilidade administrativa, pedagogica e financeira das Unidades Escolares Polivalentes,
localizadas nas cidades de Itapetinga, Teixeira de Freitas, Uruguca e Valenga, para a Comissao
Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira. Em 2010, as Escolas Médias de Agropecuaria Regional
— EMARCGC: de Itapetinga, Teixeira de Freitas, Urucuca e Valenca passaram a ser administradas pelo
IF Baiano. O Decreto 7.952, de 12 de marco de 2013, vinculou definitivamente as EMARCs ¢ as
Escolas Agrotécnicas — Catu, Guanambi, Santa Inés e Senhor do Bonfim ao Ministério de
Educagao, transformando-as em campi do IF Baiano, posteriormente foram inaugurados os Campi
Bom Jesus da Lapa e Governador Mangabeira, além das citadas estdo em fase de constru¢do os

Campi de Alagoinhas, Itaberaba, Serrinha e Xique-xique.
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2.1 O CAMPUS URUCUCA NA REGIAO SUL DA BAHIA: IMPLICACOES NO
DESENVOLVIMENTO LOCAL E REGIONAL

O IF Baiano — Campus Uruguca, situado no Municipio de Uruguca esta localizado a 401 Km
da capital, possui uma area de 391,975 Km? e populacdo estimada em 21.924 (IBGE, 2014). No
Territorio de Identidade Litoral Sul. Abrangendo uma area de 15.741,50 km2, na qual vivem
aproximadamente 898.403 habitantes.

Situado a Rua Dr. Jodo Nascimento — s/n — Centro, Urucuca, foi criado através da Lei
11.892/08, a partir da integragcdo da antiga Escola Média de Agropecuaria Regional da Comissao
Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira — EMARC. Essa unidade de ensino teve uma trajetoria
peculiar, pois se originou da Estacdo Experimental, criada em 1923, primeiro centro de pesquisa de
cacau do mundo.

Atualmente, este Campus oferta, na Modalidade Subsequente, os Cursos Técnico em
Agropecudria, Técnico em Alimentos e Técnico em Agrimensura; Integrados ao Ensino Médio, os
Cursos Técnico em Informatica e Técnico em Guia de Turismo; no Ensino Superior, sdo oferecidos
os Cursos de Tecnologo em Agroecologia e Tecnologo em Gestdo de Turismo. Os cursos técnicos
oferecidos na modalidade de Educac¢do a Distancia, com sede no municipio de Uruguca e polo
avancado no municipio de Itacaré-BA.

O Campus Uruguca possui, atualmente, 680 alunos matriculados nas diversas modalidades
de ensino. Sdo 196 em cursos integrados, 277 em cursos subsequentes € 63 em cursos superiores.
Além disso, o Campus possui 152 matriculas em cursos PRONATEC.

Ao longo de sua histéria, essa unidade de ensino profissional desenvolveu diferentes
projetos, desde a Estacdo Experimental, criada em 1923 — sendo o primeiro centro de pesquisa de
cacau do mundo — passando a Escola de capatazes e depois, em 1965, a Escola Média de
Agropecudria Regional da CEPLAC (EMARC), fortalecendo sua vocagdo para a formagdo de
profissionais da regido cacaueira baiana. Mas a grande transformacgdo inicia-se a partir de 2008,
com a lei 11.892, que institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e
cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. Com essa transi¢do, a EMARC
transforma-se em Campus Urucuca do IF Baiano, uma instituicdo de educacdo superior, basica e
profissional, com carater pluricurricular, especializada na oferta de educac¢do profissional e
tecnologica nas diferentes modalidades de ensino.

A completa gestdo da unidade pelo IF Baiano se efetiva a partir de 2010, com a posse do
Diretor-geral pro tempore Euro Oliveira de Aratjo. Sob a égide do Ministério da Educagdo, esse

novo perfil institucional trouxe para a unidade novas dimensdes para os antigos compromissos €



responsabilidades sociais. Dentre os avangos, os institutos federais, criados pela Lei n° 11.892/2008,
destinam 50% de suas vagas a educagdo profissional técnica de nivel médio e 20% a formacao de
professores para a Educagdo Basica (licenciaturas), além de ofertar outras modalidades de cursos de
graduacdo (tecnologicos e bacharelados).

Com as mudangas implantadas, instauram-se novas parcerias entre a comunidade e a
instituicao, ocasionando a troca de saberes e o fortalecimento do tripé ensino, pesquisa ¢ extensao.
O Campus Uruguca, inserido em meio a rica cultura cacaueira e as infindas belezas naturais da
regido, incentiva o desenvolvimento sul baiano, oferecendo perspectivas de incremento
socioecondmico local e regional, além de ofertar educag¢do de qualidade. As parcerias sdo fonte de
preparo dos jovens para uma formagao cidada e o ingresso no mundo do trabalho, através de estagio

desenvolvem e confirmam as aptiddes, para continuacao da carreira.

2.2 IDENTIDADE INSTITUCIONAL

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano — IF Baiano ¢ uma autarquia
do Poder Executivo. Faz parte da Administracao Indireta e ¢ vinculado a Secretaria de Educagao
Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo (SETEC/MEC), criado nos termos da Lei
n.°11.892, de 29 de dezembro de 2008. A finalidade do IF Baiano, conforme a lei de criacdo, ¢
ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades, com o objetivo
de formar e qualificar cidaddos para a atuacdo profissional nos diversos setores da economia, com
énfase no desenvolvimento socioecondomico local, regional e nacional. Nessa perspectiva, o IF
Baiano pauta-se no cumprimento do seu Estatuto e das suas competéncias institucionais definidas

na Lei de Criagdo dos Institutos Federais, quais sejam:

I — ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente
na forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e
para o publico da educacdo de jovens e adultos;

I — ministrar cursos de formagao inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizagdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas
da educagdo profissional e tecnologica;

I — realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de
solugdes técnicas e tecnologicas, estendendo seus beneficios a comunidade;
IV — desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educagdo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o
mundo do trabalho e os segmentos sociais, com énfase na producao,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos, tecnoldgicos,
culturais e ambientais;



V — estimular e apoiar processos educativos que levem a geragao de trabalho
e renda e a emancipacao do cidadao na perspectiva do desenvolvimento
socioeconomico local e regional;

VI — ministrar em nivel de educagdo superior:

VII - cursos superiores de tecnologia visando a formagdo de profissionais
para os diferentes setores da economia;

2.3 MISSAO

Ofertar educacdo profissional e tecnologica de qualidade, publica e gratuita, nas diferentes
modalidades, preparando pessoas para o pleno exercicio da cidadania, contribuindo para o

desenvolvimento social e econdmico local e regional.

2.4 FUNCAO SOCIAL

O Campus Uruguca tem como funcdo social a formagao de cidadaos e profissionais aptos a
atuarem nos diversos segmentos, na perspectiva de promover uma troca de saberes entre setores
produtivos e as comunidades, na area de abrangéncia do Campus visando a continua transformagao

socioeconomica regional.

2.5 AREAS DE FORMACAO E CURSOS OFERECIDOS

O Campus Uruguca possui, atualmente, em sua grade, cursos nas modalidades de Nivel
Médio, Graduacao e Pos Graduacao, a saber:

Nivel Médio:
» Técnico Integrado ao Ensino Médio em Guia de Turismo;
* Técnico Integrado ao Ensino Médio em Informatica;
» Técnico Subsequente em Agropecudria;
» Técnico Subsequente em Agrimensura e
» Técnico Subsequente em Alimentos.

Graduagao:
»  Curso Superior Tecnélogo em Agroecologia e
*  Curso SuperiorTecnologo em Gestao de Turismo.

P6s Graduacao
* Pos-graduacdo Lato Sensu em Educacdo Cientifica e Cidadania.
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3 PRINCIiPIOS DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

3.1 FORMACAO HUMANA: DIVERSIDADE, INCLUSAO E CIDADANIA

O conceito de diversidade esta intimamente ligado a multiplicidade, pluralidade, variedade,
do ponto de vista humano a diversidade humana esta ricamente distribuida nas diversas etnias, na
especificidade de cada um, na representatividade dos povos.

Por isso o IF Baiano - Campus Uruguca prima pela valoriza¢ao dos representantes de todas
as populagdes, potencializando o que se tem de melhor no ser humano; as diferencas que fazem de
todos um complemento. Inclusdo no sentido de integrar, ndo de colocar simplesmente mas, acolher
todos como seres humanos que sdo, com direitos e deveres iguais. Nesta perspectiva a proposta da
inclusdo ¢ amplamente atendida, quando esta Instituicdo recebe o outro sem ressalvas, sem
preconceitos.

A cidadania representa o dpice do reconhecimento como criatura humana, politicamente
formada para exercer seus direitos de cidaddo. A construgdo da cidadania se da através das relacdes
interpessoais, exercendo direitos e deveres inerentes ao ser humano pondo em pratica a ética,
politica, direitos civis, tais como: direito a vida, a liberdade, a propriedade, a igualdade perante a
lei; e direitos sociais, como: o direito a educacao, ao trabalho justo, a satude, ao lazer, a uma infancia
e velhice tranquila, refor¢adas pela constitui¢@o e direitos humanos.

Atendendo os principios norteadores da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
citados abaixo:

» Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educacdo nacional, na perspectiva do
desenvolvimento para a vida social e profissional;

* Indissociabilidade entre educacdo e pratica social, considerando-se a historicidade dos
conhecimentos e dos sujeitos da aprendizagem,;

* Articulagdo da Educagao Basica com a Educacdo Profissional e Tecnologica, na
perspectiva da integracdo entre saberes especificos para a produgdo do conhecimento e a
intervengao social, assumindo a pesquisa como principio pedagogico;

« Reconhecimento dos sujeitos e suas diversidades, considerando, entre outras, as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades as pessoas em regime
de acolhimento ou internacdo e em regime de privacao de liberdade;

* Reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos povos

indigenas, quilombolas e populagdes do campo;



11

3.2 CONCEPCAO DE EDUCACAO E A SUA RELACAO COM O MUNDO DO TRABALHO

A concepg¢do de educagdo que perpassa a ideologia do Instituto ¢ dialogica, estabelece uma
relacdo de socializagdo do individuo, objetivando a constru¢do do sujeito como ser social e ao
mesmo tempo autdbnomo. A relagdo sujeito social ndo se desenrola apenas na escola, mas sobretudo
nas areas em que os personagens convivem.

Com constante mudangas sociais o processo de reorganiza¢do do trabalho demandam uma
completa revisao dos curriculos, ja que ¢ exigido dos trabalhadores, maior capacidade de raciocinio,
pensamento critico, iniciativa propria, autonomia intelectual, espirito empreendedor bem como a
capacidade de resolugdo de problemas. Dessa forma os principios norteadores da Educagao
Profissional Técnica de Nivel Médio caracterizam-se pelos topicos citados abaixo:

* Relagdo e articulagdo entre a formacao desenvolvida no Ensino Médio e a preparacgao para
o exercicio das profissdes técnicas, visando a formagao integral do estudante;

» Indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem,;

» Interdisciplinaridade assegurada no curriculo e na pratica pedagdgica, visando a superagao
da fragmentagdo de conhecimentos e de segmentacgdo da organizagdo curricular;

* Trabalho assumido como principio educativo, tendo sua integragdo com a ciéncia, a
tecnologia e a cultura como base da proposta politico-pedagogica e do desenvolvimento curricular;

» Contextualizacdo, flexibilidade e interdisciplinaridade na utilizagdo de estratégias
educacionais favoraveis a compreensao de significados e a integragdo entre a teoria e a vivéncia da
pratica profissional, envolvendo as multiplas dimensdes do eixo tecnologico do curso e das ciéncias

e tecnologias a ele vinculadas;

3.3 CONCEPCAO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

A ciéncia esta ligada a tecnologia de forma que as suas teorias sdo baseadas em métodos
cientificos. Esta relacdo deve-se basicamente aos avangos tecnologicos que se tem alcangado com o
desenvolvimento, conclui-se que ambos dependam um do outro na medida em que para que haja
desenvolvimento de uma, a outra obtenha o mesmo crescimento. De acordo com a Unesco
(Organizagao das Nagdes Unidas para a Educagdo, Ciéncia e Cultura), a ciéncia ¢ a organizagdo do
conhecimento obtido através de estudos dos fendmenos empiricos, enquanto a tecnologia ¢ a

organizacdo desses conhecimentos, aplicados para a melhoria de bens e servigos.
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Dessa forma este Instituto atende os principios norteadores da Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio caracterizados pelos topicos citados abaixo:
e Trabalho assumido como principio educativo, tendo sua integracdo com a ciéncia a
tecnologia e a cultura como base da proposta politico pedagogica e do desenvolvimento curricular;
* Contextualizagdo, flexibilidade e interdisciplinaridade na utilizagdo de estratégias
educacionais favoraveis a compreensao de significados e a integragdo entre a teoria e a vivéncia da
pratica profissional, envolvendo as multiplas dimensdes do eixo tecnologico do curso e das ciéncias

e tecnologias a ele vinculadas;
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4 OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GERAL

Proporcionar ao estudante formacdo humana, cientifica e tecnoldgica, estabelecendo o
trabalho como principio educativo, bem como conhecimentos, saberes € competéncias necessarios
ao exercicio profissional e da cidadania, além da formagdo inicial e continuada de trabalhadores

alicer¢ados nos fundamentos socio-historicos e culturais.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Formar cidaddos aptos para a pratica social, articulada com as atividades intelectuais e
manuais de maneira critica, dialdgica e dialética;

» [Possibilitar a formacdo geral e profissional, através de programas flexiveis e relacionadas
as demandas contemporaneas;

» Ofertar educagdo basica, técnica de nivel médio e tecnoldgica na perspectiva de formar
sujeitos criticos conscientes de seu papel na sociedade;

» Ofertar cursos de formacdo inicial e continuada, objetivando a capacitacdo, o
aperfeicoamento, a especializacdo nas areas da educagdo profissional e tecnoldgica;

» Desenvolver atividades de extensao de acordo com os principios e finalidades da educacao
profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais,
com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientifico,
tecnologico e cultural;

* Propiciar a emancipagdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico
local e regional;

» Ofertar em nivel de educagdo superior cursos visando a formag¢ao humana e profissional

para os diferentes setores da sociedade.
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5 A GESTAO INSTITUCIONAL

5.1. ADEMOCRACIA COMO PRINCIPIO DA GESTAO

A gestao democratica e participativa se consolida pela integracdo de toda a comunidade
académica, com agdes pautadas na transparéncia e otimizacdo de recursos, aceitando diversos
valores, habitos, atitudes e conhecimentos de cada um. Para tal, a gestdo democratica favorece a
participagdo ativa da comunidade académica e sociedade, focada na melhoria continua do processo
ensino-aprendizagem, buscando meios para assegurar o didlogo, de forma a zelar pelo respeito
como um todo.

Gadotti (2000), ao discutir Projeto Politico Pedagogico também aponta como principios
centrais para a gestdo democratica da escola: autonomia e participagdo. Segundo o autor, esses
principios garantem que o PPP ndo se torne apenas uma “carta de intengdes”, ou apenas um plano
orientado por metas e estratégias. Ao ressaltar esses dois principios, o autor afirma que “a
autonomia e a gestdo democratica da escola fazem parte da propria natureza do ato pedagogico. A
gestdo democratica da escola, €, portanto, uma exigéncia do seu Projeto Politico Pedagogico”.
Resgatando o sentido antropologico do aprender, como atividade especificamente humana, Gadotti

(2000, p. 34) lembra que o

[...] aluno aprende apenas quando se torna sujeito de sua aprendizagem. E
para ele tornar-se sujeito de sua aprendizagem ele precisa participar das
decisdes que dizem respeito ao projeto de escola que faz parte também do
seu projeto de vida. Ndo ha educagdo e aprendizagem sem sujeito da
educacgdo e da aprendizagem. A participagdo pertence a propria natureza do
ato pedagodgico.

A gestdo democratica ¢ condigdo para que a escola se torne local/espaco de efetiva
participacao, pautando-se na dignidade e no respeito, no comprometimento coletivo € na autonomia

em busca de uma escola mais justa e humana.

5.2 OS SETORES ADMINISTRATIVOS E SUA FUNCAO

Em atendimento ao Plano de Desenvolvimento Institucional do IF Baiano, o Campus

Uruguca disponibiliza dos setores administrativos a seguir listados:



Direc¢ao Geral

Gabinete

Nicleo de Comunicacao e Eventos

Nucleo de Gestao da Tecnologia da Informagao
Nucleo de Apoio a Gestdo de Pessoas
Diretoria Académica

Coordenacao de Ensino

Coordenacoes de Cursos Técnicos de Nivel Médio
Coordenagdes de Cursos Superiores

Nucleo de Relagoes Institucionais
Coordenacao de Pesquisa

Coordenacao de Extensao

Coordenagdo da Unidade Educativa de Campo
Coordenagdo de Assuntos Estudantis

Nicleo de Nutricao ¢ Saude

Nucleo de Apoio Pedagdgico e Psicossocial
Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais
Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas
Secretaria de Registros Académicos

Biblioteca

Diretoria Administrativa

Coordenagdo Financeira e Contabil

Nicleo de Execu¢ao Or¢amentaria ¢ Financeira
Nucleo de Contratos

Nucleo de Licitagao

Nucleo de Compras

Coordenacao de Suprimentos e Logistica

Setor Almoxarifado

Setor Patrimonio

Setor Transporte
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5.3 RECURSOS HUMANOS

Corpo Técnico-administrativo

« ALDO DANTE MACHADO JUNIOR — Assistente em Administra¢io

+ ALESSANDRA FREITAS DE OLIVEIRA — Assistente em Administragao

« ALMENIZIO BATISTA CONCEICAO JUNIOR — Técnico em Alimentos e Laticinios
* ANIELE CRISTINA MAIA DE AVELAR — Nutricionista

*  ARMINDO DIAS FILHO — Assistente em Administracao

 AYALLA OLIVEIRA CHAVES — Administradora

» CRISTIANE DE OLIVEIRA XAVIER MACHADO - Assistente Social

* CRISTIANE SALLES LISBOA — Enfermeira

« DAMARIS OLIVEIRA SOUTO — Assistente de Alunos

«  DANIEL GARCIA MORENO DE SOUZA LEAO JUNIOR — Médico

« EDER MORAES ARAUIJO — Técnico em Enfermagem

« ELANE SANTOS DAS NEVES — Assistente Social

ELMO CERQUEIRA PIMENTEL — Engenheiro Civil

« EMANUELLA LOPES COSTA SANTANA — Técnica em Tecnologia da Informagao
 FLAVIA ALBUQUERQUE GOMES — Técnica em Laboratério / Quimica

* GILSANDRA DE SOUZA CARVALHO — Assistente em Administracao

« IARA BERNABO COLINA — Assistente em Administracdo

 ITALANEI OLIVEIRA FERNANDES — Assistente de Alunos

« ITAMAR DE SANTANA GUIMARAES — Técnico em contabilidade

« JOSE GONCALVES DE SOUZA JUNIOR — Técnico em Seguranga do Trabalho
« JOSE MAKSON SOUZA PINTO - Assistente em Administra¢io

« JUDSON DE FREITAS ROCHA JUNIOR - Psicélogo

«  MARCIO SIMOES DE ALMEIDA — Técnico em Arquivo

+  MARTINS BATISTA DOS SANTOS — Técnico em Agropecuaria

« MAURICIO SANTANA SILVA — Assistente em Administra¢io

« MICHELE DO NASCIMENTO SILVA — Engenheira Agronoma

+ MILIANE BARRETO DE OLIVEIRA - Técnica em Tecnologia da Informagao

» NOEL SILVA COSTA — Técnico em Audiovisual
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NILDA DOS SANTOS MAGALHAES - Assistente de Alunos

OTHON JOSE LIMA DO SACRAMENTO - Auxiliar em Administragao
PATRICIA DA SILVA SANTOS — Bibliotecaria

REBECA CAROLINA MORAES DANTAS — Odontéloga

RITA DE CASSIA LIMA SILVA - Assistente de Alunos

SARA PEREIRA DOS SANTOS OLIVEIRA — Tradutor e Intérprete de Linguagens e Sinais
TALINE NOVAIS GAMA DOS SANTOS — Técnica em Agropecuaria
TAIS MARA CERQUEIRA CONCEICAO — Engenheira de Alimentos
THIAGO SANTOS VIEIRA — Auxiliar em Administra¢ao

UEDLA DE JESUS OLIVEIRA — Assistente em Administracio
WALDECIR MACHADO FRANCA — Técnico em Alimentos e Laticinios

Corpo Docente

ADRIANA QUEIROZ DE ALMEIDA - Docente Substituta
AGNALDO FREIRE — Em atividade administrativa — Reitoria
ALINE BARROS OLIVEIRA

ANACLEA CALAZANS SANTOS — Docente Substituta
ANAPAULA DE PAULA CIDADE COELHO

ANDRE LUIZ DOS SANTOS DOREA - Docente Substituto
ARITANA REIS MESSIAS FERNANDES DE OLIVEIRA
BIANO ALVES DE MELO NETO — Afastado para Capacitagao
BRUNO SANZIO MENDONCA NIELLA

CARLA DA SILVA SOUZA

CARLINDO SANTOS RODRIGUES — Desenvolvendo fun¢ao administrativa
CARLOS ALBERTO MACHADO NORONHA

CASSIA DOS SANTOS TEIXEIRA

CATHERINE SANTANA SOUZA

CINIRA DE ARAUJO FARIAS FERNANDES

CLAUDIA PUNGARTNIK - Docente Substituta

CRISTIANE PEREIRA DE LIMA

DANIEL CARLOS PEREIRA DE OLIVEIRA
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DIOGO ANTONIO QUEIROZ GOMES

DURVAL LIBANIO NETTO MELLO — Afastado para Capacitagao
ELCK ALMEIDA CARVALHO - Afastada para Capacitagao
ELIZENE DAMASCENO RODRIGUES SOARES - Desenvolvendo fun¢ao administrativa
EURO OLIVEIRA DE ARAUJO

FABRICIO PEREIRA DA SILVA

FERNANDA MENEZES DE MIRANDA CASTRO

FRANCISCO DE SOUSA LIMA — Colaboragao técnica

GEOVANE BARBOSA DO NASCIMENTO - Desenvolvendo fun¢ao administrativa
GILVANIA NUNES CHAVES

IVAN DE OLIVEIRA PEREIRA

IVANILTON NEVES DE LIMA

JAIRO DOS SANTOS DIAS

JOALDO ROCHA LUZ

JOAQUIM JOSE SOARES SOUZA JUNIOR

JOSE CARLOS DIAS FERREIRA

JOSE RICARDO ROSA DOS SANTOS

JOSUE DE SOUZA OLIVEIRA — Afastado para Capacitagio
JULIANA ALVES TORRES — Afastada para Capacitagao

KEYLA VIANA DOS SANTOS

LEANDRO SAMPAIO OLIVEIRA RIBEIRO

LUDIMILA MASCARENHAS SENHORINHO — Docente Substituta
MARCELLO MENDONCA RIBEIRO

MARCOS MENDONCA LEMOS

MARIA ELIA DOS SANTOS TEIXEIRA DE CARVALHO

MARIO CLEBER ALVES DE OLIVEIRA

MILANE ALVES CORREIA — Docente Substituta

NIELSON MACHADO DOS SANTOS - Docente Substituto
OTALMIR DA ROCHA GOMES JUNIOR

PAULO MENICUCCI SABIONI

PERIMAR ESPIRITO SANTO DE MOURA — Afastado para Capacitagio
RAFAEL FERREIRA LOPES — Afastado para Capacitagao



+ RENATA RAMOS VIEIRA DOS REIS
+ RILVAYNIA DANTAS SOARES
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« RISIA KALIANE SANTANA DE SOUZA FERRAZ

« ROMEU ARAUJO MENEZES
« SAYONARA COTRIM SABIONI
« TAISA FONSECA NOVAES

+ THIAGO BATISTA FIRMATO DE ALMEIDA - Docente Substituto
+ VANESSA DE CARVALHO CAYRES PAMPONET — Afastada para Capacitagao

« VERENA SANTOS ABREU

«  WANESSA QUEIROZ CAMBOIM BARROS

5.4 O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O Planejamento Estratégico ¢ o processo de analisar uma organizagao sob diversos angulos,

direcionando seus rumos ¢ monitorando suas agdes de forma concreta, em um processo continuo e

sistematico, buscando um maior conhecimento possivel acerca do futuro.

O planejamento ndo é uma tentativa de predizer o que vai acontecer. O planejamento ¢ um
instrumento para raciocinar agora, sobre que trabalhos e agdes serfo necessarios hoje, para
merecermos um futuro. O produto final do planejamento ndo ¢ a informagdo: ¢ sempre o

trabalho. (PETER DRUCKER)

Planejamento Estratégico para periodo 2015-2019:

Iniciativa

Acao

Realizacao de Projetos Integradores

Implementacdo de um percentual das aulas,
dedicado a execugdo de projetos de pesquisa e
extensdo, de forma interdisciplinar

Projetos pedagogicos dos cursos alinhados a
identidade institucional, indissociabilidade, no
acompanhamento de egressos e na identidade
institucional

Revisdo dos Projetos Pedagogico dos Cursos da
EPTNM

Implantagdo de programa de acompanhamento
pedagbdgico (nivelamento, monitoria, tutoria
académica)

Ampliacdo de monitoria para disciplinas com
baixo rendimento dos discentes

Programa de nivelamento das disciplinas para os
cursos subsequentes

Implantar programa de tutoria académica

Acompanhamento e avaliacdo do planejamento
¢ execugao do trabalho docente

Utiliza¢ao dos PITs e RITs como ferramenta de
acompanhamento e avaliagdo com entrega na
Jornada Pedagbgica

Promogao de eventos indissociaveis (Ensino,
Pesquisa e Extensdo)

Implementacdo de um percentual das aulas,
dedicado a execucdo de projetos de pesquisa e
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extensdo, de forma interdisciplinar

Ampliagdo e fortalecimento dos Grupos de
pesquisas

Levantamento dos grupos de pesquisa existentes
(PROPES), proposicao de criagdo de Grupos de
Pesquisa, na Jornada Pedagogica

Desenvolvimento de Seminarios internos para
esclarecimento sobre a importancia e também a
organizacdo de Grupos de Pesquisa. Sendo
planejado um a cada ano

Criagdo de area especifica para Grupos de
Pesquisa, dentro do Portal da Coordenagdo de
Pesquisa (Cpesq)

Criagdo de 4rea especifica para Grupos de
Pesquisa, No campus Uruguca

Ampliagdo da participacao em Editais externos

Criagdo de espacos para divulgacao e discussao
dos editais externos, junto a comunidade
académica

Transferéncia de conhecimento, tecnologias e
inovagao para a sociedade

Criacdo de Hotel de Projetos, para atuacio
conjunta com a prefeitura, que deve atuar como
incubadora de empresas

Desenvolvimento de projetos de pesquisa
aplicada, dentro das disciplinas técnicas, para
uso interno e para a sociedade

Desenvolvimento de projetos de pesquisa
aplicada, em conjunto com empresas da regido.

Ampliac¢do dos Eventos técnico-cientificos

Proposicao de auxilio de empresas parceiras,
apara apoio a organizagdo de eventos internos,
defendendo o resultado dos projetos realizados
em conjunto com essas empresas.

Incentivo a participagdo em Eventos externos

Proposicdo de auxilio de empresas parceiras,
apara apoio aos interessados em participagdo em
eventos externos, defendendo o resultado dos
projetos realizados em conjunto com essas
empresas.

Incentivo a Pesquisa aplicada

Incentivo a formacao de Redes de pesquisa

Dar Inicio ao processo de credenciamento do IF
BAIANO Campus Uruguca, junto ao CATI-
MCTI, para captagao de Projetos oriundos da
Lei de Informatica

Promocgao de ac¢des para parcerias com empresas
da regido, visando a participagdo conjunta em
editais e também realizagdo de projetos oriundos
de Leis de Incentivo

Realizagdo de eventos internos para divulgagdo
e esclarecimento sobre as Leis de Incentivo
Promog¢ao da integracdo e da parceria com as
instituigdes de ensino e pesquisa da regido
(UESC, UFSB, IFBA, CEPEDI, CEPLAC)

Incentivo a Produgao Cientifica

Criagdo da Revista Eletronica do Campus
Uruguca, para catdlogo de todos os projetos
realizados no Campus.

Aplicacdo do projeto previsto pela reitoria, para
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implementacgdo da bolsa produtividade

Ampliag¢ao dos Projetos de Extensao

Levantamento dos grupos de pesquisa/extensdo,
(PROPES? PROEX), criagdo de grupos de
Extensdo na Jornada pedagdgica.

Desenvolvimentos de Seminarios internos para
esclarecimento sobre a importancia e criagao de
grupos de Extensdo. Sendo realizado um cada
ano

Fortalecimento do uso dos Laboratérios Etec,
para utilizagdo de oficinas como (“Cacau ao
Chocolate”), criagdo de novas oficinas,
principalmente na 4rea de informatica.

J& foram realizada duas oficinas Etec (“Cacau ao
chocolate), e estdo prevista mais quatro oficinas
até o final do ano.

Projetos Ciéncia Itinerantes

Ampliacdo e fortalecimento dos Projetos de
extensdo junto a comunidade local e regional

Acdo - Nucleo de Extensdao e Desenvolvimento
Territorial Edital 11 CNPq/MDA. Treinamentos
agendados (Parceria - REFRUSBA, NEDT/IF
Baiano e ABC): 1° Treinamento 10 a
12/06/2015 (Médio Rio das Contas); 2°
Treinamento = 09 a 11/09/2015 (Litoral Sul); 3°
Treinamento = 25 a 27/11/2015 (Baixo Sul).

Criacdo de um curso de aperfeicoamento com
carga horéria de 360 horas, para egressos na area
de certificagdo de imoveis rurais

Ampliagdo dos Eventos técnico-cientificos e
culturais

Preposicdo de auxilio de empresa parceira, para
apoiar a organizacao de eventos internos ligados
a extensdo, defendendo os resultados dos
projetos de extensdo realizados em conjuntos
com essas empresas.

Fomento a participagdo de servidores e
estudantes em Eventos externos de extensao

Proposigdo de auxilio de empresa parceira, para
apoiar a comunidade académica interessado em
participar em eventos externo de extensao,
divulgando os resultados dos projetos realizado
em conjunto com essas empresas.

Ampliagdo e fortalecimento da Qualificagdo
profissional para atendimento a comunidade

Criacdo de espagos para divulgacdo dos editais
externos/internos,  junto a  comunidade
académica.

Acesso a EPCT através da EAD

Realizar estudo de demanda para prospecgao de
cursos

Oferta de EPTNM na modalidade presencial

Realizacdo de Estudo de demanda para novos
Cursos

Comunicagao da Estratégia institucional

Realizar 01(um)encontro empresarial

Estruturar setor de comunicagao

Publicar e divulgar ac¢des desenvolvidas no
campus

Ampliar a ofertar oficinas itinerantes no projeto
ETEC

Fomento & Gestao participativa e autobnoma

Implantar conselho administrativo com a
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representacdo dos segmentos

Atendimento  especializado
processo de ingresso  as
necessidades especiais

adequado
pessoas

no
com

Avaliar possibilidade de um espaco para AEE —
Atendimento Educacional Especializado
Treinamento para Docentes

Minicursos sobre Dificuldades de Aprendizagem
e Sobre Braile e Libras

Sensibilizagdo e Conscientizagdo, através de
Rodas de Conversa com Discentes

Evento Relacionado as Necessidades
Especificas
Participagdo na Jornada Pedagdgica para
apresentar a importincia da Atencdo dos
Estudantes com Necessidades Especificas
(Inclusdo)

Exibicdo de Filme Relacionado ao Tema para a
comunidade discente

Aperfeicoamento do Auxilio estudantil

ampliacdo do numero de vagas do auxilio
moradia, visando a permanecia dos discentes
dos cursos superiores

Realizacdo do II Forum de Assisténcia

Estudantil

Aperfeicoamento do Atendimento especializado
e multidisciplinar

Adequacdo do horario de atendimento visando
atender a necessidade dos estudantes

Capacitagdo  do  servidor visando o
aprimoramento dos servicos prestados

Realizacdo dos atendimentos multidisciplinares(
médico, psicologo, assistente social, técnico em
enfermagem e dentista) na mesma estrutura
predial no posto de saude do campus.

Realizagdo de Eventos EPE integrados

Realizagdo do III SIPEX

I Mostra Cultural

Realizacdo de projetos EPE integrados

Implementacdo de um percentual das aulas,
dedicado a execugdo de projetos de pesquisa e
extensdo, de forma interdisciplinar

Fomento a participagdo conjunta em editais,
através de portal, semindrios internos,
discussdes em reunides e outros eventos

Apoio a inser¢ao socioprofissional

Construcao de portal para acompanhamento de
egressos

Estimulo ao itinerario formativo

Realizacao de seminarios multidisciplinares para
integracdo dos cursos com foco no mundo do
trabalho

Estimulo de Egressos em projetos de pesquisa e
extensao

Desenvolvimento de Projetos de Pesquisa
aplicada, em conjunto com empresas, para
cumprimento de obrigacdes de Leis de
Incentivo.  Contratando  assim,  egressos
interessados na atuacdo nesses projetos

Incentivo a criagdo de empresas, oriundas do
hotel de projetos do Campus Uruguca, sendo
incubadas na futura Incubadora Municipal de
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Empresas, ou em outras Incubadoras da regido.

Socializagdo de egressos

Gerenciamento do Planejamento Estratégico

Elaboragdo de projeto para realizacdio do
encontro de egressos

Criar 01 (uma) coordenagdo especifica para
avalia¢ao do PE

Aprimoramento do acompanhamento dos Planos
anuais de a¢do e Projetos

Criar comissdo para acompanhamento da
execucao dos PA

Emissdo de relatorios gerenciais

Elaborar relatérios bimestrais das

planejadas e executadas

acoes

Implantagao de Reunides estratégicas

Realizar 01 reunido mensal com equipe gestora
para avaliacdao do PA

Avaliacao e aprimoramento da gestao

Realizar reunido de estudo para elaboragdao do
sistema de avaliagdo da gestao

Prospeccdo de parcerias institucionais

Promog¢ao da integra¢do e da parceria com os
APL’s da regido, oferecendo as oportunidades
geradas a partir dos editais de apoio as pesquisas
nas empresas, bem como apoio técnico, para
utilizag¢do de laboratorios.

Promocado da integracdo e da parceria com as
instituicdes de ensino e pesquisa da regido
(UESC, UFSB, IFBA, CEPEDI, CEPLAC)

Realizar reunido institucional com empresas
parcerias e futuras parcerias

Efetivar 03(trés) novas parcerias com os setores
educacionais, produtivos e sociais

Prospeccao de oferta

Realizacdo de estudo de demanda
prospeccao de novos cursos

para

Elaboragao do Plano Diretor de Infraestrutura

Promover reunides internas com coordenagoes €
diretorias para discussdo dos problemas e
apresentacdo de propostas para expansdo e
melhoria da capacidade fisica instalada

Captacao de recursos extraorgamentarios

Promog¢ao da integracdo e a parceria com oS
APL’s da regido, oferecendo as oportunidades
geradas a partir dos editais de apoio as pesquisas
nas empresas, bem como apoio técnico, para
utilizag¢do de laboratorios.

Promogao da participacdo em editais externos e
projetos de Leis de Incentivo

Aperfeicoamento da Gestdo de materiais

Acompanhar e avaliar as agdes destinadas a
melhoria da estrutura fisica instalada

Aperfeigoamento do Processo Seletivo

Aprimoramento da divulga¢do em comunidades
com jovens que se identifiquem com os cursos
ofertados

Redistribui¢ao dos polos de aplicagdo de provas
entre os municipios do territorio do litoral sul
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5.5. 0 PLANEJAMENTO PEDAGOGICO

O IF Baiano — Campus Uruguca, conta com um Planejamento Pedagogico realizado pela
equipe da Diretoria Académica e Coordenagdo de Ensino, junto a Coordenagdes de Cursos e suas
equipes, no intuito de formalizar a¢des e constru¢do do Calendéario Académico, com o objetivo de
atender as diretrizes curriculares dos cursos integrados ao nivel médio, subsequentes, superiores em
suas peculiaridades. Este planejamento ¢ realizado na jornada pedagodgica em reunides de

coordenacao.

5.6. 0 ATENDIMENTO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO

A Diretoria Académica, a Coordenacao de Ensino e a Coordenacdo de Assuntos Estudantis
sdo a base da estrutura organizacional que executam as a¢des para atender toda a comunidade.

O atendimento administrativo pedagogico na gestdo educacional é de suma importancia,
visto que este atendimento ocorre a partir da demanda oriunda da comunidade, com atendimento as
familias, docentes e discentes, com o objetivo de dar clareza as atividades inerentes ao cotidiano

escolar.

5.7 ACOES DE COMUNICACAO COM A COMUNIDADE INTERNA E EXTERNA

O IF Baiano — Campus Uruguca possui o Nucleo de Comunicacdo que passou recentemente
por processo de reestruturagdo, atualmente realiza trabalhos na 4rea de Imprensa, Publicidade e
Internet. Realiza atividades de divulgagdo dos assuntos institucionais para toda a comunidade,
interna e externa.

O Nucleo de Comunicac¢do conta com a parceria do Nucleo de Gestdo de Tecnologia da

Informacao (NGTTI) na execucao das a¢des de comunicagdo online.

5.8 INFRAESTRUTURA FISICA E MATERIAL

O Campus Uruguca ¢ dotado de uma excepcional area total de 153 hectares, Com espago
administrativo que conta com 20 salas de aula, 01 biblioteca, 03 laboratorios de Informatica, 01
laboratério de Solos e Geomatica, 01 laboratorio de agenciamento de viagens, 01 laboratério de
Quimica, refeitorio, auditério com capacidade para 144 pessoas, 10 salas reservadas aos gabinetes

de docentes, unidade educativa de praticas corporais (quadra de esportes e campo de futebol), posto
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médico, odontoldgico e psicossocial.

O Campus conta ainda com o Centro de Tecnologia de Alimentos (05 laboratorios analiticos:
microbiologia, bioprocessos, quimica, analise sensorial e analise de alimentos), onde se realizam as
aulas praticas e teoricas.

Na area das Unidades Educativas de Produgdo - UEP's, os alunos e professores dos cursos
desenvolvem diferentes atividades. Ela ¢ composta por:

» UEP Apicultura

» UEP Avicultura

» UEP Bovinocultura

» UEP Cacauicultura

» UEP Campo Agrostolégico
« UEP Horta

* Mecanizagao Agricola

» UEP Suinocultura

» UEP Viveiro

» Laboratdrio de Solos

Hé ainda a “Matinha” (reserva de Mata Atlantica), uma Area de Preservacio Permanente,
com 18 hectares, onde sdo desenvolvidas pesquisas cientificas onde os alunos do curso de
Tecnoldgico em Gestao Turismo e curso Técnico Integrado ao Ensino Médio de Guia de Turismo,
realizam aulas praticas de guiamento e abertura de trilhas ecoldgicas interpretativas. Nesse local,
realizam-se ainda passeios guiados com grupos de alunos e demais interessados em conhecer e

estudar a reserva.

5.9 PLANO DE ATUALIZACAO DO ACERVO BIBLIOGRAFICO E LABORATORIOS.

O IF Baiano Campus Uruguca tem como politica o oferecimento de um servigo de qualidade
a comunidade, com a aquisi¢do, expansao ¢ atualizacdo do acervo, adequando-o ao curriculo dos
cursos oferecidos pela instituicdo. Atualmente, a Biblioteca do Campus conta com um variado
acervo bibliografico, com cerca de 8.000 itens.

A Biblioteca Paulo de Tarso Alvim, do IF Baiano Campus Uruguca, dispde de um espaco
totalmente reformado e reestruturado para oferecer conforto e praticidade para a comunidade intra e
extra campus, além de atender a pessoas com necessidades especiais, em consondncia com a

legislacdo em vigor.
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Todos os interessados podem fazer uso de qualquer material disponivel para pesquisa nas
dependéncias das bibliotecas, na sala de consulta e sala de estudo em grupo que serdo equipadas
com televisao e video, com capacidade para 80 alunos. O funcionamento da Biblioteca ¢ de segunda
a sexta-feira, das 8:00 hs as 21:00 hs.

O acervo sera formado e atualizado contemplando os diversos tipos de materiais
informacionais, nos diferentes suportes (impressos, CD-ROM, DVD, VHS, bases de dados etc.),
tais como:

« livros, folhetos etc.;

* periddicos (revistas, jornais, anais, relatdrios etc.);

* normas técnicas;

* documentarios, videos técnicos etc.;

* materiais iconograficos;

* materiais cartograficos;

* obras de referéncia (diciondrios, enciclopédias, handbooks etc.);

* trabalhos académicos - TCC's (trabalhos de conclusdo de curso), dissertagdes e teses; producao
cientifica (artigos em periddicos especializados, publicagdo em anais de evento etc.); colegdes
especiais (obras raras, documentos da memoria dos campi.

A formagdo do acervo da Biblioteca IF Baiano campus Uruguca devera ser constituido de
obras dos mais variados tipos de suporte, sempre atendendo as necessidades informacionais desta
institui¢do observando as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Quanto ao Laboratério de Analise de Solos, vinculado ao NUAPE (Nucleo de
Agropecuadria), estd equipado para prestar servigos de andlises quimicas e fisicas de solo, analises
quimicas de tecido vegetal e substrato para Instituicoes de ensino e de pesquisa e atender
Cooperativas e produtores rurais da regido. Desempenha importante papel no desenvolvimento
técnico-cientifico através de projetos de pesquisa, onde sdo adquiridos novos equipamentos,
contribuindo assim na formacao dos nossos discentes.

A Unidade Educativa de Produ¢dao UEP APICULTURA dispde de um apidrio com extensao
territorial de aproximadamente 500m2, seis enxames de abelhas e equipamentos como: quatro
colmeias completas, dez melgueiras, uma centrifuga, uma mesa desoperculadora e um decantador.
Na UEP APICULTURA sio realizadas aulas praticas da disciplina: Zootecnia Geral, Apicultura
(Agropecuadria).

A Unidade Educativa de Producdo UEP AVICULTURA dispoe de dois galpdes de aves, cada
um com 120m2 que abriga atualmente aproximadamente 200 aves. Possui comedouros tubulares e

bebedouros automaticos e um funcionario de campo. Na UEP AVICULTURA sao realizadas aulas
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praticas das disciplinas: Zootecnia Geral, Defesa Sanitdria animal e Avicultura (Agropecuaria) e
Sistema integrado de producdo animal I (Agroecologia). Essas aves sdao destinadas as aulas praticas,
Técnico em Agropecuaria Pagina - 77 — bem como seus produtos enviados ao refeitério do Campus
para contribuir com a alimentagdo dos alunos.

A Unidade Educativa de Produ¢do UEP BOVINOCULTURA dispde de uma extensdo
territorial de aproximadamente 30 hectares, sendo 15ha na sede e 15ha no Canguru, onde sdo
realizadas aulas praticas das disciplinas Zootecnia Geral, Defesa Sanitaria animal, Nutricao animal,
Bovinocultura (Agropecuaria) e Sistema integrado de produgdo animal II (Agroecologia). Nesse
espaco sdo criados treze vacas da raca Girolanda e um touro Girolando. Esses animais e seus
descendentes sdo destinados as aulas praticas, bem como seus produtos enviados ao refeitdrio do
Campus para contribuir com a alimentacdo dos alunos. Encontram-se instalada na UEP
BOVINOCULTURA: um triturador de forragem, uma ordenhadeira mecénica balde ao pé, um
burdizzo, Kit completo de inseminacdo artificial, um tronco balanga, uma pistola de vacinacdo e
dois funciondarios de campo.

A Unidade Educativa de Produ¢do UEP CACAUICULTURA, possui uma extensao
territorial total de 46,9 hectares, esta area encontra-se dividida em quadras, sendo: Quadra 1 = 1,5
ha, Quadra 2 = 3,0 ha; Quadra 3 = 3,0 ha; Quadra 4 = drea da matinha, que possui plantas de cacau
e arvores nativas, porém, esta em situagcdo de formagao de uma floresta natural para fins didaticos
dos cursos da area de turismo do IF Baiano, Quadra 5 = 5,5 ha, Quadra 6 = 2,8 ha, Quadra 7 = 7,5
ha, Quadra 8 = 10,0 ha e a Quadra 9 = 13,6 ha, onde sdo realizadas aulas praticas das disciplinas de
cacauicultura e Sistemas de producdo de cacau (Agropecudria). Nesse espaco sdo cultivados
diversos clones de cacau e todos os tratos culturais e processos realizados sdo acompanhados pelos
estudantes, possuindo um funcionario de campo.

UEP Campo Agrostoldgico ¢ a area destinada ao campo agrostologico, possui dimensdes de
250 m2 e dispde de uma colecdo significativa de espécies de gramineas, leguminosas e cactaceas.
No setor sdo realizadas aulas praticas das disciplinas forragicultura e nutri¢do animal, bovinocultura
(Agropecuaria) e Manejo agroecologico de pastagens (Agroecologia).

A Unidade Educativa de Produ¢do UEP HORTA possui uma extensdo de aproximadamente
500m2 , onde sdo realizadas aulas praticas das disciplinas Olericultura e Cultivos anuais
(Agropecuaria) e Sistema integrado de produgdo de olericolas (Agroecologia). Nesse espaco sdo
cultivadas olericolas como: alface, couve, cebolinha, coentro, pimentdo, tomate, cenoura, beterraba,
abobora, batata-doce, além de algumas espécies medicinais. Essas olericolas sdo enviadas ao
refeitério do Campus para contribuir com a alimentacdo dos alunos. Atualmente, a UEP HORTA

conta com um trabalhador de campo e algumas ferramentas utilizadas nas aulas praticas: rastelo,
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enxada, carrinho de mao, foice, facdo, tesoura de poda, bandejas para producdo de mudas e
biodigestores de batelada para produgdo de biofertilizantes. Técnico em Agropecuaria Pagina - 78 —
Encontra-se instalada na UEP HORTA uma area demonstrativa de um sistema PAIS — Producao
agroecologica, integrada e sustentavel, que conta com um galinheiro feito de bambu, area de pastejo
para as galinhas, quintal aegrocoldgico, hortalicas e plantas medicinais

A Mecanizacao Agricola ¢ o setor ¢ formado por um galpao de 600 m2, onde sdo realizadas
as aulas praticas das disciplinas Maquinas e motores (Agropecuaria) e dispde de dois tratores, um
arado, uma grade, uma rogadeira, um pulverizador, trés microtratores destinados a utiliza¢ao as
aulas praticas e manutencao das outras unidades.

A Unidade Educativa de Producdo UEP SUINOCULTURA dispde de uma extensdo
territorial de aproximadamente 700m2 , onde sdo realizadas aulas praticas das disciplinas Zootecnia
Geral, Defesa Sanitdria animal e suinocultura (Agropecudria) e Sanidade e bem-estar animal e
Sistema integrado de producdo animal I (Agroecologia). Esse espago dispde de quatro baias paras
machos, seis para fémeas, trés para recrias, seis gaiolas de gestagdo, um escritério e um deposito de
ragcdo de 6m2 , um triturador de grao e um funcionario de campo.

A Unidade Educativa de Producdo UEP VIVEIRO dispde de trés viveiros sendo cada um
com 240m2, que destinados a producdo e manuten¢do de mudas frutiferas, esséncias florestais e
cacau. No setor, sdo realizadas aulas praticas das disciplinas: fruticultura, Paisagismo e floricultura,
cacauicultura (Agropecuaria) e Producdo integrada de frutas e Tecnologia de sementes
(Agroecologia).

Os laboratodrios de ciéncias (Fisica, Quimica e Biologia) sdo compostos por kit's basicos da
Cidepe (EQ300 - Fisica; EQ102- Quimica), 03 microcomputadores, 01 lousa interativa, 15
microscopios, 10 lupas e vidrarias diversas. Estd em fase de construcdo um bloco de salas de aula
que contemplara tais laboratorios para atender a demanda dos Cursos Técnicos Integrados ao Nivel
Médio.

O curso Técnico em Informatica conta atualmente com trés laboratérios sendo dois
laboratérios de informatica e um laboratorio de Hardware. Os laboratorios de informatica estdo
equipados com microcomputadores, switch em ambiente climatizado, sendo que em um desses
laboratorios possui disponibilidade de acesso a internet e atende aos cursos Integrados,
Subsequentes e cursos de capacitagdo em idiomas.

O laboratério de geotecnologias esta vinculado ao Nucleo de Agrimensura (NUGRI) do
Campus Uruguca foi criado com o objetivo de desenvolver atividades de pesquisa, ensino e
extensdo no campo geo tecnoldgico, visando integrar e gerenciar dados e/ou informagdes com

referéncia espacial, além de aplicar métodos e técnicas vinculadas ao Sistema de Informacgdes
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Geograficas (SIG), Sensoriamento Remoto (SR), Processamento Digital de Imagens (PDI),
geoprocessamento e geodésia. Nas atividades de ensino as aulas tedricas e/ou praticas serdo
desenvolvidas com equipamentos e geotecnologias utilizadas no mundo de trabalho atual, onde
alunos e professores participardo do projeto onde serdo desenvolvidos levantamentos
planialtimétrico e pedoldgico do Campus Uruguca e elaboracdo do planejamento de uso potencial
das terras. Neste sentido o laboratério ¢ equipado com duas salas, descritas baixo:

Espaco Fisico do LABGEO:

1. Sala 1 — Equipamentos geo tecnoldgicos, a sala ¢ equipada com equipamentos geodésicos:
receptores GPS e GNSS de navegacdo, topografico e geodésico; equipamentos e acessorios
topograficos; e equipamentos de medicdo geral: trena eletronica marcos e diversos outros kits de
medigao.

2. Sala 2 — Geoprocessamento, a sala estd equipada com 21 (vinte e um) computadores com
softwares de geotecnologias, constando de cadeiras e mesas para o uso dos computadores com
impressora plotter para impressdo de mapas e cartas.

O laboratorio de topografia também € ligado ao Nucleo de Agrimensura (NUGRI) do IF
Baiano campus Uruguca, possui a funcdo de auxiliar as atividades de ensino nas aulas teodricas e/ou
praticas principalmente nas disciplinas de topografia I e II, Fotogrametria, Cartografia, Geodésia,
Estradas, Topografia de Obras, dentre outras. Neste sentido o laboratdrio de topografia com uma
sala, contém os seguintes equipamentos:

* Equipamentos topograficos: Estacdes totais, Teodolitos analogicos e digitais, trenas
analdgicas e digitais, balizas, miras, tripés, niveis analogicos e digitais, umbrelas, dentre outros.

O Centro de Tecnologia de Alimentos (CTA) possui 05 laboratorios analiticos com 48 m?
cada (laboratério de microbiologia, bioprocessos, quimica, analise sensorial e analise de alimentos),
05 laboratérios destinados ao processamento de produtos de origem animal e produtos de origem
vegetal, contribuindo no desenvolvimento de aulas praticas do curso (processamento de leite e
derivados, processamento de carne, processamento de vegetais, panificagdo e tubérculos e

processamento de cacau e chocolate).
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6 PRINCIPIOS ORIENTADORES DO CURRICULO

6.1 ATRANSDISCIPLINARIDADE

Com abordagem cientifica que visa a unidade do conhecimento, estimulando uma nova
compreensdo da realidade articulando elementos que passam entre, além e através das disciplinas,
numa busca de compreensdo da complexidade, este termo originalmente criado por Piaget, procura
uma interagdo maxima entre as disciplinas porém respeitando suas individualidades, onde cada uma
colabora para um saber comum, o mais completo possivel, ndo transformando-a em uma unica
disciplina, visando formar profissionais cada vez mais completos, compativeis com as exigéncias do

mundo do trabalho que este futuro profissional encontrara.

6.2 AINTERDISCIPLINARIDADE

A organizagao do curriculo supera as disciplinas isoladas, com a integracdo e articulagao dos
conhecimentos num processo permanente de interdisciplinaridade e contextualizagdo. A
interdisciplinaridade utiliza conhecimentos de varias disciplinas para a compreensdao de uma
situacdo-problema no intuito de obter uma integracdo de saberes. A contextualizacdo do conteudo
traz importancia ao cotidiano do aluno, mostra que aquilo que se aprende em sala de aula tem
aplicagdo pratica. A contextualizacdo permite ao discente sentir que o saber ndo ¢ apenas um
acumulo de conhecimentos técnico-cientificos, mas sim uma ferramenta que os prepara para
enfrentar adversidades. A fragmentagdo, a distdncia entre os conteudos gera desinteresse ao

discente, em decorréncia da aprendizagem nao ser significativa.

6.3 A INDISSOCIABILIDADE ENSINO-PESQUISA-EXTENSAO

6.3.1 Concepcao de Ensino

Para Freire (1996, p. 143), “ensinar ndo ¢ transferir contetdo a ninguém, assim como
aprender ndo ¢ memorizar o perfil do contetido transferido no discurso vertical do professor.”
A dindmica do IF Baiano — Campus Uruguca, privilegia o didlogo permanente,
investigacgdo, selecdo e organizagdo de ideias, as quais levam o discente a experimentar descobertas
e adotar uma postura de questionamento frente a ciéncia, ampliando seus conhecimentos. Ao

docente, cabe a mediacdo entre o sujeito € o objeto da aprendizagem, propondo desafios,
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problematizac¢des, investigagdes e conclusdes, levando o aluno a mobilizar diversos recursos
cognitivos. O docente faz intervencdes intencionalmente planejadas, contemplando a adogdo de
estratégias apropriadas, discussdo em grupos e a reflexdo analitica. O ensino ¢ planejado em
consondncia com as caracteristicas sociais, culturais e cognitivas, de modo a desenvolver o cidadao

critico, participativo, capaz de compreender e atuar na sociedade.

6.3.2 Concepcao de Pesquisa e Inovacao

O IF Baiano — Campus Uruguca pratica um ensino ndo s6 de resultados, ensino de resultado
de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, mas também a metodologia de pesquisa que levou a esses
resultados, ¢ preciso compreender o processo de construgdo do conhecimento. “Portanto, nada ¢
mais util para formar os homens do que ensinar a conhecer as leis dessa formagao.” (PIAGET,
1932/1977, p.9).

O Campus planeja, coordena e acompanha atividades do desenvolvimento de pesquisa e
inovagao, realizando e estimulando a pesquisa aplicada, a produgado cultural, o empreendedorismo,
o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnologico, desenvolvendo a educacdo
profissional e tecnoldgica como processo educativo e investigativo de geragdo e adaptacdo de
solugdes técnicas e tecnoldgica as demandas sociais e peculiaridades regionais. Para tal, hd uma
participacao expressiva dos discentes em eventos cientificos de ambito estadual e nacional, com o

intuito de disseminar experiéncias académicas.

6.3.3 Concepc¢io de Extensao

A extensdo ¢ um processo de formacdo ligada ao Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, que
promove a interacdo entre os diversos segmentos sociais, institui¢des e mundo do trabalho, com o
objetivo de socializar e democratizar o conhecimento cientifico produzido no Campus. Entendemos
que a extensao nao ¢ apenas percebida e idealizada em seu conceito de transmissao de informacdes,
e sim para atender as novas exigéncias da sociedade contemporanea que necessita de uma formagao
articulada com as novas demandas sociais, fortalecendo a relacdo com a comunidade.

No ambito do Campus Uruguca as acdes de extensdo tem sido fortalecidas com a
aproximacao para o desenvolvimento de acdes em parcerias com as comunidades quilombolas,
indigenas e comunidades tradicionais do Territério do Litoral Sul. Além da realizacdo de
treinamentos na area de higienizacgao da industria de alimentos, potencializando a articulagdo para a

agro industrializacdo dos territorios da Bahia.
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6.4 A APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA

A aprendizagem é possivel apenas quando ha uma assimilagdo ativa. E essa atividade de
parte do sujeito que me parece omitida no esquema estimulo-resposta. A formulagdo que
proponho coloca énfase na ideia da autorregulagdo, na assimilagdo. Toda énfase é colocada
na atividade do proprio sujeito, e penso que sem essa atividade ndo ha possivel didatica ou
pedagogia que transforme significativamente o sujeito. (PIAGET, 1972, p. 7)

O IF Baiano - Campus Uruguca tem preocupacdo em proporcionar aprendizagens com
metodologias e didaticas inovadoras, traduzidas pelo compromisso e preocupagdo no planejamento
das aulas e fazer pedagogico dos docentes. Segundo Ausubel (1998), se eu tivesse que reduzir toda
a psicologia educacional a um tunico principio, diria isto: o fato isolado mais importante que
informacdo na aprendizagem ¢ aquilo que o aprendiz ja conhece. Descubra o que ele sabe e baseie
1SS0 NoOs seus ensinamentos.

A aprendizagem ocorre a partir de uma associacdo com aprendizagens anteriores, dando
sentido ao contexto e logo apds trabalhando de forma a permitir a ampliagao do contetido de quem
aprende. Assim, novos conhecimentos relacionam-se com conhecimento ja adquiridos, o cotidiano,
o ambiente fisico e social devem estar interligados entre o que se vive € o que se aprende na escola.
Docentes possuem o papel fundamental em propor situagdes que favorecam a aprendizagem, o
conteudo a ser ensinado deve ser revelador e o estudante estar interessado neste material, por isso a
necessidade de associar conteudos trabalhados com o conhecimento prévio dos discentes,
motivando-os a buscar solugdes para situagdes, construindo o conhecimento. Para Rubem
Alves (1995) “O sabor e o poder so se justificam como panelas onde se prepara a alegria de viver. O
objetivo do saber ¢ aumentar as nossas possibilidades de sentir sabor”.

A modernidade impde ao profissional de educacdo que desenvolva habilidades para uma
melhor adaptagdo as novas culturas e aos novos padrdes sociais. Além disso, o acelerado processo
de globalizagdo em que no encontramos, insere 0 homem em um ambiente de alta competitividade e
seletividade. Nesse contexto, a relagdo professor-aluno representa um esfor¢o a mais na busca da
praticidade, afetividade e eficiéncia no preparo do educando para a vida, numa redefini¢do do
processo ensino aprendizagem. Nao obstante, cada profissional deve ter claramente definido o seu
papel nesse contexto social, onde esta relagdo aqui considerada passa a ser alvo de pesquisas, na
busca do didlogo, do livre debate de ideias, da interagdo social e da diminui¢ao da importancia do
trabalho individualizado, da melhor didatica para atingir seus objetivos, a pratica pedagogica aqui
pede um novo pensar; como promover uma aprendizagem significativa, como conquistar alunos

diante de inumeros chamados tecnoldgicos ¢ uma disputa desleal. Objetivamente, busca-se desvelar
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0 amago da relacdo professor-aluno diante dos problemas educacionais, buscando com isso langar
uma reflexdo acerca do processo de construcao do conhecimento. Objetivamente, o interesse ¢ de
identificar os fatores que dificultam o relacionamento entre professor e aluno, compreender como
uma boa relacdo entre estes atores favorece o processo de ensino-aprendizagem e, ao final, propor
ideias que promovam a melhoria do relacionamento aqui trabalhado, numa perspectiva de

aprendizagem significativa e satisfatoria.

6.5 CURRICULO INTEGRADO: DESAFIOS E POSSIBILIDADES

6.5.1 Fundamentos e principios do Curriculo Integrado

Curriculo ¢ uma construgdo social do conhecimento, pressupondo a sistematizacdo dos
meios para que esta construcao se efetive; a transmissao dos conhecimentos historicamente
produzidos ¢ as formas de assimila-los, portanto, producdo, transmissdo ¢ assimilagdo sdo
processos que compdem uma metodologia de construgdo coletiva do conhecimento escolar,
ou seja, o curriculo propriamente dito. (VEIGA, 2002, p.7)

A construcao citada pelo autor deve acontecer de forma integrada entre as disciplinas, essa
talvez seja a condi¢do mais dificil no que diz respeito ao curriculo porque os componentes
curriculares sdo vistos de forma fragmentada vistos apenas por um unico ponto, cada um
entendendo que sua disciplina ¢ mais importante para o crescimento do estudante que a outra, assim
as escolas que trabalham em tempo integral e trabalham com o curriculo integrado necessitam de
uma aten¢do ainda mais direcionada, sabe-se que a escola ¢ um espaco social e politico e que nela
se dao varias relagdes de poder e conflito, assim o curriculo integrado deve buscar desenvolver o
raciocinio légico e a autonomia dos estudantes levando-os a refletir sobre o seu papel social e
politico. Para que isso aconteca de forma efetiva o curriculo deve ser organizado nao por disciplinas
de maneira isolada e sim por disciplinas que devem trabalhar conjuntamente, o Ministério da
Educacdo reconhece a possibilidade de se trabalhar um curriculo plural no sistema de ensino, para
1sso sugere que as escolas discutam o curriculo a partir de eixos, isso facilitaria a aprendizagem dos
alunos e faria com que os professores trabalhassem de forma interdisciplinar, fazendo com que
houvesse uma maior diversidade das praticas educativas e uma mudanca na forma como as relagdes
entre professor e aluno sdo conduzidas. Para que o curriculo integrado deixe de ser um peso para os
atores do processo de ensino e aprendizagem ¢ fundamental uma mudanca na postura do professor,
que em sua maioria se vé como detentor do conhecimento, a psicologia da educacao sinaliza que
essas relagdes precisam ser mais democraticas, o professor precisa entender que os seus alunos sdo

sujeitos de suas historias e de seus conhecimentos.
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O curriculo dos cursos da modalidade de Educacdo Profissional Tecnoldgica estd norteado
em dois eixos essenciais: o trabalho como principio educativo e a pesquisa como principio
pedagogico, criando situagdes de ensino e aprendizagem que provoquem a necessidade e o desejo
de pesquisar e experimentar situagcdes que busquem a conquista individual e coletiva.

O parecer CNE/CEB n. 5/ 2011, das Diretrizes Curriculares para o Ensino Médio, coloca
estes dois principios com a seguinte compreensao:

A concepgdo do trabalho como principio educativo € a base para a organizagdo e
desenvolvimento curricular em seus objetivos, contetidos e métodos. Considerar o trabalho
como principio educativo equivale a dizer que o ser humano € produtor de sua realidade e,
por isto, dela se apropria e pode transforma-la. Equivale a dizer, ainda, que o sujeito de sua
histoéria e de sua realidade. Em sintese, o trabalho é a primeira mediagdo entre o homem e a
realidade material e social. O trabalho também se constitui como pratica econdomica porque
garante a existéncia, produzindo riquezas e satisfazendo necessidades. Na Base da

construgdo de um projeto de formagdo estd a compreensdo do trabalho no seu sentido,
ontoldgico e histdrico.

Ainda de acordo com o Parecer CNE/CEB n 5/2011, no curriculo deve proporcionar aos
estudantes:

e diadlogo com diversos campos de trabalho, da ciéncia da tecnologia e da cultura como
referéncias fundamentais de sua formagao;

» elementos para compreender e discutir as relagdes sociais de producao e de trabalho, bem
como as especificidades historicas nas sociedades contemporaneas;

e  recursos para exercer sua profissdo com competéncia, idoneidade intelectual e tecnoldgica,
autonomia e responsabilidade, orientados por principios éticos, estéticos e politicos, bem como
compromissos com a constru¢do de uma sociedade democratica;

* dominio intelectual das tecnologias pertinentes ao eixo tecnoldgico do curso, de modo a
permitir progressivo desenvolvimento profissional e capacidade de construir novos conhecimentos e
desenvolver novas competéncias com a autonomia intelectual;

* instrumentais de cada habilitagdao, por meio da vivéncia de diferentes situagdes praticas de
estudo e trabalho.

Ao oportunizar na sua regido o estudo, o Campus Uruguca posiciona-se em atender
prioritariamente a visdo familiar, promovendo assim a fixacdo dos jovens profissionais em suas
cidades de origem, e ao oferecer modalidades especificas traz, entre outros beneficios, a garantia de
uma formagdo académica sintonizada com as vocagdes territoriais. Assim todo o trabalho
pedagbdgico da instituicdo prima pela produ¢do do conhecimento associada as realidades,

potencializando os arranjos identitarios e produtivos.
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6.5.2 Aderéncia as demandas locais e regionais

Em 1965 a Emarc foi criada para atender as demandas locais e regionais, inicialmente
capacitava trabalhadores, administradores e pequenos e médios proprietarios rurais para técnicas
agricolas, desta forma, foram criados os cursos de Administrador de Fazendas e o Pratico Agricola,
e posteriormente com a necessidade da regido em obter mao de obra especializada foram criados os
Cursos Técnico em Agropecudria, Alimentos e Agrimensura, com a transi¢ao entre a Emarc e o IF
Baiano, fortaleceram-se os cursos ja existentes e foram criados os cursos Técnico Integrado ao
Ensino Médio em Guia de Turismo e Informadtica e os Superiores Tecndlogo em Agroecologia e
Tecndlogo em Gestao de Turismo.

Para a definicdo de cursos a serem ofertados o IF Baiano Campus Uruguca realiza um
mapeamento através de questionario para conhecer as demandas locais e regionais. Posteriormente,
considerando as demandas apontadas pela comunidade a expertise do Campus e as condi¢des
objetivas para a oferta dos cursos, tais como disponibilidade de ambientes de aprendizagem e

viabilidade de composi¢dao do quadro de profissionais ¢ definido a oferta de novos cursos.
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7 DIRETRIZES PARA A PRAXIS PEDAGOGICA

O IF Baiano prioriza a formagdo humana por perceber a indissolubilidade entre o ser
racional e o social, contribuindo para preparacdo de profissionais competentes, habilitados para o
desempenho eficiente de suas funcdes e capazes de refletir criticamente sobre o desenvolvimento
social, para isto pretende formar cidaddos capazes de tomar decisdes responsaveis, na busca de
solugdes para os problemas do pais.

Como instituicdo busca incentivar a formagao de profissionais com visdo critica do contexto
social, politico, econdmico e cultural, conscientes de seus direitos e deveres, para que, ao ingressar
no mundo do trabalho tenha consciéncia da corresponsabilidade. As diretrizes da pratica pedagdgica
nos direcionam para um novo modelo de ensino, onde o professor ¢ um pesquisador, sempre em
busca de novas dindmicas capazes de entender a dialética do ensino-aprendizagem. Para tanto
procura estabelecer o cumprimento destas diretrizes:

» Indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao;
» Relagao dialogica com a sociedade;

» Inclusdo social;

* Desenvolvimento de competéncias profissionais;

 Flexibilizagao curricular.

7.1 PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRAXIS PEDAGOGICA

7.1.1 Integracio entre a Teoria e Pratica

Como formacdo humana, o que se busca ¢é garantir ao adolescente, ao jovem
e ao adulto trabalhador o direito a uma formagdo completa para a leitura do
mundo e para a atuagdo como cidaddo pertencente a um pais, integrado
dignamente a sua sociedade politica. Formagdo que, neste sentido, supde a
compreensdo das  relagdes  sociais  subjacentes a todos os  fendomenos
(CIAVATTA, 2005, p. 85).

Tardif (2002, p. 128) propde uma pedagogia que priorize a integracdo da tecnologia com a
interacdo humana, para que a teoria e a pratica realizem a aprendizagem de forma que o aluno possa
ser sujeito da histéria enquanto ser critico reflexivo, esta integracdo entre a teoria ¢ a pratica
possibilita uma inter-relacdo de diferentes saberes. Para tal, o IF Baiano possibilita a efetivacao
dessa pratica, quando em sua dindmica possibilita que seus discentes vivenciem esta experiéncia

durante as aulas confrontando-os em situagoes reais.
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Ao analisarmos as praticas pedagdgicas constatamos a dicotomia entre as mesmas, 0
professor quando prioriza uma em detrimento de outra, torna o aprender ndo significativo, nesta
perspectiva, este Instituto busca tornar suas praticas pedagdgicas eficaz, quando integraliza teoria e
pratica, como acgdes indissociaveis, por compreender que ¢ funcdo desta instituicdo preparar o
discente para vivenciar o que foi aprendido na teoria. Paralelamente a este pensamento, prioriza-se
também o lado humanistico, pois o ser humano completa-se ao ser social. Para Demo (1992, p.28),
“a pratica deve ser curricular desde o primeiro semestre, como complemento necessario a teoria e
vice-versa, devendo ser devidamente teorizada” para que o conhecimento tedrico ndo seja alienado

da pratica, o que tornaria a aprendizagem indcua e ineficaz.

7.1.2 Contextualizacio e Flexibilizacao

Um dos principios norteadores da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, ¢ a
“contextualizacdo, flexibilidade e interdisciplinaridade na utilizacdo de estratégias educacionais
favoraveis a compreensdo de significados e a integracdo entre a teoria e a vivéncia da pratica
profissional, envolvendo as multiplas dimensdes do eixo tecnologico do curso e das ciéncias e
tecnologias a ele vinculadas;”.

O IF Baiano busca contextualizar as suas aulas teoricas e praticas, estando sempre inovando
para enfrentar os desafios da contemporaneidade, propiciando assim uma educacdo alicercada nas
praticas do contexto atual.

A flexibilizagdo curricular deve reger os Projetos Pedagogicos de Cursos e visa uma maior
participacdo dos estudantes na organizagdo curricular, favorecendo a possibilidade de escolhas no
delineamento do seu processo formativo.

A pratica pedagogica ¢ dinamica e por isso mesmo deve ter flexibilidade para adequar-se ao
continuo processo do desenvolvimento. A flexibilizagdo curricular no Campus Uruguca compreende
uma relacdo de aprendizagem, articulada a pesquisa e a investigacdo implantando itinerarios
curriculares flexiveis, capazes de permitir que o discente aproveite todas as possibilidades e todos
os espacgos de aprendizado possiveis nos cursos na perspectiva de materializar o principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, em conformidade com as diretrizes e

orientagdes constantes nos documentos oficiais.
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7.1.3 Tecnologias da Informacio e Comunicacio

A evolugdo da tecnologia caminha junto a histéria do homem, este desenvolve gradativamente
diversas estratégias e recursos para auxilid-lo no seu cotidiano, utilizando inicialmente recursos da
natureza em beneficio proprio. A perpetuacio desses conhecimentos foram passados de forma oral
de geragdo em geracgdo, até a invengdo da escrita, onde passou a obter o registro a lingua falada, a
partir dai o homem passou a informar-se € comunicar-se através de manuais, livros, jornais e outros.
Com a invengdo da imprensa houve a expansdao e a circulagdo da informagdo, resultando em
produgdes literarias e cientificas, assim ocorre o avango da educagdo. Com o mercantilismo o
homem teve necessidade de desenvolver técnicas e maquinas que possibilitassem a realizacdo de
calculos matematicos, logo a tecnologia e a educagdo caminharam juntos, buscando
desenvolvimento tecnologico, assim aperfeicoou a fotografia, cinema e recursos de comunicagao,
como telégrafo, telefone, radio, televisdo, posteriormente, fax, computadores, internet, trazendo
avangos no desenvolvimento da sociedade.

Com a velocidade da propagagdo da tecnologia e informacao, faz-se necessario constante
atualizacdo do homem, em busca de atender a essa nova cultura, essa sociedade do conhecimento
requer novas competéncias, como um individuo atuante, pensante, pesquisador e com autonomia
intelectual.

Este Instituto busca capacitar a comunidade interna e externa, objetivando a formagdo de
individuos capazes de lidar com o avango tecnologico, colocando-os em contato com novas
tecnologias da comunicacdo e informagdo, usando-a em favor da educacdo, com docentes
incorporando a sua pratica diaria essas tecnologias, favorecendo a aprendizagem para a atuagdo na

sociedade atual.

7.2 PLANEJAMENTO PEDAGOGICO

7.2.1 Concepcio Filosofica

O trabalho desenvolvido no IF Baiano Campus — Uruguca busca atender os principios
educacionais estabelecidos por sua propria identidade e na legislacdo, fundamentado na plena
formacao do sujeito, no seu preparo para o exercicio da cidadania, na sua qualificacdo para o
trabalho, no desenvolvimento técnico e cientifico € na concepgdo enquanto ser ético, autonomo e
emancipado, buscando atender as necessidades da sociedade. “A educagdo reflete a possibilidade de

transformagao e desenvolvimento dos sujeitos e da sociedade” (SANTOS, 2014, p. 99).
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Permitir que o sujeito compreenda a complexa natureza resultante de suas interagdes sociais,
com vistas & promog¢ao de praticas reflexivas e de uma participacdo critica na sociedade.

Segundo Nidelcoff (1978, p. 19),

Por isso, ndo se pode fazer uma mudanga profunda na escola enquanto nido faga uma
mudanga social também profunda, que proponha novos ideais comunitarios e pessoais com
uma nova maneira de ver a realidade e a Historia e que valorize de forma diferente e
educacdo do povo e a cultura popular.

A proposta curricular do campus tem como base o desenvolvimento humano, de
conhecimento, de aprendizagem, de habilidades, de competéncias e de praticas de inclusdo,
buscando assim garantir uma formagdo que assegure um sujeito contributo, construtor e
transformador da sociedade.

Nessa perspectiva, a concepcdo filosofica do IF Baiano Campus Uruguca focaliza a
formagdo do ser humano que possui consciéncia de si mesmo, capaz de pensar sobre seu existir e de
materializar seus principios €ticos e morais na atuagao profissional.

Com base na experiéncia institucional e valendo-se de pesquisas realizadas no proprio
campus, busca-se enquanto proposta de ensino a mudanga de valores, no sentido de sair de uma
visdo quantitativa e buscando a qualidade e a interdependéncia, buscando a interdisciplinaridade,
que atenda as exigé€ncias de superar o ensino fragmentado, resultante de processos constitutivos
oriundos de uma modernidade dispersiva, superando uma vertente de ensino fragmentado.

A vida escolar, ainda hoje organiza-se em séries, ¢ os saberes se dividlem em diversos
conteudos isolados, sem conexd@o uns com os outros, em aulas de cinquenta minutos, que
ainda se anunciam por um sinal sonoro que lembra o apito das fabricas. Gramatica,
literatura, algebra, geometria, genética, citologia, Otica, mecanica, saberes que sdo
ministrados isoladamente, cada um retratando um fragmento do saber que nunca se
relaciona com os outros e com a vida, que, em si mesma, ¢ extremamente articulada e
complexa. Os contetdos ficam tdo fragmentados que levam os alunos a acreditar que

estudam para os professores, para os pais, € ndo para si mesmos, para suas vidas [...].
(MOSE, 2013, p. 49).

O instituto, dentro de sua concepc¢do humana e inclusiva, trabalha no respeito ao ser humano
em sua totalidade, visando uma discussdao ontologica e que requer uma visdo total e ndo
fragmentada.

O IF Baiano campus Uruguca visa uma relacdo democratica, conferindo direito a
participagdo responsavel de todos os profissionais envolvidos no processo de ensino e
aprendizagem, no ambito das relagdes interpessoais e intrapessoais. A participacdo em todos os
contextos institucionais ¢ um dos principios que norteiam o instituto, o qual, estabelece uma cultura

de aprendizagem em que o estudante participa de seu proprio processo de construgdo de saberes e
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conhecimentos, a medida que interage com o meio social e com as dinamicas institucionais.

7.2.2 Metodologia de Ensino

A metodologia utilizada no IF Baiano Campus Uruguca procura articular a teoria e pratica,
entendendo que o processo ensino-aprendizagem torna-se mais eficiente e interessante quando a
linha que separa as duas concepgdes sugere uma didatica diferenciada colocando o discente frente a
frente com as vivéncias necessarias ao seu aprendizado.

Para tanto, as aulas ministradas nos diferentes cursos sdo conduzidas utilizando diferentes
metodologias, entre elas: aulas expositivas nos diferentes espacos do Campus, aulas técnicas na
reserva de Mata Atlantica (Matinha), visitas técnicas a diferentes empreendimentos, aulas praticas
em unidades educativas, participacdo dos discentes em semindarios tematicos, atividades culturais e

esportivas.

7.2.3 Avaliacio de Aprendizagem

Avaliar o aluno deixa de significar fazer um julgamento sobre a aprendizagem do aluno,
para servir como momento capaz de revelar o que o aluno ja sabe, os caminhos que
percorreu para alcangar o conhecimento demonstrado, seu processo de construgdo de
conhecimentos, o que o aluno nio sabe; o que pode vir a saber, o que ¢ potencialmente
revelado em seu processo, suas possibilidades de avango e suas necessidades para que a
superagdo, sempre transitoria, do ndo saber, possa ocorrer. (ESTEBAN, 1997, p. 53).

A avaliacdo tem sido associada a realizacdo de provas e testes de forma mecanica, este ¢ o
modelo tradicional em que ensinar é apenas a transmissao do conhecimento, quantificando as
informacgodes retidas, levando o aluno a memorizacdo para alcance de resultados impostos pelo
sistema de ensino.

A evolugdo historica da Avaliagdo da Aprendizagem apontam cinco periodos bésicos. O
primeiro periodo, compreende aos ultimos anos do século XIX e as primeiras décadas do século
XX, onde a avaliacdo prima pela elaboracdo e aplicagdo de testes, caracterizado pelas medigdes
psicofisicas (capacidades sensorial) que mediam capacidades mentais e fisicas. O segundo periodo
compreende o inicio do século XX a avaliacdo é focada em testes, escalas de classificacdo e
instrumentos técnicos, a avaliagdo ¢é técnica, reduzida a testes de verificacdo, mensuragdo e
quantificagdo. O terceiro periodo, marcado pela avaliagdo educacional (1934) se preocupa com a
gestdo cientifica, com o desenvolvimento curricular € com as instituicdes, constatando se os

estudantes individualmente sdo capazes de demonstrar a realizagdo dos objetivos previstos. Quarto
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periodo (1958-1972) marcado pela instituicao da avaliagdo obrigatoria da educagdo, e a partir desta
avaliacdo sdo direcionados os financiamentos publicos, no entanto era avaliado apenas aluno,
quando o sucesso ou fracasso da aprendizagem envolve mais que alunos, mas professores, escolas,
metodologias, entre outros. Quinto periodo (1973) a avaliagdo evolui da mesuragdo, observacao e
descricao da realidade para uma andlise critica com julgamentos de valor ético politico-social, ha
crescente producdo tedrica com publicacdo de livros e revistas especificas, essa pratica evoluiu
com foco no processo ensino-aprendizagem, utilizado para verificar o desempenho escolar dos
alunos.

Segundo Hoffmann (2004, p.18),

O papel do avaliado, ativo em termos do processo transforma-se no participe do sucesso ou
fracasso dos alunos, uma vez que os percursos individuais serdo mais ou menos favorecidos
a partir de suas decisdes pedagogicas que dependerdo, igualmente, da amplitude das
observagdes. Pode-se pensar a partir dai, que ndo ¢ mais o aluno que deve estar preparado
para a escola, mas professores e escolas ¢ que devem preparar-se para ajustar propostas
pedagogicas favorecedoras de sua aprendizagem.

A avaliagdo ¢ compreendida como conjunto de acdes organizadas com finalidade de obter
informagdes sobre o que o discente aprendeu, de que forma e em quais condigdes. Para tal, faz-se
necessario elaborar procedimentos investigativos que possibilitem o ajuste e a orientacdo da
intervencdo pedagogica para tornar possivel o ensino e a aprendizagem eficaz. Aplicando
metodologia que possibilite ao professor analisar criticamente sua pratica educativa e método que
aponte ao aluno a possibilidade de saber sobre seus avancgos, dificuldades e possibilidades. Essa
metodologia deve ser aplicada durante todo o processo de ensino-aprendizagem, ndo apenas em
conclusdes de grandes etapas de trabalhos.

Em busca de uma formagao de alunos criticos, criativos, pensantes e autbnomos, a avaliagao
deve renovar-se constantemente, logo docentes devem refletir sobre que tipo de aprendizagem ele
deve proporcionar ao aluno. Tomadas de decisdes a partir de avaliagdes de aprendizagem devem ser
realizadas de forma consciente, ndo restringindo ao aluno o conceito de falta de capacidade, e sim,

buscando meios diversificados para a constru¢ao do conhecimento.

7.2.4 Estratégias de Permanéncia e Exito dos Estudantes

O IF Baiano — Campus Uruguca segue os principios norteadores da Politica de Assisténcia
Estudantil do IF Baiano, buscando a¢des que permitam a permanéncia e o éxito dos estudantes do
Campus. A Coordenagdo de Assuntos Estudantis do IF Baiano — Campus Uruguca ¢ responsavel

pelo acompanhamento e avaliagdo das acdes propostas na Politica de Assisténcia Estudantil.
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Seguem os principios que fundamentam a referida Politica:

» Direito ao ensino publico e gratuito de qualidade;

* Promocgao e inclusdo por meio da educacao;

» Igualdade de condigdes e equidade no acesso, permanéncia e €xito na conclusdo e no
percurso formativo, isento de quaisquer discriminagoes;

» Respeito a dignidade do sujeito, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos
de qualidade, bem como a convivéncia académica e comunitaria;

* Respeito a diversidade cultural, combatendo as acdes que produzam violéncia simbolica;

» Divulgacao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos assistenciais, bem como
do recursos oferecidos pela Institui¢do e dos critérios para seu acesso;

» Garantia da liberdade de aprendizagem,;

» Garantia da articulacdo das acdes, programas e projetos da Assisténcia Estudantil com os
programas desenvolvidos pelo ensino, a pesquisa € a extensao;

* Incentivo as manifestacdes artisticas, culturais e esportivas, incluindo, sempre que

possivel, elementos da cultura local, com envolvimento da comunidade do entorno do Campus.

7.3 AULAS PRATICAS E VISITAS TECNICAS

No Campus Uruguca as visitas técnicas ocorrem nos cursos da EPTNM quanto nos Cursos
Superiores como ponto importante no processo de formacdo dos estudantes. Estas visitas sdo
realizadas em empresas da regido e favorecem aos estudantes contato com atividades praticas que
ajudam na compreensao dos conhecimentos teoricos vivenciados no Espaco Escolar. Com isso,
conseguem aliar os conhecimentos adquiridos no espago académico com o ambiente profissional
favorecendo aos discentes uma melhor compreensdo dos conteudos trabalhados.

As aulas praticas acontecem nas diferentes unidades educativas do Campus e sdo de grande
importincia para formagao dos estudantes . Assim sendo, nos Cursos da Educacdo Profissional ¢ de
grande relevancia a articulagdo entre teoria e pratica, ou seja, aprender fazendo. Salientamos que
este ponto torna-se diferencial pois o estudante ao ingressar no mundo do trabalho, seja no estagio
supervisionado ou apds a conclusdo do Curso, consegue desenvolver suas atividades laborativas
com maior eficiéncia por conta das atividades praticas desenvolvidas no processo de formagao no

ambiente escolar.
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7.4 ESCOLA-COOPERATIVA

Escola cooperativa ¢ definida como um espago didatico-pedagdgico do processo de ensino-
aprendizagem dos setores produtivos, que visa fornecer a pratica e a apropriagao dos conhecimentos
necessarios para a formacao profissional cidada. A Escola cooperativa possui fim educativo e
econdmico, sendo regida por regulamento fundamentado na Lei n° 5.764/1971 e, especificamente
na Resolugdo n°. 23/1982, do Conselho Nacional de Cooperativismo ( CNC).

As Escolas Cooperativas tem por objetivos:
I — educar os estudantes dentro dos Principios do Cooperativismo e servir de instrumento
operacional do processo de aprendizagem, através da autogestao;
IT — promover a defesa econdmica dos interesses comuns, objetivando a aquisi¢do de material
didatico e insumos em geral, necessarios ao exercicio da vida e do processo ensino-aprendizagem;
IIT — apoiar os Campi em suas agdes educativas, integrando suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo no curriculo e fornecendo a pratica e fixagdo de conhecimentos necessarios a formagao
integral do profissional cidadao;
IV — realizar a comercializacdo dos produtos decorrentes do processo ensino-aprendizagem, bem
como a prestacao de outros servigos de conveniéncia do ensino, pesquisa e extensao do campus;
V — participar e promover campanhas que visem a divulgacdo e expansdo do cooperativismo,
manter intercimbio com outras cooperativas e fomentar atividades produtivas pautadas na
racionalizacao dos meios de producao;
VI — apoiar e promover iniciativas que promovam o desenvolvimento sustentavel, através de agdes
ambientais, educacionais, sociais, economicas, entre outras.

A Escola cooperativa do IF Baiano — Campus Uruguca, atualmente passa por processo de

quarentena, No momento foi nomeada uma Comissao que esta responsavel pela reestruturagao.

7.5 ESTAGIO SUPERVISIONADO

A lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, define o estagio como ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, visando a preparacdo para o trabalho
produtivo do estudante. O estagio integra o itinerario formativo do educando e faz parte do projeto
pedagogico do curso.

O estagio supervisionado ¢ caracterizado, ainda, como dispositivo para a primeira
experiéncia profissional e fortalecimento do processo de aprendizagem dos estudantes. Os discentes
tém a oportunidade de se aproximar de contextos reais para uma pratica reflexiva, percebendo

lacunas formativas que deverdo ser aperfeigoadas ainda no processo.
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7.5.1 Estagio obrigatorio

O Estagio do IF Baiano - Campus Uruguca tem carater formativo e curricular, portanto, a
matriz curricular ¢ composta por todos os cursos técnicos na Institui¢do. O estagio supervisionado
como campo de conhecimento e pesquisa, possibilita o didlogo fecundo entre a formagio
profissional e os multiplos setores da atividade profissional, para a efetiva pratica. De acordo com a
Lei do Estagio, n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, no pardgrafo 2° do Artigo 1°, o estagio ¢é
considerado como ato educativo escolar supervisionado, assim sendo, possibilita o desenvolvimento
de habilidades e competéncias inerentes a atividade profissional e a contextualizagdo curricular,
preparando os estudantes para atuacao cidada e inser¢ao de mao qualificada no mundo do trabalho.
A Lei de Estagio supracitada, em seu Artigo 7°, prevé:

I — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente,

indicando as condi¢des de adequagdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

Il — avaliar as instalacdes da parte concedente do estidgio ¢ sua adequagdo a formacdo
cultural e profissional do educando;

IIT — indicar professor-orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentag@o periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses,
de relatorio das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas;

VI — claborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos;

VII — comunicar a parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagdes escolares ou académicas.

A realizacao do estagio permite o desenvolvimento de postura investigativa dos estudantes,
intrinsecas a profissdo, como acao pedagogica que promove a autonomia intelectual, compreensao e
acompanhamento da dinamica do mundo do trabalho. Os estagidrios posicionam-se frente ao

conhecimento e aos desafios profissionais de forma critica, dialética e transformadora.

7.5.2 Estagio Nao obrigatorio

De acordo com a Lei n° 11.788 de 25 de Setembro de 2008, em seu artigo 2°, § 2° “Estagio
nao-obrigatdrio ¢ aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatoria”. Desse modo o IF Baiano — Campus Uruguca, busca celebrar parcerias com pessoas

juridicas de direito privado e os 6rgaos da administracao publica direta, autarquica e fundacional de
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Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagao
profissional, visto que apenas estes podem oferecer estidgios, em busca de uma formacao
profissional e humanistica, por compreender que o estidgio prepara o educando para o trabalho
produtivo, desenvolvendo-o para a vida cidada, para tal, este discente deverd ter acompanhamento

efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente.

7.6 ATIVIDADES ARTISTICO-CULTURAIS

O IF Baiano deve estar focado em sua atividade principal — ensino e, permanentemente, a
busca da melhoria de qualidade na execucdo da pratica didatico-pedagogica, produgdo, pesquisa e
extensao, para que seu papel social seja cada vez mais significativo. Isto se faz relevante para que o
processo de ensino e aprendizagem seja eficaz e a teoria esteja aliada a pratica, na perspectiva de
formar futuros profissionais capacitados e habilitados em aplicar as técnicas e tecnologias,
atendendo a demanda de acordo com sua especialidade no mundo do trabalho. E dentro desse
enfoque que o IF Baiano desenvolve e incentiva seus discentes e servidores a realizarem produgdo
de cunho técnico, cientifico, tecnologico, cultural e social. Essas produgdes e a¢des divulgadas em
diversos meios de comunicagdo e apresentada em varios eventos locais, regionais € nacionais,
possibilitando o crescimento dos envolvidos em diversos aspectos, além de proporcionar uma visao
da importancia da arte e cultura na construcdo da identidade regional: promover acdes que
estimulem o desenvolvimento e a valorizagdo da arte e da cultura, nas mais diferentes formas, com

vistas a consolidagdo das identidades regionais, e na sua afirmacao frente a outras culturas e povos.

7.7 POLITICAS DE ENSINO

A politica de ensino do IF Baiano fundamenta-se na busca da exceléncia académica,
aprimoramento do processo de ensino e aprendizagem, pluralidade, gratuidade do ensino e na
gestdo democratica. Esse processo se estendera do rigor cientifico, a liberdade de pensamento e de
expressao e a condigdo humanistica geradora de cultura e a todos os segmentos sociais. Para isto o
Campus Uruguca conta com uma equipe pedagogica imbuida de compromisso ético-profissional,
para oferecer uma educacao de qualidade compactuando com as politicas de ensino do MEC.

Dentre as agdes de ensino desenvolvidas pelo Campus, destacam-se: o Programa de

Monitoria, que, objetivando estimular a participa¢do de estudantes nas atividades relativas a ensino,
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seleciona monitores - orientados por docentes responsaveis-, que auxiliam os(as) estudantes em
trabalhos praticos, sempre que compativel com seu grau de conhecimento; o Programa de
Nivelamento e Aprimoramento da Aprendizagem, que tém por objetivo melhorar o desempenho
dos(as) estudantes, especialmente dos ingressos, elevando as turmas a um patamar mais homogéneo
de conhecimentos, aumentando as possibilidades de €xito no processo formativo; e o Programa de
Tutoria Académica, que se propde a oferecer orientagdes académicas, visando a melhoria do
desempenho no processo de aprendizagem do(a) estudante, desde o ingresso nos cursos presenciais

até sua conclusdo.

7.7.1 Educacao Basica

A Educacdo Bésica pode englobar uma ou mais modalidades de ensino: Educacdo Especial,
Educacdo de Jovens e Adultos, Educagdo do Campo, Educagdo Escolar Indigena, Educagio
Profissional e Tecnoldgica, Educacdo a Distancia, a educacdo em estabelecimentos penais e a
educagdao quilombola, este Campus do IFBaiano, vem trabalhando com oferta de cursos na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, Educac¢do Profissional e Tecnoldgica, Educacao a
Distancia.

Na modalidade de Educacao Profissional e Tecnologica os cursos podem ser organizados de
forma integral, onde diversos componentes curriculares sao abordados, conduzindo o discente a
habilitag¢do profissional técnica de nivel médio, ao tempo que concluem a ultima etapa da Educagao
Basica, de forma subsequente, em que o discente j4 possui a ultima etapa do ensino basico

concluido, e deseja uma formagao técnica também em nivel médio.

7.7.2 Educacao a Distancia

A Educagao a Distancia (EAD) pode ser definida como uma “relagao
professor/aluno ou ensino-aprendizagem mediada pedagogicamente e mediatizada por diversos
materiais instrucionais e pela orientagdo tutorial. Isto ¢ valido tanto para ambientes pedagogicos
tradicionais como para aqueles que usam as novas tecnologias” (RIANO, 1997, p. 20).

A EAD, apesar de s6 agora ganhar grandes proporcdes, ela ndo ¢ algo novo, cartas, radio e
televisores foram as primeiras tecnologias utilizadas neste processo, no entanto, com o crescente
desenvolvimento tecnoldgico em que nos encontramos, o processo foi ganhando mais espago no

cenario educacional, hoje podemos observar novas tecnologias, tais como: TV, videoaulas,
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impressos, videoconferéncia, telefonia, internet, telefonia movel, chat de bate papo, radio on-line,

entre outros.

No Campus Uruguca a Educagdo a Distancia comecou a ser ofertada a partir do ano de 2011

em convénio com o Instituto Federal do Parana, ofertando os seguintes cursos:

* Técnico em Logistica;

» Técnico em Seguranga do Trabalho;

» Técnico em Servigos Publicos;

* Pro-funciondrio — Curso de Infraestrutura escolar em parceria com a Prefeitura do

Municipio de Uruguca; e

* Técnico em Administracao no Polo Avangado em Itacaré.

Além disto, no ano de 2015 foram ofertados dois cursos de idiomas em Inglés e Espanhol.

7.7.3 Educacio Superior

A Educacdo Superior ¢ composta por cursos de graduagdo e pds-graduagdo. De acordo com

aLei 11.892, de 29 de Dezembro de 2008, Art. 22,

Os Institutos Federais sdo instituicdes de educacdo superior, bdsica e
profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de
educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino,
com base na conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as
suas praticas pedagogicas [...]

O IF Baiano — Campus Uruguca, possui atualmente os cursos superiores Tecndlogo em

Agroecologia e Tecndlogo em Gestdo de Turismo, estes cursos sdo fundamentados pela Lei de

Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) em seu artigo 43, com as seguintes finalidades:

I - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico ¢ do pensamento
reflexivo;

II - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a inser¢do em
setores profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, ¢
colaborar na sua formagao continua;

IIT - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicagdes ou de outras formas de comunicagédo;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta
uma relacdo de reciprocidade;

VII - promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
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conquistas ¢ beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnologica
geradas na instituiggo.

Atualmente existe um estudo para a implantagdo do curso Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos no Campus Uruguca. E encontra-se em fase de implantagcdo, em 2017,

curso de poés-graduagdo lato-sensu, especializacdo em Educacdo e Cidadania.

7.8 POLITICAS DE EXTENSAO

De acordo com o Projeto Politico Pedagdgico Institucional do IF Baiano, as acdes
desenvolvidas na Extensdao por meio de atividades, programas e projetos deverdo ser resultado de
estudo que considere o contexto sociopolitico econdmico cultural das comunidades e que atenda os
seguintes principios: democracia, equidade, respeito a autonomia das comunidades, afirmagdo de
identidade, conserva¢do do ambiente e sustentabilidade com foco territorial, dando preferéncia as
acOes no ambito da agricultura familiar e camponesa, soberania alimentar e a indissociabilidade
entre ensino pesquisa extensao.

Entre suas diretrizes da extensao estdo:

a) Socializagdo e democratizagdo do conhecimento produzido e existente no IF Baiano;

b) Didlogo com a comunidade para possibilitar a troca de saberes académicos e populares;

¢) Apoio ao desenvolvimento socioambiental por meio de agdes educacionais, artisticas, culturais e
esportivas;

d) Acesso a praticas que possam agucar a comunidade do Instituto para agir a favor das causas
sociais;

e)Promocgdo, desenvolvimento e transferéncia de tecnologias sociais voltadas a conservagao do
meio ambiente;

f) Articulagdio de politicas publicas que oportunizem o acesso a educacdo
profissional estabelecendo mecanismos de inclusao.

As agdes de extensdao do IF Baiano — campus Uruguca vem tendo como foco duas principais
formas de atuacdo, a saber: i) Divulgacdo e Popularizagdo da Ciéncia; e ii) Capacitacdo da
comunidade externa.

A primeira tem como objetivo principal tornar a Ciéncia mais proxima e acessivel as
comunidades no entorno de Uruguca, dando énfase aos conhecimentos de expertise do campus.

Uma acdo de bastante relevancia foi o “Programa Ciéncia Itinerante”, que chegou a integrar 13
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(treze) tematicas diferentes, no entanto, no atual momento encontra-se em fase de reestruturagao.

Quanto a capacitagdo por meio de a¢des de extensdo tem-se priorizado o oferecimento de

minicursos e oficinas de anseio da comunidade externa.

Um aspecto interessante a ser destacado € que essas duas formas de atuagdo muitas vezes
sdo desenvolvidas concomitantemente. Um exemplo sdo as acdes de extensdo que utilizam os
Laboratorios Moveis E-Tec, que abrangem principalmente as temadticas “Cacau e Chocolate” e

“Informatica”.

7.9 POLITICAS DE PESQUISA

Para o Projeto Politico Pedagogico Institucional do IF Baiano, a politica de Pesquisa, Pos-
graduagdo e Inovacdo do IF Baiano s3o atividades coordenadas pela Pro-Reitoria de Pesquisa e
Inovagdo (PROPES) que ¢ um o6rgdo de assessoramento da Reitoria. A PROPES tem como
atribui¢des planeja coordenar e acompanhar as atividades associadas ao desenvolvimento da
pesquisa e inovagdo, fixando diretrizes para o planejamento e execucdo dessas atividades. A
PROPES preconiza, ainda, a articulagdo da pesquisa com o ensino e a extensdo de forma
verticalizada  entre os diversos niveis e modalidades de ensino e @ 4reas
técnicas/tecnoldgicas, promovendo oportunidades para uma educagdo continuada.

As concepgoes da politica de pesquisa e inovacao do IF Baiano estdo alicercadas com base

no artigo 6° da Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008 onde se discorre nos incisos:

I — desenvolver a educag@o profissional e tecnolégica como processo educativo e
investigativo de geragdo e adaptacdo de solucdes técnicas e tecnologicas as demandas
sociais e peculiaridades regionais;

V — constituir-se em centro de exceléncia na oferta de ensino de ciéncias, em geral, e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico,
voltado a investigagdo empirica;

VIII — realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo cultural, o empreendedorismo, o
cooperativismo ¢ o desenvolvimento cientifico e tecnologico;

IX — promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas & preservagdo do meio ambiente;

J& o artigo 7° da Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008 consta nos incisos, os seguintes
objetivos:

IIT — realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugdes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

V — ministrar em nivel de educacdo superior: d) cursos de pos-graduacdo lato senso de
aperfeicoamento e especializagdo, visando a formagdo de especialistas nas diferentes areas
do conhecimento; e e) cursos de pos-graduagdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases solidas em educagdo, ciéncia e
tecnologia, com vistas no processo de geragao e inovagao tecnoldgica.
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A Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo ainda tem como desafio atrair e
estimular alunos e servidores ao mundo da pesquisa; bem como, desmistifica-la
enquanto processo excludente, ou seja, apresentar a pesquisa como ferramenta de inclusdo e
desenvolvimento social.”

A Politica para a promog¢ao da Pesquisa e Inovagdo no IF Baiano tem como principios
norteadores:

a) O atendimento no que se refere as finalidades e objetivos da pesquisa e
inovagdo tecnologica disposto na Lei n° 11.892/2008, que instituiu a Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e criou os Institutos Federais.
b) Implementar e popularizar a pesquisa ag¢d0o como mediadora do processo
ensino-aprendizagem.

c) Apresentar a pesquisa a comunidade a académica do IF Baiano como ferramenta capaz de
promover a inclusao e o desenvolvimento social.

d) Estimular a interdisciplinaridade e a interagdo com a comunidade local, com énfase nas
comunidade tradicionais a exemplo de indigenas, quilombolas, fundos de pasto, dentre outras.

e) Estimular a criagdo de cursos de P6s-Graduagdo observando os arranjos produtivos locais e as
diretrizes para o desenvolvimento regional.

f) Garantir a protecdo das criacdes e invencdes geradas a partir de pesquisas desenvolvidas no
ambito do IF Baiano.

O setor responsavel pelas acdes de Pesquisa do Campus ¢ a Coordenacdo de Pesquisa e
Inovagdo (CPI). Compete a CPI do Campus Uruguca desenvolver atividades de carater cientifico,
tecnologico, artistico, cultural, didatico-pedagogico e de interacdo com a sociedade, conforme
estabelecido no Regimento Geral do IF Baiano. O trabalho desenvolvido pela CPI deve servir de
estimulo ao fortalecimento de éreas especificas do conhecimento e contribuir para efetivar a
articulagdo entre distintos saberes, fazendo avangar a produgdo cientifica e tecnologica.

Estdo cadastrados, no Campus Urucuca, os seguintes grupos de pesquisa: Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos da Bahia; Pastagens e Forragiculturas nos Trépicos; Hospitalidade,
Cultura e Meio Ambiente; Crioulo — Tecnologias, Territorialidade e Educa¢do; Qualidade de Cacau
e Chocolate do Sul da Bahia; Projeto Oficinas de Ervas Medicinais e Aromaticas; Nucleo de

Estudos Agroecologicos no Manejo de Solo e Controle de Doengas em Plantas.
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8 POLITICAS INSTITUCIONAIS

8.1 POLITICAS DE ACESSO E PERMANENCIA DE ESTUDANTES

O IF Baiano - Campus Uruguca conta com o Programa de Assisténcia e Inclusdo Social do
Estudante (PAISE), o referido Programa ¢ integrante da Politica de Assisténcia Estudantil, que tem
como intuito contribuir para a permanéncia e a conclusdo do curso do estudante em vulnerabilidade
socioeconomica.

Abaixo seguem os beneficios:

Residéncia Estudantil: viabiliza a permanéncia integral do estudante, oriundo de municipios
distantes e/ou que tenha dificuldade de translado diario. Este beneficio poderd atender aos
estudantes de ambos os sexos, de acordo com as possibilidades de cada campus, e,
preferencialmente, aqueles adolescentes, entre 12 a 18 anos, em situagdo de vulnerabilidade social e
baixa condicdo econdmica.

Auxilio Moradia: concessdao de repasse financeiro, fixo e mensal, a estudantes oriundos de
municipios distantes e/ou que tenham dificuldades de translado diario, que n3o tenham sido
beneficiados com a Residéncia Estudantil.

Auxilio Alimentac¢do: disponibilizado, preferencialmente, nos campi onde ndo houver
refeitdrio, consiste no repasse financeiro, fixo e mensal, a estudantes para custear despesas com
alimentagdo durante o periodo letivo.

Auxilio Transporte: concessao de repasse financeiro, fixo e mensal, a estudantes para custear
as despesas com transporte, auxiliando o translado de ida e volta ao campus durante o periodo
letivo.

Auxilio Material Académico: concessdo de repasse financeiro, unico ¢ anual ao estudante,
para custeio de material académico. Pode ser acumulado com outros auxilios.

Auxilio Uniforme: concessao de repasse financeiro, unico e anual ao estudante, para custeio
de uniforme escolar. Pode ser acumulado com outros auxilios.

Auxilio Cépia e Impressdo: garantia, ao estudante, da reprodugdo e/ou impressdo do
material de uso académico, exceto os casos especificados na Lei 9.610 de 19 de fevereiro de 1998,
durante o periodo letivo.

Auxilio Creche: concessdao de repasse financeiro, fixo e mensal ao estudante pai ou mae de
crianga com até 5 (cinco) anos de idade, que ndo possui amparo familiar para o cuidado da crianca
durante o horario de aula, ¢ vedada a concessao de pagamento cumulativo de Auxilio Creche pelo

PAISE a estudantes conjuges.
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Auxilio Eventual: ajuda de custo para atender as necessidades especificas relativas as
demandas emergenciais, tais como: - exames médicos e odontoldgicos, que ndo sdo realizados nas
regides circunvizinhas ao campus; - acompanhamento psicoterapéutico; - na eventualidade da falta
de recursos provenientes da Assessoria de Diversidade e Inclusdo, podera ser utilizado para
acompanhamento com profissional especializado a estudantes com deficiéncia, assim como na
aquisi¢ao de tecnologias assistivas, orteses e proteses.

Auxilio Permanéncia: auxilio financeiro mensal, destinado aos estudantes que nao possam
ser contemplados pelos demais auxilios financeiros, previstos neste Edital, cuja renda per capita
familiar seja inferior a 25% do saldrio minimo vigente.

Auxilio PROEJA: concessdo de repasse financeiro, fixo e mensal, aos estudantes
regularmente matriculados em cursos do Proeja técnico ou de Formagao Inicial e Continuada (FIC),

em situacao de vulnerabilidade social.

8.2 POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

A Politica de Assisténcia Estudantil constitui-se de um conjunto de principios norteadores
para o desenvolvimento de programas e linhas de a¢cdes que favorecam a democratizacdo do acesso,
permanéncia e €xito no processo formativo, bem como, a inser¢do socioprofissional do estudante
com vistas a inclusdo de pessoas em situacao de vulnerabilidade socioecondmica, ao fortalecimento
da cidadania, a otimizacdo do desempenho académico ¢ ao bem estar biopsicossocial. No IF
Baiano, a Politica de Assisténcia Estudantil deverd abranger, através de seus programas, todos os
estudantes regularmente matriculados, ressaltando-se que os programas que demandarem recursos
financeiros serdo utilizados, prioritariamente, para atender as necessidades do corpo discente, cuja
renda familiar per capita seja de até um salario minimo e meio vigente.

A Coordenagao de Assuntos Estudantis do IF Baiano — Campus Uruguca € responsavel pela
execucao, acompanhamento e avaliagdo das agdes propostas na Politica de Assisténcia Estudantil.
Para usufruir dos auxilios: transporte, alimentacdo, moradia e da residéncia estudantil serdao
exigidos dos contemplados a frequéncia regular e o desempenho académico satisfatorio, ressalvados
os casos justificados e sob acompanhamento pedagoégico. A concessdo dos auxilios deverd ser
suspensa ou cancelada em casos de abandono, transferéncia, trancamento, desligamento, conclusio
do curso ou se houver constatacdo de qualquer inverdade na apresentacdo de informagdes ou

documentos.
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8.3 POLITICA DA DIVERSIDADE E INCLUSAO

A partir da Portaria n® 272 de 02 de Abril de 2011, foi instaurada a Comissdo de Politica de
Inclusdo, criada com o intuito de pesquisar documentos legais que versam sobre as politicas

afirmativas, ¢ elaborar a Politica da Diversidade e Inclusao.

Segundo a Politica da Diversidade e Inclusao do IF Baiano (2011, p. 06),

Este documento abarca, portanto, muitas razdes — politicas, econdmicas, sociais, culturais e
legais — para a defesa de uma educagdo pautada na crenga que o aprendizado pode
contribuir com as dimensdes referentes as habilidades técnicas e competéncias sociais em
seus prismas cognitivos, afetivos e morais. Desta forma, vislumbra-se a formagdo efetivas
de jovens, de mulheres e de homens que tenham como principio formativo o combate ao
racismo e a qualquer outro tipo de discriminacdo. Em termos humanos, trata-se de rejeitar,
de retirar, de extirpar todo e qualquer tipo de humilhagdo, todo e qualquer ato que vise ferir
a dignidade humana, promovendo a igualdade de condig¢des e de direito.

8.4 POLITICA DE VALORIZACAO E FORMACAO CONTINUADA DE SERVIDORES

A carreira dos servidores do IF Baiano ¢ regida pelas Leis 12.772/2012 e 11.091/2005 para
os Docentes do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico e os Técnicos Administrativos em Educagdo
respectivamente. Além disto o IF Baiano possui o programa de Apoio a Qualificagdo que visa a
capacitacdo de docentes e técnicos na forma de ressarcimento parcial de mensalidades de cursos
regulares em institui¢des privadas. Possui também o MINTER e o DINTER que buscam parcerias
entre o Instituto e Universidades que oferecam cursos de mestrado e doutorado, o servidor pode
ainda ser beneficiado com afastamento integral, viabilizando a dedicacdo exclusiva para a formagao
do servidor, existe também o horario especial para servidor estudante. Essas acdes estimulam a
qualificacdo de servidores, buscando a sua formacdo e preparagdo para a realizacdo de suas

atividades laborais.

8.5 POLITICA DE ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

Tido como um compromisso, o IF Baiano — Campus Uruguca vem buscando estreitar
relacionamento com seus egressos, incentivando-os para uma formag¢do continuada em sua area de
formagdo, para tal, este Instituto mantém os egressos informados sobre eventos (jornadas,

semindrios, congressos, cursos de atualizag¢do, cursos de graduagdo e pos-graduacgdo, entre outros),
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objetivando um contato permanente, assim o Campus pode obter um feedback quanto ao
desempenho académico institucional do egresso e sua atuagdo no mundo do trabalho, estd previsto a

construgdo de programa de maior acompanhamento destes egressos.
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9 A EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

O IF Baiano — Campus Uruguca, oferta atualmente cursos técnicos integrados ao nivel
médio, Técnico em Informatica e Técnico em Guia de Turismo, estes seguem as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, a supracitada diretriz,
¢ um conjunto de principios e critérios a serem observados e seguidos pelo sistema de ensino e
pelas institui¢des de ensino publica e privada, na organiza¢do e no planejamento, desenvolvimento
e avaliacdo da educacdo profissional técnica. Estes cursos tém por finalidade proporcionar ao
estudante conhecimentos, saberes e competéncias profissionais necessarios ao exercicio profissional

e da cidadania, com base nos fundamentos cientifico-tecnoldgicos, sdcio-histdricos e culturais.
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10 A EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA INTEGRADA A EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS

De acordo com a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao Artigo 37,

A educagdo de jovens e adultos sera destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou
continuidade de estudos no ensino fundamental ¢ médio na idade propria.

§ 1° Os sistemas de ensino assegurardo gratuitamente aos jovens e aos adultos, que ndo
puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais apropriadas,
consideradas as caracteristicas do aluno, seus interesses, condigdes de vida e de trabalho,
mediante cursos e exames.

§ 2° O poder publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia do trabalhador na
escola, mediante a¢des integradas e complementares entre si.

§ 3° A educacdo de jovens e adultos devera articular-se, preferencialmente, com a educacio
profissional, na forma do regulamento. (Incluido pela Lei n° 11.741, de 2008).

E clara a relagdo da Educacdo de Jovens e Adultos com a Educagdo profissional, o IF
Baiano — Campus Uruguca atualmente ndo possui turmas de EJA, no entanto hé pretensdo de oferta

de cursos pata tal modalidade, visto a institui¢do ser de educagao profissional técnica e tecnologica.
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11 AEDUCACAO A DISTANCIA

O artigo 1° do Decreto 5.622/2005, conceitua a Educacdo a Distancia da seguinte forma,

[...] caracteriza-se a educagdo a distdncia como modalidade educacional na qual a
mediacdo didatico-pedagodgica nos processos de ensino aprendizagem ocorre com a
utilizacdo de meios e tecnologias de informacdo e comunicagdo, com estudantes e
professores desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos.

No Campus Uruguca a Educagdo a Distancia comegou a ser ofertada a partir do ano de 2011

em convénio com o Instituto Federal do Parand, ofertando os seguintes cursos:

* Técnico em Logistica;

» Técnico em Seguranga do Trabalho;

» Técnico em Servigos Publicos;

* Pro-funcionario — Curso de Infraestrutura escolar em parceria com a Prefeitura do
Municipio de Uruguca; e

* Técnico em Administra¢ao no Polo Avangado em Itacaré.

No ano de 2015 foram ofertados dois cursos de idiomas em Inglés e Espanhol.
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12 AEDUCACAO SUPERIOR

12.1 CURSOS DE GRADUACAO

O IF Baiano — Campus Uruguca, possui atualmente os cursos superiores Tecndlogo em
Gestdao de Turismo, reconhecido pelo MEC, e Tecndlogo em Agroecologia, em fase de
reconhecimento. Estes cursos sdo fundamentados pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagao

Nacional (LDB) em seu artigo 43.
12.2 CURSOS DE POS-GRADUACAO

A Educagao Superior ¢ composta por cursos de graduacao e pds-graduagio, sendo sua oferta
pelos Institutos Federais legitimada pela Lei 11.892, de 29 de Dezembro de 2008, Art. 2. O IF
Baiano — Campus Uruguca, atualmente possui Pés-graduacdo Lato Sensu, com primeira turma a

iniciar em 2017, em Educag¢ao Cientifica e Cidadania.
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13 AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A avaliagdo institucional, criada pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
(SINAES), aprovada com a lei 10.861/2004, abrange diferentes dimensdes do ensino, da pesquisa,
da extensao e da gestdo da Instituicao. O IF Baiano considera ser este um processo continuo para o
aperfeicoamento do desempenho académico, do planejamento da gestdo das instituicdes e da
prestagdo de contas a sociedade.

O processo de avaliagdo institucional do IF Baiano tera como objetivos centrais:
* implantar um processo continuo de autoavaliacdo que possibilite conhecer suas potencialidades e
dificuldades, visando a melhoria da qualidade no desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da
extensao e da gestao;
 promover e difundir uma cultura de avaliacdo permanente que permita planejar e redirecionar as
acgoes do IF Baiano;
* analisar a eficiéncia, a efetividade e a relevancia social e cientifica dos programas e projetos
institucionais;
* desencadear um processo de autoavaliagdo coletivo, estimulando a inter-relacdo entre todos os
atores envolvidos (servidores, discentes, egressos € entorno social), rumo ao constante
aprimoramento do desempenho institucional. Para que tais objetivos sejam atingidos, o IF Baiano
constituird uma Comissao Propria de Avaliagdo (CPA), a qual devera analisar inicialmente o Roteiro
de Autoavaliagdo Institucional do SINAES. Nessa analise, devem-se especificar os procedimentos a
serem adotados com o objetivo de atender as suas diversas dimensdes, principalmente no que
concerne a grande diversidade de documentos e de dados a serem pesquisados, e a necessidade de

realizagdo de algum estudo mais aprofundado a partir dessas informagdes.
13.1 CRITERIOS DE AUTOAVALIACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

De acordo com a LDB, Art. 12°. “Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas
comuns ¢ as do seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de: I - elaborar e executar sua proposta
pedagogica;” conforme o Art. 13°. “Os docentes incumbir-se-ao de: I - participar da elaboragao da
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; II - elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;” e o Art. 14°. “Os sistemas de ensino
definirdo as normas da gestdo democratica do ensino publico na educagdo basica, de acordo com as
suas peculiaridades e conforme os seguintes principios: I - participacdo dos profissionais da

educacdo na elabora¢do do projeto pedagdgico da escola; “. Nota-se entdo a regulamentacdo do



60

Projeto Politico Pedagogico das instituicdes. Além da construgdo deste projeto, faz-se necessario
periodicamente o processo de autoavaliagdo deste, por tratar-se de um projeto flexivel que podera
sofrer alteragdes para atender a dinamica da instituicdo, tornando-o sempre a representacdo da
realidade institucional.

A autoavaliacdo ¢ uma etapa continua do aperfeicoamento do Projeto Politico Pedagogico,
assim o projeto ¢ socializado com comunidade académica, em busca de contribuigdo que atendam
as concepgoes institucional bem como ajustes para que o projeto continue sempre sendo a
representacao fiel da instituigao.

Deste modo, este Projeto foi criado para a reger os trabalhos da Institui¢ao no periodo 2015-
2019, no entanto, a avaliagdo ¢ anual, analisados os critérios abaixo, cabe a Institui¢do fazer
reajustes ao Projeto, conforme necessidade.

Abaixo seguem critérios a serem analisados:

» Atendimento da legislacdo para a modalidade de ensino;

* Integracdo da teoria com a pratica;

* Adesao a demandas locais e regionais;

* Emancipag¢do do cidadao no desenvolvimento socioecondmico local e regional;

» Flexibilizagdo curricular;

» Indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao;

» Relagdo dialdgica com a sociedade;

» Formacao de sujeitos criticos, conscientes de seu papel na sociedade;

e Inclusdo social;

* Formacao humana e profissional;

» Formacao de cidaddo para a pratica social de maneira critica, dialdgica e dialética;

* Desenvolvimento de competéncias profissionais.

» Desenvolvimento de atividades de pesquisa e extensdo de acordo com os principios da
educagdo profissional e tecnoldgica em articulagdo com o mundo do trabalho e segmentos sociais e

culturais.

13.2 COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA) DO CAMPUS

A Comissdao Propria de Avaliagdo ¢ um orgao de natureza consultiva, deliberativa e
normativa no ambito dos aspectos avaliativos das dreas académicas e administrativas, integra o

Sistema Nacional de Avaliacdo Superior (SINAES) e atende ao PDI do IF Baiano quanto as
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modalidades de ensino. Trata-se de uma comissdo cuja fun¢do ¢ sensibilizar, elaborar e organizar o
processo da Avaliagdo Institucional Interna, com o objetivo de atender a uma das etapas do processo
avaliativo do SINAES, diz respeito a autoavaliagdo.
Como instrumento de avaliagdo, utilizar-se-4 de questionarios especificos, os quais devem

guardar a ndo identificacdo do informante. A acdo da CPA se assentara em trés pilares principais: a
avaliagdo da institui¢do, a avaliacdo dos cursos de graduacdo e a avaliagdo do desempenho dos
estudantes. Seguem abaixo as dimensdes a serem avaliadas:
* Ensino: as politicas para o ensino, a estrutura curricular dos cursos de graduacdo; a orientacdo
académica; o regime didatico; o sistema de controle académico; a coordenagdo dos cursos de
graduagdo e as disciplinas;
* Pesquisa: a oportunidade de participacao nos projetos, a sua relevancia social e cientifica;
» Extensdo: a relevancia social, educacional e econdmica das atividades; as prioridades
estabelecidas; sua interacdo com o curriculo de graduacdo; os servigos prestados a comunidade e as
atividades culturais e de esporte ¢ lazer;

» Responsabilidade social: a participagdo do IF Baiano no desenvolvimento econdmico, social e
ambiental da regido; sua contribuicdo para a promoc¢ao da cidadania e para a inclusdo social,;

* Comunicacdo com a sociedade: a imagem externa da instituicdo e os meios de comunicagdo
externa;
» Politica de pessoal e de carreiras dos servidores: gestdo de pessoas (cursos, treinamentos,
capacitagdo, o plano de carreira, assiduidade e atuacao); a relagdo entre o trabalho existente no setor
e a forga de trabalho para executd-los; o relacionamento com os colegas de trabalho; a preparagao
para a aposentadoria e a escolha de dirigentes em todos os niveis da administragao;
» Organizacao e gestdo da instituicdo: o processo de tramitagdo de documentos e solicitacdo de
servicos; disponibilidade de recursos humanos; financeiros; didaticos e equipamentos; processo de
compras;
* Infraestrutura fisica: os espagos de convivéncia; o ambiente e instalacdes das salas de aulas; as
condigdes e instalacdes de laboratorios didaticos; os recursos e servigos computacionais prestados;
as condig¢des ¢ recursos materiais; o acervo e condi¢goes de funcionamento da biblioteca; os recursos
audiovisuais disponiveis para o ensino; o atendimento prestado aos portadores de necessidades
especiais; a conservagdo e limpeza; os servicos de conservagdo de edificacdes e infraestrutura; os
servicos de seguranca patrimonial e comunitaria; o controle de entrada de pessoas no campus; 0s
servicos prestados pelas cantinas e lanchonetes; a qualidade do transito de veiculos no campus € o
acesso ao campus;

* Planejamento, especificamente em relagdo aos processos: a participacdo da comunidade no
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processo de planejamento institucional;

* Politica de atendimento ao discente: os procedimentos de recep¢ao de novos alunos; os servigos de
bolsas (moradias, alimentacdo e atividades de estagios); o atendimento no refeitorio; a qualidade
das refeicdes; os servigos de alojamento; os servigos prestados pela divisdo de satde; os servigos de
apoio e orientacdo psicossocial e o acompanhamento de egressos;

* Sustentabilidade financeira: a eficiéncia da aplicacdo de recursos financeiros; alocagdo de recursos
or¢amentarios e a captagao de recursos externos pelo IF Baiano;

* Diante de todos esses instrumentos avaliativos e autoavaliativos, o IF Baiano pretende alcangar a

qualidade e eficiéncia no ensino, na pesquisa e na extensao, cumprindo sua missao institucional.
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