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A. Ordem do dia

1. Discussao da Minuta do Regimento de Estagio dos Cursos de Graduacao do IF Baiano

Alteracoes feitas em vermelho no texto abaixo.

REGIMENTO DE ESTAGIO DOS CURSOS DE GRADUAGCAO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO

TiTULO |
DA APLICACAO




CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O presente Regimento tem como finalidade estabelecer diretrizes para o
estadgio curricular dos cursos da educacdo superior do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano), de acordo com a Organizacdo
Didatica dos Cursos Superiores do IF Baiano e com a legislacdo vigente.

Pardgrafo unico. Este documento deverd ser utilizado como orientador dos
Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPCs), no que se refere ao estagio curricular.

CAPITULO I
DA DEFINICAO E DA CLASSIFICACAO

Art. 2° O estagio curricular caracteriza-se por ato educativo escolar que possui
acompanhamento efetivo por professor(a) orientador(a) do IF Baiano e por
supervisor(a) da unidade concedente, desenvolvido no ambiente de trabalho e
visando a preparacao para o trabalho produtivo dos(as) educandos(as) e para a
formacdo cidada, sendo comprovado por vistos no Termo de Realizacdao de Estagio
(ANEXO Xl).

Art. 32 O estdgio curricular oportuniza a complementacao da aprendizagem em
situacdes reais de vida e de trabalho, caracterizando-se como instrumento
importante na formacao académico-profissional, possibilitando ao(a) estudante o
contato direto com as atividades profissionais e a aquisicdo de experiéncias,
ampliando conhecimentos e aptiddes necessdrias ao exercicio da profissao.

Art. 42 O estdgio curricular articula competéncias, aptiddes, valores e habilidades,
bem como a pratica profissional, objetivando o desenvolvimento de habilidades
técnicas e de competéncias sociais e culturais, indispensaveis a formacao
académico-profissional.

Art. 52 O estdgio curricular proporciona a analise critica e a problematizacdo das
condicbes observadas nos espacos profissionais, de modo a propor projetos de
intervencao social.

Alteracao: O estagio curricular proporciona a andlise critica e a problematizacao
das condicbes observadas nos espacos de atuacao do estagidrio, de modo a
propor projetos de intervencado sécio, econdmica e ambiental.

Art. 62 O estdgio curricular contribui com a instituicdo em termos de renovacéao e



de aperfeicoamento dos seus métodos de ensino e de adequacdo as reais
necessidades do mundo do trabalho.

Art. 7° O estdgio podera ser obrigatério ou nao obrigatério.

Alterar: O estagio sera obrigatério, podendo o discente acrescentar carga horaria
a0 seu histérico ao realizar o estagio opcional, conforme as condicdes abaixo:

§ 1° O estdgio obrigatdério é aquele definido como tal no PPC, sendo requisito para
a conclusao dos cursos da educacao superior, no ambito do IF Baiano.

§ 2° O estagio ndo obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria do curso.

§ 3° A carga horéria do estdgio ndao obrigatério ndo serd considerada, para efeito
de estagio obrigatério.

§ 42 O(A) estudante que ja tiver integralizado o curso nao podera realizar um novo
estdgio durante o periodo em que aguarda a emissao do diploma ou do
certificado.

Inserir paragrafo: O estdgio ndo obrigatério deve ser computado como atividade
complementar.

CAPITULO Il
DA FORMA DO ESTAGIO

Art. 8° Ao curso que prevé no PPC o componente curricular estagio supervisionado
conduzido como disciplina, as atividades deverdo ser estruturadas e distribuidas
em trés fases:

| - participacdo em componente curricular de Estdgio Supervisionado, que serd
conduzida com aula ministrada em turma constituida;

Il - atividades praticas de estdgio, que serdo conduzidas por orientacao
individualizada ao(a) estudante;

Il - elaboracao dos relatérios correspondentes.

Art. 9° Ao curso que prevé no PPC o componente curricular Estdgio Supervisionado
conduzido como atividade pratica, as atividades deverdao ser estruturadas e
distribuidas em duas fases:

| - atividades praticas de estdgio, que serao conduzidas por orientacdo
individualizada ao(a) estudante;



Il - elaboracdo dos relatérios correspondentes.

Art. 10 A contabilizacdo da carga hordria da orientacdo do estdgio devera seguir
0s seguintes critérios:

| - o(a) docente sé podera ter contabilizada a carga horaria como aula quando o
componente curricular Estdgio Supervisionado for conduzido como componente
curricular, com aulas ministradas em turma constituida;

Alterar: o(a) docente sé poderd ter contabilizada a carga horaria como aula
guando o componente curricular Estdgio Supervisionado for conduzido como
componente curricular, com aulas ministradas em turma constituida, conforme
PPC.

Il - o(a) docente que conduzir a orientacao da atividade pratica sé poderd
contabilizar a carga horaria como orientacao de estagio, conforme Regimento da
Atividade Docente do IF Baiano vigente;

lll - os cursos que adotarem o descrito no caput 8, a Carga Horéria (CH) total do
estdgio serd composta:

a) pela CH tedrica, que sera conduzida na disciplina Estagio Curricular
Supervisionado e ministrada pelo(a) professor(a) do componente curricular;

b) pela CH pratica, que serd desenvolvida na atividade pratica e na elaboracado dos
relatérios, orientados e supervisionados pelo(a) professor(a) orientador(a) e
pelo(a) supervisor(a).

Art. 11 As atividades de projetos institucionais e/ou de programas especiais, de
extensdo, de monitoria e de iniciacdo cientifica somente poderdo ter Carga
Hordria aproveitada para o estdgio obrigatério em caso de previsédo no PPC e
mediante apreciacao do Colegiado do curso e aprovacao da Coordenacao de
Curso.

Pardgrafo Unico. O aproveitamento de carga horéria prevista no caput deste artigo
ndo poderd ser computado como Atividade Complementar.

CAPIiTULO IV
DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 12 Os critérios e os procedimentos necessdrios para a realizacdao do estagio



sao os descritos neste titulo, devendo adotar o seguinte fluxo:

| - o(a) estudante deverda formalizar o Requerimento de Estagio (ANEXO ll),
devidamente preenchido no Setor de Estdgio do campus, conforme orientacao
recebida;

Il - apds o preenchimento do Requerimento descrito no art. 12, inciso I, esse
documento tramitard para a Secretaria de Registros Académicos (SRA) para
verificacdo da situacdo de matricula e do prazo de integralizacao do curso do(a)
estudante;

Il - em seguida, o Requerimento de Estagio tramitard para o(a) professor(a)
orientador(a), que analisard a proposta de estagio e avaliard a sua pertinéncia
para a formacao profissional do(a) estudante;

IV - posteriormente, o Requerimento serd encaminhado para o(a) coordenador(a)
de curso para deferir ou para indeferir a proposta de estédgio e devolvé-lo ao Setor
de Estagio;

V - o Setor de Estagio elaborard o Termo de Compromisso de Estdgio (ANEXO I) e
realizard os demais procedimentos relativos a esse processo.

Art. 13 S6 poderd fazer o estagio o(a) estudante que estiver ativo na instituicao,
ou seja, regularmente matriculado(a) e com frequéncia assidua no curso,
conforme legislacao vigente.

Paradgrafo Unico. Em se tratando de estdgio obrigatério, além de estar ativo na
instituicao, o(a) estudante deverd estar matriculado(a) no componente curricular
Estagio Supervisionado, conforme PPC.

Art. 14 O setor responsavel pelo estdgio mantera cadastro atualizado de todos(as)
os(as) estudantes em estdgio curricular, obrigatério ou ndo obrigatério.

Adicionar: Criar o setor responsavel para conducao dos procedimentos de estagio.

CAPITULO V
DA DURACAO E DA JORNADA DO ESTAGIO

Art. 15 A carga horaria minima e o periodo letivo a partir do qual podera ser
realizado o estagio obrigatério serdo estabelecidos nos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos, respeitando-se a legislacao vigente, sendo facultado ao(a) estudante o
cumprimento de horas adicionais.

§ 1° A duracao do estagio curricular supervisionado nao poderd exceder 2 (dois)



anos na mesma unidade concedente, exceto quando se tratar de estagiario(a) com
deficiéncia.

§ 2° A data de assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO 1), firmado
entre o IF Baiano, a unidade concedente e o(a) estudante, é o marco legal a partir
do qual a duracdo do estdgio serd contabilizada, vedado o inicio do estagio antes
da assinatura do referido Termo.

Art. 16 O estdgio ndo obrigatério poderd ser realizado a qualquer tempo, desde
gue o(a) estudante esteja regulamente matriculado e frequentando as aulas, até a
integralizacdo dos periodos letivos do curso.

Art. 17 A jornada de atividade em estdgio sera definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o(a) estudante estagiario(a) ou seu
representante legal, devendo constar do Termo de Compromisso de Estégio, ser
compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar 6 (seis) horas didrias e
30 (trinta) horas semanais.

Pardgrafo Unico. O estdgio relativo a cursos que alternem teoria e pratica podera
ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais nos periodos em que ndo estejam
programadas aulas presenciais, desde que isso esteja previsto no Projeto
Pedagégico do Curso.

Art. 18 Se a instituicdo de ensino adotar verificacdes de aprendizagem periddicas
ou finais durante o periodo de estagio, enquanto durarem tais atividades, a carga
hordria da jornada de estdgio serd reduzida pelo menos a metade, conforme
estipulado(a) no Termo de Compromisso de Estdgio, para garantir o bom
desempenho do(a) estudante, nao o(a) eximindo de cumpri-la posteriormente.

Art. 19 O estdgio, que apresenta duracao prevista igual ou superior a 1 (um) ano,
deverd contemplar a existéncia de periodo de recesso, concedido,
preferencialmente, junto com as férias académicas, de acordo com a legislacao
em vigéncia (art. 13 da Lei N2 11.788/08).

Pardgrafo Unico. O periodo de recesso serd remunerado, em se tratando de
estdgio ndo obrigatdrio e, nos casos de duracdo de estagio inferior a 1 (um) ano,
os dias de recesso serao concedidos de maneira proporcional.

CAPITULO VI
DA FORMALIZACAO DO ESTAGIO



Art. 20 Para a formalizacao do estdgio com a unidade concedente, deverao ser
observados os seguintes requisitos e procedimentos:

| - celebracdao de Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO 1) entre o(a)
educando(a), a parte concedente e o IF Baiano, indicando as condicdes de
adequacdo do estdgio ao PPC, a etapa e a modalidade da formacao do(a)
estudante, ao horario e ao calendario académico;

Il - celebracao do Termo de Compromisso por representante ou por assistente
legal, quando o(a) estudante for absolutamente ou relativamente incapaz;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Plano de Atividades de Estagio (ANEXO lll), que devera ser elaborado
em acordo entre o(a) supervisor(a), o(a) discente e o(a) professor(a) orientador(a),
sendo parte integrante do Termo de Compromisso de Estagio;

IV - indicacdo de um(a) supervisor(a) para o(a) estagidrio(a) durante suas
atividades na unidade concedente, com expressa identificacdo do setor ou do
departamento e do cargo por ele(a) exercido;

V - solicitacdao de outros documentos necessarios para a admissao em estagio,
pela unidade concedente e/ou pelo IF Baiano, quando julgarem necessério.

§ 192 A realizacao do estagio no préprio IF Baiano ndo dispensa a celebracdo do
Termo de Compromisso de Estagio entre as partes envolvidas.

§ 29 O inicio das atividades do(a) estudante na condicdo de estagiario(a) fica
condicionado a obrigatoriedade da assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio pelas partes envolvidas.

§ 39 E facultada a celebracdo de convénio de estagio entre o IF Baiano e a unidade
concedente, entretanto, isso nao dispensa a celebracao do Termo de Compromisso
de Estagio e a elaboracao do Plano de Atividades de Estagio.

Art. 21 Nas situacbes de insalubridade e/ou de periculosidade, bem como nas
situacbes de estdgio noturno, o IF Baiano devera avaliar de forma criteriosa se a
concedente cumpre as normas relativas a salde e a seguranca do trabalho.

Pardgrafo Unico. Em todos os casos descritos no art. 21, veda-se a realizacao do
estagio nesses ambientes para o(a) estudante menor de 18 (dezoito) anos.



Art. 22 A complementacdo do estdgio na mesma unidade concedente, apés a sua
interrupcao, poderd ocorrer depois da aprovacao e da assinatura de novo Termo
de Compromisso de Estdgio e da comprovacdao da renovacdo do seguro contra
acidentes pessoais.

CAPITULO VII

DO APROVEITAMENTO DO EXERCICIO PROFISSIONAL PARA A REDUCAO DA CARGA
HORARIA DO ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 23 Nos cursos de licenciatura, o(a) estudante que exerca atividade docente
regular na educacdo basica poderd ter reducdo da carga horédria do estagio
curricular obrigatério de até o maximo de 200h da Carga Horéria Total do estagio,
conforme determina a Resolucao CNE/CP N2 02/02).

Art. 24 Nos cursos de bacharelado e de tecnologia, os(as) estudantes que
exercerem atividades profissionais durante o periodo de realizacdo do curso
poderdo aproveitar tais atividades como estdgio obrigatério, desde que previsto
no PPC, que as atividades estejam em consonancia com a legislagdo que regula as
profissdes e que contribuam para complementar a formacao profissional do(a)
estudante(a).

§ 19 S6 serdo consideradas experiéncias profissionais como estdgio obrigatério se
as atividades desempenhadas no estdgio forem correlatas com a area do curso.

Art. 25 O aproveitamento sé serd considerado se o(a) estudante apresentar a
comprovacao da experiéncia dentro do periodo letivo em que solicitar o estagio.

Art. 26 Os critérios para reducao de Carga Hordria de estdgio obrigatério sdo
estabelecidos por este Regimento, em conformidade com as especificidades do
PPC, observando-se que:

| - o(a) estudante deverd requerer a reducao da Carga Horaria a Coordenacdo de
Estdgio, por meio de Requerimento para Aproveitamento de Carga Horaria como
Estdgio Curricular (ANEXO XIlll) e da juncao da documentacao comprobatéria (de
no minimo seis meses);

Il - a Coordenacdo de Estagio verificara a documentacao comprobatdria;

Alterar: O setor responsavel pela conducdo do Estagio verificard a documentacao
comprobatoéria



lll - o Requerimento deverd ser encaminhado, em seguida, para a Coordenacdo de
Curso, para deferimento ou indeferimento;

IV - o parecer, quando aprovado, devera ser encaminhado a SRA, para efeito de
registro.

Inserir IV - Aos estudantes de origem camponesa comprovada e matriculados na
area de agrarias, poderao ter carga horaria do estagio obrigatério reduzida,
conforme regulamentacao do PPC.

Paradgrafo Unico. Para os casos excepcionais, a Coordenacdo de Curso podera
requerer a deliberacao por parte do Colegiado do curso.

Art. 27 Serd requerida como documentacdo comprobatdria, de no minimo seis
meses:

| - para trabalhadores(as) com carteira assinada:

a) cOpia autenticada da Carteira de Trabalho, referente as folhas que contém foto,
qualificagao civil e folha de registro de trabalho;

b) declaracao das atividades profissionais emitidas pela empresa.

Il - para trabalhador(a) auténomo(a):

a) documento que comprove o trabalho exercido (comprovante de registro na
prefeitura municipal ou comprovante de recolhimento do Imposto Sobre Servicos).

Il - para proprietdrios(as) de empresa:

a) cOpia do contrato social da empresa e do cartdo do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

b) comprovacao de, no minimo, seis meses como proprietario(a) da empresa.

IV - para servidor(a) publico(a):



a) cépia da portaria ou do ato de nomeacao;

b) comprovacgdo de, no minimo, seis meses no cargo.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 28 A avaliacdo do estdgio obrigatério deverd ocorrer de forma processual e
sequird as seguintes etapas:

| - avaliacao das atividades pelo(a) supervisor(a), conforme ANEXO XI;

Il - avaliacao do relatério final pelo(a) professor(a) orientador(a), conforme ANEXO
Xll;

Inserir IV. Nos casos dos cursos onde realizam defesa do estagio pelos estudantes
previsto no PPC, a nota do relatério final, conforme média ponderada descrita
abaixo:

Nota do Estagio = [(NRF x 20) + (NDE x 20) + (NAP x 60) 1/
(20+20+60)

Onde:

NRF: Nota do Relatério Final;

NDE: Nota da defesa do estagio;
NAP: Nota das Atividades Praticas.

Il - a avaliacdo do estdgio serd composta pela nota do desempenho nas
atividades praticas realizadas durante o estdgio e pela nota do relatério final,
conforme média ponderada descrita abaixo:

Nota do Estagio = (NRF x 20) + (NAP x 80) / 20+80

Nota do Estagio = [(NRF x 20) + (NAP x 80) 1/ (20+80)
Onde:

NRF: Nota do Relatério Final;

NAP: Nota das Atividades Préticas.

§ 1° O relatério final do estagio devera seguir o modelo especifico determinado
pelo Colegiado do Curso



§ 22 Os(as) estudantes com deficiéncia e/ou com necessidades educacionais
especificas que tenham dificuldade em produzir o relatério final de estdgio na
forma escrita poderao substitui-lo por outros meios de avaliacao, desde que haja
solicitacao do(a) estudante ou do(a) professor(a) orientador(a) e mediante
deliberacao, em conjunto, do Nudcleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas, do(a) professor(a) de Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e da Coordenacao do Curso.

Art. 29 Na avaliacdo das atividades do estdgio obrigatério desenvolvidas pelo(a)
estagidario(a), serao considerados, dentre outros aspectos:

| - a compatibilidade das atividades desenvolvidas com o Plano de Atividades de
Estagio;

Il - a qualidade da realizacao das atividades;

Il - a capacidade reflexiva (tedrica e prética), evidenciada no relatério;

IV - a assiduidade e a pontualidade do(a) estagidrio(a);

V - outros critérios definidos pelos Colegiados dos cursos ou previstos nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos.

Art. 30 Apds o cumprimento da carga hordria de estdgio estabelecida no Projeto
Pedagdgico do Curso, o(a) estudante terd um prazo de até 120 (cento e vinte)
dias, contado do dia seguinte ao término da atividade, para a entrega da versao
final do relatério ao setor responsavel pelo estagio, mediante protocolo, conforme
fluxo a seguir:

Adicionar: tera um prazo de até 120 (cento e vinte) dias corridos.

Alterar: Os prazos serao definidos mediante calendario académico e PPC’'s. Em
caso da apresentacao de relatérios pelos estudantes, o cronograma deve atender
ao prazo final estabelecido em calendario académico.

| - apdés o término do estdgio, o(a) estudante terd 45 (quarenta e cinco) dias para
entregar a versdao preliminar do relatério de estdgio ao(a) professor(a)
orientador(a);

Il - o(a) professor(a) orientador(a) corrigird a versao preliminar e a devolvera para
o(a) estudante em até 20 (vinte) dias;

Alterar: o(a) professor(a) orientador(a) corrigird a versado preliminar e a devolvera
para o(a) estudante em até 45 (dias) dias;

Il - o(a) estudante deverd realizar as adequacdes indicadas em até 20 (vinte)
dias, devendo encaminhar a nova versdo do relatério para o(a) professor(a)



orientador(a);

IV - o(a) professor(a) orientador(a) corrigird a sequnda versao e a devolvera para
o(a) estudante em até 10 (dez) dias;

V - o(a) estudante devera realizar as adequacdes indicadas, quando houver, em
até 10 (dez) dias, devendo encaminhar a versao final do relatério para o(a)
professor(a) orientador(a);

VI - o(a) professor(a) orientador(a) corrigird a versao final do relatério e atribuira a
nota em até 10 (dez) dias;

VIl - o(a) estudante terd até 5 (cinco) dias para entregar ao Setor de Estagio a
versdo final e corrigida do relatdrio.

§ 12 Se o prazo cair em feriado ou em data em que nao haja expediente, fica
autorizado o Setor de Estdgio a receber o relatério final no primeiro dia atil
subsequente.

§ 2° O(A) estudante que ndo entregar o relatério de estdgio e os documentos que
comprovem a realizacao do estdgio curricular obrigatério no prazo estipulado
neste art. 30 (de 120 dias) devera efetivar renovacao de matricula, realizar novo
estdgio e elaborar novo relatério para efeitos de reconhecimento institucional,
respeitando-se o prazo maximo de integralizacdo do curso, conforme legislacao
vigente.

§ 3° O prazo maximo para conclusdo do curso atenderd ao estabelecido no
respectivo PPC.

Art. 31 Professor(a) orientador(a) e estudante, excepcionalmente, mediante
justificativa fundamentada e realizada em formulario préprio (ANEXO VI), poderdo
solicitar ao Setor de Estdgio a prorrogacdo do prazo de entrega do relatério,
guando entenderem que as circunstancias recomendam essa medida.

§ 1° Deverd ser anexada documentacao comprobatdria a solicitacao, caso tenha
sido apresentada pelo(a) estudante.

§ 2° Cabera ao Colegiado do curso emitir parecer e deliberar sobre a prorrogacao
de entrega de relatério de estagio.

§ 3° O setor responsavel pelo estdgio nao recebera o relatério e os outros
documentos de estdgio quando excedido o prazo de entrega de 120 (cento e
vinte) dias, se nao houver parecer favordvel de prorrogacao do prazo de entrega.



CAPITULO IX
DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 32 O desligamento do(a) estagiario(a) ocorrerd automaticamente, ao término
da vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio, exceto quando prorrogado por
meio de Termo Aditivo.

Art. 33 O(A) estagiario(a) serd desligado(a) da unidade concedente, antes do
encerramento do periodo previsto no Termo de Compromisso de Estdgio, nos
seguintes casos:

| - a pedido do(a) estagiario(a), mediante comunicacdo prévia ao IF Baiano e a
unidade concedente, nas seguintes situacdes:

a) motivo de salde;

b) licenca-maternidade ou licenga-paternidade;

C) casos previstos em lei;

d) outros motivos, mediante justificativa formal e aquiescéncia do(a)
coordenador(a) de estagio, do(a) professor(a) orientador(a) e do(a) coordenador(a)
de curso.

Il - a pedido da unidade concedente, nas seguintes situacoes:

a) quando o(a) estagiario(a) deixar de cumprir obrigacdes previstas no Termo de
Compromisso de Estdgio ou no Convénio, mediante comunicacao prévia ao(a)
estagiario(a) e ao IF Baiano;

b) quando o(a) estagiario(a) ndo comparecer, sem motivo justificado, ao local de
realizacdo do estagio por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou nao;

Ill - a pedido do IF Baiano, nas seguintes situacoes:

a) quando a unidade concedente deixar de cumprir obrigacdes previstas no Termo
de Compromisso de Estagio ou no Plano de Atividades de Estagio;



b) quando o(a) estagiario(a) infringir as normas disciplinares da instituicao;

c) quando ocorrer trancamento de matricula, cancelamento de curso ou
infrequéncia dos(as) estagiarios(as);

d) quando o Termo de Compromisso de Estdgio celebrado entre o IF Baiano e a
unidade concedente for rescindido.

Paragrafo Unico. Ocorrendo o desligamento do(a) estagiario(a) no caso previsto no
inciso Il deste art. 33, a unidade concedente comunicara o fato previamente ao IF
Baiano e encaminhard, para efeito de registro, a rescisédo do Termo de
Compromisso de Estagio firmado entre as partes, para andlise e para assinatura.

CAPITULO X
DA BOLSA E DO SEGURO DE ESTAGIO

Art. 34 A unidade concedente pode oferecer auxilio ao(a) estagidrio(a), mediante
pagamento de bolsa ou de qualquer outra forma de contraprestacao que venha a
ser acordada entre as partes.

Pardgrafo Unico. Em caso de estagio nao obrigatério, a unidade concedente
deverd disponibilizar ao(a) estagiario(a) os beneficios citados nos arts. 12, 13 e 14
da Lei N2 11.788/2008, sendo a contraprestacdo de natureza obrigatéria, nesse
caso.

Art. 35 Em hipdétese alguma, podera o(a) estudante realizar o estagio sem a
cobertura de seguro contra acidentes pessoais.

Art. 36 A unidade concedente é responsavel por efetivar o seguro contra
acidentes pessoais descrito no art. 35, em favor do(a) estagiario(a) e respeitando-
se a legislacao vigente.

Definir regra para pagamento do seguro em caso do estagio ndo obrigatdrio.

Paradgrafo Unico. No caso de estdgio obrigatério, se a unidade concedente nao
efetivar o seguro contra acidentes pessoais do(a) estagiario(a), o IF Baiano
podera, alternativamente, providencia-lo, respeitando-se a legislacao vigente.

Alterar: IF Baiano deverd providencia-lo, respeitando-se a legislacao vigente.



TiTULO 1l
DAS PARTES ENVOLVIDAS

CAPITULO |
DO IF BAIANO

Art. 37 Compete ao IF Baiano:

| - zelar pelo cumprimento da legislacao aplicavel ao estéagio;

Il - pesquisar, contactar e disponibilizar informacbes sobre as unidades
concedentes, por meio do setor responsavel pelo estagio;

lll - avaliar as instalacdes da unidade concedente e a sua adequacao a formacao
cultural e profissional do(a) estagidrio(a) (ANEXOS IV e V);

IV - designar professor(a) orientador(a) como responsdvel pela avaliacao das
atividades do estagiario(a);

V - providenciar, em caso de estdgio obrigatério, facultativamente, seqguro contra
acidentes pessoais para o(a) estagidrio(a), quando a unidade concedente ndo o
fizer;

Alterar: V - providenciar, em caso de estdgio obrigatério, o seguro contra
acidentes pessoais para o(a) estagiario(a), quando a unidade concedente nao o
fizer;

VI - celebrar Termo de Compromisso de Estdgio (ANEXO I) com o(a) estagiario(a) e
com a unidade concedente, indicando as condicées de adequacdo do estdgio a
proposta pedagdgica do curso, a modalidade da formacdo escolar do(a) estudante,
ao hordrio escolar e ao calendério académico;

VIl - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo do estagio;

VIl - disponibilizar documentacdo necessaria a efetivacdo do estagio, orientando
o(a) estagiario(a) e a unidade concedente;

IX - divulgar este Regimento junto a comunidade académica do campus;



X - exigir do(a) educando(a) relatério das atividades, em prazo ndo superior a 6
(seis) meses.

Pardgrafo Unico. Caso a unidade concedente possua norma interna estabelecendo
Termo de Compromisso préprio, caberd ao IF Baiano avaliar as condicbes
estabelecidas, para deferimento ou para indeferimento do estagio.

Alterar: Pardgrafo Unico. Caso a unidade que concedente possua norma interna
estabelecendo Termo de Compromisso préprio, caberd ao IF Baiano avaliar as
condicbes estabelecidas, para deferimento ou para indeferimento do estagio.

Art. 38 O IF Baiano realizara visitas aleatérias de acompanhamento pedagdgico,
ocasiao em que elaborard relatério de visita, em instrumento préprio (ANEXO V),
das atividades efetivamente desempenhadas pelo(a) estagiario(a).

Alterar: Art. 38 O IF Baiano realizard visitas aleatérias de acompanhamento
pedagdgico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria da autarquia, ocasiao
em que elaborard relatério de visita, em instrumento préprio (ANEXO V), das
atividades efetivamente desempenhadas pelo(a) estagiario(a).

Pardgrafo Unico. Na hip6tese de ser verificado o descumprimento das condicdes
de adequacdao do estdgio a proposta pedagégica do curso, pela unidade
concedente, cabera ao IF Baiano promover a Rescisdo do Termo de Compromisso
de Estdgio (ANEXO VII), na forma da legislacdo vigente, e informar a situacao, em
15 (quinze) dias, ao érgao responsavel do Poder Executivo e ao Ministério Pldblico
do Trabalho.

Art. 39 O IF Baiano comunicard, a parte concedente do estdgio, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizacdo das avaliacbes escolares ou académicas
do(a) estudante;

CAPITULO I
DA UNIDADE CONCEDENTE

Art. 40 As pessoas juridicas de direito privado e os érgdaos da administracéo
publica direta e indireta, autdrquica e fundacional de qualquer dos Poderes da
Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos municipios, bem como os(as)
profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados(as) em seus
respectivos conselhos de fiscalizacao profissional, podem atuar como unidade
concedente da oportunidade de estagio.

Art. 41 Para o estdgio realizado no ambito da administracao publica federal, dever-
se-a, ainda, obedecer a Orientacdao Normativa N2 02, de 24 de junho de 2016,
emitida pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e as demais
legislacbes vigentes da area.

Art. 42 O estdgio curricular obrigatério podera ser desenvolvido em mais de uma



unidade concedente de estagio.

Art. 43 Compete a unidade concedente:

| - celebrar Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO I) com o IF Baiano e com
o(a) educando(a), zelando pelo cumprimento desse Termo e do Plano de Atividade
de Estagio;

Il - ofertar instalacbes com condicdes de proporcionar ao(a) educando(a)
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il - indicar funcionario(a) de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagidrio(a),
para orientar e para supervisionar até 10 (dez) estagiarios(as) simultaneamente;

IV- quando o(a) funcionario(a) ndo possuir a formacao na area de conhecimento
desenvolvida no curso do(a) estagiario(a), deverd encaminhar a Declaracdo de
Experiéncia Profissional (ANEXO XIV), podendo ser anexados certificados de
cursos, copia da Carteira de Trabalho e outras comprovacdes;

V- fornecer outros documentos comprobatérios, quando solicitado pelo IF Baiano;

VI - contratar, em favor do(a) estagiario(a), seguro contra acidentes pessoais cuja
apélice seja compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no Termo
de Compromisso de Estagio;

Verificar de quem é responsabilidade para pagamento do seguro.

VIl - entregar Termo de Realizacdo do Estdgio (ANEXO XI), com indicacdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos de realizacdo e da avaliacao de
desempenho, por ocasiao do desligamento do(a) estagidrio(a);

VIIl- assegurar ao(a) estagiario(a), sempre que o estdgio tenha duracao igual ou
superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de (trinta) 30 dias, a ser gozado
preferencialmente nas férias escolares, recesso que deverd ser remunerado
guando o(a) estagiario(a) receber bolsa ou outra forma de contraprestacao;

IX - informar a disponibilidade de vagas de sua programacdo de estdgio ao IF
Baiano;

X - manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao de
estégio;

Xl - enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatéria ao(a) estagiario(a) (ANEXO IX).



Art. 44 O IF Baiano poderd atuar como concedente de estagio para estudantes
regularmente matriculados(as) na prépria instituicdo, desde que haja
disponibilidade de vagas e compatibilidade entre a atividade desenvolvida no
estagio e a sua area de formacao, em conformidade com o calendario académico.

§ 12 Os(As) estudantes poderao concorrer a vagas de estagio em qualquer campus
do IF Baiano, mas, uma vez selecionado(a) o(a) estagidrio(a), todas as despesas
ocorrerao por conta do(a) estudante.

§ 22 Em todos os casos em que o IF Baiano atuar como concedente da
oportunidade de estagio, o edital de selecao é obrigatdrio.

Verificar a necessidade de um edital de selecao? Caso nao haja necessidade,
definir periodo para abertura do edital.

Art. 45 O estdgio curricular poderd ser realizado nas cooperativas escolas, nas
empresas juniores, nas incubadoras do IF Baiano e em outros setores, desde que
o(a) estudante realize atividades compativeis com a sua formacdo, conforme o
PPC.

CAPITULO Il
DO(A) SUPERVISOR(A) DO ESTAGIO

Art. 46 Compete ao(a) supervisor(a):

| - participar da elaboracdao do Plano de Atividades de Estdgio, junto ao(a)
estagiario(a) e ao(a) professor(a) orientador(a);

Il - supervisionar o(a) estagidrio(a) durante a realizacdo das atividades de estagio;

Il - contatar com a Coordenacdo de Estdgio do IF Baiano e/ou com of(a)
professor(a) orientador(a), quando necessario;

IV - proceder a avaliacdo de desempenho do(a) estagidrio(a), por meio de
instrumento préprio disponibilizado pelo IF Baiano e/ou pela concedente;

V - verificar e acompanhar a assiduidade e a pontualidade do(a) estagiario(a), por
meio do Controle de Frequéncia em Estagio (ANEXO X) disponibilizado pelo IF
Baiano, o qual deverd ser assinado pelo(a) supervisor(a) e devolvido ao(a)
estudante.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DE ESTAGIO OU EQUIVALENTE

Art. 47 Compete a Coordenacdo de Estégio:
Alterar: Art. 47 Compete ao setor de Estégio:

| - promover eventos e agdes com vistas a orientar previamente os(as) estudantes



sobre o funcionamento e a pratica do estagio;

Il - identificar e cadastrar as oportunidades de estagio das unidades concedentes;

Il - divulgar as oportunidades de estdgio;

IV - encaminhar as unidades concedentes os(as) educandos(as) candidatos(as) ao
estdgio;

V - providenciar os documentos necessdrios para a efetivacdo, para o
acompanhamento e para a finalizacdo do estédgio;

VI - assessorar o(a) educando(a) sempre que necessario;

VIl - celebrar termos de compromisso para fins de estagio;

VIl - assegurar a legalidade dos procedimentos formais de estagio;

IX - manter contato com as unidades concedentes durante a vigéncia do convénio,
na busca de novas vagas de estdgio e do fortalecimento da parceria IF Baiano-
Concedente;

X - exigir a contratacdao de seguro contra acidentes pessoais para o(a)
estagiario(a), de acordo com a legislacdo em vigor;

Xl - encaminhar mensalmente, ao(a) fiscal do contrato de seguro, a relacdo de
estudantes estagiarios(as);

Xll - encaminhar, ao(a) coordenador(a) de curso, a relacdo dos(as) estudantes em
estdgio, quando solicitado.

Inserir: Xlll - organizar, junto com a coordenacao de curso, cronograma e banca
para defesa do estagio.

Art. 48 A Coordenacao de Estdgio ou equivalente manterd arquivos com cdpias do
Relatério de Atividades de Estagio e do Relatério de Visita a Unidade Concedente
Durante a Execucdo de Estagio, os quais deverdao ser apresentados
imediatamente, por ocasido de fiscalizacao pelos érgaos legitimados.

CAPITULO V
DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 49 Compete a Coordenacao de Curso:

| - deferir ou indeferir o estagio curricular;

Suprimir este paragrafo. O deferimento do estagio é realizado pelos avaliadores.
Inserir este procedimento na minuta.



Il - atuar como interlocutora da coordenacao de estdgio, dos(as) professores
orientadores(as) e do(a) professor(a) do componente curricular;

lIl - indicar professor(a) orientador(a), caso o(a) estudante nao o(a) apresente,
guando solicitado, dentre profissionais da area em que serd desenvolvido o
estagio, que serd o(a) responsdavel pelo acompanhamento e pela avaliacao das
atividades do(a) estudante estagiario(a);

§ 12 Nos casos em que o(a) estudante nao possa cumprir integralmente a carga
horédria do estagio em um Unico periodo, haverd possibilidade de fracionamento
do estadgio em periodos, mediante anuéncia do(a) professor(a) orientador(a) e da
Coordenacao de Curso.

IV - indicar profissional habilitado(a) para avaliar as instalacbes da parte
concedente do estagio e a sua adequacdo a formacao cultural e profissional do(a)
educando(a).

CAPITULO VI
DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) DO ESTAGIO

Art. 50 Compete ao(a) professor(a) orientador(a):

| - elaborar o Plano de Atividades de Estdgio junto com o(a) supervisor(a) e com
o(a) estagiario(a);

Il - acompanhar e avaliar o desempenho do(a) estagidrio(a) por meio de
instrumento préprio (ANEXO Xll) disponibilizado pelo IF Baiano e/ou pela parte
concedente;

lll - contatar a Coordenacao de Estagio do IF Baiano, quando necessario;

IV - corrigir e avaliar o relatério final de estdgio, dentro dos prazos estabelecidos
no art. 30;

V - fazer visitas a unidade concedente, para acompanhamento pedagdgico,
durante a realizacdo do estagio, quando julgar necessario;

VI - caberd ao(a) professor(a) orientador(a) atribuir nota ao relatério de estagio,
bem como realizar a média ponderada das avaliacOes, das quais resultard a nota
final do estagio;

VIl - o(a) professor(a) orientador(a) ou o(a) estudante que requerer substituicao na
orientacdo do estagio devera formaliza-lo junto a Coordenacao de Curso, por meio



de requerimento (ANEXO VIIl), mediante consulta prévia e aceitacdo do(a) docente
substituto(a).

Paragrafo Unico. Caso o(a) estudante ndo tenha o aceite de outro(a) docente para
substituicdo na orientacao, ele(a) devera registrar o fato na Coordenacdo de
Estdgio, que encaminhard a solicitacao para a Coordenacdo de Curso para andlise
e deliberacao.

Art. 51 A quantidade de estudantes orientados(as) por docente deverd ser
distribuida proporcionalmente e de forma equanime, conforme demanda
apresentada, observando-se a area a ser trabalhada no estagio, bem como as
normas estabelecidas no Regimento de Atividade Docente (RAD).

CAPITULO VI
DO(A) PROFESSOR(A) DO COMPONENTE CURRICULAR ESTAGIO

Art. 52 A atuacdo do(a) professor(a) responsdvel pelo componente curricular
Estdgio dar-se-4 quando o estdgio for configurado como disciplina, conforme o
Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 53 Compete ao(a) professor(a) do componente curricular Estagio:

| - disponibilizar aos(as) estudantes o presente Regimento e as suas
complementacdes;

Il - registrar a frequéncia dos(as) estudantes durante o acompanhamento do
componente curricular Estégio;

Il - auxiliar o(a) estudante na escolha do(a) professor(a) orientador(a);

IV - orientar o(a) estudante na formatacdo do relatério de estdgio, conforme
normas vigentes da ABNT,;

V - acompanhar a execucao das etapas de elaboracado do relatério de estagio;

VI - lancar as notas das avaliacbes realizadas pelo(a) estudante na caderneta do
componente curricular Estagio;

CAPITULO VI



DO(A) ESTAGIARIO(A)

Art. 54 Compete ao(a) estudante/estagiario(a):

| - tomar conhecimento deste Regimento e atender as normas estabelecidas para
a realizacdo do estégio;

Il - sugerir professor(a) orientador(a), dentre os(as) profissionais da area de
atuacao do estdgio, que serd o(a) responsavel pelo acompanhamento e pela
avaliacdo das atividades do(a) estudante estagidrio(a);

lIl - participar da elaboracdo do Plano de Atividade de Estagio (ANEXO Ill), em
acordo com o(a) supervisor(a) e com o(a) professor(a) orientador(a);

IV - entregar, no setor responsavel pelo estagio, a seguinte documentacdo: Termo
de Realizacdo do Estdgio (ANEXO Xl) e Controle de Frequéncia em Estdgio (ANEXO
X), devidamente assinada, imediatamente apds a finalizacao do estégio;

V - cumprir as normas da unidade concedente e as clausulas do Termo de
Compromisso de Estagio;

VI - cumprir as atividades inerentes ao estagio;

VIl - entregar o Relatério Final de Estagio ao setor responsdvel, apds conclusao do
estégio, no prazo méximo de 120 (cento e vinte) dias, mediante protocolo;

VIIl - comunicar e justificar, com antecedéncia, o(a) supervisor(a) da unidade
concedente, bem como o IF Baiano, das auséncias nas atividades de estagio;

IX - agir com ética e com responsabilidade durante todo o periodo de estagio;

X - comparecer as atividades dos componentes curriculares nos quais estiver
matriculado(a), nao podendo ser o estagio motivo de auséncia nas aulas;

X| - apresentar o Relatério das Atividades de Estdgio, periodicamente, em prazo
nao superior a 6 (seis) meses, para fins de fiscalizacao, pelo IF Baiano, do
cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio.

TiTULO 1l
DISPOSICOES FINAIS

Art. 55 O estagio, em qualquer uma de suas modalidades, ndo cria vinculo
empregaticio, nos termos da legislacao vigente.

Art. 56 Serd permitida renovacdo do estagio, desde que tal renovacdo esteja de
acordo com o estabelecido neste Regimento, no PPC e no Termo de Compromisso



de Estagio.

Art. 57 As disposicbes deste Regimento estendem-se ao(a) estudante
estrangeiro(a) regularmente matriculado(a) no IF Baiano.

Art. 58 E vedada a cobranca de qualquer valor ao(a) estudante estagiario(a).

Art. 59 O(A) estudante pode indicar possiveis unidades concedentes para serem
apreciadas pelo setor responsavel pelo estdgio, em conjunto com a Coordenacao
de Curso.

Art. 60 O(A) estudante que realizar estédgio fora do pais, dentro de programas de
intercambio interinstitucional, obedecerd aos procedimentos das instituicoes
anfitrias e do IF Baiano.

Art. 61 Aplica-se ao(a) estagiario(a) de que trata este Regimento a legislacdo
relacionada a salde e a seguranca no trabalho, sendo sua implementacdo de
responsabilidade da unidade concedente.

Art. 62 Sao partes integrantes deste Regimento: o Termo de Compromisso de
Estdgio (ANEXO 1); o Requerimento de Estagio (ANEXO Il); o Plano de Atividades de
Estdgio (ANEXO Ill); o Relatério de Avaliagdo da Unidade Concedente (ANEXO 1V); o
Relatério de Visita a Unidade Concedente Durante a Execucao de Estdgio (ANEXO
V); o Requerimento para Prorrogacao do Prazo de Entrega do Relatério Final de
Estdgio (ANEXO VI); a Rescisao do Termo de Compromisso de Estagio (ANEXO VII);
o Requerimento de Substituicao de Professor(a) Orientador(a) (ANEXO VIll); o
Relatério de Atividades de Estdgio (ANEXO IX); o Controle de Frequéncia em
Estagio (ANEXO X); o Termo de Realizacdo do Estdgio (ANEXO Xl); a Avaliacdo de
Relatério de Estagio (ANEXO XIl); o Requerimento para Aproveitamento de Carga
Hordria como Estdgio Curricular (ANEXO XIll) e a Declaracdo de Experiéncia
Profissional (ANEXO XIV).

Art. 63 Os anexos contidos neste Regimento poderao ser modificados em conjunto
com os(as) representantes dos setores de estdgio dos campi, mediante a
identificacao da necessidade de adequacao dos documentos no desenvolvimento
do estdgio.

Art. 64 Os casos omissos deverao ser apreciados pelo Colegiado do Curso e
julgados pela Direcdo Académica do campus, ndo podendo esse julgamento
ultrapassar o prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data de recebimento
do requerimento pela Coordenacao de Curso.

Art. 65 Os campitém até 180 (cento e oitenta) dias corridos, apds a data de
vigéncia desta resolucdo de aprovacdo, para adequar seus PPCs, sistemas e
demais documentos regulamentadores dos cursos de graduacao.

Art. 66 Concluido o periodo de transicdo de 180 (cento e oitenta) dias, ficam



revogadas as Resolucdes N° 21, de 01 de julho de 2013, e N° 29, de 04 de outubro
de 2013.

AECIO JOSE ARAUJO PASSOS DUARTE

Reitor
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