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ORGANIZACAO DIDATICA DOS CURSOS DE GRADUACAO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO - IF Baiano

TITULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° De natureza normativa, a Organiza¢do Didatica dos Cursos de Graduagdo estd em
consonancia com as Leis n°. 11.892/2008 ¢ 9.394/1996, bem como com as suas regulamentagoes ¢
pareceres, com as resolugdes do Conselho Nacional de Educacdo, com o Plano Nacional de
Educagdo , com as Diretrizes Curriculares Nacionais, com o Regimento Geral, com o Estatuto ¢
com o Plano de Desenvolvimento Institucional do IF Baiano e com os demais documentos
institucionais vigentes.

Art. 2° A Organizagao Didatica dos Cursos de Graduagao tem como finalidade orientar e reger os
procedimentos didaticos, pedagdgicos e administrativos, no ambito do IF Baiano.
TITULO IT

DOS ORGAOS GESTORES DA GRADUACAO
Art. 3° Sdo orgdos gestores dos cursos de graduacio:
I — a Diretoria Académica (DA);
II — a Coordenagao de Curso;
IIT — o Nucleo Docente Estruturante (NDE);
IV — o Colegiado de Curso.
Paragrafo unico. Os orgdos gestores devem contar com um(a) pedagogo(a) ou com um(a)
técnico(a) em assuntos educacionais para prestar assessoria pedagdgica, nomeado(a) por portaria da

Direcao Geral do campus.

CAPITULO I
DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 4° A Coordenagdo de Curso de graduacdo do IF Baiano é composta por um(a) coordenador(a) e
por um(a) vice-coordenador(a).

Art. 5° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) de cada curso de graduagdo devem ser
eleitos(as) pelo colegiado do curso ¢ nomeados(as) por portaria emitida pelo(a) reitor(a), para
mandato de dois anos, sendo permitida uma recondugdo por igual periodo.

Art. 6° Sdo atribui¢cdes da Coordenacdo de Curso:

I — convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive o de desempate;

I — articular atividades colaborativas entre outros oOrgdos e colegiados de cursos;
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IIT — coordenar a integragao do Colegiado e do NDE com os demais 6rgdos da institui¢ao;
IV — coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;
V —presidir o NDE;

VI — solicitar a atualizacdo do Curriculo Lattes pelos docentes e, quando necessario, requerer sua
comprovacao, para fins de avaliagfo institucional,

VII — elaborar prévia da oferta de disciplinas do semestre, submetendo-a para analise do Colegiado
¢ encaminhando-a a DA;

VIII — divulgar atividades do Colegiado de Curso;

XI — preencher formularios solicitados pelos o6rgaos controladores de avaliacdo externa, respeitando
os prazos estipulados;

X — estabelecer didlogo constante com os discentes, a fim de acompanhar o desenvolvimento da
aprendizagem, o acesso ¢ a permanéncia dos alunos;

XI — assegurar o registro e o arquivamento de documentos oficiais;

XII — informar a DA, por meio de documento oficial, todas as alteragdes do Projeto Pedagdgico de
Curso (PPC), conforme legislagdo vigente;

XIII — acompanhar, junto a Secretaria de Registros Académicos (SRA), a atualizagdo e o
preenchimento dos diarios de classe;

XIV —representar o Colegiado do Curso junto aos 6rgéos da instituigéo;

XV — participar das reunides de coordenadores(as) de curso sempre que houver convocagio;
XVI - promover a divulgag@o de eventos cientifico-culturais e outros de interesse do curso;
XVII — encaminhar a SRA o planejamento da oferta dos componentes curriculares;

XVIII — receber dos(as) docentes, na primeira semana do semestre, na forma impressa e digital, o
plano de curso, para compor o arquivo de controle;

XIX — disponibilizar informagdes referentes ao curso, sempre que solicitadas;
XX — designar os(as) professores(as) tutores(as) e seus(suas) respectivos(as) tutorandos(as);

XXI — dar conhecimento aos(as) discentes das informagdes académicas, conforme Lei n°.
13.168/2015;

XXII — zelar pela aplicagdo e pelo cumprimento das politicas de permanéncia ¢ de €xito dos(as)
discentes;

XXIII — disponibilizar as informac¢des necessarias a atualizacdo da pagina institucional do curso,
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acompanhando e zelando por essa atualizagao.

Art. 7° O(A) vice-coordenador(a) substituira o(a) coordenador(a) do curso em suas auséncias ¢
impedimentos.

Art. 8° Em casos de vacancia simultanea do(a) coordenador(a) ¢ do(a) vice-coordenador(a), serdo
organizadas elei¢des, no prazo maximo de trinta dias, pela DA.

§ 1° No periodo previsto para a organizagdo das elei¢des, cabera a DA responder pela Coordenagao
de Curso.

§ 2° Apos transcorrido o periodo da eleigdo, caso ndo haja candidatos(as), o(a) diretor(a) geral do
campus deve designar o(a) coordenador(a) de curso e seu(sua) vice-coordenador(a).

] CAPITULO I
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 9° A Direcdo Geral do campus devera constituir, por meio de portaria, o NDE, drgdo
consultivo, composto por docentes do curso, eleitos pelo Colegiado a partir de sua segunda
composigao.

§ 1° O funcionamento do NDE ¢ regulamentado por normatizagdo especifica do IF Baiano, em
consonancia com a Resolugdo n° 01, de 17 de junho de 2010.

§ 2° Os Colegiados de Curso, respeitando a normatizagdo especifica do IF Baiano, devem criar
regulamentagdes para o NDE de cada curso.

Art. 10 Compete ao NDE:
I — atender as atribui¢des previstas na Resolugdo n°. 01, de 17 de junho de 2010;

IT — elaborar, implantar, acompanhar, avaliar, reformular e/ou atualizar o PPC de graduacgao,
articulando-se com o Colegiado de Curso, com a Pré-Reitoria de Ensino (PROEN) e com o Grupo
de Trabalho (GT), observando as legislagdes vigentes, os instrumentos de avaliagdo internos e
externos, bem como os documentos institucionais;

IIT — elaborar relatoério, justificando as necessidades de titulos e as quantidades das referéncias
bibliograficas basica e complementar;

Art. 11 O NDE deve realizar, no minimo, uma reunido ordindria semestral, com registro em ata.

CAPITULO III ]
DA ASSESSORIA PEDAGOGICA

Art. 12 A Assessoria Pedagdgica ¢ uma equipe composta por técnicos em assuntos educacionais ¢
pedagogos que tem como fungdo fomentar, coordenar, executar ¢ apoiar agdes, programas, projetos
e cursos em ambito pedagdgico, assim como, assessorar os Orgdos gestores da graduagdo nas
dimensdes de ensino, pesquisa e extensdo que envolvam os diferentes sujeitos do contexto
educacional, visando ampliar as oportunidades de acesso, permanéncia, €xito dos estudantes e
desempenho académico institucional.
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Paragrafo unico. As atribui¢cdes e organizacdo de funcionamento da Assessoria Pedagogica
deverdo ser regidos por regulamento proprio.

CAPITULO IV
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 13 O Colegiado ¢ o o6rgdo responsavel pela organizacdo didatico-pedagogica do curso,
articulando as politicas de ensino, de pesquisa e de extensao.

Paragrafo tnico. O Colegiado de Curso deve funcionar em articulagdo com:

I — o Nucleo Docente Estruturante (NDE);

II — a Diretoria Académica (DA);

III — a Coordenagdo de Ensino (CE);

IV — a Assessoria Pedagogica (AP);

V — as Coordenagdes de Pesquisa e Extensdo (CPE);

VI — a representacdo estudantil do respectivo curso;

VII - o Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE);

VIII — o Nucleo de Estudos de Género e Sexualidades;

IX — o Nucleo de Estudos Africanos e Indigenas (NEABI), dentre outros.

Art. 14 Os Colegiados devem ser regidos por regulamentagao propria e constituidos:
I - pelo(a) presidente(a), que serd o(a) coordenador(a) do curso;

IT — de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos(as) docentes que atuam no curso;
IIT — por dois representantes estudantis.

§ 1° A constituicao da representagdo estudantil ocorre por elei¢do direta entre os(as) discentes com
matricula regular ativa.

§ 2° O mandato da representagdo estudantil tera duragdo anual , com direito a recondugdo, quando
couber.

§ 3° A constitui¢ao do Colegiado de Curso sera feita mediante portaria da Direcdo Geral do campus,
com vigéncia anual.

Art. 15 O Colegiado deve reunir-se:

I — periodicamente, conforme cronograma estabelecido pelos membros, obedecendo ao minimo de
duas reunides semestrais;
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IT — extraordinariamente, quando convocado pelo(a) presidente(a) ou quando requerido por 2/3
(dois ter¢os) de seus membros.

Paragrafo tnico. Todas as reunides do colegiado devem ter registros em atas.

Art. 16 Sdo atribui¢oes do Colegiado de Curso:

I — eleger o(a) coordenador(a) do curso e seu(sua) vice-coordenador(a);

II — planejar, acompanhar e avaliar a implementacdo e o desenvolvimento do PPC, junto ao NDE;
IIT — avaliar e coordenar as atividades didatico-pedagdgicas do curso, utilizando a autoavaliagdo
institucional e o resultado das avaliagdes externas como insumo para o aprimoramento continuo do
planejamento do curso, evidenciando a apropriagdo dos resultados pela comunidade académica e

com a existéncia de processo de autoavaliacao periddica do curso;

IV — propor, elaborar e implementar projetos e programas, visando a melhoria da qualidade do
curso;

V — propor modificagdes e reformulagdes curriculares;

VI - examinar e emitir parecer, com base na analise de integralizagdo curricular, sobre
transferéncias e matricula, conforme dispositivos legais em vigor;

VII — promover a integracdo com os demais colegiados e/ou campi, para a oferta de atividades
complementares e de estagio;

VIII — acompanhar e executar processos;
IX — determinar o fluxo para o encaminhamento das decisdes tomadas nas reunioes;

X — realizar avaliagdes periddicas sobre o seu desempenho, para implementagdo ou para ajuste de
praticas de gestao;

XI - outras atribuicdes estabelecidas em regulamentacao propria.

] TITULO III )
DO CURRICULO E DO PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

CAPITULO I
DO CURRICULO

Art. 17 A proposta curricular do IF Baiano tem como base principios, conceitos e finalidades
descritos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Politico-Pedagogico
Institucional (PPPI).

Art. 18 A defini¢do dos objetivos, das competéncias, dos contetidos e das agdes pedagdgicas devem
ocorrer de forma coletiva e colaborativa, assegurando a autonomia, os saberes especificos e
pedagogicos e as experiéncias profissionais, bem como as realidades local e regional e as demandas
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sociais.

Art. 19 Os curriculos dos cursos de graduacdo do IF Baiano devem estar em consonancia com a
legislacdo educacional e com as normas institucionais vigentes.

Art. 20 Os curriculos dos cursos de graduagdo do IF Baiano devem observar a Indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao.

Art. 21 O curriculo deve garantir proporcionalidade, disposi¢do e alocagdo adequadas dos
componentes curriculares, com espacos € tempos nos quais as praticas académicas assegurem
aos(as) seus(suas) discentes identidade formativa.

Art. 22 Os processos de alteracdo ou de reformulagdo curricular devem seguir os tramites e as
regulamentagdes especificas do IF Baiano.

CAPITULO 11
DOS PROJETOS PEDAGOGICOS DE CURSO

Art. 23 Os Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPCs) devem estar em consonéancia com as legislagdes
vigentes, com os instrumentos de avaliacdo interna e externa, bem como com os documentos

institucionais.

Art. 24 Os processos de criagdo, de alteracdo e de reformulagdo curricular de cursos devem seguir
os tramites ¢ as regulamentagdes especificas do IF Baiano.

Art. 25 Os PPCs s6 poderdo ser implantados mediante aprovacdo do Conselho Superior
(CONSUP), conforme dispositivo legal vigente e regulamentacdo interna.
TITULO IV
DA AVALIACAO DOS CURSOS

Art. 26 A avaliagdo dos cursos de graduacgdo ¢ regulamentada pelo Sistema Nacional de Avaliagéo
da Educagao Superior (SINAES).

Art. 27 A avaliag@o dos cursos de graduacdo ¢ dividida em duas modalidades:
I — avaliagdo interna;
IT — avaliagdo externa.

Paragrafo inico. Os resultados das avaliacdes interna e externa devem ser amplamente divulgados
na comunidade académica.

CAPITULO I
DA AVALIACAO INTERNA

Art. 28 A Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) do IF Baiano ¢ responsavel por promover a
avaliacdo institucional e esta regulamentada em regimento proprio, observando as legislagdes
vigentes.
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CAPITULO 11
DA AVALIACAO EXTERNA

Art. 29 As avaliagdes de instituigdes e cursos superiores pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), referentes as avaliagdes trienais de desempenho de
discentes, sdo denominadas avaliagOes externas.

Paragrafo tnico. As avaliagdes externas sdo orientadas por indicadores de qualidade e geram
conceitos de avaliacdo de institui¢des e cursos superiores, expedidos periodicamente pelo INEP, em
cumprimento a Lei n°. 10.861, de 14 de abril de 2004.

Art. 30 A avaliagdo externa, no ambito dos Institutos Federais, ¢ composta pelos seguintes
processos regulatorios:

I — reconhecimento de curso;
IT — renovagao do reconhecimento de curso;
III - (re)credenciamento da instituicao.

§ 1° O reconhecimento de curso ¢ condi¢cdo necessdria para a validade nacional dos respectivos
diplomas e deve ser protocolado quando o curso de graduagdo tiver completado 50% (cinquenta por
cento) de sua carga horaria e antes de completar 75% (setenta e cinco por cento).

§ 2° Ao final de cada ciclo avaliativo do SINAES, a instituicdo devera protocolar pedido de
renovagao de reconhecimento de seus cursos.

§ 3° A instituicdo ¢ credenciada e autorizada a ofertar cursos superiores, contudo, ao final do ciclo
avaliativo do SINAES, a institui¢ao passa pelo processo de recredenciamento.

Art. 31 Cabe ao(a) Pesquisador(a) Institucional (PI) o acompanhamento dos sistemas regulatdrios
da graduacao, sendo imprescindivel o trabalho colaborativo com as Coordenagdes de Cursos.

Art. 32 O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) ¢ uma avaliagdo obrigatoria,
utilizada pelo Ministério da Educagdo (MEC) para aferir o desempenho dos discentes da graduagao
em relacdo aos conteudos programaticos previstos nas diretrizes curriculares e as habilidades e as
competéncias adquiridas em sua formagdo, em cumprimento a Lei n°. 10.861, de 14 de abril de
2004.

Art. 33 Os(As) coordenadores(as) de curso sdo responsaveis por efetuar as inscrigdes de seus
discentes no ENADE através de sistema eletronico disponibilizado pelo INEP.

Paragrafo unico. Caso o(a) discente nao identifique seu nome na lista de inscritos no ENADE,
devera solicitar a instituicdo que envie pedido de inscri¢do ao INEP.

Art. 34 E de responsabilidade do(a) coordenador(a) de curso preencher os questionrios destinados
as informagoes sobre o curso, no prazo estabelecido pelo INEP.
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TITULO V
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAl}iTULo I
DO CALENDARIO ACADEMICO

Art. 35 O ano letivo do IF Baiano deve conter, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos, sendo o
semestre composto por 100 (cem) dias letivos, excluido o periodo reservado para prova final,
conforme disposto na legisla¢do vigente.

Paragrafo inico. Compreende-se dia letivo como aquele previsto em calendario académico para
atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo realizadas interna ou externamente aos campi, com
a efetiva orientacdo, presenca e participacao de professores(as) e de discentes.

Art. 36 O calendario académico deve adequar-se as peculiaridades locais, inclusive climaticas e
econdmicas, sem reduzir o nimero de dias letivos previstos pela legislacdo.

Art. 37 O calendario académico deve ser elaborado conforme legislagdo vigente do IF Baiano, que
fixa as diretrizes para a sua elaboragao.

Art. 38 Anualmente, os campi poderdo realizar a Semana Académica, sendo esse periodo
contabilizado como letivo.

Paragrafo unico. Entende-se por Semana Académica um conjunto de atividades de carater
cientifico, técnico ou cultural, com a participagdo conjunta dos corpos docente, discente e técnico-
administrativo em educacao, integrando ensino, pesquisa e extensao com a comunidade.

Art. 39 O calendario académico deve ser considerado concluido quando cumpridos a carga horaria
e os dias letivos previstos na legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. A hora-aula dos cursos de graduagdo deve ser de 60 (sessenta) minutos, de
maneira a integralizar a carga horaria total (em horas-reldgio) dos componentes curriculares.

Secao |
Do periodo letivo

Art. 40 O periodo letivo regular, independente do ano civil, deve obedecer ao calendario
académico, em conformidade com a legislacdo vigente e respeitando as especificidades locais para
cada forma de ensino, nos turnos diurno e noturno.

§ 1° Compreende-se por periodo letivo regular o espaco de tempo de oferta de curso que, no ambito
do IF Baiano, pode ser semestral, anual, modular ou de outra modalidade prevista no PPC e
devidamente regulamentada.

§ 2° No periodo letivo regular, poderdao ser oferecidos componentes curriculares ndo previstos no
semestre, desde que atendam ao art. 41 desta Organizacdo Didatica.

§ 3° Compreende-se por periodo letivo especial a oferta de componentes curriculares, de forma
intensiva, fora do periodo regular, desde que atendam ao art. 41 desta Organizagdo Didatica.
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§ 4° O componente curricular oferecido em periodo letivo especial deve ter carga horaria idéntica ao
componente curricular oferecido no periodo letivo regular.

Art. 41 A oferta de componente que atenda aos §§ 2° e 4° do art. 40 ocorrera, desde que for
requisitada pelo percentual minimo de 20% (vinte por cento) dos discentes, considerando o numero
maximo de vagas ofertadas no componente curricular, e quando:

I — houver disponibilidade de docentes no campus;

IT — houver situagdes especificas deliberadas pelo Colegiado do Curso.

§ 1° A solicitacdo de oferta de componente curricular, conforme o art. 41 desta Organizagéo
Didatica, deve ser feita & Coordenagdo de Curso, mediante requerimento assinado pelos discentes

interessados.

§ 2° A Coordenagdo de Curso, conjuntamente com a DA, definird a viabilidade da oferta do
componente curricular.

CAPITULO I
DO INGRESSO

Art. 42 O ingresso na graduagado do IF Baiano ocorre mediante:

I — Sistema de Sele¢ao Unificada (Sisu), considerando o desempenho obtido no Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM);

IT — processo seletivo local definido pela DA, pelo(s) Colegiado(s) de Curso e pela Comissdo de
Processo Seletivo;

III — transferéncia interna;

IV — reopgao de curso;

V — transferéncia externa de outras institui¢cdes credenciadas pelo MEC;

VI —situagdes de portadores de diploma de cursos superiores de graduacdo em areas afins;
VII — convénio institucional/cultural;

VIII - reintegracdo em curso;

IX — outras formas de ingresso, desde que atendam as normas institucionais vigentes.

Paragrafo unico. O ingresso de discentes estd condicionado a existéncia de vagas e a critérios
definidos em edital, com excecdo dos casos previstos em lei.

] CAPITULO I1I
DA MATRiICULA E DA RENOVACAO

Art. 43 A matricula inicial no curso sera efetuada pelo(a) discente ou por seu(sua) representante
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legal, no respectivo campus do IF Baiano, conforme disposi¢des presentes em edital.

§ 1° E nula a matricula realizada com documentos falsos ou adulterados, ficando o(a) responsavel
passivel de implicagdes legais.

§ 2° E proibido ao(3) discente matricular-se, simultaneamente, em dois cursos de graduagio em
institui¢des publicas de ensino superior em todo o territério nacional, conforme prevé a Lei n°.
12.089, de 11 de novembro de 2009.

§ 3° Constatada a duplicidade de matricula, a institui¢do devera comunicar o fato ao(a) discente, que
terd de optar por uma das vagas no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do primeiro dia util
posterior a comunicagao.

§ 4° Cada discente recebera um numero de registro que o(a) identificara durante a realizacdo do
curso, bem como sua respectiva documentagdo apds arquivamento.

§ 5° O(A) candidato(a) que ndo efetivar a matricula no periodo definido no edital perdera direito a
vaga em favor do(a) candidato(a) subsequente na lista de classificados(as).

§ 6° O(A) candidato(a) sera matriculado(a) no primeiro periodo do curso e no turno para o qual foi
selecionado(a).
Art. 44 A matricula é de responsabilidade exclusiva do(a) discente ou do responsavel para casos do

aluno com menor idade e € feita a cada periodo letivo.

§ 1° Sera obrigatdria a matricula em todos os componentes curriculares ofertados para o primeiro
periodo do curso, conforme matriz constante no PPC.

§ 2° A partir do segundo periodo do curso, a matricula € realizada por componente curricular.

Art. 45 A renovacao de matricula, para cada periodo letivo, deve ser efetuada, obrigatoriamente, em
data prevista no calendario académico.

§ 1° Para a realizagdo do estagio curricular, é obrigatorio e imprescindivel efetuar matricula no
respectivo componente.

§ 2° O(A) discente com direito a renovacao de matricula que deixar de efetud-la dentro dos prazos
previstos deve solicitar matricula fora de prazo na SRA do campus em até 10 (dez) dias uteis apos a
data limite de matricula.

§ 3° Caso ndo seja realizado o procedimento especificado no § 2° deste art. 43, o(a) discente ¢
considerado desistente e ocorre o cancelamento de sua matricula, cumpridos os tramites processuais
cabiveis.

Secao I
Do(a) portador(a) de diploma

Art. 46 E permitido ao(a) portador(a) de diploma de graduagdo ingressar nos cursos de graduagio
do IF Baiano, conforme o art. 42 deste documento.
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Art. 47 A matricula de discente selecionado(a) como portador(a) de diploma de graduagao deve ser
realizada na SRA do campus, onde serdo entregues copias dos seguintes documentos, devidamente
autenticados ou acompanhados dos originais para conferéncia:

I — diploma reconhecido pelo MEC;

IT — historico escolar ou documento equivalente que ateste os componentes curriculares cursados e
suas respectivas cargas horarias, bem como o desempenho académico expresso em nota ou
conceito, com especificacdo de escore;

IIT — ementarios com cargas horarias dos componentes curriculares passiveis de aproveitamento;
IV — outros documentos solicitados pelos campi nos procedimentos de matricula.

Paragrafo unico. Os documentos mencionados nos incisos deste art. 47, quando ndo autenticados,
serdo conferidos por servidor(a) da instituigdo, a vista dos originais, no ato da entrega.

Art. 48 Perdera o direito a matricula o(a) discente que ndo cumprir qualquer etapa de sua efetivagdo
no prazo determinado no edital publicado pelo campus.

Art. 49 Apurada a falsidade documental ou a fraude para obteng@o da matricula, o seu processo de
efetivacdo deve ser cancelado, encaminhando-se toda a documentacdo para as providéncias legais
cabiveis.

Art. 50 Efetivada a matricula, o(a) discente fica subordinado(a) a legislagdo vigente e as normas
internas da institui¢ao, vedando-se a alegacao de desconhecimento a seu favor.

Art. 51 O processo seletivo de portadores(as) de diploma é normatizado por edital especifico
publicado pelos campi.

Secao 11
Da matricula de cortesia

Art. 52 E permitida a matricula de cortesia ao(3) discente estrangeiro(a) cujo pais assegure o regime
de reciprocidade, conforme o Decreto n°. 89.758, de 6 de junho de 1984.

Art. 53 O(A) discente estrangeiro(a) beneficiario(a) da matricula de cortesia fica subordinado(a) a
legislacdo vigente e as normas internas da instituicdo, vedando-se a invocacdo de desconhecimento
a seu favor.

Art. 54 A matricula de cortesia ocorre apos o recebimento de expediente com a autorizacdo formal
da Secretaria de Educacdo Superior (SESU), em atendimento a pedido formulado pelo Ministério
das Relagoes Exteriores (MRE).

Paragrafo tinico. No caso de transferéncia do(a) seu responsavel para novas fungdes em outro pais,
o(a) discente estrangeiro(a) podera manter sua matricula de cortesia até o término do curso em que
tenha ingressado, mediante a substitui¢do do visto diplomatico ou oficial pelo visto temporario
competente.

Art. 55 Ao(A) ingressante por meio da matricula de cortesia é facultado o direito de solicitar
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aproveitamento de estudos.

CAPITULO IV
DAS VAGAS REMANESCENTES

Art. 56 Ser2o consideradas vagas remanescentes aquelas ndo ocupadas apoés a realizacdo de todas
as chamadas do processo seletivo e/ou aquelas geradas pela ndo confirmagdo da matricula no prazo
estabelecido, e aquelas cujos (as) discentes matriculados (as) ndo comparecem as aulas no prazo de
20 (vinte) dias ap0s o inicio do primeiro periodo letivo.

§ 1° No prazo de 15 (quinze) dias ap6s o inicio do primeiro periodo letivo, deve-se fazer ampla
divulgacdo das vagas remanescentes, por meio de edital de convocacdo dos(as) discente(s)
matriculados(as) que ainda ndo compareceram as aulas.

§ 2° O edital de convocacdo para comparecimento deve estabelecer prazo de, no maximo, 72
(setenta e duas) horas para o(a) discente se apresentar em local e horario definidos, bem como os
critérios de apresentacao.

§ 3° Uma vez convocado pelo edital, o(a) discente matriculado(a) que estiver impossibilitado de
comparecer a instituicdo por motivo justificado, conforme assegurado na legislagdo vigente, deve

comunicar o fato formalmente, com documentos comprobatorios, junto a SRA.

Art. 57 Para preenchimento das vagas remanescentes, serdo convocados(as) os(as) candidatos(as)
da lista geral de aprovagao dos processos seletivos citados no art. 42.

CAPITULOV
DAS VAGAS OCIOSAS

Art. 58 Sdo consideradas vagas ociosas aquelas oriundas de:

I — evasao;

II — transferéncia para outra instituicao;

III — transferéncia de turno;

IV —reopgdo de curso;

V —ndo preenchimento de vagas disponibilizadas na matricula;

VI — cancelamento de matricula.

Paragrafo unico. As vagas ociosas podem ser preenchidas por meio de transferéncia externa, de
ingresso de portador(a) de diploma de graduacdo em areas afins, de convénios

institucionais/culturais, de reintegracdo ¢ de reopgdo de curso, dentre outras formas de ingresso,
desde que atendam as normas institucionais vigentes e a partir de publicacdo de edital.
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CAPITULO VI ,
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 59 O trancamento de matricula, compulsoério ou voluntario, ¢ aplicado via requerimento, junto
a SRA, pelo(a) discente regular ou por seu(sua) representante legal.

§ 1° Entende-se por trancamento compulsorio de matricula aquele em que o discente necessite
interromper os estudos, a qualquer tempo, nos seguintes casos, devidamente comprovados:

I — convocagdo para o servigo militar obrigatorio;

II — tratamento prolongado de saude;

IIT — gravidez de alto risco e problemas pos-parto;
IV — outros casos previstos em legislacdo especifica.

§ 2° Os casos omissos relativos ao trancamento compulsério serdo analisados pelo Colegiado de
Curso.

§ 3° Entende-se por trancamento voluntario de matricula aquele em que o(a) discente opta pela
interrupgao dos estudos.

Art. 60 O trancamento total ou parcial de matricula nos componentes curriculares ¢ concedido via
entrega de requerimento junto a SRA pelo(a) discente regular ou por seu(sua) representante legal.

§ 1° Entende-se por trancamento total a interrup¢do das atividades académicas em todos os
componentes curriculares em que o discente estiver matriculado.

§ 2° Entende-se por trancamento parcial a interrup¢ao das atividades académicas em um ou mais
componentes curriculares em que o discente estiver matriculado.

§ 3° O pedido de trancamento previsto no caput deste artigo refere-se exclusivamente a matricula do
periodo em vigéncia.

Art. 61 O trancamento total ou parcial de matricula deve ser efetuado dentro dos prazos
estabelecidos no calendario académico.

Art. 62 O trancamento de matricula total ou parcial dos componentes curriculares, por motivo de
saude e por outros motivos previstos em legislacdo, pode ser solicitado a qualquer tempo e nao ¢
computado na integralizacdo do curso.

Paragrafo tinico. As solicitacdes de trancamento de matricula total ou parcial de componentes
curriculares devem ser acompanhadas de documentos comprobatodrios.

Art. 63 O trancamento total de matricula ndo pode ultrapassar 50% (cinquenta por cento) do
periodo de integralizacdo do curso, exceto nas situacdes previstas no art. 62.

§ 1° E de responsabilidade do(a) discente acompanhar sua situagdo referente ao percentual de
trancamento, conforme caput deste artigo.
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§ 2° Situagdes especiais que demandem tempo maior de trancamento devem ser analisadas pelo
Colegiado do Curso para seu deferimento ou indeferimento.

Art. 64 O trancamento de matricula pode ser interrompido a qualquer época, a pedido do(a)
discente, para inscrigdo em componentes curriculares do semestre letivo seguinte a interrupcao.

Art. 65 O trancamento de matricula total de componentes curriculares s6 deve ser autorizado apds a
integralizacdo dos componentes curriculares do primeiro periodo letivo do curso, resguardados os

casos previstos por forca legal.

Art. 66 O trancamento de matricula parcial de componente(s) curricular(es), a partir do segundo
periodo do curso, pode ser autorizado, independentemente de integralizacdo curricular do primeiro
periodo.

Art. 67 O trancamento de matricula tem validade de 1 (um) periodo letivo, devendo o(a) discente
renovar a matricula ou o trancamento na data limite prevista no calendario académico.

Art. 68 Os(As) discentes com matricula trancada que vierem a ser afetados(as) por novo curriculo,
nova modalidade ou novos contetidos programdticos devem adequar-se & nova situagdo, observada

a equivaléncia dos componentes curriculares.

CAPITULO VII ]
DO CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 69 O cancelamento de matricula é efetuado mediante requerimento do(a) discente ou por ato
administrativo da instituigao.

Paragrafo unico. Com o cancelamento de matricula, o(a) discente sera desvinculado da instituigao.

Art. 70 O cancelamento de matricula, por iniciativa do(a) discente, podera ocorrer a qualquer
tempo, mediante requerimento.

Paragrafo unico. Sendo o(a) discente menor de idade, exigir-se-4 a concordancia formal do(a) seu
responsavel legal para o cancelamento de matricula.

Art. 71 O cancelamento de matricula por ato administrativo dar-se-4 nas seguintes situagoes:

I — por motivo disciplinar, obedecendo ao estabelecido em regulamento proprio, aprovado pelo
CONSUP;

IT — quando o(a) discente ndo renovar a solicitacdo de trancamento;

IIT — quando ultrapassado o prazo maximo de integralizacdo curricular, resguardando-se os casos
previstos em lei;

IV — quando ndo renovada a matricula no periodo regular pelo(a) discente, sem justificativa legal,
no prazo pré-fixado no calendario académico e observadas as normas;

V — se o(a) discente for reprovado(a) por auséncia em todos os componentes curriculares em que se
matriculou no periodo letivo;
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VI — no caso de solicitagdes de transferéncia de discentes do IF Baiano para outras instituicdes de
ensino;

VII — se for constatada a duplicidade de matricula, conforme os dispositivos da Lei n°. 12.089, de
11 de novembro de 2009.

Paragrafo unico. Os casos omissos referentes ao cancelamento de matricula devem ser analisados
pelo Colegiado do Curso, em conformidade com a legislagdo vigente.

CAPITULO VIII
DA REINTEGRACAO AO CURSO

Art. 72 O(A) discente desvinculado(a) da instituicdo tem direito a reintegragdo no curso, desde que
justificadas formalmente as causas que provocaram sua desvinculagao.

§ 1° As solicitacOes para reintegrag@o no curso serdo realizadas em prazo estabelecido no calendario
académico.

§ 2° O Colegiado de Curso deve analisar o requerimento e a justificativa para reintegragdo no curso,
bem como deve emitir parecer sobre o processo, o qual deve ser remetido a DA para os
encaminhamentos.

§ 3° O atendimento a solicitagdo de reintegracdo no curso esta condicionado a existéncia de vaga.

§ 4° Quando o numero de vagas para reintegracdo for inferior ao nimero de pedidos, o Colegiado
de Curso deve classificar os(as) interessados(as), examinando as causas da desvinculagdo da
instituicdo, o historico escolar, a vida académica do(a) discente, o tempo de afastamento e outros
elementos que julgar convenientes.

§ 5° Nao ¢ concedida a reintegragdo para discentes que abandonaram o curso no primeiro periodo.

Art. 73 Havendo mudanca no PPC, o discente ficara sujeito a reintegracdo no novo curriculo do
curso, no seu retorno as atividades académicas.

Art. 74 No processo de reintegracdo, ndo € computado o tempo de afastamento do discente.

CAPITULO IX
DA TRANSFERENCIA

Art. 75 As solicitagdes de transferéncia interna ou externa devem ser realizadas conforme o prazo
estabelecido nos calendarios académicos dos campi do IF Baiano.

§1° Entende-se por transferéncia interna aquela ocorrida entre os campi, no ambito do IF Baiano.

§ 2° Entende-se por transferéncia externa aquela de outra instituicdo de ensino (credenciada pelo
MEQC) para o IF Baiano.

§ 3° No caso de solicitagdes de transferéncia de discente do IF Baiano para outras institui¢des de
ensino, caberd a SRA expedir a documentagao pertinente e proceder ao cancelamento automatico da
sua matricula.



25

Art. 76 As transferéncias internas e externas devem ser concedidas mediante oferta de vaga
remanescente no curso pleiteado, com publicagdo de edital.

Art. 77 A matricula de discente ingressante por transferéncia externa deve ser efetuada na SRA, por
meio de requerimento, anexando-se os seguintes documentos:

I — declaragdo oficial de reconhecimento ou de autorizacdo do curso de origem, especificando o
numero e a data do respectivo documento legal;

IT — histérico escolar ou documento equivalente que ateste os componentes curriculares cursados,
constando a respectiva carga horaria e o desempenho académico do(a) discente;

III — ementarios dos componentes curriculares em que o(a) discente obteve aprovagdo, nos quais
estejam discriminadas a carga horéria e a bibliografia utilizada.

Art. 78 Para a concessdo de transferéncia interna, o(a) discente devera apresentar atestado de
quitagdo com a biblioteca do IF Baiano.

Art. 79 Compete ao Colegiado de Curso a analise e o parecer sobre as transferéncias interna e
externa.

Secao |
Da transferéncia ex officio

Art. 80 A transferéncia ex officio deve ser efetivada entre instituigdes vinculadas a qualquer sistema
de ensino, em qualquer época do ano e independentemente da existéncia de vaga, quando se tratar
de servidor(a) publico(a) federal civil ou militar discente, ou de seu(sua) dependente estudante, se
requerida em razdo de comprovada remocao ou transferéncia de oficio que acarrete mudanca de
domicilio para o municipio onde se situe a instituicdo recebedora, ou para sua localidade mais
proxima, conforme previsto na Lei n°. 9.536, de 11 de dezembro de 1997.

§ 1° A regra do caput nao se aplica quando o(a) interessado(a) na transferéncia se deslocar para
assumir cargo efetivo em razdo de concurso publico, de cargo comissionado ou de fungdo de
confianga.

§ 2° O curso de origem deve estar devidamente autorizado ou reconhecido pelo MEC.

§ 3° O(A) interessado(a) na transferéncia ex officio deve provir de curso idéntico ou equivalente ao
curso do IF Baiano para o qual a transferéncia foi solicitada.

§ 4° Na requisi¢do da transferéncia, devem ser anexados os documentos previstos para a
transferéncia externa, assim como a copia do ato que comprove a sua transferéncia ex officio, ou a
do familiar de quem depende, caso em que deve anexar documento demonstrativo dessa relagdo de
dependéncia.

Secao II
Da transferéncia de turno

Art. 81 E permitido ao(a) discente regularmente matriculado(a) no IF Baiano solicitar mudanga de
turno, caso haja disponibilidade de vaga.
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§ 1° A solicitagdo da mudanca de turno deve ser analisada pelo Colegiado de Curso.
§ 2° Para poder candidatar-se a mudanca de turno, o(a) discente deve:
I — estar regularmente matriculado;
IT — ter cursado pelo menos um periodo letivo.

Secao 111
Da reopgao de curso

Art. 82 Entende-se por reop¢do de curso a mudanca para outro curso de graduagdo no mesmo
campus.

Paragrafo unico. O preenchimento de vagas de reopcao de curso deve ser realizado em periodo
previsto no calendario académico, por meio de edital.

Art. 83 Para solicitar a reop¢ao de curso, o(a) discente deve:
I — estar regularmente matriculado em curso de graduacdo do IF Baiano;
II — ter cursado, pelo menos, um periodo letivo.

Art. 84 O requerimento de reopcdo de curso deve ser protocolado na SRA, anexando-se os
seguintes documentos:

I — atestado de matricula atualizado;

IT — histoérico escolar ou documento equivalente que ateste os componentes curriculares cursados e
as respectivas cargas horarias, bem como o desempenho do(a) discente;

Il — ementarios dos componentes curriculares em que obteve aprovagdo, com as bibliografias
utilizadas.

CAPITULO X
DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 85 O prazo para a integralizagdo curricular dos cursos de graduagdo corresponderd ao dobro do
tempo previsto para a conclusdo do referido curso, devendo constar no PPC.

§ 1° Em caso de transferéncia interna, o prazo méaximo de integralizacdo para o outro curso ¢
calculado a partir da data de ingresso do discente no curso de origem.

§ 2° A dilatacdo de prazo para conclusdo do curso de graduagdo, para aos discentes que necessitem
de maior tempo para a aprendizagem, deve atender a Resolucdo n°. 2, de 24 de fevereiro de 1981.
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CAPITULO XI
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Secao |
Do aproveitamento de componentes curriculares

Art. 86 O(A) discente tem direito de requerer aproveitamento de componentes curriculares e/ou de
atividades académicas cursadas em outras institui¢cdes de ensino superior ou no proprio IF Baiano.

§ 1° Componentes curriculares e/ou atividades académicas cursadas em outras graduacdes podem
ser reaproveitados no curso, desde que tenham, no minimo, 70% (setenta por cento) de
correspondéncia de ementario e de carga horaria.

§ 2° O estudante podera aproveitar até 75% dos componentes curriculares dos cursos de nivel
superior, observando os critérios estabelecidos no §1° do caput deste artigo.

§ 3° O pedido de aproveitamento para cada componente curricular e/ou para atividade académica
pode ser submetido uma tnica vez, resguardados os casos em que houver mudanca curricular.

§ 4° A disposigdo contida no caput deste artigo nao se aplica aos componentes curriculares e/ou as
atividades académicas cursadas em fung¢@o de convénios assinados pelo IF Baiano com outras
instituigoes de ensino superior, as quais devem seguir os tramites dispostos na Resolucdo n°. 22, de
31 de outubro de 2014.

§ 5° E vedado o aproveitamento dos componentes curriculares de estagio supervisionado e trabalho
de Conclusdo de Cursos.

Art. 87 O aproveitamento de componentes curriculares e/ou de atividades académicas deve ser
solicitado a SRA, por meio de formulario proprio, apresentando os seguintes documentos:

I — histérico escolar atualizado, contendo o nome do curso e dos componentes curriculares,
devidamente assinado e carimbado, com especificacdo do periodo em que foram cursados, da carga
horaria e da média ou conceito final;

II — ementa, constante no PPC, dos componentes curriculares cursados com aproveitamento e que
sejam equivalentes ao componente curricular pleiteado, com a carga hordria e a bibliografia
utilizada.

§ 1° Os documentos disponibilizados devem ser devidamente assinados e carimbados pela
institui¢do de origem.

§ 2° A falta de qualquer um dos documentos especificados ou a existéncia de informagdes
conflitantes implica o indeferimento da solicitagdo do candidato.

§ 3° O pedido deve ser elaborado por ocasido da matricula no curso, para discentes ingressantes no
IF Baiano, ou no prazo estabelecido no calendario académico, para os demais periodos letivos.

Art. 88 Cabe a SRA organizar e encaminhar, ao coordenador do curso correspondente, 0 processo
de aproveitamento de componentes curriculares e/ou de atividades académicas.
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Art. 89 O coordenador de curso deve enviar, ao professor responsavel pelo componente curricular,
0 processo para analise e parecer em, no maximo, 10 (dez) dias uteis, relacionando a(s)
equivaléncia(s) e a(s) dispensa(s) de componente(s) curricular(es) e/ou de atividade(s)
académica(s).

§ 1° Apo6s o trAmite mencionado no caput deste artigo, o processo € o parecer devem ser
encaminhados a SRA.

§ 2° O(a) discente deve entrar em contato com a SRA para obter o resultado do pleito.

Art. 90 Até a data de publicagcdo do parecer, o(a) discente devera frequentar regularmente as aulas
dos componentes curriculares para os quais solicitou aproveitamento.

Art. 91 Para efeito de registro académico, constara no historico escolar a indicagdo de que houve
Aproveitamento de Estudos (AE) e a relagdo de componentes curriculares aproveitados, com as
respectivas cargas horarias.

Art. 92 Deferido o pedido de aproveitamento de estudos de determinada atividade académica e/ou
de componente curricular, a carga horaria registrada no histérico escolar deve ser relativa ao
componente curricular ofertado no IF Baiano, mesmo que esse componente, na instituicdo de
origem, tenha demandado diferente nimero de horas.

Secao II
Do aproveitamento de conhecimentos adquiridos no mundo do trabalho

Art. 93 E facultado aos(as) discente(s) regularmente matriculados(as) requerer o aproveitamento de
conhecimentos adquiridos no mundo do trabalho, desde que eles estejam diretamente vinculados ao
perfil profissional do seu respectivo curso.

Art. 94 O discente deve formalizar o pedido de aproveitamento de conhecimento adquirido no
mundo do trabalho a partir de um memorial de suas atividades profissionais, sobre as quais pleiteia
aproveitamento.

Art. 95 Os conhecimentos adquiridos no mundo do trabalho devem ser reconhecidos por meio da
avaliacdo individual do(a) discente e da avaliagdo teodrica ou tedrico-pratica, conforme as
caracteristicas da atividade académica e/ou do componente curricular.

§ 1° No minimo, 2 (dois) docentes do curso devem realizar a avaliagdo descrita no art. 95 e a sua
correcdo, cabendo a essa comissdo estabelecer critérios ¢ emitir parecer conclusivo sobre a
solicitacdo, aproveitando-se o maior rendimento no componente curricular ou na atividade
académica, de acordo com a média aritmética obtida pelo(a) discente.

§ 2° E dispensado de realizar atividade académica ou de cursar um componente curricular o(a)
discente que alcangar aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete) na avaliagdo que consta no
caput, sendo registrado no seu historico académico o resultado obtido no processo.

Art. 96 Compete a Coordenacao de Curso:

I — designar comissao para realizar a avaliacdo constante do art. 95;
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II — informar sobre o instrumento avaliativo e sobre os critérios estabelecidos;

III — definir e divulgar data, horario e local para a realizacdo da avaliagdo, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias Tteis;

IV — informar o resultado da avaliagdo ao(a) discente em até 10 (dez) dias tteis apds a sua
realizacao;

V — enviar processo contendo a(s) avaliagdo(des) e o parecer a SRA do campus.
Paragrafo tinico. Depois de efetuado o registro, a SRA deve arquivar o processo.

Art. 97 A inscri¢ao para a certificacdo de conhecimentos deve ser efetuada por meio de formulério
na SRA, explicitando os componentes curriculares requeridos.

§ 1° Deve ser anexado ao formulario copia da Carteira de Trabalho (paginas ja preenchidas), ou da
declaracdo do empregador, ou declaracdo de proprio punho, quando auténomo.

§ 2° Caso julgue necessario, a comissdo avaliadora podera solicitar documentagdo complementar.

Art. 98 Para cada componente ou atividade curricular, ¢ permitido ao(a) discente requerer
aproveitamento de conhecimentos uma Unica vez.

Art. 99 O periodo para solicitagdao de validacdo de conhecimentos deve ser publicado no calendario
académico.

§ 1° O prazo para a solicitagdo referida no caput ndo deve ultrapassar os primeiros 30 (trinta) dias
do periodo letivo.

§ 2° Todo o processo de validagdo deve ser concluido em até 50 (cinquenta) dias letivos do semestre
vigente, a contar da data da solicitagdo do(a) discente.

Art. 100 O ndo comparecimento do interessado no dia, na hora e no local designados para a
avaliacdo, sem a justificativa prevista no art. 118, equivale a desisténcia do pedido, sem direito a
segunda chamada.

Art. 101 E vedado o aproveitamento de conhecimentos para estagio supervisionado e para Trabalho
de Conclusao de Curso (TCC).

Art. 102 O(A) discente tem prazo de 2 (dois) dias tteis, apos a divulgacdo do resultado, para
recorrer, caso discorde do resultado da avaliacdo realizada.

Paragrafo unico. Transcorrido o prazo sem interposi¢ao de recurso, o processo sera encerrado e
encaminhado a SRA.

Art. 103 O(A) discente que obtiver aproveitamento de conhecimentos adquiridos no mundo do
trabalho deve ter registrado em seu historico escolar o conceito Aproveitamento do Trabalho (AT),
bem como a nota obtida na avaliagdo.
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Secao 111
Do extraordinario aproveitamento de estudos

Art. 104 O(A) discente de graduagdo pode ter abreviada a durag@o do curso quando demonstrado
extraordinario aproveitamento nos estudos, segundo o § 2° do art. 47 da Lei n°. 9.394/96.

§ 1° Para ter considerado o seu extraordinario aproveitamento, o(a) discente deve comprovar que
possui os conhecimentos exigidos no PPC para o(s) componente(s) curricular(es) que pretende
abreviar.

§ 2° Cabera ao(a) coordenador(a) de curso designar os docentes que irdo compor a banca
examinadora especial para avaliacdo de extraordinario aproveitamento.

§ 3° Nao deve ser autorizada a aceleracdo dos estudos para componentes curriculares
praticos/experimentais, para estagio supervisionado e para TCC.

Art. 105 O periodo para solicitacdo de validacao de extraordinario aproveitamento de estudos deve
ser publicado em calendario académico.

§ 1° O prazo para a solicita¢ao referida no caput nao deve ultrapassar os primeiros 30 (trinta) dias
do periodo letivo.

§ 2° Todo o processo de validacdo deve ser concluido em até 50 (cinquenta) dias letivos do semestre
vigente, a contar da data da solicitagdo do(a) discente.

§ 3° E vedada a solicitagio de extraordinario aproveitamento de componentes e/ou de atividades
curriculares em que o(a) discente tenha sido reprovado(a).

Art. 106 A abreviacdo de estudos por extraordinario aproveitamento pode ser solicitada uma unica
vez, por componente curricular, e deve ser requerida por meio de formulario na SRA do campus.

Art. 107 O extraordinario aproveitamento nos estudos deve ser demonstrado por meio de avaliagdo
individual do(a) discente, avaliacdo essa tedrica ou tedrico-pratica, conforme as caracteristicas do
componente curricular.

§ 1° No minimo, 2 (dois) docentes do curso devem realizar a avaliacao e a sua corregao, cabendo a
essa banca examinadora especial estabelecer critérios e emitir parecer conclusivo sobre a
solicitacdo, de acordo com a média aritmética obtida pelo(a) discente.

§ 2° E dispensado de cursar um componente curricular o(a) discente que alcangar aproveitamento
igual ou superior a 7,0 (sete) nessa avaliacdo, sendo registrado no seu historico académico o
resultado obtido no processo.

Art. 108 Cabe a Coordenagéo de Curso:

I — definir e divulgar data, horario e local para a realizag¢do da avaliagdo, com antecedéncia minima
de 7 (sete) dias uteis;

II — designar comissdo para realizar a avaliagao;
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[T — divulgar o instrumento avaliativo e os critérios estabelecidos, com antecedéncia minima de 7
(sete) dias uteis;

IV — enviar processo contendo a(s) avaliagao(des) e o parecer da comissdo a SRA do campus;
V — informar o resultado da avaliagdo ao discente em até 10 (dez) dias uteis apos a sua realizacdo.
Paragrafo tinico. Apods efetuado o registro, a SRA devera arquivar o processo.

Art. 109 O(A) discente tem o prazo de 2 (dois) dias uteis, apds a divulgagcdo do resultado, para
recorrer, caso discorde do resultado da avaliacao realizada.

Paragrafo inico. Transcorrido o prazo sem interposi¢@o de recurso, o processo deve ser encerrado
e encaminhado a SRA.

Art. 110 O(A) discente que obtiver abreviacao de estudos tera registrado, em seu historico escolar,
o conceito Extraordinario Aproveitamento (EA), bem como a nota obtida na avaliagao.

TITULO VI
DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Art. 111 O IF Baiano deve desenvolver suas atividades sob a perspectiva da indissociabilidade do
ensino, da pesquisa e da extensdo, contribuindo para a formagao de um(a) cidaddo(a) imbuido(a) de
valores éticos, que, com sua competéncia técnica, atue positivamente no contexto social.

Art. 112 Extensao ¢ um processo educativo, cultural, politico, social, cientifico e tecnologico que
promove a interagdo dialodgica e transformadora entre as instituicdes e a sociedade, levando em
consideracdo a territorialidade.

§ 1° Os cursos da graduacdo devem assegurar 10% (dez por cento) do total da carga horaria dos
curriculos em atividades de extensdo, em cumprimento a meta 12.7 do Plano Nacional de Educacao
(PNE, 2014-2024).

§ 2° As atividades de extensdo propostas pelo curriculo devem estar baseadas nas particularidades
de cada curso e articuladas com o ensino e com a pesquisa, para atendimento as demandas sociais,
apresentando-se sob a forma de programas, projetos, cursos e eventos.

§ 3° A operacionalizagdo da curricularizagdo da extensdo, no IF Baiano, sera definida em
regulamento proprio.

Art. 113 Pesquisa ¢ um processo educativo de formacdo do individuo como investigador e como
empreendedor, visando, além da produgdo e da difusdo de conhecimentos nos diversos campos do
saber, da arte e da cultura, a inovacdo e a solucdo de problemas de cunho social, cientifico e
tecnoldgico, favorecendo o desenvolvimento social, econdmico e cultural.

Paragrafo unico. As atividades de pesquisa ¢ de inovacdo deverdo ser desenvolvidas de forma
indissociavel com o ensino e com a extensdo, contribuindo para o desenvolvimento socioambiental,
por meio da construgdo de conhecimentos cientificos e tecnologicos.



32
Art. 114 As atividades de pesquisa e¢ de extensdo estdo regulamentadas pelo IF Baiano em
documento especifico, observando as legislagdes vigentes.
TITULO VII
DA AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS DOS PROCESSOS AVALIATIVOS

Art. 115 A avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem deve ter como parametros os principios
do Projeto Politico-Pedagogico Institucional, a fun¢@o social, os objetivos gerais e especificos do IF
Baiano e o perfil de egressos de cada curso explicito nos PPCs.
Paragrafo tnico. A avaliacdo da aprendizagem tem por finalidade promover a sua melhoria.
Art. 116 A avaliacdo tem cardter diagndstico-formativo, processual, continuo e cumulativo,
preponderando os aspectos qualitativos sobre os quantitativos, ¢ deve atender ao carater
interdisciplinar previsto nos planos de curso e as especificidades dos alunos com deficiéncias e com
transtornos, conforme legislagdo especifica.
Paragrafo unico. A avaliagdo dos aspectos qualitativos compreende o diagnostico, a orientagao e a
reorientagdo do processo de ensino-aprendizagem, visando ao aprofundamento dos conhecimentos e
ao desenvolvimento de habilidades e atitudes pelos(as) discentes.
CAPITULO I
DOS CRITERIOS DOS PROCESSOS AVALIATIVOS E DAAPROVACAO NOS
COMPONENTES CURRICULARES

Art. 117 As avaliagdes devem ser realizadas em proporcionalidade a carga horaria de cada
componente curricular, obedecendo ao minimo de 2 (duas) avaliagdes por periodo letivo.

§ 1° Deve ser garantida, dentre as avaliacdes, a utilizagdo de diferentes tipos de instrumentos
avaliativos, individuais e/ou em grupo, tais como:

I — demonstragdo pratica, semindrios, portfolio, provas escritas ou orais;

IT — produgdes multidisciplinares, envolvendo ensino, pesquisa e extensao;

III — atividades de campo;

IV — producdes cientificas (artigos/produgao técnica) e culturais;

V — projetos de intervencgao;

VI — relatérios técnicos, dentre outros.

§ 2° As provas escritas, preferencialmente, devem contemplar questdes discursivas e objetivas.

§ 3° E obrigatoria a entrega do plano de curso pelos docentes, contendo informagdes sobre o
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processo avaliativo, de acordo com a data estabelecida no calendario académico, e a socializagdo do
plano com os(as) discente(s), na primeira semana de aula.

§ 4° Alteracdes no plano de curso apresentado, no que tange a horarios extras, devem ser acordadas
com os(as) discentes e com a Coordenagdo do Curso.

§ 5° Datas e critérios de avaliacdo devem ser divulgados, de forma clara, aos(as) discentes com, no
minimo, 72 (setenta ¢ duas) horas de antecedéncia da sua realizacéo.

§ 6° E vedada a realizagdo de mais de 2 (duas) atividades avaliativas por dia em cada turma.
§ 7° E de responsabilidade do(a) docente divulgar os resultados das avaliagdes parciais e final, de
modo que ndo possa ser aplicada nova avaliagdao antes de serem completadas 72 (setenta e duas)

horas da divulgag@o do resultado da avaliacdo anterior.

§ 8° Durante a divulgagdo das notas, cabe ao(a) docente apresentar e comentar o instrumento
avaliativo utilizado, eliminando dividas dos(as) discente(s) quanto a correcdo da avaliagdo.

§ 9° O(A) discente tem direito a vista da avaliagdo corrigida, podendo solicitar sua devolugado apods
finalizada a analise do processo.

Art. 118 Ao(A) discente que faltar a qualquer das avaliagdes, devera ser garantido o direito a
segunda chamada, quando requerido & SRA, em um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
uteis apos o término do afastamento, desde que comprove, por intermédio de documentos, uma das
seguintes situacdes:

I — problema de saude;

IT — amparo a gestacao;

IIT — obrigagdes com o Servigo Militar;

IV — comprovagéo do exercicio do voto (um dia anterior e um dia posterior a data da eleicdo, se
coincidentes com a realizacdo da prova);

V — convocagao pelo Poder Judicidrio ou pela Justica Eleitoral;
VI — participacdo em competigdes esportivas internacionais de cunho oficial, representando o pais;

VII — participagdo em reunides da Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior
(CONAES);

VIII — participagcdo em reunides de comissdes institucionais;
IX — participagdo em congressos cientificos ou em competigdes artisticas de ambito nacional;

X — cumprimento extraordinario de horario de trabalho, devidamente comprovado por documento
oficial da empresa.

XI — viagem autorizada pela instituigdo para representa-la em atividades desportivas, culturais, de
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ensino, de extensao, de pesquisa, dentre outras;
XII — acompanhamento de parentes (conjuge, pai, mae e filho), em caso de defesa da saude;

XIII — falecimento de parente (conjuge e parentes de primeiro grau), desde que a avaliacdo se
realize em um periodo de até 8 (oito) dias corridos apos o acontecimento;

XIV — por direito assegurado em legislagdo especifica;
XV — outras situagdes, desde que aprovadas pela Coordenagédo do Curso.

Paragrafo tunico. O(A) discente que faltar a uma ou a mais avaliagdes durante o semestre,
referentes a0 mesmo componente curricular, podera ter sua segunda chamada realizada em uma
unica avaliacdo, versando sobre até todos os conteudos ministrados no referido componente.

Art. 119 A aplicacdo da segunda chamada deve ser combinada pelo(a) docente que ministra o
componente curricular, em acordo com os(as) discentes, com, no minimo, 3 (trés) dias de
antecedéncia de sua realizacdo.

Art. 120 A aprovacdo nos componentes curriculares ofertados em cada periodo letivo esta
condicionada a obteng¢fo da média aritmética 7,0 (sete), a partir do conjunto das avaliagdes
realizadas.

Art. 121 Tera direito a Avaliagdo Final o(a) discente que obtiver a média das avaliagdes parciais
menor que 7,0 (sete) pontos, e apresentar frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria total do componente curricular.

Art. 122 Apos a aplicagdo da Avaliacao Final, devera ser aprovado o(a) discente que obtiver a nota
igual ou maior que 5,0 (cinco) pontos.

§ 1° Devera ser respeitado o prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas entre a divulgacao da média
obtida do componente curricular e a realizacdo da avaliagdo final, considerando o calendario
académico.

Art. 123 Para aprovagdo no componente curricular, sera exigida a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria total do componente curricular, conforme legislagao
educacional vigente.

Art. 124 Caso haja dividas quanto a correcdo das avaliagdes, parciais ou final, o(a) discente podera
solicitar a sua revisao.

§ 1° O(A) docente deve registrar os resultados finais em documento oficial.

§ 2° Apos a divulgagdo dos resultados, o discente tem o prazo de, no maximo, 72 (setenta ¢ duas)
horas para solicitar a revisao.

§ 3° A Coordenagao de Curso deve formar uma comissdo com 2 (dois) docentes de areas afins ¢
com um(a) pedagogo(a) ou um técnico(a) em assuntos educacionais para a revisdo definitiva, sobre
a qual nao cabera recurso.
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CAPITULO III
DO ATENDIMENTO DOMICILIAR ESPECIAL

Art. 125 O atendimento domiciliar, amparado pelo Decreto n°. 1.044, de 21 de outubro de 1969, e
pela Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975, € um processo que envolve a familia e o Instituto,
permitindo a realizagdo das atividades académicas em domicilio, quando houver impedimento de

frequéncia as aulas, sem prejuizo para a vida académica do(a) discente.

§ 1° O(A) discente nao terd faltas registradas nas atividades, durante o periodo de acompanhamento
do atendimento domiciliar especial.

§ 2° O registro do periodo de acompanhamento do atendimento domiciliar especial ¢ documentado
pela SRA.

§ 3° Para que se caracterize o atendimento domiciliar, o periodo minimo de afastamento ¢ de 15
(quinze) dias uteis.

§ 4° Periodos longos de afastamento nas atividades presenciais, que possam afetar a continuidade
dos estudos, devem ser analisados pelo Colegiado de Curso, que podera decidir pelo trancamento da

matricula.

Art. 126 Tem direito ao atendimento domiciliar o(a) discente que necessitar ausentar-se das aulas,
nos seguintes casos:

I — quando portador de doenca infectocontagiosa;

IT — quando necessitar de tratamento de satde;

IIT — quando em licenga-gestante, a contar da data requerida.

§ 1° A discente gestante pode pleitear o atendimento domiciliar por um periodo de trés meses.

§ 2° A discente gestante tem direito a solicitar o atendimento domiciliar a partir do oitavo més de
gestacao.

§ 3° Em casos excepcionais, devidamente comprovados mediante atestado médico, o periodo de
repouso para a discente gestante podera ser aumentado, antes e depois do parto.

§ 4° O atendimento domiciliar deve resguardar a qualidade do trabalho académico e deve ser
concedido dentro das possibilidades da instituicao.

§ 5° Nao deve ser concedido o regime de atendimento domiciliar para estagios e para componentes
curriculares e/ou atividades curriculares de modalidade pratica que necessitem de acompanhamento
individual do professor e da presenca fisica do(a) discente, em ambiente proprio para execugdo das
atividades.

Art. 127 A solicitacdo do atendimento domiciliar deve ser requerida pelo(a) interessado(a) ou por
seu(sua) representante legal, mediante apresentacdo de atestado médico, na SRA do campus.

Art. 128 Cabe ao(a) discente desenvolver as atividades na forma estabelecida pelos(as) docentes
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dos componentes curriculares em que estiver matriculado.

Art. 129 Ocorrendo o afastamento entre dois periodos letivos, o(a) discente ou seu(sua)
representante legal deve renovar a matricula para o periodo subsequente.

Art. 130 Os procedimentos para atendimento a solicitagdo de atividade domiciliar serdo
normatizados pela Reitoria em regulamento especifico.

CAPITULO IV
DA PRATICA PROFISSIONAL E DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 131 A pratica profissional, como componente curricular, deve ser implementada ao longo do
curso e deve estar articulada com os conhecimentos trabalhados nos diferentes componentes
curriculares, de forma a constituir-se em um elemento de vivéncia da profissdo.

Paragrafo tnico. A pratica profissional como componente curricular deve ser implementada
conforme critérios estabelecidos nos PPCs.

Art. 132 O estdgio curricular € um ato educativo, académico e supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, previsto na Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008

, € deve ser planejado, executado e avaliado em conformidade com os objetivos propostos no PPC,
na legislagdo vigente e nas normatizagdes internas do IF Baiano.

§ 1° Os PPCs dos cursos de licenciatura podem reconhecer a residéncia pedagogica para efeito de
cumprimento do estagio curricular supervisionado.

§ 2° O estagio curricular supervisionado esta regulamentado pelo IF Baiano, observando as
legislagdes vigentes.

Art. 133 Os colegiados dos cursos devem elaborar regulamentacdo especifica para avaliagdo e
acompanhamento dos estagios dos(as) discentes, respeitando a normatizagdo de estagio do IF

Baiano.

CAPITULOV
DA MONITORIA

Art. 134 A monitoria € uma atividade académica que visa a oportunizar ao(a) discente meios para
aprofundar seus conhecimentos em um determinado curso através do estabelecimento de novas
praticas e experiéncias educacionais, a articulagdo entre teoria e pratica, bem como a integragdo

curricular em seus diferentes aspectos.

Art. 135 A atividade de monitoria deve ter duracdo de um periodo letivo, sendo realizada com
acompanhamento de professor-orientador.

Art. 136 A atividade de monitoria possui modalidades distintas:
I — monitoria com direito ao recebimento de bolsa;

II — monitoria voluntaria, sem direito a remuneragao.
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Art. 137 Sao objetivos da monitoria:
I — Propor formas de acompanhamento de estudantes em suas dificuldades de aprendizagem;

IT — criar condigdes para a participacdo de discentes-monitores(as) dos cursos de graduagdo na
iniciagdo da pratica docente e na vida académica, por meio de atividades de natureza pedagogica;

IIT — favorecer o desenvolvimento de habilidades e de competéncias proprias das atividades
pedagogicas;

IV — apoiar agdes de acompanhamento de discentes em suas dificuldades de aprendizagem e
possibilitar o oferecimento de atividades de complementagdo a formagdo académica;

V — fomentar a politica de permanéncia e éxito do [F Baiano.

Art. 138 As atividades de monitoria ndo podem coincidir com o horario de aulas do(a)
discente/monitor(a).

Art. 139 A selecdo de monitores(as) deve ser realizada a cada periodo letivo, por meio de edital
interno, ¢ homologada pela Dire¢cdo Geral do campus.

Art. 140 O(A) discente, para ser candidato(a) a monitoria, deve:

I — estar regularmente matriculado(a) e frequentando o seu curso;

II — ter sido aprovado(a) no componente curricular do qual se candidata a monitoria;
IIT — ter disponibilidade de horario.

Art. 141 Ao final do periodo letivo, o(a) discente-monitor(a) devera receber certificado de
monitoria, desde que tenha:

I — permanecido na atividade de monitoria até o final do periodo letivo;

II — cumprido o plano de trabalho proposto pelo(a) professor(a)-orientador(a);

IIT — exercido as atividades de monitoria com pontualidade e assiduidade.

Art. 142 Cada Colegiado de Curso, respeitando o regulamento geral do IF Baiano, deve criar
regulamentagdes especificas para o curso, conforme a natureza e o perfil do profissional que

pretende formar.

Paragrafo tinico. A monitoria esta regulamentada pelo IF Baiano, observando as legislagdes
vigentes.

CAPITULO VI
DA TUTORIA ACADEMICA

Art. 143 O programa de tutoria académica tem por finalidade acompanhar e orientar
individualmente a vida académica dos(as) discentes regularmente matriculados(as) nos cursos de
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graduagao.

Art. 144 Compete ao professor tutor buscar solu¢des junto ao(a) coordenador(a) acerca das
demandas cotidianas referentes aos(as) tutorandos(as).

Art. 145 O exercicio das atividades de tutoria € prioritariamente realizado pelos(as) docentes,
preferencialmente efetivos(as).

Art. 146 O programa de tutoria académica deve ser avaliado ao final de cada ciclo, por meio de
instrumento definido pela Coordenagdo de Curso, aplicado entre os envolvidos diretamente em suas
acgoes.

Art. 147 Ao final de cada ciclo, o professor tutor deve ser certificado a partir das atividades
desenvolvidas junto aos(as) tutorandos(as).

Art. 148 A tutoria académica estd regulamentada pelo IF Baiano, observando as legislacdes
vigentes.

CAPITULO VII
DO NIVELAMENTO E APRIMORAMENTO

Art. 149 As atividades de nivelamento e aprimoramento tém como objetivo aprimorar o
desempenho dos (as) estudantes ingressos, potencializar o €xito no processo formativo e minimizar
as situagoes de evasdo e de retencao.

Art. 150 As atividades de planejamento e diagnostico para o programa de nivelamento deverao ser
realizadas no inicio de cada periodo letivo.

Art. 151 O planejamento e oferta dos cursos para o aprimoramento da formacdo profissional devera
contemplar os contetidos necessarios ao processo formativo do estudante, como atividades
extracurricular, em virtude do surgimento de novas tecnologias, normas técnicas, atualiza¢do na
legislacdo, dentre ouros.

Art. 152 A execucdo das agdes de nivelamento e aprimoramento tera continuidade ao longo do
periodo letivo, em conformidade com o disposto no Regulamento do Programa de Nivelamento e
Aprimoramento da Aprendizagem (PRONAP).

Art. 153 Compete a Coordenacao de Ensino, com apoio das Coordenagdes de Curso e da equipe
Técnico-pedagogica, organizar o nivelamento no ambito do Campus.

Art. 154 As a¢des do PRONAD podem contemplar atividades nas modalidades presencial ¢ a
distancia.

CAPITULO VIII
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 155 As Atividades Complementares (AC), a serem desenvolvidas durante o periodo de
formacgdo, constituem um conjunto de estratégias didatico-pedagdgicas que permitem, no ambito do
curriculo, o aperfeicoamento profissional e/ou a formagdo do(a) cidaddo(3), agregando,
reconhecidamente, valor ao curriculo do(a) discente.
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§ 1° As ACs sdo obrigatodrias para todos(as) discentes.
§ 2° O cumprimento das ACs deve seguir as normas constantes nos PPCs.

§ 3° A carga horaria das ACs nos cursos de graduacdo deve contemplar o minimo previsto na
legislagdo vigente e no respectivo PPC.

§ 4° As ACs podem ser desenvolvidas no proprio Instituto, em outras instituigdes de ensino superior
e em programacdes oficiais, promovidas por outras entidades, desde que reconhecidas pelo
Colegiado de Curso.

§ 5° O barema que define a pontuacdo das ACs devera ser elaborado e aprovado pelo Colegiado de
Curso.

Art. 156 As ACs de graduacdo cursadas anteriormente ao ingresso no curso devem ser avaliadas
pelos Colegiados de Cursos, que podem computar total ou parcialmente a carga horaria atribuida
pela instituicao ou pelo curso de origem.

Art. 157 Cada Colegiado de Curso devera criar regulamentagdo especifica de acompanhamento e
de avaliagdo das ACs, conforme natureza e perfil do profissional que se pretende formar.

Paragrafo unico. As ACs estdo regulamentadas pelo IF Baiano, observando as legislagoes
vigentes.

CAPITULO IX
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Art. 158 O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) consiste em atividade académica, orientada,
resultante de projeto de ensino, de pesquisa e/ou de extensdo, ou de outra atividade de formagao
profissional relacionada com o curso e prevista no PPC.

Art. 159 Cada Colegiado de Curso devera criar regulamentagdes especificas para o TCC, conforme
a natureza e o perfil do profissional que pretende formar.

§ 1° O TCC devera ser disponibilizado em repositdrios institucionais proprios, acessiveis pela
internet.

§ 2° O TCC esta regulamentado pelo IF Baiano, observando as legislacdes vigentes.

CAPITULO X
DA CONCLUSAO DE CURSO

Secao |
Da aprovagao final no curso

Art. 160 A aprovagdo final do(a) discente esta condicionada ao cumprimento de todos os
componentes curriculares dentro do periodo de integralizacao do curso.

Paragrafo tinico. Quando previsto no PPC, a aprovagao final do(a) discente também estara
condicionada a realizacdo, com éxito, do TCC, das ACs e do estagio supervisionado.
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Secao 11
Da colagdo de grau

Art. 161 E considerado(a) apto(a) & colagdo de grau o(a) discente que, matriculado(a) em um curso,
integralizar o curriculo pleno, conforme previsto nesta Organizag@o Didatica.

§ 1° Cabe a SRA conferir se o(a) discente concluiu os componentes curriculares e, quando previsto
no PPC, verificar a conclusdo do TCC, da AC e do estagio supervisionado.

§ 2° A colagdo de grau devera ser requerida pelo(a) discente a SRA no periodo previsto no
calendério académico.

§ 3° Os(As) formandos(as) podem constituir uma comissdo de formatura que os(as) represente
perante a institui¢do.

§ 4° A solenidade de colagdo de grau devera ser realizada no prazo estabelecido pelo calendario
académico.

§ 5° A colagdo de grau, etapa obrigatdria na formacdo do(a) discente, deverd obedecer a
regulamenta¢do do IF Baiano, comum a todos os campi.

§ 6° E facultado ao(a) discente a colagdio de grau com solenidade.

Secao 11T
Da emissdo de certificados de conclusio de curso e de diplomas

Art. 162 Os certificados de conclusdo de curso e os diplomas da graduagdo deverdo ser emitidos
pela Reitoria, por meio da Diretoria de Gestdo e Apoio ao Ensino, vinculada a Pro-Reitoria de
Ensino do IF Baiano, conforme Portaria n®. 554, de 11 de marco de 2019.

§ 1° Os certificados de conclusdo de curso e os diplomas deverdo ser assinados pelo reitor do IF
Baiano, pelo diretor geral do campus e pelo concluinte do curso de graduagao.

§ 2° O IF Baiano possui regulamentagdo especifica para emissdo dos certificados de conclusdo de
curso e dos diplomas mencionados no caput deste artigo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 163 Esta Organizacdo Didatica deve ser reformulada quando se fizer necessario, mediante
proposta da comunidade académica encaminhada & Pro-Reitoria de Ensino, ou da propria Pro-
Reitoria de Ensino, devidamente justificada.

Art. 164 Um componente curricular deve ser oferecido com um percentual minimo de 20% (vinte
por cento) dos discentes, considerando o nlimero maximo de vagas ofertadas.

Art. 165 Os casos ndo previstos neste documento deverdo ser objeto de resolucdes e/ou de
regimentos especificos.
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Art.166 Os casos omissos deverdo ser apreciados pelo Colegiado de Curso e julgados pela Direcao
Académica do campus.

Art. 167 Os campi tém até 180 (cento e oitenta) dias corridos, apds a data de vigéncia da Resolucdo
de aprovagdo, para adequar seus PPCs, sistemas e demais documentos regulamentadores dos cursos
de graduacdo.

Art. 168 Concluido o periodo de transicdo de 180 dias, fica revogada a Resolucdo n° 18 de 31 de
outubro de 2012.
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GLOSSARIO

As Atividades Complementares sdo estudos independentes que visam o
desenvolvimento de habilidades, conhecimentos, competéncias ¢ atitudes
relevantes para o curriculo por meio da inser¢cdo do(a) discente em
atividades nas varias dimensoes, a exemplo do ensino, da pesquisa, da
cultura, da ciéncia, da tecnologia e do mundo trabalho.

Pratica de investigacdo processual, diagnoéstica, continua, cumulativa,
sistematica e compartilhada do processo de ensino-aprendizagem que
permite diagnosticar dificuldades e reorientar o planejamento educacional.

A avaliacdo interna caracteriza-se como um processo continuo por meio do
qual as Institui¢des de Educagao Superior (IES) constroem conhecimento
sobre a sua propria realidade com o objetivo de compreender os
significados do conjunto de suas atividades educativas e alcangar maior
relevancia social.
A avaliagdo interna é coordenada pela Comissdo Propria de Avaliagao
(CPA) criada por cada Instituicdo e orientada pelas diretrizes e pelo roteiro
da autoavaliagdo institucional da Comissao Nacional de Avaliacdo da
Educagéo Superior (CONAES).

Consiste numa analise global e integrada das dimensdes, estruturas,
relagdes, compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades
sociais da Institui¢do de Educagio Superior e de seus cursos. E composta
pelos processos regulatorios de reconhecimento de curso, renovagido de
reconhecimento de curso e (re)credenciamento da institui¢ao.

Identifica cronologicamente os eventos e as atividades de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, realizados nos campi. No Calendario, estdo previstos datas e
prazos para procedimentos académico-administrativos a serem cumpridos
durante cada semestre letivo.

E o ato formal pelo qual o(a) discente serd desvinculado do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano (IF Baiano). O
Cancelamento de matricula dar-se-4 mediante requerimento do(a) discente
ou por ato administrativo da Instituigao.

A Colag@o de Grau, etapa obrigatéria na formacdo do(a) discente, deve
obedecer a regulamentacdo do IF Baiano, comum a todos os campi.

Orgdo Colegiado de curso é uma instincia de tomada de decisoes,
administrativa e académicas, responsavel pela organiza¢do didatico-
pedagogica do curso.

Representa o conteudo que serd dado de forma logica ao longo de um
periodo letivo, podendo ser de carater geral ou especifico sob
denominagdo/nome proprio.

E o 6rgdo maximo do IF Baiano, de carater consultivo e deliberativo. Sua
composicao esta prevista no Estatuto do IF Baiano e no Regimento Interno
do CONSUP.



11. Curriculo

12. Desempenho
académico

13. Diploma

14. Ementa

15. Estagio
Supervisionado

16. Extraordinario
Aproveitamento de
Estudos

17. Exame Nacional
De Desempenho Dos
Estudantes
(ENADE)

18. Graduacio

19. Integralizacao
Curricular

20. Matricula

43

O curriculo dos cursos oferecidos pelo IF Baiano abrange uma politica
cultural que envolve o conjunto de conteudos comuns, especificos, eletivos,
optativos, projetos, experiéncias, estagios, pesquisa, extensao e situacoes de
ensino e aprendizagem relacionadas a formagao profissional e integral do
estudante e que garanta o perfil desejado para o egresso.

Refere-se a avaliagdo de conhecimentos adquiridos ao longo do processo de
formagao.

Documento legal que confere um grau académico ao discente que
completou, com sucesso, um determinado programa de estudos (curso de
graduagdo ou programa de poés-graduagdo). O artigo 48 da Lei n°
9.394/1996 dispde que os diplomas de cursos superiores reconhecidos,
quando registrados, terdo validade nacional, como prova da formacgao
recebida por seu titular.

Sintese do conhecimento de que trata um componente curricular. Deve
conter os aspectos mais significativos e gerais de forma que a sua esséncia
se mantenha inalterada e o seu conteido possa ser atualizado.

O estagio curricular ¢ um ato educativo, académico e supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, previsto na Lei n°. 11.788, de 25 de
setembro de 2008, que deve ser planejado, executado e avaliado em
conformidade com os objetivos propostos no PPC, na legislacdo vigente e
nas normatizacoes internas do IF Baiano.

O(A) discente de graduacdo pode ter abreviado a duragdo do curso quando
demonstrado extraordinario aproveitamento nos estudos, segundo § 2° do
Art. 47 da Lei 9.394/96. Para ser considerado extraordinario
aproveitamento, o(a) discente deve comprovar que possui 0S
conhecimentos exigidos no PPC para o(s) componente(s) curricular(es) que
se pretende abreviar.

Instituido pelo Ministério da Educagdo, tem o objetivo de avaliar o
desempenho académico dos(as) discentes dos cursos de graduacdo em
relagdo aos conteudos programaticos previstos nas diretrizes curriculares,
as habilidades e competéncias adquiridas em sua formagdo, em
cumprimento & Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004. E condicio
obrigatoria para obtengdo do diploma (Portaria Ministerial n® 2.051, de
09/07/2004).

Curso superior que objetiva a formacdo académica e habilitagdo no
exercicio profissional na area de estudos abrangida pelo respectivo curso;
ao conclui-lo, o estudante torna-se graduado, com o titulo de licenciado,
bacharel ou tecnologo.

E o cumprimento de toda a carga hordria e de todos os componentes
curriculares exigidos no curriculo de um curso, dentro do prazo maximo
estabelecido pela Instituicdo de Ensino e conforme o Projeto Pedagogico do
Curso.

Ato que vincula oficialmente o estudante a Instituicdo.
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A monitoria € uma atividade académica que visa oportunizar ao(a) discente,
meios para aprofundar seus conhecimentos em um determinado curso,
promover a cooperagdo mutua entre discentes e docentes e permitir
experiéncia em atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao.

E o documento orientador de um curso que traduz as politicas académicas
institucionais, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais. Entre outros
elementos, ¢ composto pelos conhecimentos e saberes necessarios a
formacdo das competéncias estabelecidas a partir de perfil do egresso;
estrutura e conteado curricular; ementario; referéncia Dbasica e
complementar; estratégias de ensino; docentes; recursos materiais;

laboratorios e infraestrutura de apoio ao pleno funcionamento do curso.

Ato de reintegrar o estudante desvinculado da Instituigao.
Mudanga para outro curso de graduagao no mesmo Campus.

O trancamento de matricula, compulsorio ou voluntario, é concedido ao(a)
discente regular, via requerimento junto a SRA pelo(a) discente ou por
seu(sua) representante legal.

Ato de matricula de um discente em curso e/ou instituicdo diferente
daquele(a) em que foi originariamente admitido. A transferéncia pode
ocorrer de um curso para outro dentro da mesma Instituicdo ou de uma
Instituicao para outra, no mesmo curso.

Entende-se por transferéncia interna aquela ocorrida entre os campi, no
ambito do [F Baiano.

A transferéncia externa ocorre quando o(a) discente vem transferido de
instituicdo externa. A oferta de vagas deve ser feita através da publicagdo
de edital com os respectivos critérios de inscrigdo e classificagao.

A transferéncia ex officio deve ser efetivada, entre institui¢cdes vinculadas a
qualquer sistema de ensino, em qualquer época do ano e
independentemente da existéncia de vaga, quando se tratar de servidor(a)
publico(a) federal civil ou militar discente, ou seu(sua) dependente
estudante, se requerida em razdo de comprovada remocao ou transferéncia
de oficio, que acarrete mudanca de domicilio para o municipio onde se
situe a instituicdo recebedora, ou para localidade mais proxima desta,
conforme previsto na Lei n° 9.536, de 11 de dezembro de 1997.
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